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Vysvetlivky skratiek

APZ — Asistent/i podpory zdravia

APZN — Asistentka podpory zdravia v prostredi nemocnic

DSS — Domov socialnych sluzieb

ESiF — Eurodpske Strukturdlne a investicné fondy

IA MPSVR SR — Implementa¢na agentiira Ministerstva prace, soc. veci a rodiny SR

IT MZ SR — Interven¢ny tim Ministerstva zdravotnictva SR

KAPZ — Koordinator/i asistentov podpory zdravia

KC — Komunitné centrum

MRK — Marginalizované romske komunity

MsU — Mestsky urad

MS — Materska Skola

MZ SR — Ministerstvo zdravotnictva SR

NP BOKKU — Néarodny projekt budovania odbornych kapacit na komunitnej irovni

NP TSP II — Narodny projekt Podpora a zvySovanie kvality terénnej socidlne;
prace

NP KTM — Néarodny projekt Korona te merel

NP ZK 2B — Nérodny projekt Zdravé komunity 2B

NP ZK 3B — Néarodny projekt Zdravé komunity 3B

NPO — Nizko prahové ockovanie

NUTPCH a HCH — Néarodny ustav tuberkul6zy, pl'icnych choréb a hrudnikovej chirurgie

OS ZZS SR — Operacné stredisko Zachrannej zdravotnej sluzby SR

ou — Obecny urad

PZS — Poskytovatelia zdravotne;j starostlivosti

RUVZ — Regionalny trad verejného zdravotnictva (pozn. miestny)

RZP — Rychla zdravotnd pomoc

SCK — Slovensky ¢erveny kriz

SDZ — Socialne determinanty zdravia

TRUNI — Trnavskd univerzita v Trnave

TSP — Terénni socialni pracovnici

UPSVaR — Urad prace, socialnych veci a rodiny SR

USVRK — Urad splnomocnenca vlady pre romske komunity

UVZ SR — Urad verejného zdravotnictva SR

ZR — Zdravé regiony, p.o. MZ SR

Z8 — Zékladna Skola
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I4
Uvod
Vazené kolegyne, vaZzeni kolegovia a vazeni partneri,

Zdravé regiony aj v roku 2022 spolo¢nymi silami dosahovali stanovené ciele, ako su odborny rast,
zdvihnutie kvality poskytovanych sluzieb v teréne, ako aj celkové povedomie na tému zdravia
vylucenych skupin na SR. Viem, Ze nase spolo¢né presvedcenie realizovat’ projekt a jeho aktivity s
Pud’'mi, ktorych sa situdcia v MRK priamo tyka bola, JE a bude KLUCOVA.

Vytvorili sme nové partnerstva, ktoré boli overené v naro¢nych situaciach plnych emocii. Za
vSetkym stoja fantasticki I'udia ktori maju v seba jedine¢nt schopnost’ spoluprace a vzajomne;j
podpory — vSetkym vadm chcem vyjadrit’ velky reSpekt.

Dovolim si skonStatovat’, Ze naSu poziciu, ktort sme si vyjasnili uZ pri samom zaciatku — pomahat’
viade tam, kde je to potrebné, neovplyvnili Ziadne negativne skuto¢nosti, ale prave naopak, ako
organizécia smerujeme do nového obdobia silnejsi a este viac odhodlanejsi pomahat’ a zvySovat
kvalitu zdravotnych podmienok, ktoré su elementarnou sucastou kazdého z nas.

DAKUJEM / PALIKERAS vam vietkym za va$u pracu tak v teréne, ako aj v ustredi organizacie a
tiez spriaznenym partnerskym organizaciam, ktoré nam pomohli a pomahaju zlepSovat’ Zivoty
naSich klientov.

Tatiana Hrusti¢, riaditel’ka



1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie

Sidlo organizacie
KoreSpondencna adresa
1CO

E-mailova adresa
Internetova stranka
Rezort organizacie
Riaditel’ka organizacie

Forma hospodarenia

Bankové ¢islo aétu — v tvare
IBAN:

Zdravé regiony

Limbova 2, 837 52 Bratislava

Kocel'ova 9, 821 08 Bratislava

50 626 396

info@zdraveregiony.eu

www.zdraveregiony.eu

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
Mgr. Tatiana Hrustic¢

Statna prispevkova organizécia s pravnou subjektivitou

Statna pokladnica
SK44 8180 0000 0070 0056 4561 /refundacie/
SK09 8180 0000 0070 0056 4609 /zalohy/



2. Poslanie organizacie

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,MZ SR*) v zmysle §21 ods. 5
pism. b) Zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v sulade s §45 zdkona
¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotne;j
starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov vydalo v roku 2016 rozhodnutie o
zriadeni Statnej prispevkovej organizacie Zdravé regiony.

Prostrednictvom prispevkovej organizdcie Zdravé regidony je vytvoreny priestor na realizéciu
opatreni v pdsobnosti MZ SR, ktorymi sa realizuji docasné vyrovndvacie opatrenia zamerané
na zlepSenie zdravotnej situdcie socidlne vyluc¢enych skupin. Model prispevkovej organizécie
prinaSa moznost komplexného, systematického a dlhodobého rieSenia situdcie
znevyhodnenych skupin, v oblasti podpory zdravia na narodnej tirovni.

Webové sidlo organizacie — www.zdraveregiony.eu

Poslanie a ciele
Poslanim organizécie je realizécia a rozvoj do¢asnych vyrovnavacich opatreni v oblasti zdravia.

Realizacia a rozvoj zdravotnej mediédcie v marginalizovanych romskych komunitach (d’alej len
»MRK*) predstavuje subor ¢innosti, ktoré organizacia realizuje za i¢elom zlepSenia podmienok
pre zdravie.

Aktivity a ¢innosti zameriavame na socialne determinanty zdravia (d’alej len ,,SDZ*), medzi
ktoré patri so zdravim suvisiace spravanie, materidlne podmienky, psychosocialne faktory,
bariéry v pristupe k zdravotnej starostlivosti, zdravotnd gramotnost’ a Strukturdlne obmedzenia
— napr. diskrimindcia, rasizmus, nizka uroven vzdelania, stivisiaca legislativa.

Nasimi cielovymi skupinami su.:

prislusnici MRK;
asistenti/tky podpory zdravia;
skupiny obyvatel'stva ohrozené socialnym vylucenim.

Nasimi cielmi su najmd:

znizenie bariér v pristupe k zdravotnej starostlivosti (vratane zvySenia dostupnosti sluzieb
zdravotnej starostlivosti a informovanosti MRK v oblasti zdravotnej starostlivosti a prevencie);
zvysenie zdravotnej gramotnosti (vratane zvySenia miery povedomia v oblasti zdravotnej
starostlivosti prislusnikov MRK);

zlepSenie so zdravim suvisiaceho spravania (predovSetkym znizenie rizikovosti Zivotného
Stylu);

zlepSenie kl'iCovych socidlnych determinantov zdravia na lokalnej trovni komunit v oblasti
napr. zdraviu nevyhovujucich materidlnych podmienok, enormnej psychickej zataze
obyvatel'ov zijacich v MRK, bariér v pristupe k sluzbam starostlivosti a so vSetkym uvedenym
priamo suvisiacich aspektov socidlneho vylicenia obyvatel'ov MRK.



Dlhodobe ciele

Aktivity realizované prostrednictvom Narodného projektu Zdravé komunity (d’alej len ,,NP
ZK*) planujeme po roku 2023 naviazat na d’alsie financovanie z prostriedkov EU. Trvala
udrzatelnost’ vybudovanych kvalifikovanych l'udskych zdrojov, ako aj zachovanie dobre
fungujucej spolupracujicej siete v teréne a udrzatelnost’ vystupov a vysledkov NP ZK je
vyznamnym ciel'om aj po ukonéeni financovania z prostriedkov EU.

Aktivity organizacie zamerané na podporu zdravia pre obyvatelov prostredia MRK maji
mimoriadny potencidl a v podmienkach SR aj EU st vynimo¢né. V ramci obdobnych projektov
a iniciativ v zahrani¢i je NP ZK uz teraz lidrom v krajinach EU. Dlhodobym cielom je

.....

Slovensku aj v zahranici.

K dalsim dlhodobym cielom organizacie patri:

rozSirenie aktivit a intervencii organizacie na d’alSie aktivity v oblasti podpory zdravia v téme
SDZ;

rozSirenie aktivit organizacie o d’alSie cielové skupiny obyvatel'ov SR;

vytvorenie akreditovaného vzdeldvania pre poziciu asistent podpory zdravia a koordinator
asistentov podpory zdravia,

zapdjanie sa do novych vyziev s cielom dalSieho rozvoja i budovania l'udskych zdrojov
a roz$irenia aktivit organizacie.

Vzhl'adom na prierezovy pristup aktivit organizacie (cielene vytvarame pracovné miesta pre
zastupcov cielovej skupiny v najchudobnejSich regionoch, ich systematické vzdeldvanie a
nasledné Siroké spektrum aktivit v oblasti podpory zdravia) existuje vyznamny priestor pre
rozvoj aktivit v spolupraci s relevantnymi rezortmi, pre ktoré budi sktsenosti, vystupy z
evaluacie i poznatky z realizacie aktivit organizacie uZitoéné a cenné (MSVVaS SR, MPSVR
SR, MZP SR).



2.1 Narodné projekty

Hlavné aktivity naSej organizécie tvori implementacia narodnych projektov financovanych
z prostriedkov Europskych strukturdlnych a investi¢nych fondov (d’alej len ,,ESIF)®.

2.1.1 Narodny projekt Zdravé komunity 2B

Nérodny projekt Zdraveé komunity 2B (d’alej len ,,NP ZK 2B*) je klI'i€ovou aktivitou organizacie
ato zpohladu historickych zakladov, rozsahu ¢innosti (najvys$si pocet atyp intervencii),
opravneného uzemného podsobenia  (sedem krajov Slovenska mimo Bratislavského
samospravneho kraja), a alokécie finan¢nych prostriedkov. Je financovany prostrednictvom
Opera¢ného programu Ludské zdroje, prioritnd os 5. Sprostredkovatel'skym organom je
Ministerstvo vnutra SR, riadiacim orgdnom je Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR.
V ramci projektu sme v roku 2022 realizovali zdravotni mediéciu vo viac ako 245 lokalitach,
v 11 nemocniciach a zamestnavali viac ako 300 I'udskych zdrojov.

2.1.2 Narodny projekt Zdravé komunity 3B

V Bratislavskom samospravnom kraji nadvézujeme na aktivity realizované od jina 2018
v ramci narodného projektu Zdravé komunity 3A. Projekt je financovany prostrednictvom
Operacného programu Cudské zdroje, prioritné os 4. Projektové aktivity maji mierne rozsirené
ciele ako je to v NP ZK 2B a projekt sa zameriava na osoby ohrozené chudobou a socidlnym
vylic¢enim. Riadiacim organom je Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR. V ramci
projektu sme v roku 2022 realizovali zdravotnii mediaciu v 13 lokalitach, 1 nemocnici a
zamestnavali 16 'udskych zdrojov.



3. Realizacia a rozvoj zdravotnej mediacie v teréne

Nase ¢innosti zameriavame na zlepSovanie podmienok pre zdravie a na zdravotnii mediaciu
v prostredi MRK. Aktivity v teréne predstavuju najvicsiu ¢ast’ kazdodennej ¢innosti nasich
zamestnancov.

Zdravotna mediacia v NP ZK 2B v roku 2022

245 lokalit

285 asistentov podpory zdravia

25 koordinatorov asistentov podpory zdravia

viac ako 1 200 000 realizovanych intervencnych a osvetovych aktivit

Cinnosti v oblasti zdravotnej mediacie zaklade delime na intervencie (5 zakladnych skupin)
a osvetove aktivity (s jednotlivcom, s rodinou a skupinové osvetové podujatia v Skole i
v komunitnom centre - spolu 40 tém).

Intervencie

1. Podpora prevencie: intervencie zamerané na povinné ockovanie, preventivne prehliadky,
materskl poradiiu a pocas pandémie COVID-19 aj na o¢kovanie proti COVID-19.

2. Spolupraca s poskytovate’mi zdravotnej starostlivosti (PZS) : telefonickd a osobna
komunikacia so vSeobecnymi lekarmi pre dospelych, pediatrami, odbornymi lekarmi —
Specialistami a nemocnicami.

3. Priama asistencia klientom: meranie krvného tlaku, prvd pomoc - oSetrenie drobnych
poraneni, sprevadzanie na vySetrenie, oblast’ zdravotného poistenia, kompenza¢né pomocky
pre ZTP, lieky, tele medicina a ¢innosti realizované v spolupraci s RUVZ.

4. Ina spolupraca: intervencie, ktoré sa tykaju spoluprace s inymi pomahajtiicimi profesiami,
¢1 inStitaciami (miestna samosprava, RUVZ, komunitné centra, RZP, OS ZZS SR, TSP).

5. DalSie ¢innosti: organizovanie napr. charitativnych aktivit, brigad, zbierok a d’alSie ¢innosti.
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PrehPad sledovanych skupin zakladnych intervencii za rok 2022

Intervencie v roku 2022

250 000

203 394 191 881

144 630
37088
15339
|

200 000

150 000

100 000

50 000

B Podpora preventivnych programov M Spoluprdca s PZS

0

M Priama asistencia Ina spolupraca

m DalSie ¢innosti

Graf 1- Prehlad sledovanych skupin zdkladnych intervencii za rok 2022 - NP ZK 2B

Zber udajov realizujeme na dennej baze a ku koncu kalendarneho mesiaca sa udaje nahravaju
do spolocnej databazy, v ktorej sa vyhodnocuju na mesacnej baze.

V roku 2022 sme Specifikovali zber zdznamov o vykonanych intervenciach a osvetovych
aktivitach tak, aby bol viac prispdsobeny kazdodennej naplni prace APZ. Okrem revidovania
jednotlivych intervencii, sme do oblasti podpory prevencie a do oblasti spoluprace s lekarmi
pridali rozliSenie na pracu s klientom a spolupracu s poskytovatel'om zdravotnej starostlivosti.
V tejto suvislosti sme upravili zber udajov tak, aby boli vykonavané intervencie a osvety, na
urovni oblastnej skupiny, obce alebo APZ I'ahko dostupné a mozné rychlo vyhodnotit’
(obrazok ¢.1).
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Nastenka

Zdravé
regiony
Presov
Kezmarok [N 0,14 mil.

Rimavska Sobota [l 0,09 mil.

1 227 954 INTERVENCI APZ SRR

v obdobi od 01.01.2022 do 31.12.2022. Zvolena mierka: POCET
Bardejov [l 0,05 mil.

Sabinov [l 0,05 mil.
Poprad [l 0,04 mil.
Filakovo [l 0,04 mil.

Spisska Nova Ves' [l 0,04 mil.

I . o '
..

4 Gelnica [l 0,04 mil.
[sie  [e— etor 0ot
Vranov nad Topl... [l 0,03 mil.
203 394 Podpora prevencie Reviica [l 0,03 mil.
Poprad a okolie [l 0,03 mil.
191889 Priamaasistencia klientom Kosice a okolie lf 003 mil.
3 o Michalovce [l 0,03 mil.
144 630 [ - Spolupréca s poskytovatelmi ZS Zvolen Il 0,03 mil.
Stara Luboviia [l 0,03 mil.
37088 || Iné spolupréca Nitra [ 0,03 mil.
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Obrazok ¢.1 - Ukdzka sihrnu zo systému monitorovania intervencii a osvetovych aktivit

Vypovednu hodnotu ma aj porovnanie, z ktorého je zrejmé, ze v kazdodennej praxi sa ukazalo
postupné zmiernovanie pandemickej situacie suvisiacej s ochorenim COVID-19. Spolupraca
s lekarmi pri ochoreni klientov sa takmer zdvojnasobila, pricom vd’aka modifikovanému
sposobu vykazovania bolo mozné zaznamenat’ si vSetky kroky, ktoré¢ APZ spolu s lekarom pri
pomoci klientovi realizoval. Modifikovany spdsob vykazovania plati aj v pripade podpory

prevencie.
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Porovnanie intervencii v 5 zakladnych skupinach v rokoch 2019 - 2022

Zakladné skupiny intervencii v rokoch 2019 - 2022

203394
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Graf 2- Porovnanie intervencii v 5. zdakladnych skupinach v rokoch 2019-2022 v NP ZK 2B

Vyznamnou ¢astou podpory preventivnych programov bolo aj v roku 2022 nizko prahové
ockovanie (d’alej len ,,NPO*) proti ochoreniu COVID-19, pri ktorom boli asistenti podpory
zdravia, ich koordinatori, ale aj vedenie ZR kI"aiCovymi partnermi.

V roku 2022 vyuzilo NPO takmer 3 200 l'udi (celkovo takmer 15 200 od jana 2021).

Spomedzi vSetkych intervencii 34% tvorili Cinnosti z oblasti podpory preventivnych
programov (napriklad podpora povinného ockovania, podpora navstev preventivnych
prehliadok u lekarov prvého kontaktu aj Specialistov). V roku 2022 do tejto oblasti pribudla aj
spolupraca s rodi¢mi a vSeobecnym lekarom pre deti a dorast na skriningu psychomotorického
vyvoja deti. Z celkovo 24% intervencii tvorila spolupraca s klientmi a poskytovatePmi
zdravotnej starostlivosti pri zdravotnych problémoch.

Viac ako tretinu intervencii tvorila priama asistencia klientom. ISlo najmi o meranie krvného
tlaku, pomoc suzivanim liekov (pribalovy letdk, frekvencia uzivania apod.), pomoc
s vybavenim zdravotného poistenia, ale aj vybavenie kompenzacnych pomdcok ¢i kontrola
dodrziavania lie¢ebného rezimu.
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Distribucia intervencii v oblasti priamej asistencie

Meranie krvného tlaku (44%)

Graf'3 - Distribucia intervencii v oblasti priamej pomoci klientov v roku 2022
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Mensi, ale vel'mi ddlezity podiel ¢innosti potom tvorila spolupraca s inymi pomahajicimi
profesiami ¢i inStitdiciami, ako aj d’alSie ¢innosti v lokalite (napriklad charitativna ¢innost’
a podobne). Takéto spolupraca tvorila vyse 6% Cinnosti APZ.
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Realizacia osvetovych aktivit s jednotlivcami, s rodinami, v Skolich a komunitnych
centrach

V roku 2022 sa uskutocnilo 636 645 osvetovych aktivit na 40 tém, ktoré v ramci projektu NP
ZK 2B monitorujeme.

Osvetové aktivity v roku 2022
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300 000
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133923
100 000
582 584
0
Hs jednotlivcom  Evrodine v Skole v komunitnom centre

Graf 4 - Prehlad vykonanych osvetovych cinnosti za rok 2022 - NP ZK 2B

V ramci osvetovej ¢innosti sa APZ venovali najmd osvetove] ¢innosti s jednotlivcami. Nasi
zamestnanci sa postupne vracali do rodin klientov, pretoze klienti po kritickej pandemicke;j
situdcii zostali opatrnejsi - z tohto dovodu osvetové aktivity v rodinach boli menej Casté.

Osvetova ¢innost’ na Skolach a v komunitnych centrach sa pocas roka iba rozbiehala, nakol'’ko
pandémia uvedené aktivity skoro uplne zastavila.

V komunitnych centrach bolo zrealizovanych najviac osvetovych podujati v mesiacoch maj az
august 2022, pricom celkovo sa osvetovych podujati v KC pocas roka zucastnilo vyse 7 000
ucastnikov. NajcastejSie témy osvetovych podujati v KC boli osobna a dentalna hygiena, pitny
rezim a poskytovanie prvej pomoci v zmysle komunikacie s OS ZZS SR.

V skole boli témy podobné, pricom Casta bola aj osveta v §kolach na tému pedikuloza a najviac
podujati v Skole sa realizovalo v mesiacoch jun, oktober a december. Na Skolach sa osvetovych
podujati zacastnilo vyse 10 600 ziakov.

Pocet osviet nebudeme porovnavat’ s predoslymi rokmi ato najmid kvoli modifikovanej
Struktare vykazovania, ktort sme viac prispdsobili Cinnostiam vykondvanym s jednotlivcami,
rodinami, v Skoldch a v komunitnych centrach. Aktudlnu Struktaru osvetovych aktivit a ich
recipientov zobrazuje obrazok ¢. 2.
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Obrazok ¢.2- Zlozenie osvetovych aktivit a podujati v roku 2022 v projekte (ukdzka z reportu za NP ZK 2B)

Zaroky 2019 - 2022 nasi APZ v NP ZK 2B s podporou koordinatorov realizovali:

1 539 635 osviet s jednotlivcami;
549 805 osviet s rodinami;
14 796 osvetovych aktivit v Skolskom prostredi;
11 636 osvetovych aktivit v komunitnych centrach.
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Zdravotna mediacia v prostredi nemocnic

Implementécia pozicie asistentiek podpory zdravia v prostredi nemocnic (d’alej len ,,APZN*) je
od roku 2017 pilotnou aktivitou Narodného projektu Zdravé komunity. Je jednym z
preklenovacich opatreni zameranych na zlepsSenie dostupnosti beznych zdravotnickych sluzieb
obyvatel'om MRK.

Uvedena aktivita je realizovana prostrednictvom doplnkovej (asistenénej) sluzby. Ulohou
APZN je pracovat’ s pacientmi pochddzajicimi z MRK pocas ich pobytu v nemocni¢nych
zariadeniach, prioritne na gynekologicko-porodnickych a pediatrickych oddeleniach, ale aj
mimo nich. APZN v prostredi nemocnic dopliaji existujiice zdravotnicke sluzby znalostou
romskeho jazyka a empatiou. Nakol'’ko dobre poznaju prostredie MRK, vedia sa vzit’ do ich
situacie a su viac a lepSie akceptovani cielovou skupinou. VySkolené APZN so znalostou
romskeho jazyka a prostredia MRK, z ktorého pacienti prichadzaji, dokazu vyrazne prispiet’ k
prekonavaniu bariér v procese poskytovania zdravotnej starostlivosti tak na strane pacientov,
ako aj na strane personalu. Rovnako ddlezita uloha je vo vzt'ahu k pacientom osveta zdravia a
pomoc pri zvlddani psychosocidlnej zataze spojenej so zdravotnym stavom a pobytom v
zariadeni. Vzajomna spolupraca vSetkych zucastnenych stran a participativny pristup pri
prekonavani bariér ma potencial pozitivne ovplyviovat’ nielen klientov z prostredia MRK, ale
aj zdravotnicky personal, ktory je v dennom kontakte s touto cielovou skupinou.

Zdravotni mediaciu v prostredi nemocnic rozdel'ujeme a monitorujeme v piatich skupinach
intervencii, dolezitou sucastou je aj osvetova praca.

Intervencie a osvetové aktivity APZN v roku
2022
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Graf'5 - Intervencie a osvetové aktivity APZN v NP ZK 2B v roku 2022
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e komunikacna mediacia;

e poradenstvo a asistencia spolu;

e pomoc s dodrzZiavanim preventivnych a medicinskych odporucani;
e psychosocidlna podpora;

e pomoc pri priprave a realizacii vzdelavacich aktivit.

V roku 2022 sa bolo zrealizovanych spolu 22 000 intervencii a osvetovych aktivit.

Castou napliiou prace APZN boli aktivity vykonavané k poziadavkim na poradenstvo
a asistenciu ohladne adekvatneho vyuzivania zdravotnickych a socidlnych sluZieb (16%
aktivit). V tejto oblasti sa APZN venovali najmid objasiiovaniu nevyhnutnosti pobytu
v nemocnici €1 objasniovaniu prevadzkovych a navstevnych pravidiel — taktiez u deti aj
dospelych. Pomahali aj pri orientdcii v zdravotnickych zariadeniach a navigdcii v zdravotnom
systéme. Popri osvetovej praci a inom poradenstve bola dblezitou stcastou aj komunikacna
medidcia (15% aktivit), ktord zahffia nielen tlmocenie do a z romskeho jazyka, ale Casto aj
pomoc pri ziskavani informacii od pacientiek ¢i detskych pacientov pre zdravotnicky personal
¢i vysvetlovani informdcii o postupe liecby od lekarov pre pacientov.

Realizacia osvetovych ¢innosti v nemocni¢nom prostredi (takmer 40% vSetkych ¢innosti) bola
za rok 2022 v celkovom pocte takmer 8 500.

APZN realizovali nayjmé edukdciu o potrebe a vyhodach dojcenia ci edukaciu o potrebe
dodrziavania medicinsky spravnych postupov (napriklad po pdrode). Casté bola tiez edukdcia
o dodrziavani osobnej hygieny.
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Spolu 9 300 osvetovych ¢innosti
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Graf 6 - Prehlad vykonanych osvetovych cinnosti za rok 2022 — NP ZK 2B

Implementécia pozicie asistentieck podpory zdravia do nemocni¢ného prostredia ustavnej
zdravotnej starostlivosti v ramci NP ZK 2B bola aj v tomto roku vnimana ako uspesna,
nakol’ko je prinosnou pre cielova skupinu i personal partnerskych nemocnic. Dobra prax
v zapojenych nemocniciach, ako aj zaujem novej nemocnice (Nemocnica Poprad, a.s.)
o spolupracu pri implementacii APZN sved¢i o tom, Ze i1samotny nemocnicny personal
pocit'uje potrebu tejto doplnkovej sluzby.

V partnerskych nemocni¢nych zariadeniach posobilo v priebehu roka 2022 celkom 14
asistentiek podpory zdravia v 11 zariadeniach.

Zoznam spolupracujucich nemocni¢nych zariadeni v roku 2022:

o Univerzitnd nemocnica Louisa Pasteura KoSice;

o Detska fakultna nemocnica KoSice;

« Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce, a.s. — ¢len siete nemocnic Svet
zdravia

e Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a.s. — ¢len siete nemocnic Svet zdravia.

e Nemocnica s poliklinikou n.o. Kralovsky Chlmec
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Vseobecna nemocnica s poliklinikou Lucenec, n.o.

Nérodny ustav tuberkuldzy, pl'icnych chorob a hrudnikovej chirurgie, Vy$né Hagy
Nemocnica s poliklinikou sv. Jakuba, n.o., Bardejov

Fakultn4 nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana Presov

Narodny ustav detskej tuberkul6zy a respiracnych chordb, n.o. Dolny Smokovec
Nemocnica Poprad, a. s.
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4. Realizacia aktivit v ramci Narodného projektu Zdravé komunity

3B

Hlavna aktivita projektu Zdravé komunity 3B (d’alej len ,,NP ZK 3B*) vo forme realizacie a
rozvoja zdravotnej mediacie so zameranim podporit’ socidlne zaclenenie kontinualne a Gispesne
pokracovala aj vroku 2022. Prioritami boli nad’alej realizdacia zdravotnej medidacie na
komunitnej Grovni, udrzatel'nost’, rozsirenie poctu pracovnych miest APZ a rozvoj spoluprdce.

Lokality NP Zdravé komunity 3B v roku 2022

Obce, v ktorych posobi NP ZK 3B, sa nachadzaji v okresoch Malacky a Pezinok, pocet
asistentov podpory zdravia v tychto obciach bol 14.

Nazov lokality OKkres \I:(l)(fle(taﬁiz LA
Zahorska Ves Malacky 1
Vysoka pri Morave Malacky 1
Plavecky Stvrtok Malacky 2
Malacky Malacky 1
Malé Levare Malacky 1
Pezinok Pezinok 1
Rohoznik Malacky 1
Zohor Malacky 1
Velké Levare Malacky 1
Lozorno Malacky 1
Studienka Malacky 1
Zavod Malacky 1
Gajary Malacky 1

Tabulka ¢.1 - Obce a pocet asistentov podpory zdravie v NP ZK 3B

Spolupraca s poskytovatel’mi zdravotnej starostlivosti

Pravidelna spolupraca s lekarmi je pri praci APZ v lokalitdich kl'icova. V ramci spoluprace
s PZS maji APZ velmi dobr spolupracu s lekarmi prvého kontaktu. Hlavne po ustupe
pandémie ochorenia COVID 19, kde boli zna¢ne Ciastocne zastavené preventivne programy, sa
spolupraca s lekdrmi zameriavala hlavne na prevenciu (preventivne prehliadky a povinné
ockovania deti). Komunikacia s odbornymi lekarmi zahtiiala hlavne objedndvanie klientov na
vySetrenia. Komunikacia lekarov s naSimi asistentami podpory zdravia vo vécSej miere zostala
telefonickd, prebiehala obojstranne, pricom v pripade potreby lekar sdm kontaktoval nasho
APZ a dohodli si vzajomnu spolupracu pri zabezpeceni povinnych pediatrickych prehliadok
a ockovani deti. APZ vSak boli ndpomocni aj dospelym a to najmé pri dodrziavani terminov
preventivnych prehliadok u vSeobecného lekdra, gynekologa ¢i stomatologa.

Najviac intervencii prebehlo v spolupraci so vSeobecnym lekarom. NajintenzivnejSia
spolupraca so vieobecnym lekdrom aj pediatrom bola v lokalite Plavecky Stvrtok. Tato
komunita je najvacsia z lokalit v ramci BSK, kde posobime v ramci projektu Zdravé komunity
3B. Pomoc klientom s odbornymi lekarmi spocivala najmé v objednavani sa na vySetrenia,
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kontroly a v komunikacii cez telefon alebo internet. Najmi zaciatkom roka stipol pocet
klientov objednanych na plicne vySetrenie, ale klienti potrebovali aj kozné, chirurgické,
gynekologické, diabetologické vySetrenie, rontgenové ¢i hematologické vySetrenie. V ramci
spolupréace s odbornymi lekdrmi sa APZ c¢asto obracali na ambulancie v Nemocnici Malacky,
kde pdsobi asistentka podpory zdravia . Spolupraca medzi APZ v teréne a APZ v nemocnici
bola vel'mi dobrd, pri sprevadzani klienta na vySetrenie bolo zauzivané, ze APZ z terénu
priviedla klienta do nemocnice, kde si ho preberala APZN pdsobiaca v nemocnici a pomohla
sa klientovi orientovat’ v priestoroch nemocnice az k potrebnému vysetreniu.

Spolupraca s inymi pomahajicimi profesiami a miestnymi samospravami

Medzi d’alSie ¢innosti, ktoré mézeme zahrnit’ do kategdrie ina spolupraca patrila spolupraca
APZ sinymi pomdhajucimi profesiami (TSP), pricom v case  pandémie boli v
intenzivnejsom kontakte s miestnymi samospravami. V lokalitich Plavecky Stvrtok, Lozorno,
Velké Levare pdsobia obCianske zdruzenia, s ktorymi APZ aktivne spolupracovali, pomahali
pracovnikom pri komunikacii s dospelymi aj detmi z MRK, organizovanim aktivit, aj aktivnou
participaciou pri priamej praci najmi s detmi v oblasti osvetovych aktivit zameranych na
zdravie. V obci Zahorska Ves APZ spolupracovala s komunitnym centrom, v ktorom
organizovala osvetové aktivity. Cinnost APZ pri zabezpeovani zdravotnych potrieb pre
klientov v oblasti zdravia sa znéasobila, do ¢innosti APZ pribudlo aj rieSenie socidlnej stranky,
ktoré bolo potrebné riesit’” ako aj iné¢ problémy, ktoré trapili klientov. Pocas roka 2022 sme
zaznamenali zvySeny vyskyt problémov, ktoré si zamerané na duSevné zdravie klientov.
Asistenti podpory zdravia, na zdklade rozhovorov a vybudovanej dovery s klientami, vo
viacerych pripadoch presvedcili klientov, aby vyhladali pomoc odbornikov — psychologicku
alebo psychiatricku pomoc.

Intervencie v NP ZK 3B v roku 2022
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Graf'7 - Intervencie v NP ZK 3B za rok 2022
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Osvetové aktivity v NP ZK 3B v roku 2022
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Graf'8 - Osvetové aktivity v NP ZK 3B v roku 2022

Najviac osvetovych aktivit sme zaznamenali s jednotlivcom , kde naj¢astejSie APZ vykonavali
osvetové aktivity na témy poucenie o uzZivani lieku, pitny rezim, zdrava Zivotosprava.
V porovnanim s rokom 2021 sa zvysil pocet zrealizovanych skupinovych osvetovych aktivit na
Skolach alebo v komunitnych centrach, ¢o je vysledok nastartovanych rozvojovych aktivit v
projekte.

Zameranie osvetovych aktivit najmé v prvom Stvrtroku reagovalo na aktudlnu pandemicku
situdciu, zvysil sa pocet osviet ohladom preventivnych opatreni, nosenia rasok, ale aj oh'adom
ockovania proti ochoreniu COVID-19. Ked’Ze boli zatvorené Skoly a obmedzena moznost’
stretdvat’ sa, vyznamne sa znizil pocet skupinovych osvetovych aktivit ¢i uz s detmi alebo
dospelymi. Pozornost’” sa aj vtomto obdobi zamerala na prevenciu vzniku druhotnych
nasledkov pandémie, najmé na zvladanie stresu a zdravy zivotny Styl.

Asistent podpory zdravia v nemocniciach v projekte NP ZK 3B

APZN v nemocnici s poliklinikou v Malackéach pdsobi od roku 2021 a v roku 2022 realizovala
8 555 intervencii a osviet. Celkovo pracovala APZN s 2 034 klientami, z toho 795 muzmi, 1 173
zenami, 66 det'mi. Podiel klientov podl’a jednotlivych oddeleni, ktoré potrebovali sluzby APZN
zobrazuje graf ¢. 9.
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Podiel klientov podla jednotlivych oddeleni
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Graf'9 - Podiel klientov APZN podla oddeleni
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Graf 10 - Intervencie a osvety APZN v roku 2022 v NP ZK 3B

Najcastejsie boli realizované osvety v oblastiach: podporné a motivacné rozhovory, edukacia o
vwhodach a medicinsky spravnych postupoch, edukacia o nutnosti a vyhoddch preventivnych
prehliadok a prenatalnej starostlivosti, aktivne pocuvanie a sprevdadzanie klienta v ramci
nemocnice.
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Uroveii podmienok pre zdravie a zdravotné potreby v obciach NP ZK 3B

Vroku 2022 prebichal v regiéne Bratislavského samospravneho kraja nadvizujuci
kvantitativny sociologicky prieskum sledujuci uroveit podmienok pre zdravie a zdravotnych
potrieb v regidone BSK. Vyskum plynule nadvdzoval na zistovanie, ktoré bolo realizované v
mimo bratislavskych regionoch v roku 2019'. V pripravnej fize projektu sa manazér hodnotenia
dopadov zodpovedny za prieskum podrobne obozndmil s metodolégiou pévodného zist'ovania.
Nasledne boli postupne navstivené skimané lokality a overovala sa kompatibilita metdd, kde
boli uskuto¢nené pripustné modifikacie vo vyskumnych metddach tak, aby bola zarucend uplna
porovnatel'nost” zistenych skuto¢nosti. Nasledne bol vyvinuty Skoliaci modul pre anketarov
(vac¢sinou APZ), zodpovednych za zber dat v teréne, nasledne boli anketari v dvoch fazach
zaskoleni. Samotny zber dat prebehol na trovni lokalit a na irovni domécnosti pocas jarnych a
letnych mesiacov roku 2022. Pocas zberu dat boli anketari v neustdlom kontakte s hlavnym
vyskumnikom, aby bola zabezpecend validita, reliabilita a v neposlednom rade aj etika
vyskumu. Zozbierané data boli pocas letnych a jesennych mesiacov postupne spracované a
papierové verzie dotaznikov boli archivované. V dalSej faze prebehlo tzv. cistenie dat,
zrealizované boli aj dodato¢né overenia v lokalitach, aby sa preverila kvalita zozbieranych dat.
Zozbierané¢ data uz v sucasnej dobe sluzia k lepSiemu pochopeniu zdravotnych potrieb
obyvatelov MRK v regione BSK a su podkladom ku planovaniu ¢innosti projektovych aktivit.
Vyhodnotenie a zavere¢na sprava budu predlozené v prvom polroku 2023.

Spolupraca s externymi partnermi (vyber)

Zastupcovia NP ZK 3B sa pocas roka stretli s pomahajtcimi profesiami NP BOKKU a NP TSP
II. Cielom sietovacieho stretnutia bolo identifikovanie spolo¢nych prienikov prace v
jednotlivych lokalitich a moznosti spoluprace. Spoluorganizatormi podujatia boli Zdravé
regiony a Implementacna agentira MPSVR SR (d’alej len ,,JA MPSVR SR*). Podobne boli
zastupcovia projektu aj sucastou stretnutia organizacii pdsobiacich v regione zapadného
Slovenska na tému ,,Prdca s detmi a mladezou v suvislosti s COVID-19°. Pracovné stretnutie
organizovala Implementaénd agentira MPSVR SR (NP BOKKU). Cielom stretnutia bolo
predstavit’ aktivity jednotlivych organizécii a identifikovat’ mozné oblasti spoluprace. Stretnutia
sa zucastnili okrem predstavitelov zustredia IA MPSVR SR i Zdravych regionov aj
zastupcovia z UPSVaR, komunitného centra Clovek v ohrozeni - Plavecky Stvrtok, Nizko
prahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu (NSSDR) - Piestany, z Centra pomoci ¢loveku, z
Trnavskej arcidiecéznej charity, z Vyskumného ustavu detskej psychologie a patopsychologie
- Bratislava, zo.z. Rodi¢ lavou zadnou, zkomunitného centra Khamoro - Myjava,
z komunitného centra Spokojnost’ - Prievidza a zastupcovia Uradu splnomocnenca vlady pre
romske komunity.

Uskutoénilo sa stretnutie s RUVZ so sidlom v Bratislave k nastaveniu vzajomnej spoluprace,
kde boli prezentované moznosti spolo¢nych aktivit. V ramci stretnutia sa hl'adali prieniky
v spolupraci pri osvetovych aktivitach organizovanych priamo v lokalitach.

Na zaklade iniciativy hlavného manazéra aktivity sa konali pravidelné planovacie
(koordinacné) stretnutia, ktorych cielom bolo na pravidelnej baze spolu komunikovat,
plénovat’ a koordinovat’ ¢innost’ projektovych aktivit Zdravych komunit 3B s miestnymi
organizaciami, Skolami, samospravami, vzdjomne sa podporovat, co malo vel’ky vyznam pri

1 ZK potreby_e-verzia.pdf (zdraveregiony.eu)
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zvySovani efektivity a prinosu realizovanych aktivit v lokalitach. Zaroven tato spolupraca
zvySovala akcieschopnost’ organizacii, umoziiovala nastavit’ spolocnu stratégiu a postupy pri
rieSeni vznikajucich problémov.

Partneri: komunitné centrum Clovek v ohrozeni - Plavecky Stvrtok, Terénna socidlna préaca —
Plavecky Stvrtok, Zikladnd §kola - Plavecky Stvrtok, Cesta mladych o.z., Armdada spdsy,
Mestsky urad Pezinok, Francesco o.z. Plavecky Stvrtok, Cisté srdce o.z. Velké Levdre,
Najzdpadnejsia o.z. Zahorska Ves, Urad splnomocnenca viady pre réomske komunity, Mestska
policia Pezinok a i.

V juni 2022 prebehlo v Kostolisti stretnutie s MUDr. Spevakovou, ktora sa podielala na
priprave nového projektu v ramci Bratislavského samospravneho kraja na podporu skriningu a
preventivnych prehliadok u tehotnych zien a deti do 3 rokov na Zahori — pod nazvom ,,Program
doplnkovej terénnej starostlivosti o marginalizované skupiny obyvatelov* . Stretnutia sa za ZK
3B zacastnili manazérka hlavnej aktivity Karin Vanatkova, koordinatorka asistentov podpory
zdravia Ivana SuchaniCové a asistentka podpory zdravia Nadezda Danihelova, ktora s pani
doktorkou primarne komunikovala ohladom zdravotnej starostlivosti klientov z lokality
Malacky. Vysledkom stretnutia bolo zadefinovanie podoby vzdjomnej spoluprace a zakladné
kroky a tlohy, ¢o sa od APZ v tejto stvislosti ocakava. Aktivity projektu buda v buducnosti
pokryté odbornikmi z oblasti pediatrie, gynekologie a v niektorych pripadoch psychologie.
V tomto pripade ide o individudlne konzultacie a osvetové aktivity pre tehotné Zeny a matky
deti do veku 6 mesiacov. Okrem individualnych konzultacii st odbornici pripraveni zrealizovat
v spolupraci s projektom NP ZK 3B aj skupinové osvetové aktivity v lokalitach.
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5. Vzdelavanie

V tomto roku sme sformulovali naSe principy, ktoré povazujeme pri vzdelavani za kl'aicové
a vd’aka nim sa ndm darilo vzdelavat tak, aby sme mali vystupy s dopadom na ciele projektu.
Pomenovali sme celkom 4 principy: dostupnost, zrozumitelnost, odbornost a posilnenie.

Dostupnost’: vzdelavanie je geograficky pristupné vSetkym a realizované pocas pracovnej
doby s nahradou za cestovné vydavky.

Zrozumitelnost’: dbame na to, aby vSetky odborné témy a vyrazy boli pocas Skolenia
pouzivané aj v hovorovej forme, vysvetlené, pri modelovych situdcidich moézu pouzivat’ aj
mensinovy jazyk.

Odbornost’ aj praktické pouzite v praxi: manualy, metodiky a Skolenia pripravujeme v
spolupréci s najlepSimi odbornikmi na dant tému ¢i oblast’, ktori maji skusenosti s praxou v
MRK. Vyuzivame metddu tréningu ako aj zazitkové vzdelavanie, ktoré meni postoje.

Posilnenie v komunite: posilnenie APZ a zvySenie statusu pri spolupraci s lekdrmi a
inStiticiami je tiez jednym z cielov nasho vzdelavania. Motivujeme l'udi k celozivotnému
vzdelavaniu a rastu.

5.1 Rok 2022 z pohl’adu vzdelavania v NP ZK 2B

V tomto roku sme sa snazili intenzivne vzdelavat a zvySovat’ tak odbornost’ zamestnancov
v najmi v dvoch kPuéovych témach a to: Zlepsenie starostlivosti o zdravie deti v MRK a Kurz
prvej pomoci, ktoré boli uréené vsetkym APZ a KAPZ.

Pri analyze vzdelavacich potrieb a pri skiimani potrieb z terénu sme zistili, Ze nasu pozornost’
potrebujeme zamerat' aj na dalSie dve Specifické témy: Harm Reduction a Reprodukcné
a sexualne zdravie, ktoré sme pripravili ako vyberové Skolenie pre vybranych APZ.

Aj v tomto roku sme pripravili pre novo-nastupenych APZ Skolenie: Vstupné vzdelavanie, ktoré
absolvovalo v prvom jesennom termine 13 APZ a 1 KAPZ. V spolupraci s NUTCH a HCCH
vo Vysnych Hagoch sme zaSkolili APZ v téme Boj proti Tuberkuloze. Sme obzvlast hrdi
a hrdé, ze sme pre APZN ukoncili vzdelavanie v téme Laktacné poradenstvo a absolventky
ziskali certifikat Laktacna poradkyna.

ZlepSujeme sa v efektivite

Tak ako kazdy rok, tak aj poc€as roka 2022 sme sa zlepSovali aj v efektivite vzdeldvania a to
z pohl'adu nielen priamych nakladov ale aj z pohl'adu nékladov na cestovné vydavky a cas
straveny presunom.

Rozsirili sme miesta realizacie vzdeldvania, tak, aby bolo lepSie dostupné z miesta bydliska
APZ zrdznych oblastnych skupin. Nasi APZ pdsobia v 246 lokalitach, kde aj byvaju.
V predchadzajucich rokoch sme vzdeldvali v 3 mestach (Zvolen, Poprad, KosSice) ale v roku
2022 sme zmenili mesta a pridali d’alSiu moznost’, tak sme vzdelavanie realizovali v 4 mestach
v Banska Bystrica, Svit, Kezmarok, KoSice. Tato zmena skratila ¢as presunu a znizila naklady
na cestovné. V tomto trende planujeme pokracovat’ nad’alej a okrem premysleného obsahu
vzdelavania budeme neustéle zlepSovat’ aj logistiku a organizaciu vzdelavacich aktivit.
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Kontinuita a odbornost’ si pre nas doélezité

Vsetkym zamestnancom v teréne sme poskytli vzdelavanie, ktoré im umoziuje vykonavat’ ich
pracu bez predchadzajucej odbornej kvalifikacie a praxe. Toto pokladame za klacové pre
kvalitna pracu nasej organizécie a projektu 2B.

To, ako vzdeldvame, mé kontinuitu a dnes pri pohl'ade na projekt NP ZK 2B, ale aj na NP ZK
2A pocas rokov 2017 — 2022 vidime, ze sme postupne pripravili a realizovali pre zamestnancov
narodnych projektov az 48 tematicky roéznych vzdelavacich aktivit, ktoré ich pripravili na
zvladnutie zdravotnej medidcie a zapojenie sa do preventivnych programov.

V roku 2022 sme vzdelavali zamestnancov narodnych projektov celkom v 10 témach: Sexualne
zdravie, Planované rodicovstvo, Harm Reduction, Skrining psychomotorického vyvinu deti od
0 do 3 rokov, Prevencia detskych urazov, TBC, Kurz asistencie pri nahlom nekomplikovanom
porode doma, Kurz prvej pomoci, Kurz o laktacnom poradenstve, Skolenie o prevencie rakoviny
krcka maternice a HPV. Planujeme sa zameriavat vyslovene na zvySovanie zdravotnej
gramotnosti nasich klientov v MRK.

Pre ilustraciu - za rok 2022 sa na 1 cloveka v NP ZK 2B dostalo od 32 hod az 57 hodin
vzdelavania s kvalitnym obsahom, ¢o bolo narocné a zaroven vysostne rozvojové pre vsetkych
APZ ako aj pre celt organizaciu ZR p.o.

Zlepsenie starostlivosti o zdravie deti v MRK

Pod tymto nazvom sme pripravili 2,5-diiové praktické vzdeldvanie pre APZ a KAPZ v téme
skriningu psychomotorickeho vyvinu deti od 0 do 3 rokov. Spolupracovali sme pocas pripravy
vzdeldvania s PaedDr. O. Matuskovou a MUDr. E. Prokopovou, Mgr. P. Poduskovou, Mgr. V.
Orogvani.

Od jina do novembra 2022 absolvovalo toto Skolenie 273 APZ a 19 KAPZ celkom v 12-tich
terminoch. Snazili sme sa v téme ZlepsSenie starostlivosti o zdravie deti v MRK posunut’
vedomosti a zrucnosti APZ v téme psychomotorického vyvinu deti a ich bezpecnosti, aby sme
mohli v teréne zaviest’ potrebné zmeny.

APZ v spolupraci s pediatrami aktualne oslovuju rodi¢ov v MRK s cielom pomdct’ im, aby
ich deti od 0 do 3 rokov absolvovali vSetky povinné preventivne prehliadky ako aj skrining S-
PMYV, ktory ako nova Standardizovand metdda zlepSuje Sance deti na v€asnu starostlivost’ a sluzi
na podporu dobrého ranného vyvinu. Okrem tejto témy Skolenie obsahovalo aj tému
bezpecnosti deti v domacom prostredi a jeho okoli. Zamerali sme sa na predchadzanie urazov
ato najmd popalenin ako aj na zlepsenie domaceho doliecovania po tychto trazoch
a absolvovanie kontrolnych prehliadok.

Rodic¢ia v MRK, ktori maju deti od 0 do 3 rokov tak dostavaji informéciu o moznostiach ako
aj realnu pomoc pri vyplneni dotaznikov S-PMV, zvysi sa tak dostupnost’ zdravotnej prevencie
pre ich deti. Podporujeme rodicov v responzivnom rodiCovstve a pomahame zlepsit' osvetu o
potrebach deti v tomto veku. Cielent stimulaciu deti z MRK v kritickom ranom veku od 0 do
3 rokov veku aktudlne zatial’ nerealizujeme, snazime sa zameriavat’ sa na zdravotnu oblast’ a
zaviest’ do praxe maximum pomoci a podpory, ktora potrebuju.
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Kurz prvej pomoci a kurz vedenia porodu v domacich podmienkach

Preskolenie v tychto dvoch témach absolvovalo 251 APZ, 23 KAPZ, 8 APZN ato v 38
terminoch. Rozsah kurzu bol 1,5 dna a Gcastnici ziskali certifikat o absolvovani.

Skolenie o tuberkuléze vo Vy$nych Hagoch

Skolenie o boji pri tuberkuléze sme pripravili v spolupraci s doc. MUDr. Ivanom Solovicom,
CSc., odbornikom a zastupcom primara z NUTCH a HCH vo Vysnych Hagoch v priestoroch
ich zariadenia, kde absolventi ziskali prehl'ad o vysetrovacich metédach, liecbe, dolie¢ovani,
ako aj o historii vzniku tohto ochorenia. Jednodiové Skolenie absolvovalo celkom 66 APZ, 5
KAPZ, 1 APZN.

Harm Reduction

Skolenie bolo vyberové a bolo zamerané na predchddzaniu rizikovému spravaniu. Z kazdej OS
boli vybrani 1-2 castnici, ktori takto ziskali zru¢nosti viest’ rozhovor s jednotlivcom ¢i rodinou
na dané témy V dvoch terminoch ho absolvovalo celkom 45 APZ.

Reprodukéné a sexualne zdravie ako vyberové §kolenie

V roku 2022 bolo naplanované ako vyberové a planovali sme ho realizovat’ v 3 terminoch ale
pre chorobu Skolitel’ky bolo realizované v 2 terminoch a zic¢astnilo sa ho celkom 50 APZ.
Ciel'om skolenia bolo pripravit’ ucastnikov na realizaciu osvetovych skupinovych aktivit.

Vzdelavanie pre APZN

Skolenie Laktaéné poradenstvo, V1. az VIII. ¢ast absolvovalo v plnom rozsahu 12 APZN ako
pokracujiice vzdelavanie, ktoré im pomohlo zvladnut témy laktacného poradenstva pre
klientky v nemocniciach. Tieto Skolenia sme zorganizovali v mesiacoch marec a april 2022.
ISlo Specializované vzdelavanie pre APZN, ktoré je pokracovanim vzdeldvania z roku 2021.
Toto vzdelavanie sme realizovali v spolupraci s obCianskym zdruzenim MAMILA (d’alej len
,OZ MAMILA®), ktoré matkdm pomaha s doj¢enim v stlade s principmi mediciny zalozenej
na dokazoch.

OZ MAMILA je clenom medzindarodnej organizacie IBFAN, ktora sa zaoberd podporou
bezpecného kirmenia pre vsetky deti na svete podla principov Medzinarodného kodexu WHO
o marketingu nahrad materského mlieka. Lektorkou tychto Skoleni bola MUDr. Ivana
Kusnierova — certifikovana lakta¢na poradkyna.

APZN sa zacastnili 3 blokov Skolenia, pricom iSlo spolu o0 47 hodin vzdelavania. Hlavnym
cielom tychto Skoleni bolo upevnenie si ziskanych vedomosti a priprava na zavere¢nu skusku.
Stcastou programu boli aj pripadové Studie rieSenia problémov s dojéenim a dblezitosti kojenia
v ramci prevencie ochoreni a spravneho vyvinu dietata. Pocas vzdeldvania sa lektorka
sustredila aj na praktické vedomosti a precvicenie si poloh pri dojceni s figurinou babétka.
NeodmysliteInou stcast’ou bolo aj vyvracanie roznych mytov ohl'adom doj¢enia, ktoré sa ¢asto
prenasaju z generacie na generaciu aj v majoritnej spolo¢nosti.

Prejst’ zaverecnou skuskou a ziskat certifikat laktacne poradkyne sa podarilo 10 asistentkam
podpory zdravia v nemocniciach. VSetky vSak ocenili praktické vyuzitie ziskanych vedomosti
nielen v praci, ale aj v sukromnom Zzivote.
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Vzdelavanie urcené pre rozvoj KAPZ

V minulom roku sme pripravili a realizovali rozsiahle a naro¢né vzdeldvanie uréené prave
KAPZ atak sme sa vtomto roku zamerali len na jednu tému ato ZlepSenie starostlivosti
o zdravie deti v MRK, pri ktorej sme zapojili KAPZ aj do pripravy. Celkom toto Skolenie
absolvovalo 19 KAPZ, ktori sa podiel’ali aj na zlepSeni spoluprace APZ s pediatrami v téme
skriningu S - PMS.

Supervizia v NP ZK 2B

Supervizie - skupinové stretnutia vnimame ako zasadnu psycho hygiena ale zaroven aj ako
nastroj, ktory umoziuje vyhnut’ sa chybovosti pri vykone prace. Sme hrdi a hrdé, Ze sme zvladli
organizaciu tychto stretnuti, ked’ze nasi APZ a KAPZ nemaji moznost’ vyuzivat’ kancelarske
priestory a travia pracovny ¢as v teréne a zemepisne su vel'mi vzdialeni a to v rozsahu ovela
vyssom ako v predchédzajacich rokoch.

V roku 2022 doslo k zmene pri planovani supervizie za uc¢elom jej zefektivnenia. V tomto roku
sme superviziu zaradili ku koordinaénym stretnutiam oblastnych skupin. Ucastnici tak
necestovali d’aleko od lokalit, v ktorych pdsobia.

Celkovo sme v tomto roku naplanovali 35 terminov, z ¢oho sa 2 neuskutocnili z dévodu
nedostupnosti supervizora. V roku 2022 s nami spolupracovali Styria akreditovani supervizori.
Celkovo islo o 768 hodin supervizie, pricom minimélne jeden termin supervizie absolvovalo
248 APZ.

V tomto roku sme zorganizovali jednu superviziu aj pre KAPZ, ktorej sa v§ak zucastnilo len 11
I'udi. Po spitne viazbe od supervizora aj KAPZ sme vyhodnotili, Ze pre potreby koordinatorov
je vhodnejsia individudlna supervizia. Z tohto dovodu nedoslo k planovaniu d’al§ich terminov.

Supervizia je metoda rozvoja profesionalnych sposobilosti APZ a sluzi zaroven ako ndstroj
prevencie vyhorenia. Pouzitim réznych metod supervizor vytvara bezpecny priestor, kde
supervidovani mozu spolocne zdielat rozne situdcie, do ktorych sa pocas vykonu svoje prace
dostali. Pre tieto situdcie hladaju skupinovo rézne riesenia a zvysuju tak svoje kompetencie.

Aj napriek tomu, Ze v tomto roku bola supervizia naro¢nejSia na organizaciu, U€astnici, ako aj
supervizori boli vel'mi spokojni s jej priebehom. Doslo aj k ispore nékladov, nakolko sa
supervidovani nemuseli prestivat’ d’aleko od svojich lokalit.
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5.2 Rok 2022 z pohl’adu vzdelavania v NP ZK 3B

Kurz prvej pomoci a kurz vedenia porodu v domacich podmienkach

Obsahom kurzu boli nasledujtice témy: teoria kurzu 1. pomoci, prakticky nacvik zrucnosti zivot
zachranujucich ukonov, horucka + prakticky nacvik fyzikalnych metod rieSenia hortcky u
dietat’a a dospelé¢ho, alergie, pouzitie autoinjektora EPIPEN, intoxikacie, prakticky nacvik
aplikacie zivot zachranujucich ukonov — modelové situacie, komunikacia s OSZZS, Struktara
hovoru + prakticky néacvik, kurz asistencie pri ndhlom nekomplikovanom pdrode v mimo
nemocni¢nych podmienkach, starostlivost’ o rodi¢ku a novorodenca, volanie na tiesniovt linku,
realizacia ¢innosti podla instruktaze operatora ZZS, Basic Life Support do prichodu ZZS
Rozsah kurzu bol 1,5 dna a ucastnici ziskali certifikat o absolvovani.

Urovei podmienok pre zdravie a zdravotné potreby vo vyli¢enych romskych osidleniach
na Zapadnom Slovensku

Skoliaci modul pre anketarov, uréeny pre vykon kvantitativneho sociologického prieskumu
sledujiiceho troven podmienok pre zdravie a zdravotnych potrieb v regione BSK. Obsahom
Skoliaceho modulu boli nasledujuce témy: odborné uvedenie zucastnenych do podstaty
prieskumnych &innosti, vysvetlenie jednotlivych poloZziek dotaznika CENZUS, vyplianie
dotaznika CENZUS, zavere¢né metodologické zhrnutie.

Harm Reduction

Skolenie bolo vyberové abolo zamerané na predchddzaniu rizikovému spravaniu. APZ
absolvovali Skolenie v nasledujucich okruhoch tém: aké postupy prindSa pristup Harm
reduction, typy zavislosti podl'a delenia na latkové a nelatkové, moznosti primarnej prevencie
zavislosti, APZ ako sucast’ primarnej prevencie zavislosti vo vylu¢enych komunitach, moznosti
prace s detmi a mladezou, APZ ako sucast’ primarnej prevencie zavislosti vo vylacenych
komunitach, moznosti prace s rodi¢mi, rizikové a ochranné faktory v romskej rodine.

Rana starostlivost’ - Nové intervencie pri praci s rodinou

Skolenie pre APZ sa zameriavalo na okruhy tém: vytipovanie si rodin v komunite na osvetu
a prevenciu, stratégia vyberu rodin — prdca v skupindch, tri najosvedcenejsie stratégie, ktoré
sa budu pouzivat' v praxi, ciara spoluprace s rodinou z pohladu APZ, budovanie dovery
s klientami v MRK, pomenovanie ponuky a role APZ, tvorba bezpecného vztahu s klientom, ako
sa dohodnut na spolupraci pri rieSeni situacie, vedenie osvetového a motivacného rozhovoru
s rodinou, praca s nespolupracujucou rodinou — namietky a argumenty, mapa zdrojov rodiny,
priebezna kontrola a podpora rodiny.

Supervizia

Supervizia prebiehala zvyc€ajne kazdy mesiac v rozsahu 2 hodiny, podl'a moznosti v ramci
planovanych aktivit, ako sucast’ vzdelavacich blokov ¢i koordinacnych stretnuti. Viedol ju
akreditovany supervizor Mgr. Peter Adam. V ramci supervizie sa preberali r6zne témy - potreba
sietovania a spolupraca s réznymi inStiticiami, pritomnost” APZ pri konfliktoch, ktoré sa
v teréne vyskytuju a procesy rieSenia vzniknutej situacie, otvorila sa téma hranic, nakol'ko
viacer¢ APZ su kontaktované vo svojich domoch v akomkol'vek case, preberala sa
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problematika oSetrenia klientov bez zdravotného poistenia alebo s dlhom na zdravotnom
poisteni a rieSenia, ako v takomto pripade postupovat’. Jednotlivi i€astnici si zdiel'ali informéacie
a vymienali si priklady dobrej praxe zo svojich lokalit, preberali hlavne mozZnosti rieSenia
a dopady spOsobu rieSenia situdcie na ich pracu. Sucastou skupinovej supervizie bola
ventilacia, podpora, spdtnd vizba a ocenovanie. V rdmci supervizie sa prebrala aj potreba
psycho hygieny, ur¢enia a dodrziavania hranic.
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6. Spolupraca sinymi organizaciami pri pomoci obyvatel’om
z prostredia MRK

Nasledujuca Cast’ uvadza v abecednom poradi niektoré institucie, samospravy ¢i fyzické osoby,
ktoré spolupracovali s jednotlivymi oblastnymi skupinami a to pravidelne alebo jednorazovo.
St medzi nimi aj lekari, ktori nad ramec svojich ambulantnych hodin spolupracovali
v lokalitach s APZ, napriklad pri testovani na hepatitidu typu A.

ABBVIE, s.r.o, Adra, Agentara domadcej opatrovatel'skej starostlivosti, Apostolska cirkev,
Apostolska cirkev Emanuel, Apostolska cirkev PreSov, Arcidiecézna charita KoSice,
Arcidiecézna charita KoSice - KC Secovce, Armada spasy, Azylovy dom, Centrum pre deti
a rodiny, Centrum vcasnej intervencie, Cesta mladych, o.z., Cesta von, Cirkev adventistov
siedmeho dia, Congregatio Jesu, Slovenskd provincia v PresSove, Cisté srdce, 0.z., Clovek
v ohrozeni n.o., Diecézna charita Revuca, Diecézna charita Roziiava, Dobry anjel, DOM.ov,
ETP Slovensko, Evanjelickd spojend 8kola interndtna Cervenica pre hluchoslepé deti,
Francesco, o.z., Gréckokatolicka diecézna charita PreSov, Gréckokatolicka diecézna charita
Snina, Gréckokatolicka charita Humenné, Gréckokatolicka charita PreSov, Charita Brezno,
Charita KoSice. Charita Maridan Dorkyn, Charita Mazornikovo, Charita Michalovce, Charita v
Starej Cubovni, Institut Krista Velknaza Zakovce, Kancelaria TSP Hranovnica, Ked” mozem,
pomdzem o.z., Klub Woman & Work o.z., KI'a€ n.o, Komunitné centrum Lenartov, Komunitné
centrum Pohoreld, Komunitné centrum Sverzov, Komunitné centrum Zborov, Krest'anska
romska misia - Jan Rigo, Liga proti rakovine, Materska Skola SABINKA, Materska skola
TOBIAS, MUDr. Urbanova, MUDr. Beloviova, Nadacia Pro Futura Snina, Najzapadnesia,
0.z., Narodna transfizna sluzba PreSov, Narodny projekt Podpora ochrany deti pred nésilim
Spisska Nova Ves, Neonka o.z., Obcianske zdruzenie Gastanovy konik Snina, Obcianske
zdruzenie La¢ho — drom, Obgianske zdruzenie TOBIAS Presov, Obec Sverzov, Obecny urad
Celovce, Obecny urad Cicarovce, Obecny urad Kapusianske Klacany, Obecny tirad Mul'a,
Obecny urad Slavkovce, Obecny urad Trenc¢, Obecny trad Velka nad Iplom, Obecny trad
Vojany, Romske hviezdy o.z., Pohrebnictvo Gelnica, Potravinova banka, Regionalne centrum
na podporu ucitelov, Rimskokatolicka cirkev Ihlany, Rimskokatolicka cirkev Kolackov,
Rimskokatolicka cirkev Snina, Rimskokatolicky farsky trad, Samaria o.z., SCA hygiene, SCK,
SCK Humenné, SCK, SCK Levice, SCK Lué¢enec, SCK Michalovce, SCK Rimavska Sobota,
SCK  Snina, SCK Trebisov, SCK Poprad, Spisska charita v Kezmarku, Spidska katolicka
charita, Spolok medikov mesta KoSice, Svetielko, Unia nevidiacich, UPJS KE, Usmev ako dar,
Zdruzenie Pre lepsi Zivot, ZS Plavecky Stvrtok.

SPOLUPRACA S DM DROGERIE MARKT, s.r.o.

Pri osvetovych aktivitaich sme mali moznost’ vyuzit' aj produkty spolocnosti dm drogerie
markt tak, s.r.o., ktoré nam sponzorsky poskytli a vyrazne nam pomohli pri mnohych
osvetovych aktivitach. Pri vybere sme sa snazili postupovat’, aby produkty pomohli rodindm,
ktoré to potrebovali, ale pri realizacii rozvojovych skupinovych osvetovych aktivit na tému
Dentalna hygiena u deti. Cvicné umyvanie zubov vel'kou ketkou na modeli zubného chrupu
a moznost’ odniest’ si nasledne domov pomdcku v podobe novej zubnej ketky a zubnej pasty,
bolo pre deti velkym lakadlom. Zopakovali sme aj osvetové aktivity v oblasti osobnej hygieny
s pomockami (zubné pasty, zubné kefky, mydla, sprchové gély, Sampony), pridali sme osvetové
aktivity s mladezou v oblasti starostlivosti o osobnu hygienu ato najmi pri osvetovych
prednaskach na tému Dospievanie a hormonalne zmeny (holiace pomocky, hygienické vlozky,
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antiperspiranty, Cistiace pletové gély). Oporou pre naSich APZ boli spoluprace s miestnymi
komunitnymi centrami, kde sa realizovala vdc¢$ina osvetovych aktivit. Tam, kde APZ nemali
moznost’ spoluprace s komunitnym centrom, sme zvolili individudlne osvetové aktivity. APZ
pracovali na zvySovani urovne hygienickych navykov najmé u deti. APZ sa pri osvetach
v domdacnosti zameriavali aj na starostlivost’ o obleCenie a celkovu hygienu, vyuzivali pomocky
— praci prasok, mydlo asol na flaky, &istiaca kefa. Specifickou skupinou bola praca
s prvorodickami nielen v domdacnosti ale aj v nemocniciach, v ktorych pdsobia APZN, ktoré
produkty vyuzivali aj pri laktacnom poradenstve (prsné vlozky, vlh¢ené utierky) a osvete na
tému Starostlivost’ o novorodenca, kde mamickam odovzdavali najma plienky, vihéené utierky
a zakladnu pletovi a telovu kozmetiku potrebnu k starostlivost’ o pokozku novorodenca.
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7. Spolupraca na inych projektoch

7.1 Spolupraca na projekte PRESCRIP-TEC

Zamer projektu PRESCRIP - TEC (The Prevention and Screening Innovation Project toward
Elimination of Cervical Cancer)’ vychddza z odporu¢ania Svetovej zdravotnickej organizacie,
ktoré hovori o vyzname vc€asného zachytenia vyskytu virusu v tele Zeny prostrednictvom
testovanim sa na HPV virus. Cielom tohto projektu je nielen zvysit' povedomie o rizikovych
faktoroch vzniku rakoviny krcka maternice, ale projekt pontka aj moznost’ samotestovania na
ludsky papilomavirus (HPV) v domacich podmienkach. Na zéklade vCasného zachytenia
pritomnosti HPV mézu zeny vykonat’ nevyhnutné kroky k liecbe. Hlavnym rieSitelom projektu
za Slovensku je Trnavska univerzita v Trnave (TRUNI), d’alSim partnerom je Liga proti
rakovine. Veducim projektu st vyskumnici z Univerzity v Groningene a projekt sa realizuje
okrem Slovenska v Indii, Bangladési a v Ugande. Na Slovensku su cielovou skupinou Zeny,
ktoré mozu mat’ barié€ry v pristupe k zdravotnej starostlivosti a k prevencii — Zeny z prostredia
marginalizovanych romskych komunit a zZeny pracujuce vo vyrobnej sfére. Realizaciu
vyskumnej Casti medzi Zenami z prostredia MRK mala na starosti prave nasa organizacia.

Rok 2022 bol pre organizaciu Zdravé regiony a tri oblastné skupiny z NP ZK 2B na aktivity
v ramci tohto projektu vel'mi bohaty, nakol’ko sa projekt po faze priprav dostal do fazy prace v
teréne. Od roku 2021 boli do projektu za naSu organizacie zapojené 3 oblastné skupiny
vyskumnych pracovnikov z radov APZ pod vedenim oblastnych koordinatoriek, ktor¢ riesili
vyskumne ulohy v teréne. Tim v tstredi ZR pozostaval zo 4 'udi, ktori mali na starosti pripravu
logistiky, tréning pre APZ a KAPZN, spolupracovali na organizicii osvetovych podujati,
spolupracovali na finalizacii dotaznikov a pocas terénnej fazy vykonavali administrativnu
podporu asistentkam podpory zdravia a ich koordinatorkam. V neposlednom rade pravidelne
reportovali priebeh a procesy na medzindrodnej a lokéalnej irovni. V marci 2022 absolvovali
vSetky tri oblastné skupiny ( PreSov, Sabinov a Vranov nad Topl'ou) tréning pripraveny timom
z Ustredia ZR, zamerany na pomoc pri vypracovani dotaznikov, spravnu administrativu
suvisiacu s odobranim vzoriek, logistiku odovzdavania vzoriek a pomoc klientkam po obdrzani
vysledkov samotestovania.

V aprili sa vkazdej zapojenej lokalite, kde to priestory umoznovali, realizovali osvetové
podujatia pre zaujemkyne a zaujemcov, ktoré viedli odbornici zradov lekarov z odboru
gynekologia a vyskumnych pracovnikov z TRUNI. Tychto stretnuti sa zic€astnilo takmer 600
zien amuzov aboli prijat¢ vel'mi pozitivne. Vzhladom na administrativne poziadavky
stvisiace s tymto typom vyskumu sa d’alSia ¢ast’ projektu — samotny vyskum a samotestovanie
sa mohlo zacat’ az na jesent 2022. Od konca septembra do polovice decembra 2022 sa podarilo
vyzbierat priblizne 1 500 dotaznikov a test si urobil rovnaky pocet zien. Po obdrzani vysledkov
to boli opdt’ naSe APZ, ktoré v pripade potreby pomahali klientkam pri rieSeni zdravotného
stavu.

Tento unikatny projekt, ktory uspesne dosahuje svoje milniky, bol oceneny v rdmci Globalnej
aliancie pre chronické choroby (GADC: Global Alliance for Chronic Diseases). Pocas
vyroéného vedeckého stretnutia v roku 2022 zorganizovalo GACD sutaz akademickych
plagatov (vizuélov), ktorej ulohou bolo prezentovat’ vyskum na informativnom a kreativnom

2 PRESCRIP-TEC Horizon 2020 Project in cervical cancer prevention (prescriptec.org)
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plagate urenom pre laicki a odborni verejnost. Partnermi spolo¢ne prezentovany projekt
PRESCRIP-TEC v ramci tejto sut'aze vyhral cenu ,, Community Choice Award .

7.2 Spolupraca na projekte SIRIUS

Nasa organizacia bola oslovena odbornikmi — hepatologmi za icelom spoluprace na projekte
Sirius, ktorého cielom je v€as zistit’ pritomnost’ choroby pecene u obyvatel'ov Slovenska, ktori
o nej doteraz vobec nevedeli, alebo s iou neboli sledovani. Choroby pecene je v pociatocnych
Stadidch mozné odhalit, potrebny je ale aktivny pristup — skrining.> V oktébri 2022 sa
v spolupraci s APZ z OS Rimavska Sobota aich koordinatorom uskutocnil skrining v obci
Klenovec. APZ v spolupraci sobecnym turadom poméhali vSetkym obyvatelom obce
s registraciou na vysetrenie a nasledne v deil konania aj s vyplilovanim dotaznika o zdravotnom
stave. Skriningu sa v Klenovci zi¢astnilo 84 T'udi.

3 SIRIUS (siriushepi.sk)
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8. Pandémia ochorenia COVID-19

APZ sa nad’alej zameriavali na Sirenie informacii ohl'adom prevencie proti ochoreniu COVID-
19 prostrednictvom osvetovych Ccinnosti, aktivne asistovali relevantnym zlozkam pri
celoplosnom testovani v obciach a mestach. Klientom vysvetlovali, ako spravne pouzivat
ochranné pomocky a dezinfikovat’ domécnosti. V rdmci priamej asistencie asistenti podpory
zdravia v teréne zabezpecovali meranie telesnej teploty teplomerom a kontrolovali saturaciu
kyslika v krvi u klientov prostrednictvom pulzného oximetra. V pripade potreby zabezpecovali
aj telemedicinu. Pri véaznejSom zdravotnom stave klienta komunikovali so zachrannymi
zdravotnymi zlozkami, ¢im pomohli predist’ zhorSeniu zdravotného stavu. Taktiez vykonavali
preventivny monitoring zdravotného stavu a to najmé u zranitelnych klientov (teda najma
starSich a u 0sob s pridruzenymi ochoreniami).

Aktivity APZ v oblasti prevencie ochorenia COVID-19 sme v roku 2022 zahrnuli medzi bezné
intervencie a osvety. V ramci osvety v oblasti infek¢nych ochoreni (kam spada aj ochorenia
COVID-19) vykonali APZ v oboch narodnych projektoch viac ako 24 000 osvetovych aktivit.

Hlavné zameranie aktivit v teréne v roku 2022 v téme prevencia ochorenia COVID-19:

—

Podpora prevencie a preventivnych opatreni.

2. Vytvaranie bezpe¢nych zon v domacnostiach - osvetové aktivity zamerané na prevenciu
a ochranu najzranitel'nejSich ¢lenov domécnosti.

Aktivna spolupraca na nizko prahovom o¢kovani.

4. Monitoring ukazovatel'ov podla aktudlnej situacie.

[98)

8.1 Krizové balicky pre domacnost’

Krizovy balicek pre domdacnosti bol urceny pre domécnosti zijuce v MRK s podozrenim na
Sirenie ochorenia COVID-19 v lokalitach, v ktorych pdsobi vyluéne nasa organizacia Zdravé
regiony, p.o.

Vyberu jednotlivych lokalit predchadzal dosledny monitoring situacie v lokalitach, pricom
informdcie boli ziskavané od KAPZ, IT MZ SR a Statutdrnych organov obci.

Obsah baliéka bol:

e Ochranné¢ chirurgické rukavice - podl'a zavaznosti Sirenia ochorenia v MRK;
e QOchranné bavlnené raska - 20ks/balik;

e Dezinfekcia domacnosti na baze chloru /balenie 1,51/- 2 ks/balik;

e Dezinfekény praci prostriedok /balenie 1 liter/ - 1ks/balik;

e Dezinfek¢né mydlo na ruky /balenie 300ml/ - Sks/balik;

e Teplomer na meranie teploty tela /digitalny/ - 1ks/balik.

V obdobi roka 2022 bolo distribuovanych 3 225 krizovych balickov pre domacnosti.
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8.2 Surveillance systém ochorenia COVID-19 v marginalizovanych

romskych komunitach

Monitoring pandemickej situacie v lokalitich MRK v posobnosti nasej organizacie sa zacal uz
v marci 2020. Na jesen roku 2020 dostal podobu systematického zberu, ukazovatele ktorého
reaguju na aktudlnu situdciu vyvoja pandémie na Slovensku.

Monitoring pokracoval priebezne, pricom sme sledované ukazovatele prispdsobovali aktudlnej
situacii a nariadeniam, az sme sa v juni 2022 ustélili len na sledovani véaznejSieho priebehu
ochorenia ato hospitalizacii a umrti na toto ochorenie. Systém na monitorovanie je stale
aktivny a vyuzivany podl'a potreby. V budtcnosti planujeme nadobudnuté skusenosti vyuzit
pri monitoringu aj inych infekénych ochoreni.

8.3 Nizko prahové ockovanie v roku 2022

Spolu s Intervenénym timom MZ SR a v spolupraci s poskytovatelom zdravotnej starostlivosti
(Merea a. s.) sme na zaklade idajov v monitoringu vyvinuli model nizko prahového mobilného
oCkovania pre zraniteIné skupiny (dalej len ,,NPO%), ktory sme Uspesne ,, odpilotovali
v TrebiSove diia 14. jina 2021.

NPO bolo organizované prostrednictvom multidisciplinarneho timu — zdravotného personalu,
pracovnikov socialnych sluzieb, koordinatorov a asistentov podpory zdravia, samosprav miest
a obci a pracovnikov mimovladnych organizacii pracujucich so zranite'nou populaciou.

NPO proti ochoreniu COVID-19 bolo uréené najméd (ale nie vylune) pre jednotlivcov
a komunity so zniZenou dostupnostou zdravotnej starostlivosti, ako boli osoby so zhorSenou
mobilitou, klienti, ktorym sa poskytovali socidlne sluzby ambulantnou, terénnou a pobytovou
formou, osoby zijice v nedostato¢nych hygienickych a Strukturalnych podmienkach a/alebo
zijice komunitnym spdsobom Zivota (marginalizované romske komunity, komunity I'udi bez
domova).

V priebehu roka 2022 vyuzilo sluzbu NPO v obciach, v ktorych posobi naSa organizacia Zdravé
regiony a v obciach, kde APZ nepdsobi ale podiela sa na priprave, 3 196 l'udi v obdobi januara
az marca. Ide o kumulativny pocet zaockovanych prvou, druhou alebo tretou davkou. V roku
2022 sme v ramci NPO uskuto¢nili 69 vyjazdov. Novych obci (v ktorych sme v roku 2021 NPO
nerealizovali), a v ktorych sa uskuto¢nilo NPO bolo 9.
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Pocetnost’ vyjazdov v jednotlivych oblastnych skupinach bola v roku 2022 nasledovna:

Oblastna skupina

Pocet obci s NPO

Pocet vyjazdov NPO

Vranov nad Topl'ou

3

5

Kosice

10

Rimavska Sobota

o)

TrebiSov

Velky Krtis

Bardejov

Kosice a okolie

Gelnica

Vel'ké KapuSany

KeZzmarok

Poprad

PresSov

Zvolen

Stara Cubovna

Fil'akovo

Svidnik

— (N === DWW~ |un [

Obce mimo NP

4

N |[—= W= = N[N0 [N |W | (| |—

Tabulka ¢.2 - Pocet obci a pocet vyjazdov v ramci NPO podla jednotlivych OS
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9. Siet’ovanie regionalnych koordinatorov Styroch projektov

Na zaklade dlhodobého zameru zorganizovat’ stretnutia regiondlnych koordinatorov Styroch
narodnych projektov sa vd’aka Gstupu pandémie, podarilo zrealizovat' v mesiacoch november
2021 — jun 2022 celkom dve série sietovacich stretnuti. Zapojené boli nérodné projekty
implementované ZR — NP ZK 2B a NP ZK 3B a narodnych projektov implementovanych IA
MPSVaR SR - Podpora a zvySovanie kvality terénnej socialnej prace (d’alej len ,,NP TSP I1%),
Budovanie odbornych kapacit na komunitnej iirovni (dalej len ,,NP BOKKU*).

Jedna séria zahffiala Styri takéto stretnutia, ktorych trvanie nepresiahlo jeden pracovny den.
Z hladiska poctu ucastnikov iSlo od 6 (najmenej) az po 24 (najviac).

Hlavnym zamerom realizovanych ,, sietovacich® stretnuti regionalnych koordindtorov
projektov bolo posilnit’ funkéné vézby a zarovenl eliminovat’ trecie plochy profesionalov
v oblasti MRK. DalSie planované ciele boli zamerané na prehlbenie spoluprace veducich
pracovnikov na regiondlnej urovni, vymenu skusenosti z terénnej praxe, sietovanie a v
kone¢nom dosledku posilnenie synergii kI'aCovych pomahajucich profesii v prospech ciel'ove;j
skupiny.

Prvu sériu stretnuti sa podarilo zrealizovat' na druhykrat v ddtumoch 10.11. — 12.11.2021
v Kosiciach, to posledné povodne planované bolo posunuté z novembra z dovodu prechodu do
¢iernej fazy COVID automatu. Posledné stretnutie v rdmci prvej série sa podarilo zrealizovat’
az 7. aprila 2022 v Banskej Bystrici.

Druha séria, ktord obsahovo nadviazala na ti prvu, bola realizovana v ditoch 9. — 12. juna 2022
vo Zvolene a KosSiciach.
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10. Odborna ¢innost’ a konferencie

Aktivna ucast’ na konferenciach a podujatiach (vybrané):

Konferencia: Ako zabezpecit’ systematicky pristup k ranej starostlivosti pre deti na
Slovensku, organizované: Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity

Prispevok: ,,Ako zabezpecit pristup k ranej starostlivosti aj pre rodicov z marginalizovanych
romskych komunit prostrednictvom zdravotnej mediacie* (Monika Grochové, Tana
Grauzelova)

Prezentacia o komunitnej zdravotnej mediacii prostrednictvom NP implementovanych
organizaciou Zdravé regiony pre delegaciu z Turecka v MZ SR (Tatiana Hrusti¢, Téana
Grauzelova, Viktoria Brezanska, Monika Grochova)

Stretnutie gréckej delegacie vedenej G. Stamatisom a zastupcov gréckeho Ministerstva
prace a socialnych veci a zastupcov Slovenska pod nazvom ,,Socidlna solidarita a boj proti
chudobe “na pdde Uradu splnomocnenca vlady pre romske komunity — prezentécia aktivit nasej
organizacie Zdravé regiony (Marek Krauz)

Diskusné forum Obcianske vzdelavanie a jeho vyznam pre spolocnost’, ktoré je sucast'ou
celoeurdpskej konferencie EPALE 2022 v hoteli Devin v Bratislave — prezentdcia vzdelavania
dospelych v oblasti zdravia (Marek Krauz)

Majové hepatologické dni, organizator - Slovenska hepatologicka spolo¢nost’
Prispevok: ,, Potrebuju moji romski pacienti inu starostlivost ako neromski? ““ (Tatiana Hrustic,
Andrej Belak)

Odborny seminar pre zdravotné sestry (regionalna komora BA III) — Narodny tstav
srdcovo-cievnych ochoreni, Bratislava, obsah: prezentacia p.o. Zdravé regiony a Narodného
projektu Zdravé komunity 2B so zameranim sa na prezentacia projektu Asistentky podpory
zdravia v prostredi nemocnic (Tatiana Hrusti¢, Andrej Belak, Lujza Cizikova, Sona Egedova,
Katarina Stefekova)

Festival kazuistik NiZna 2022, NiZzna na Orave — prezentdcia p.o. Zdravé regiony
a Narodného projektu Zdravé komunity 2B so zameranim sa na priklady dobrej praxe, ciele,
hlavné aktivity, prace asistentov podpory zdravia v teréne a spoluprace s lekarmi prvého
kontaktu (Michal Kubo)

Rokovanie rady Asociacie nemocnic Slovenska, Martin - prezentdcia p.o. Zdravé regiony
a Nérodného projektu Zdravé komunity 2B so zameranim sa na prezentécia projektu Asistentky
podpory zdravia v prostredi nemocnic (Jozef Pista)

7. ro¢nik Akadémie réomskych $tadii, Praha, organizované: Ustav etnologie a socidlnej
antropologie SAV a Seminar romistiky Katedra sttedoevropskych studii FF UK), prezentacia
NP ZK 2B a pomoci utecencom z Ukrajiny, terénnej prace asistentov a koordinatorov podpory
zdravia (Tatiana Hrustic)
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10.1 Ina vybrana odborna ¢innost’ v roku 2022

Experti z naSej organizacie sa podielali aj na tvorbe Akcného planu na roky 2022 - 2024
v oblasti zdravia - Stratégie pre rovnost, inkluziu a participaciu Romov do roku 2030, v ramci
ktorého je organizdcia zodpovedna alebo spoluzodpovednd za 8 z 26 aktivit. Okrem toho
spolupracuje na 12 - tich aktivitach tohto Akéného planu.

Spolu s Institaitom zdravotnickych analyz (IZA) pracujeme na plneni opatrenia 1.1 Zriadenie
systému monitorovania nerovnosti v zdravi medzi MRK a vSeobecnou populaciou aktivita
1.1.1 Navrh metodiky na meranie a vyhodnocovanie rozdielov v zdravotnom stave a v
determinantoch zdravotného stavu medzi MRK a vSeobecnou populdciou. V doterajsej
spolupraci sme navrhli postup prace a urcCili relevantné¢ data, ktoré¢ budi do monitoringu
vstupovat.

V spolupraci so Slovenskym narodnym strediskom pre ludské prava (SNSLP) pracujeme na
opatreni 3.1. ZlepSenie vedomosti osob z MRK o systéme nahlasovania podozreni na
diskriminacné spravanie v procese prijimania sluzieb zdravotnej starostlivosti.

Pravidelne sme sa zucastiovali aj stretnuti pracovnej skupiny k Akénym planom v oblasti
zdravia, ktoré organizoval USVRK.

Clenstvo v Rade splnomocnenca pre romske komunity pre neziskové a mimovladne
organizacie

Clenstvo v Monitorovacej komisii pre dohl'ad nad plnenim viloh Strategického ramca
starostlivosti o zdravie pre roky 2014-2030

Clenstvo v Pracovnd skupina zamerand na rieSenie legislativno-technickych otazok
suvisiacich s legalizaciou verejnych studni a na zlepsenie pristupu k pitnej vode

Clenstvo v Komisii pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027 pre
marginalizované romske komunity (staly pozorovatel)
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11. Facilitacia rozvoja podmienok pre zdravie na komunitnej

urovni

Ciel'om novej intervencnej urovne je vyvoj a pilotovanie novej pracovnej pozicie zameranej
na rieSenie materialnych podmienok, kvalitativnych zmien na strane zdravotnickych prevadzok
a vylepSovanie vybranych aspektov spoloCenského postavenia a prilezitosti obyvatel'ov
osidleni.

Vybrana skupina KAPZ sa popri svojej beznej koordinacnej praci pod vedenim hlavného
manazéra rozvoja podmienok pre zdravie venovala zosystematizovaniu predoslej skuisenosti
KAPZ s rieSenim problémov MRK v oblasti materialnych podmienok a ohl'adom kvality
poskytovania zdravotnej starostlivosti pre tieto komunity do navrhu prislusnych standardnych
interven¢nych postupov.

Tematické vymedzenie vychadzajice zo zaberu a definicii predchadzajuceho systematického
stanovenia zdravotnych potrieb MRK je zameranie novej interven¢nej urovne na nasledujice
aspekty podmienok pre zdravie za jednotlivé domény socidlnych determinantov zdravia, ktoré
presahuju kompetencie a napli prace asistentov podpory zdravia a ich koordinatorov:

e materialne podmienky — na Grovni domécnosti a komunity;
e kvalita sluzieb zdravotnej starostlivosti;
e spolocenské postavenie.

V roku 2022 patrili medzi KAPZ s rozsirenou pracovnou napliiou, zameranou na facilitaciu
rozvoja podmienok pre zdravie: Jozef PiSta — OS Zvolen, Monika Burisova — OS Velky Krti§
(do 15.9. 2022), Frantisek Turtdk — OS Kosice (od 1.11. 2022), Albin Cina — OS Bardejov,
Maria Nazarejova — OS PresSov, Peter Hronec — OS Rimavska Sobota.

Aj v roku 2022 pokracoval projekt koordinatorov asistentov podpory zdravia s rozsirenou
posobnostou pod vedenim hlavného manazéra rozvoja podmienok pre zdravie. V ramci
pilotovania novej intervencne;j linie v projekte NP ZK 2B prebiehala aktivna ¢innost’ vybranych
KAPZ na dvoch trovniach.

Individualne posobenie vo vybranych lokalitach v jednotlivych koordinac¢nych oblastnych
skupinach

Vybrani koordinatori s rozsirenou pdsobnost'ou identifikovali jednotlivé problémy v lokalitach
patriacich pod ich pdsobnost’ a nasledne si vybrali niektoré z nich, ktoré zacali aktivne riesit,
pricom ciel'om bolo diverzifikovat oblasti pdsobenia vzh'adom na Siroku skéalu tém spadajicich
pod oblasti materidlnych podmienok a kvality poskytovania zdravotnej starostlivosti. V oblasti
posobnosti KAPZ Jozefa Pistu, v lokalitach Bzovik a Zvolenska Slatina zacali diskusie so
zainteresovanymi aktérmi, konkrétne zéastupcami urbdrneho spolocenstva obce a Clenov
zastupitel'stva obce na tému pravneho statusu pozemkov pod obydliami obyvatel'ov MRK,
ktoré st dlhodobo prekazkou v rozvoji kvality byvania, o mé negativny dopad na podmienky
pre zdravie. V oblasti posobnosti KAPZ Marie Nazarejovej v lokalite Svinia zacala KAPZ
aktivne pdsobit’ v oblasti nastavenia efektivneho odpadového hospodarstva v lokalite. Podobne
v oblasti posobnosti KAPZ Albina Cinu v lokalite Kurov a Zborov. V tychto obciach sa riesi aj
téma socidlneho byvania pre MRK. V lokalitdch Petrova a Fri¢ka nastal v rdmci pdsobenia
KAPZ posun aj v téme pravneho statusu pozemkov pod obydliami MRK. V oblasti pdsobnosti
KAPZ Petra Hronca sa jeho facilitatna praca sustredila na rozvoj socialneho vybavenia na
Duzavskej ceste v Rimavskej Sobote, v lokalitach Klenovec a Hnust’a - Mutnik v stvislosti s
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rozvojom kvality byvania, v suvislosti s nekvalitnou pristupovou komunikéciou, absenciou
kontrolovaného zdroja pitnej vody a elektriny pre obyvatel'ov ¢i potenciondlnemu konceptu a
vystavby socialneho byvania v doty¢nych lokalitach. Od oktdbra 2022 participuje v skupine
piatich vybranych KAPZ s rozsirenou posobnostou aj FrantiSek Turtdk za oblastni skupinu
Kosice. V skupine jeho lokalit sme sa rozhodli aktivne pdsobit’ pri eliminacii neprimeranych
pravidiel pri poskytovani zdravotnej starostlivosti pre obyvatelov MRK z obce Kecerovce a
obce Mirkovce. KAPZ taktiez aktivne posobi v téme rozvoji byvania v lokalitach Rankovce a
Kecerovce.

V mnohych lokalitach nastal v ramci planovania systematickych krokov pri a¢innom spdsobe
rieSenia problematickych oblasti Gtlm vzhl'adom na komunalne volby, ktoré¢ sa konali koncom
oktobra. Cast’ aktivit tak bola zamerana na proces zoznamovania s novymi zastupite'mi obci,
respektive k potvrdeniu stanovisk s opdtovne zvolenymi zastupitelmi doty¢nych samosprav.

Fokusové skupiny s pozvanymi externymi expertmi na vybrané témy tykajuce sa
materialnych podmienok a kvality poskytovania zdravotnej starostlivosti

V roku 2022 sa konali celkovo 4 stretnutia skupiny vybranych KAPZ a externych expertov na
témy, ktorym by sa v budicnosti mala v ramci svojej pracovnej naplne venovat nova
intervencna linia nasej organizacie Zdravé regiony.

Prvé dve stretnutia sa konali v prvej polovici roka 2022 v Banskej Bystrici a tykali sa oblasti
tém suvisiacich s rozvojom podmienok pre zdravie v oblasti materidlnych podmienok. Na
prvom sa zdlastnili: externd expertka z USVRK Mgr. Marianna Huddkovd a kultarny
antropoldg a romista Mgr. Alexander Musinka, PhD.

V ramci fokusovej skupiny sa preberali mozné rieSenia pravneho statusu pozemkov pod
obydliami MRK, ddlezitost’ legalizacie pozemkov vzhl'adom k buducemu rozvoji lokality
1 k vztahu k podmienkam pre zdravie obyvatelov lokalit. Délezitou témou bola tiez socialna
mobilita a socidlne vzorce v ramci generacnej chudoby, ktoré formuji a ovplyviiuju vztahy
medzi MRK a ostatnym obyvatel'stvom.

Na druhé stretnutie s vybranymi KAPZ prisla ako externd expertka architektka /ng. Arch.
Katarina Smatanova a projektovy manazér organizacie Projekt Dom.ov Mgr. Karol Toth. V
ramci fokusovej skupiny sa hl'adali moZnosti rieSenia v oblasti byvania a vSetkych pridruzenych
tém snim stvisiacich — konkrétne pristup ku kvalitnému zdroju pitnej vody, kvalita
pristupovych komunikacii, poloha obydli v ramci obci ¢i miest, stav a forma odpadového
hospodarstva v lokalitdch a podobne.

V druhej polovici roka sa stretnutia presunuli do Kosic a obe fokusové skupiny sa venovali
téme diskriminacie v pristupe k zdravotnej starostlivosti, ako aj neprimeranosti pravidiel pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti pre MRK. Na prvé stretnutie prisli ako expertky Mgr.
Vanda Durbdkova z Poradne pre obcianske a I'udské prava a Mgr. Andrea Polokovad z o.z.
MAMILA. Spolo¢ne s vybranymi KAPZ sa pokusili definovat’ a identifikovat’ najcastejSie
formy diskriminacnych praktik ako 1poruSovania ludskych prav v zdravotnickych
zariadeniach.

V rovnakej téme sa pokracovalo aj na druhom stretnuti tentoraz s externymi expertkami,
pravnickami zo Slovenského narodného strediska pre Tudské prava JUDr. Andreou
Malinakovou a JUDr. Miroslavou Novodomcovou. Cielom stretnuti bolo vypracovanie
efektivnej stratégie identifikacie a najmai rieSenia dan¢ho problému bez toho, aby bol ohrozeny
vztah medzi pracovnikmi ZR a poskytovatel'om lekarskej starostlivosti na strane jednej, avSak
aby sa odstranil diskriminacny pristup pre obyvatelov MRK na strane druhe;.
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11.1 Metodicka prirucka

V synergii tychto dvoch urovni pdsobenia vybranych KAPZ, resp. skupiny koordindtorov
s rozSirenou posobnost’ou v roku 2022 pod vedenim hlavného manazéra rozvoja podmienok
zdravia Mgr. Jakuba Andora a odbornej garancie experta v oblasti zdravia vylucenych skupin
a verejn¢ho zdravia Mgr. Andreja Beldka, PhD. vznikala metodicka prirucka, ktora
systematizuje pracovni naplii novej intervencnej linie a vytvara Standardné postupy pre
intervencie vo vztahu k jednotlivym z uvedenych aspektov podmienok pre zdravie. Prirucka
zhffia optimalne postupy vykonu a vykazovania prace na tvoriacej sa pozicii Regionalny
manazér podpory zdravia v nasej organizacii Zdravé regiony. Priru¢ka okrem toho vymedzuje
novu pracovnu poziciu v ramci organizacnej Struktury organizacie, zakladny pracovny postup
pozicie (obrazok ¢.3) a ma ambiciu nastavit’ zdkladné komunikacné zésady pri vykone funkcie.

- N

1.Analyza potrieb
5.Report vedeniu ¢ Studium dostupnych dat o
danom probléme v danegj
A lokalite.
; e Konzultacia a doplnenie
: \ Udajov s KAPZ | APZ /
4.Monitoring a 2. Zistovanie perspektiv
vyhodnocovanie intervencii zainteresovanych aktérov
e Zistovanie stavu (ne)plnenia e Mapovanie zainteresovanych
postupov rieSenia. aktérov.
e Reportovanie stavu plnenia e Rozhovory so
planu. zainteresovanymi aktérmi

/ 3.Facilitacné intervenecie \

e Navrh najschodnejsieho postupu
riesenia

e  Konzultacia navrhu s HMPZ
Upravy predbezného navrhu na
zaklade konzultacii s aktérmi

e Organizacia stretnuti
\ zainteresovanych aktérov /

Obrazok 3 - Zakladny pracovny postup novej navrhovanej pozicie Regionalny manazér podpory zdravia

Rok 2023 bude poslednym pred novym programovym obdobim financovania organizacie,
a preto je to idealny priestor na pokracovanie pilotnej fazy facilitatnych intervencii v skupine
vybranych koordinatorov s rozsirenou pdsobnostou ako i dopliovanie a skvalitiiovanie
metodickej priru¢ky vzhl'adom k empirickym datam z terénu. Hlavny manazér podmienok pre
zdravie bude priebezne monitorovat’ ¢innost’ a efektivne upravovat’ pracovni néapln tychto
koordinatorov vo vybranych lokalitach tak, aby sa v novom programovom obdobi mohla
naplno rozbehnut’ implementécia novej intervencnej linie v organizacii Zdravé regiony.
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12. Nas tim

12.1 Zamestnanci ustredia

VEDENIE ORGANIZACIE

Riaditel’ka prispevkovej organizacie a hlavna expertka narodného projektu
Mgr. Tatiana Hrusti¢

Odborna asistentka pre hlavnu expertku
Mgr. Barbora Tulpikova (do 31.8.2022)

Expertka pre finan¢né riadenie a zastupujica Statutarna zastupkyna
Ing. Alena Koperova do 31.1.2022

Projektové oddelenie

Projektovi manazéri
Ing. Jozef Waschina
Ing. Vladimir Pasiar
Ing. Marek Korenl

Odborny asistent pre projektové oddelenie
Mgr. Tomas Dobias

Metodické oddelenie

Expert metodik
Mgr. Michal Kubo, MBA (do 30.9.2022)
Mgr. Téana Grauzelova (od 01.10.2022)

Manazérka pre monitorovanie
Mgr. Maria Fumacova

Odborna asistentka pre oddelenie metodiky
Mgr. Rachel Bolekova

Ekonomické oddelenie

Expert pre finan¢né riadenie
Ing. Jana Jezova (od 15.02.2022 do 09.04.2022)
Ing. Roman Kulifaj (od 01.06.2022)

Mzdova uctovnicka
Mgr. Sona Haluskova
Personalistka

Mgr. Lenka Téthova
Uétovnitka

Zuzana Srnéikova
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Odborni asistenti pre ekonomické oddelenie
Darina Hammelova

Mgr. Tatiana Ilkova

Ing. Iveta Pelkova

Alex Madova (od 01.03.2022)

Vzdelavacie oddelenie

Expertka pre vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov
Mgr. Monika Grochova

Odborny asistent pre vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov
Marek Krauz
Mgr. Anna Conkova (do 31.08.2022)

Oddelenie PR a marketing

Hlavna manaZérka pre komunikaciu
Mgr. Viktoria Brezanska

ManazZér pre komunikaciu — terén
Mgr. Tomas Sivak

Verejné obstaravanie

ManaZér pre verejné obstaravanie
JUDr. Michal Urban

Odborny asistent pre verejné obstaravanie
JUDr. Rastislav Urda

Terén

Expert pre terén
Mgr. et. Mgr. Richard Koky, MHA, MPH

Odborny asistent experta pre terén
Mgr. Peter KaSperek

Ostatni

Expert v oblasti verejného zdravotnictva

Mgr. Andrej Belék, PhD.

Hlavny manaZér rozvoja podmienok pre zdravie

Mgr. Jakub Andor

Analyti¢ka

Mgr. Tana Grauzelova do 30.09.2022

Manazérka implementacie APZ v prostredi nemocnic (NP ZK 2B)
Ing. Lujza Cizikova

Veduci skladu pre NP ZK 2B

Maro$ Nazarej



12.2 Koordinatori a koordinatorky asistentov podpory zdravia (KAPZ)— NP
ZK 2B

(za menom nasleduje spadova oblast’ v abecednom poradi)

Mgr. Albin Cina (Bardejov), Be. Julius Olah (Filakovo), Mgr. Peter Molek (Gelnica), Mgr.
Stanislava Guzi (Humenné¢), Radomira Gazikova (Kezmarok), Mgr. FrantiSek Turtak (KoSice),
JUDr. Renata Pankievicova (Kosice-okolie), Bc. Milan Adam (Michalovce), Mgr. Danica
Bielikova (Nitra), Mgr. Klaudia Hossova (Poprad-okolie), Simon Poko§ (Poprad) do
28.02.2022, Mgr. Katarina Savelova (Poprad) od 11.03.2022, Mgr. Monika Tolnaiova (Reviica),
Mgr. Jana Tolnaiova (Roznava), Mgr., Bc. Lenka Nazarejova (Sabinov), Mgr. Lenka Buzova
(Snina), Sidonia Pistova (SpiSska Nova Ves), PhDr. Peter Hronec (Rimavska Sobota), Mgr.
Maria Nazarejova (PreSov), Mgr. Anna Dunkovéa (Stard Lubovia), Ing. Jan Holodnak
(Svidnik), Bc. Eugen Mil'o (TrebiSov), Bc. Zoltan Batka (Velké Kapusany), Mgr. Monika
Burisova (Velky Krtis) do 15.09.2022, PhDr. Veronika Bencikova (Velky Krtis) od
26.09.2022, Mgr. Mariana Holubova (Vranov nad Toplou), Ing. Mgr. Pista Jozef (Zvolen).

12.3 Asistenti podpory zdravia — NP ZK 2B
(za menom nasleduje spadova oblast’ v abecednom poradi podl'a obci, stav je k 31.12.2022)

Lenka Mirgova (Arnutovce), Alexandra Pulkova (Backov), Helena Herdkova (Banovce nad
Bebravou), Dasa Smatarova (Banské), Otilia Mihalikova (Bardejov), Kristina Padajova
(Batizovce), Valéria Danyiové (Belina), Iveta Adamova (Bidovce), Ivana Skopova (Bijacovce),
Peter Danyi (Biskupice), Jozef Slisko (Blatné Remety), Stanislav Mat'ok (Boliarov), Dorota
Szaboova (Botany), Lenka Tarago$ova (Borka), Julius Kesel’ (Bracovce), Katarina Copakova-
Demeterova (Brekov), Beata Demeterova (Brekov), Jana Fizerova (Brezno), Jan Harvan
(Brezno), Kristina Konyova (Brzotin), Helena Kro§¢enova (Bystrany), Milan Ziga Bystrany),
Anna Pavelicova (Bystré), Marcel Gresko (Bzovik), Lenka Kovacova (Cerovo), Jana Sivakova
(Cigelka), Lucia Karalova (Cabalovce), Katarina Lazarova (Cakanovce), Monika Sinuova
(Cakanovce), Vlastislav Ziga (Cakanovce), AdrianaOvsakova (Caklov), Drahomira Lon¢ékova
(Cana), Marta Kovacova (Celovce, Hrusov), Tatiana Husarova (Cervenica), Marek Kalan
(Ci¢arovee), Zuzana Macova (Cigava), Jozef Horvath (Cierna nad Tisou), Jana Olahova
(Detva), Bozena Havrlova (Divin/Ruzind), Emilia Dudiova (Dlhé nad Cirochou), Monika
Cervenakova (Dobsind), Ruzena Gunarova (Dobsina), Viera Krajinska (Driefiov), Silvia
Klemparova (Drienovec),Nikola Dankova (Druzstevnd pri Hornade), Andrea Maldkova
(Filakovo), Nina Cechovéa (Fricka), OFga Bendikova (Friovce), Eva Girgova (Gelnica),
Terézia Polyakova (Gemerska Poloma), Katarina Tamasova (Gemerskd Ves/Kamenany),
Maria Kinova (HanuSovce nad Toplou), Méria Kotlarovd (Hencovce), Monika Banikova
(Hlinné), Anna Ondrusova (Hlohovec), Gabriela Stefkova (Hlohovec), Zuzana Hangurbadzova
(Hniezdne), FrantiSek Szendrei (Hnusta), Anna Olahovd (Hodejov), Jozef Oldh
(Holiga/Filakovské Kovace), Anna Géborova (Holumnica/Toporec), Monika Séukova
(Hrabusice), Iveta Holubova (Hranovnica), Marcela Sari$ska (Hranovnica), Zuzana Tolaciova
(Hrcel’), Ondrej Brindzak (Hucin), Jana Tokéarova (Humenné — Podskalka), Dana Horvathova
(Huncovce), Iveta Husarova (Chmelov/Sarisska Trstena), Blanka Horvatova (Chminianske
Jakubovany), Silvia Jaslova (Chminianske Jakubovany), Jana Horvatova (Chminianske
Jakubovany), Peter Oracko (Ihlany), Simona Orackova (Jakubany), Renata PalocCayova
(Janovce), Jana Ginova (Jarovnice), Maria PopuSova (Jarovnice), Marta PopuSova (Jarovnice),
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Roman Dzurik (Jasov), Branislav Samko (JelSava), Veronika Kovacova (JelSovec), Jana
Horvathova (Jurské), Jan Danco (Kacanov), Marianna Holubové (Kamenica nad Cirochou),
Marcela Gad’'ova (Kamenna Poruba), Mdaria LakatoSovd (KapuSianske Klacany), Maria
Gorol'ové (Karna), Marian Pecha (Kecerovce), Ondrej Samel’ (Kecerovce), Dasa Horvathova
(Kezmarok), Milan Deme (Klenovec), Janka Sendreiovd (Kokava nad Rimavicou), Maria
Mirgova (Kolackov), Ildik6 Kovacova (Komarno), Klara Kovacova (Kosihovce), Jarmila
Kremnicka (KoSické Ol'Sany), Sara Ginova, (Krajna Bystra), Zuzana Horvathova (Kralovce),
Agnesa Balogova (Kralovsky Chlmec), Katarina Mihalikova (Kralovsky Chlmec), Erika
Horvathova (Krasnohorské Podhradie), Helena Horakova (KriSovska Lieskova/Velké
Kapusany), Maria Gazikova (Krizova Ves), Simona Horvathova (Krizova Ves), Milan Pollak
(Krompachy), Daga Olahova (Krupina), Lenka Grundzova (Kruzlova), Lucia Sivakova
(Kurov), Jarmila VaSkova (Kuzmice), Ingrida DZzurbanovd (Ladomirova), Karol Horvath
(Lastovce), Jana Horvatova (LaSkovce), Renata Koltoova (Leles), Simona Bila (Lenartov),
Valéria Kroscenova (Letanovce), Erika Gaziova (Levice), Helena KardoSova (Levice), Eva
Kockova (Levoca), Anna RakaSova (Lipany), Andrea Pacajova (Liptovska Teplicka), Marika
Kovacova (Litava), Marcela Kros¢enova (Lomnicka), Maria MiSalkova (Lomnicka), Lydia
Stojkova (Lubica), Beata Téthova (Lucenec/Opatova), (Lucenec/Rubanisko), Iveta Oldhova
(Lu¢enec/Rapovska krizovatka), Monika Kokyova (Luéivna), Viera Cechova (Lukov),
Bernardina Badzova (KoSice Lunik IX), Maria Horvathova (KoSice-Lunik IX), Bozena
Bartkova (Mala Domaga/Zalobin), Renata Bila (Malcov), Tatiana Makulova (Malgice), Helena
Pompova (Maly Slavkov), Slavka Ferkova (Maly Slivnik), Viera Balogova (Markovce), Jana
Horvathova (MarkuSovce), Helena Tomkova (MarkuSovece), Sona Bajuszova (Medzev),
Andrea Grundzovéd (Medzilaborce), Maria Varechova (Medzilaborce), Kamila Ferkova
(Michalovce), Darina Balogova (Mirkovce), Marian Sariska (MniSek nad Hnilcom), Zaneta
Tothova (Modry Kamei), Milan Hudék (Moldava nad Bodvou), Simona Sarkéziova (Mul'a),
Viliam Musuka (Muran), Jaroslav Gunar (Murdnska Dlha Luka), Ladislav Mazar (Nacina
Ves/Lesné), Radovan Horvath (Nalepkovo), Marek Sarissky (Nalepkovo), Ivan Lakato$
(Nitra), Jozef Lakato$ (Nitra), Jaroslav Stojka (Nitra), Kvetoslava Chromd (Nizny
Hrabovec/Kuéin), Agata Cechova (Nizny TvaroZec/Sverzov), Frantiska Dandasova (Nizny
Zipov), Monika Rusnakové (Ochtina/Slavo$ovce), Adriana Ferencova (Ondavské Matiasovce),
Terézia Duzdova (Ostrovany), Emilia Tarbajova (Ostrovany), Drahomir Racok (Parchovany),
Beata Violova (Paskova), Jozef Joni (Pavlovce nad Uhom), Jarmila Popikova (Pavlovce nad
Uhom), Dorota Patkaniova (Petrova), Eva Demeterova (Petrovce nad Laborcom), Maria
Tomiova (Plesivec),Renata BuSovd (Podhorany),Veronika Mirgova (Podhorany), Lubica
Conkova (Pohoreld), OPga Puskarova (Polomka), Zaneta Géborova (Poprad), Yveta
Macuskova (Posa), Katarina Danova (PreSov), Méria Petikova (PreSov), Marieta Berkyova
(Radzovce), Dana Mirgova (Rakusy), Zdenka Mirgovd (Rakusy), Ivana Galdunova
(Rankovce), Saloma Tancosova (Rankovce), Zuzana Suchd (Rejdova), Ingrid Brindzédkova
(Revlca), Marta Dzobdkova (Revuca), Magdaléna Gabcova (Richnava), Martin Pokuta
(Richnava),Katarina Raczovd (Rimavska Sec), Toma$ Danyi (Rimavskd Sobota), Monika
Horvathova (Rimavské Janovce/Rimavska Sobota), FrantiSek Ferenc (RosSkovce), Viera
Tolnaiova (Rostar), DuSan Makula (Rozkovany), Diana Kristofova (Roznava), Erika Milkova
(Roznava), Kvetoslava Berkyovd (Rudnany), Barbora Horvathova (Rudiany), Zdenka
Pokutova (Rudnany), Magdaléna Dudova (Sabinov), Vlasta Dudova (Sabinov/Raziany), Anna
Tokérova (Sacurov), Lenka Demeterova (Secovcee), Imrich Kudrac (Secovce), Jolana Balogova
(Slavkovce), Ruzena Tomiova (Slavosovce), Darin Dudiova (Slovenskd Volova), Peter Koky
(Smizany), LibuSa Telickova (Smizany), Helena Malarova (Snina), Jan Gazi (Sobrance),
Renata Fakova (Sokolany), Anna Sestakova (Sol’/Jastrabie nad Topl'ou), Viliam Skop (Spisské
Nova Ves), Agnesa Skopova (Spisska Nova Ves), Julia Holubova (Spisské Podhradie), Alzbeta
Mizigarova (Spisské Vlachy), Martin Sandor (Spisské Vlachy), Iveta Lackova (Spissky
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Stiavnik), Monika Pacanova (Spissky Stiavnik), Slavka Olachova (Staké&in), Katarina
Por¢ogosova (Stard Cuboviia), Barbora Bacova (Strane pod Tatrami), Peter Budi (Strazske),
Frantiska Cinova (Stropkov), Iveta Gorol'ova (Stropkov), Gréta Repasova (Svidnik), Manuela
Cervetidkova (Svinia), Stanislava Cervenakova (Svinia), Jalius Koky (Svit), Adriana Kan&iova
(Samudovce), Zuzana Kafiuchova (Sarisska Poruba), Silvia Gyetvaiova (Savol’), Jozef Boto§
(Sid), Veronika Kokényova Illesova (Sid), Stefan Pokos (Sumiac), Erika Harvanova (Telgart),
Stefan Ikri (Tornala), Silvia Pusztaiova (Tornala), Jozef BadZo (Trebisov), Kevin Balog
(Trebisov), Anna TancoSova (TrebiSov), Jan Zajac (TrebiSov), Vladimir Zajac (TrebiSov),
NataliaBerkyova (Trenc¢), Erika Bogéarova (Trhoviste), Karolina Rusndkova (Turiia nad
Bodvou), Monika Mitrovd (Ubla), Milada PokoSova (Valkovna), Janette Macova
(Varhanovce), Ivana Ferencova (Vechec), DuSan Pohlodko (Vechec), LCubica Horvatova
(Velka Ida), Simona Janova (Velka Ida), Gizela Gaborova (Velka Lomnica), Ol'ga Lackova
(Velkd Lomnica), Cudmila Berkiova (Velka nad Ipl'om), Vilma Kollerova (Velké Blahovo),
Ingrida Balogova (Velké Dravce/Husind), Daniela Batkova (Velké KapuSany), Alexander
Luka¢ (Velké Kapusany), Petra Kovadova (Velky Krti§), Eva Billa (Velky Sari§), Eva
Pa¢ajova (Vikartovce), Vojtech Conka (Vitkovce/Chrast nad Hornddom), Pavol Lukad
(Vojany), Viera Rohacova (Vranov nad Toplou), Amalia KaliaSovd (Vranov nad Toplou-
Cemerné), Milan Kesel’ (Vrbnica), Maria Pestovéa (Vrbov), Bartolomej Gora (Vtatkovce), Ol'ga
Dunkova (Vyborna), Viera Mirgova (Vyborné/Slovenska Ves), Marian Kros¢en (Vydrnik),
Erika Ferencova (Zamutov), Anna Karalova (Zborov), Jarmila Badova (Zemplinska Teplica),
Vojtech Horvath (Zemplinske Kopc¢any), Maria Bandova (Zlaté Moravce), Cubica Belaiova
(Zvolen),Petra Gasparovéa (Zvolenska Slatina), Marcela Sarkézyova (Zarnovica), Igor Balog
(Zbince), Nikola Balogova (Zbince), Viera Macové (Zehiia), Lucia Horvathové (Zehra).

12.4 Asistentka podpory zdravia v prostredi nemocnic (APZN) — NP ZK 2B
(za menom nasleduje spadova nemocnica/ustav)

Sotia Egedova (Detska fakultna nemocnica, Kogice), Regina Carna (Fakultna nemocnica J. A.
Reimana, PreSov), Bc. Andrea Gavrunova (Fakultnd nemocnica J. A. Reimana, PreSov), Anna
Chlebovcova (Fakultna nemocnica J. A. Reimana, Prefov), Lucia Conkova (Narodny ustav
tuberkul6zy, pl'icnych chordb a hrudnikovej chirurgie Vysné Hagy a Narodny ustav detskej
tuberkuldzy a respira¢nych chordb, n.o., Dolny Smokovec), Emilia Mezeiova (Nemocnica s
poliklinikou sv. Jakuba, n.o., Bardejov), Ingrid Baloghovd (Nemocnica s poliklinikou n.o.,
Kralovsky Chlmec), Dana Tokarova (Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Michalovce,
a.s.), Nina Gaborova (Nemocnica Poprad, a.s.), Lucia Vargova (Nemocnica s poliklinikou n. o.
Kralovsky Chlmec), Anna Puzova (Nemocnica s poliklinikou S. Kukuru Michalovce, a.s.),
Henrieta Bambuchova (Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a.s. — ¢len siete nemocnic Svet
zdravia), Bianka Milova (Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a.s. — ¢len siete nemocnic Svet
zdravia), Magdaléna Chymal'ova (Univerzitnd nemocnica Louisa Pasteura Kosice), Katarina
Stefekova, Dis. art. (Vieobecna nemocnica s poliklinikou Lugenec, n.o.)
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12.5 Narodny projekt Zdravé komunity 3B

Manazérka hlavnej aktivity
Mgr. Karin Vanatkova

Koordinator rozvoja podmienok pre zdravie
Be. Kristian Berecz. od 01.03.2022

Koordinatorka asistentov podpory zdravia
Mgr. Ivana Suchanicova od 01.03.2022

ManaZzér hodnotenia dopadov
Mgr. Daniel Kodaj

Asistent/ka podpory zdravia

(za menom nasleduje spadova oblast’ v abecednom poradi podl'a obci)

Lucia Galbova Slezdkova (Gajary), Helena Bihariova (Lozorno), Nadezda Danihelova
(Malacky), Iveta Suchankova (Malé Levare), FrantiSek Olah (Pezinok), Gabriela Polakovicova
(Plavecky Stvrtok), Rut Zemanova (Plavecky Stvrtok), Simona Toradova (Rohoznik),
Veronika Galbova (Studienka), Nora Ko¢narova (Vel'ké Levare), Méaria Salajova (Vysoka pri
Morave), Lenka BaldZova (Zahorska Ves), Klaudia Putikova (Zavod), Nikola Sarkoézyova
(Zohor)

Asistentka podpory zdravia v nemocniciach
Kristina Malikova (Nemocnica Malacky — Nemocni¢na a.s.).

12.6 Pracovnici na dohodu mimo pracovnej ¢innosti — Lektori vzdelavania,
akreditovani supervizori, experti pre pripravu metodickych materialov a
manualov a d’alsi

MUDr. Peter Marko, MPA, Mgr. Paula Poduskova, Mgr. Andrea Polokova, MUDr. Ivana
Kusnierova, Mgr. PhD. Martin Valentiny, Ing. Iveta Ontkova, Mgr. Anna Drmlikova, PhDr.
Jozef Vorobel PhD., Cudovit Drmlik, Mgr. Martin Danko, Mgr. Michal LaSo, Bc. Zuzana
Bendikova, Ing. FrantiSek Liptak, Ing. Peter Grejtak, Beata Horvathova, PhDr. Dagmar Bellova
PhD., PhDr. Erika Kus$ickd, Mgr. Vanda Durbakova, Bc. Martin Macej, PhDr. Ivan Petrovic,
Mgr. art.Viera Orogvani, Mgr. Ivana Kmet'ova, PhDr. Barbora Kucharova, Mgr. Iveta Isterova,
Mgr. Marianna Hudékova, Mgr. Alexander Musinka PhD., Mgr. Zuzana Bosel'ova, Mgr. Peter
Adam, Galyna Sadlonova, Mgr. Karol To6th, doc. Ing. Katarina Smatanova, PhDr. Lucia
Lutasova, MPH, MBA, Anna Bednarska, Viera Malikova, Estera Polakovicova, Silvia
Lapkova, Mgr. Michal Vasko.
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12.7 Projekt PRESCRIPTEC

Metodicka zberu dat
Mgr. Tana Grauzelova, PhD.

Metodic¢ka vzdelavania a lektorka
Mgr. Monika Grochova

Koodinatorka ekonomickych ¢innosti
Ing. Iveta Pelkova

Manazérka terénnych aktivit
Mgr. Barbora Tulpikova

Oblastné koordinatorky vyskumnej tlohy
Mgr. Be. Lenka Nazarejova, Mgr. Maria Nazarejova, Mgr Mariana Holubova

Terénni vyskumni pracovnici

Monika Banikovd, Ol'ga Bendikova, Eva Billd, Manuela Cerveniakova, Stanislava
Cervenakova, Katarina Dafova, Magdaléna Dudova, Vlasta Dudova, Terézia Duzdova, Erika
Ferencova, Ivana Ferencova, Slavka Ferkova, Marcela Gadova, Valéria Ginova, Iveta
Husarova, Amalia KaliaSova, Zuzana Kanuchova, Maria Kinova, Maria Kotlarova,Viera
Krajinskd, Jarmila Kremnickd, Zuzana Macova, DuSan Makula, Adriana Ov$akova, Maria
Petikova, Du$an Polhodko, Anna RakaSovd, Viera Rohafova, Anna Sestdkova, Dasa
Smatarova, Emilia Tarbajovéa, Renata Zoltakova.

12.8 Sumar

K 31.12.2022 sme v organizacii Zdravé regiony evidovali celkovo 369 zamestnancov.
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13. Priklady dobrej praxe

13.1 Priklady dobrej praxe z lokalit

V lokalite si APZ pri beznej navsteve psychicky chorej klientky v§imol ndhlu zmenu
spravania klientky. Pri d’alSej navsteve klientky sa situacia eSte zhorSila a aj rodinny
prislusnici informovali APZ, Ze sa sprava agresivne a v noci sa im rozne vyhrdza a budi ich.
APZ spolu s rodinnymi prisluSnikmi zistili, Ze klientka prestala dodrziavat’ liecbu a jej stav
sa stale zhorSuje. APZ telefonoval psychiatricke, u ktorej sa klientka lie¢i. Dohodli sa na
osobnom stretnuti. Na stretnuti sa zhodli, Ze APZ upozorni policiu, socidlnu kuratelu
a privola sanitku, aby sa klientka dostavila k hospitalizacii na psychiatrickom 16zkovom
oddeleni do nemocnice. Pri tejto intervencii boli veI'mi napomocni aj TSP. APZ po prichode
do lokality postupoval podl'a dohody s oSetrujicou lekarkou a informoval o situdcii vSetky
zlozky. Dohodli sa, Zze pdjdu za klientkou a sanitka ju odvezie do nemocnice. Po
telefonickom rozhovore RZS pani povedala APZ, Ze oni nie st taxik. APZ opat’ telefonoval
psychiatricke a ona mu odporucila, aby iSiel cez jej vSeobecného lekara, ktory jej objednal
resp. vypisal sanitku na odvoz do nemocnice. Az potom bola poslana aj sanitka. Spolocne
policia, sanitka, TSP a APZ isli ku klientke domov a aj ked’ ona nechcela ist’, napokon
suhlasila s hospitalizaciou. Po par dnoch apo nasadeni novej lieCby bola klientka
prepustena do domdaceho liecenia, kde ju APZ atiez aj rodinni prisluSnici neustéle
monitoruju. Psychicky stav klientky je nateraz stabilizovany.

Klientka APZ, matka piatich deti zistila u jednej zo svojich dcér, ze ma v oku nejaky
vyrastok. Preto s iou okamzite iSla k pediatricke, ktord ju poslala na ocné oddelenie. Od
tohto momentu nastal problém, nakol’ko rodina pochadza zo socidlne slabsej vrstvy a pre
jazykovu bariéru neporozumeli informéacidm, ktoré im lekar povedal. Klientka oslovila
nasu APZ a poprosila ju, aby jej vysvetlila, ¢o piSu v sprave, ktort jej dali. APZ privolala
na konzultaciu a komunikaciu s rodinou svoju KAPZ a spolo¢ne im vysvetlili informéacie,
ktoré obsahovala lekarska sprava. Po precitani lekarskej spravy sa zistilo, ze dievcatko
odmietli oSetrit’ v nemocnici v PreSove a nevykonali u nej Ziaden zékrok, ktory bol nutny
a poslali ich domov, pretoze diev€atko nema zdravotné poistenie. Od babky, ktora sa stard
o dievcatko sa zistila informdcia, ze ju niekto prepoistil bez ich vedomia a karticka sa
stratila. Rodina pouzivala stara karticku, no ta lekarom ukazovala v systému poistencov,
ze je neplatna. Preto mohli lekari vykonat’ iba urgentné a zZivotu ohrozujuce zékroky. APZ
po dohodnutom postupe s KAPZ okamzite navstivila zdravotnt poistoviiu, pediatricku
a zistovala vSetky podrobnosti, ako by mohla diev€atku rychlo pomdct, pretoze vyrastok
uz bol viacsich rozmerov a bolest’ oka bola vel'k4d. APZ po navsteve zdravotnej poistovne
vybavila zdravotnli karticku. Zacala sa maSinéria objednavania a spoluprace s lekarmi
a nemocnicami. APZ a KAPZ klientku objednali na potrebné predoperacné vysSetrenia do
nemocnice, ale rodina sa tam nemohla dostavit’ z dovodu nedostatku financii a ani odvoz
nebol zabezpeceny. Nasledne sme kontaktovali nemocnicu, kde sme dostali novy termin na
vySetrenia. KAPZ cez starostu obce a pracovnikov TSP vybavila financné prostriedky
na odvoz. DievCatko sa podarilo dostat’ na dany termin vySetrenia a bol jej vykonany
zakrok, ktory nepotvrdil zhubné nadorové ochorenie. Dievcatko sa pomaly zotavilo a rodina
je spokojna avdacna APZ za zachranu zivota dievCatka, pretoZze v pripade, ze by sa
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nedostavila na zakrok, mohlo to mat’ pre fiu fatalne nasledky. APZ rodinu pravidelne
navstevuje a poskytuje jej potrebni pomoc.

Iba 12-ro¢né klientka prekonala detskit mozgova obrnu. Klientka bola nechodiaca a mohla
sa hybat’ iba plazenim na zemi. APZ navstevovala rodinu pravidelne a navrhla matke, aby
sa jej dcére vybavil invalidny vozik, ktory jej vel'mi ulah¢i zivot. Matka sthlasila, ale
poprosila APZ o pomoc. APZ bola vel'mi aktivna pri vybavovani a trpezlivo komunikovala
s uradmi a predkladala rozne potrebné dokumenty. Vybavovanie trvalo 3 mesiace popri jej
kazdodennej ¢innosti. Nakoniec uz len chybalo to posledné, meranie klientky a vozik mala
o 3 dni doma. Tie slzy $tastia, ta radost’ v o€iach klientky a jej matky je za vSetky peniaze
sveta. Klientka moZze teraz zit’ naplno a hodnotnej$im Zivotom.

V lokalite sa v jednej rodine vyskytlo ochorenie TBC. APZ zabezpecil vySetrenie celej
rodiny (5 c¢lenov) v krajskej nemocnici. Nasledne v spolupraci s lekarmi a rodinou
zabezpecil odovzdanie vzoriek sputu v nemocnici. S klientmi absolvoval kontrolné
vySetrenie v nemocnici v krajskom meste. APZ klienta po vzajomnej dohode sprevadzal
na hospitalizaciu do $pecializovaného zariadenia vo Vy$nych Hagocha informoval RUVZ
o vysledkoch vysetreni. APZ musel prekonavat nevolu rodiny absolvovat’ vysetrenia ¢i
odovzdat biologické vzorky na testovanie. Bolo mu vytykané, Ze on si vymysla vySetrenia.
APZ svojou trpezlivostou a 'udskym pristupom dosiahol vSetky pozadované vySetrenia
klientov. V stcasnosti vykondva dohlad nad klientom, aby dodrziaval dolieCovaci proces
a pravidelne uzival lieky.

APZ bola v nedel’'u rdno o pol stvrtej privolana do domécnosti s informaciou, ze jej klientka
zomiera. APZ okamzite prisla za klientkou, ktora pri zmerani krvného tlaku mala vyssi tlak,
avSak nizku teplotu. APZ jej urobila aj test na ochorenie COVID-19, ktory bol negativny.
Klientka komunikovala s APZ a popisala jej bolest’ na hrudniku a bolest’ celé¢ho tela. APZ
okamzite volala rychlu zdravotnt sluzbu. Ked’ prisli zdchranari, zapli jej pristroje na EKG
a diagnostikovali jej infarkt. APZ jej v rychlosti pobalila veci, pomohla zachranarom
nalozit’ klientku do sanitky. Klientku teraz APZ pravidelne navStevuje, meria jej tlak a
pravidelne vybera pre fiu lieky. Vd’aka rychlej reakcii a duchapritomnosti APZ sa podarilo
klientku nielen zachranit’, ale aj nastavit’ lieCbu.

APZ bola privolana klientkou k dietat'u, ktoré malo horticku a hnac¢ku. Matka to pripisovala
tomu, ze dietatu sa prerezavaju zuby. Ked'ze v lokalite je jediny zdroj pitnej vody,
v lokalite su cCasté hospitalizacie deti z dovodu hnaciek a zvracania. Stav dietata sa
zhorSoval a APZ sa dieta ,, nepozdavalo “, spoznala, Ze jeho stav mdze byt vazny. Dieta
malo suché usta, bolo bledé aneotvaralo oCi. APZ kontaktovala detské oddelenie
v spadovej nemocnici, prehovorila matku, Ze musia ist’ s dietatom na pohotovost’. Pri
vySetreni bolo zistené, Ze dieta trpi rotavirusovou infekciou a je znacne dehydrované.
Rotavirusové infekcie moézu byt pre deti zivot ohrozujuce. Dieta bolo okamzite
hospitalizované. V nemocnici lekéari matke povedali, nech sa pod’akuje APZ, pretoze svojou
vSimavostou dietatu zachranila zivot.
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APZ ma klienta v strednom veku, ktory je nevidiaci a zaroven ma diagnostikovanu
mentalnu retardaciu. V jednoizbovej chatr¢i zije so svojou 74-ro€nou mamou, ktord sa
o neho stard. Ku klientovi APZ chodievala kazdy dent — zmerala mu krvny tlak a vela sa
s nim rozpravala, aby si ziskala jeho doveru, lebo bol nepristupny a vel'mi agresivny. Po
niekol’kych diioch sa spravanie klienta za¢alo menit’ a k APZ sa zacal chovat’ prijemne;jsie.
Ziskala si ho svojim milym pristupom, pravidelnymi navstevami, rozhovormi. Bol vel'mi
rad, ze ho navstevuje a svojej mamy sa pytal, kedy APZ pride a ¢i mu bude merat’ krvny
tlak. Pre klienta APZ vybavila neurologické vysSetrenie, na zaklade ktorého mu boli
schvalené zdravotnicke pomocky na predpis, ako aj lieky. Klient na zaciatku odmietal
akékol'vek vySetrenie u Specialistu, jeho matka to sama nezvladala. Vdaka vhodne
zvolenému pristupu nasej APZ a velkej trpezlivosti sa to nakoniec podarilo a klient zacal
spolupracovat. APZ podla potreby rodine poméha, dozera, ¢i klient berie pravidelne
predpisané lieky, ktoré ak je to potrebné, aj sama ich vybera klientovi v lekarni.

13.2 Priklady dobrej praxe z prostredia nemocnic

APZN bola oslovend socidlnou sestrou, aby bola i€astné pri rieSeni pripadu maloletého
klienta z MRK zo vzdialenejsSej obce. Diet'a bolo dlhodobo hospitalizované, nakol'ko jeho
zdravotny stav bol vazny, socidlne Setrenie v rodine potvrdilo nevhodnost prostredia pre
dieta. APZN preto komunikovala s jeho matkou, predostrela jej navrhy a odportcania od
socialnej sestry tak, aby matka pochopila vaznost stavu ako aj komplikovanost
umiestnenia diet'at'a do DSS. Matka diet'at’a nesuhlasila s umiestnenim diet’at’a nemocnici,
nakol’ko by to bolo z finanéné¢ho hl'adiska ndro¢né dochadzat’ za dietatom na navstevy.
Pre socidlnu sestru bol dialog komplikovany kvoli reCovej bariére. APZN bola teda
prizvand prave kvoli tlmoceniu a spravnej formulacii, nakol’ko bolo potrebné vhodne
vysvetlit matke situaciu, aby pochopila a spolupracovala pre dobro dietata. Matka aj
personal nemocnice ocenili pomoc APZN, spolupraca pokracuje nad’alej. S matkou je
APZN stale v kontakte a rieSia vSetko potrebné.

Zaciatkom jari bola APZN kontaktovana primarom kliniky deti a dorastu ako pomoc pri
informovani o zdravotnom stave dietata. ISlo o vysvetlenie atlmocenie v romskom
jazyku, informdcie boli tlmocené priamo matke maloletého chlapceka. Nakol'ko APZN
dlhodobo pracovala s dietatom, poznala jeho zdravotny stav a socidlne pomery v rodine.
Chlapcek bol vo vaznom stave, takZze mu matka darovala obli¢ku, ktord ¢asom prestala
fungovat. APZN mala za ulohu vysvetlit matke dalSie medicinsky spravne
postupy, moznosti a progndzy do budicnosti, samozrejme za pritomnosti lekéra. Pre fiu to
bola emociondlne naro¢nd uloha, ale snazila sa nielen vysvetlit' a poucit’ z odborné¢ho
hladiska, ale byt ndpomocna aj z toho 'udského. Trpezlivo poctvala otdzky a obavy matky
a nasledne ich tlmocila lekarovi. APZN vysvetlila a poucila matku, ako sa starat’ o takto
choré diet’a aké je dolezita zdrava Zivotosprava, prevencia a dodrzanie lie¢ebnych postupov.
Poskytla tiez matke najmé psychosocialnu podporu a snazila sa ju povzbudit’. Lekar ocenil
pristup a pomoc APZN pri timoceni a empatickom pristupe k matke. Matka takisto prijala
od nej pomoc s velkou vd’akou a dohodli sa s APZN na spolupraci a kontakte v pripade
potreby.
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APZN pocas vizity na oddeleni Sestonedelia, pocula v porodnickej Casti Zenu, ktora mala
podrla vSetkého silné kontrakcie. ISlo 0 24-ro¢ntl Zenu, ktora tam bola sama a nevedela ¢o
ma robit’, len sa krcila a stonala. Bola prvorodicka a o priebehu pérodu nevedela ni¢. APZN
ju podporovala, podala jej informacie o d’alSom priebehu, ¢o pacientku upokojilo. Dala jej
tiez rady ako ma dychat’ a predychat’ kazda kontrakciu, ako sa ma prechadzat’ a hybat
panvou, pridala k tomu aj maséaz krizov. Klientka videla a citila, Ze rady a pomoc APZN
fungujt a porod nie je az taky hrozny, ako prezivala posledné 2-3 hodiny a zacala krasne
spolupracovat. APZN nechcela nechat’ klientku samu, tak spolo¢ne pokracovali v priprave
na porod. Neskor k nej prisla zdravotna sestra a oznamila jej, ze musi ist' na CTG zdznam.
APZN ju na vySetrenie odprevadila, aby sa upokojila, ze je dietatko v poriadku. Nasledne
prisiel lekar, ktory mamicku vysSetril a skonstatoval, Ze je pripravend rodit’. Pocas pérodu
APZN drzala klientku za ruku, radila jej, co ma robit’, aby sa diet’atko dostalo na svet ¢im
skor. Ked’ bolo na svete, obe sa rozplakali. Klientka vel'mi d’akovala APZN aj personalu, ,
ktory sa na fiu usmieval. APZN sa mamicke venovala aj po pérode a to v oblasti lakta¢né¢ho
poradenstva. Ked’ mamicka opust'ala nemocnicu, vel'mi APZN d’akovala za krasny l'udsky
pristup a povedala, Ze mat’ taki pomoc ako mala ona, je Uplny nadstandard. Pre APZN to
bol krasny zazitok a d’alSie uistenie, Ze jej praca je uzitocna, a to je asi najdolezitejsie, ak
¢lovek robi pracu, kde mdze pomahat’.
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14. Zabezpecovanie tovarov a sluZieb — Verejné obstaravanie

Statna prispevkova organizicia Zdravé regiony je zpohladu zikona ¢&. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
povazovana za verejného obstardvatela podla § 7 ods. 1 pism. d) zdkona, pretoze ide
o pravnick( osobu spifiajicu podmienky uvedené v § 7 ods. 2 tohto zakona.

Organizacia je pri obstaravani tovarov a sluzieb povinnd postupovat’ podla zdkona o verejnom
obstaravani, ktory upravuje jednotlivé pravidla a postupy zadavania zdkaziek. Vzhl'adom na
zna¢né financovanie svojich aktivit prostrednictvom Eurdpskych $trukturdlnych a investi¢nych
fondov (ESIF) je organizacia povinna pri zadavani kazdej zakazky dodrziavat’ aj pravidla pri
Gerpani fondov EU, ktoré su upravené v Jednotnej priru¢ke pre Ziadatelov/prijimatelov
k procesu a kontrole verejného obstaravania.

V roku 2022 organizacia Zdravé regiony realizovala niekol’ko zakaziek na dodanie tovaru a na
poskytovanie sluzieb, ktoré boli nevyhnutné na plnenie stanovenych ciel'ov organizacie v ramci
Narodného projektu Zdravé komunity 2B a Narodného projektu Zdravé komunity 3B.
Z finan¢nych zdrojov tychto projektov boli financované ndkupy kanceldrskeho nabytku,
vypoctovej techniky, propagacnych a osvetovych predmetov, ale aj trickd pre vsetkych
asistentov podpory zdravia akoordinatorov asistentov podpory zdravia. Zaroven boli
z finan¢nych zdrojov tychto projektov financované aj ubytovacie a iné sluzby nevyhnutné pre
realizaciu vzdelavacich aktivit v hoteloch v Kezmarku, Svite, KoSiciach, Banskej Bystrici a
Bratislave.

Okrem uvedenych nakupov organizécia zabezpecovala tla¢ ro6znych informaénych letdkov a
metodickych materidlov a taktiez zabezpeCovala sluzby na rychlu prepravu a dorucenie
vsetkych potrebnych tovarov pre svojich zamestnancov po celom uzemi Slovenskej republiky.

Kazdy ukon smerujtci k vyberu zmluvného partnera bol organizéciou riadne zaznamenany.
Tym organizécia zabezpecila, aby bol ktorykol'vek ukon v procese verejného obstaravania
spitne preskimatelny ateda aby bolo za kazdych okolnosti zrejmé, ako doslo k vyberu
jednotlivych dodavatel'ov tovarov a sluzieb.

V ramci plnenia povinnosti organizacia pravidelne zverejiiuje vSetky zmluvy s hospodarskymi
subjektami, ako aj jednotlivé objednavky na svojej webovej stranke a v Centralnom registri
zmlav.
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15. Sprava o finan¢nom hospodareni organizacie k 31.12.2022

Zdravé regiony, ako Statna prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou, hospodari v sulade
so zakonom 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov, spravu majetku vykonava v sulade so zadkonom 278/1993 Z. z. o sprave majetku
Statu v zneni neskorsich predpisov.

Prispevkovej organizacii bol na rok 2022 zriadovatelom MZ SR schvaleny rozpocet na
zabezpecenie prevadzky v celkovej vyske 300 000 Eur. Finan¢né prostriedky st ucelovo uréené
na zabezpecenie predmetu zakladnej ¢innosti prispevkovej organizacie Zdravé regiony.

Dodatkom ¢.1 ku kontraktu na rok 2022 zo diia 12.9.2022 bol navySeny rozpocet organizacie
Zdravé regiony na rok 2022 za oblast’ beznych vydavkov o sumu 248 770,23 Eur (celkova suma
kontraktu = 548 770,23 Eur) za ucelom zabezpecenia vyplaty odmien zamestnancom v zmysle
Dodatku ¢.1 ku Kolektivnej zmluve vyssieho stupna na rok 2022 pre zamestnavatel'ov, ktori pri
odmenovani postupuju podl'a zakona ¢.556/2003 Z.z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme. Predmetnd odmena bola vyplatend zamestnancom so
vzniknutym narokom v mzde za mesiac august 2022 nasledovne:

Realne vyplatené odmeny (osoby / €)

Pocet Naklady na odmeny |Naklady na odvody (zdrav. a soc. poistoviia) | SPOLU

370 184 550,00 € 61 597,65 € 246 147,65 €
Navysenie kontraktu 2022 v zmysle dodatku €. 1 248 770,23 €
Rozdiel (nespotrebované finanéné prostriedky viazané na vyplatu odmeny) -2 622,58 €

Tabulka.3 - Odmena zamestnancom na zdklade navysenia kontraktu 2022 v zmysle dodatku ¢.1

Dodatkom ¢.2 ku kontraktu na rok 2022 zo dia 22.11.2022 bol navySeny rozpocet organizacie
Zdravé regiony o sumu 24 000 Eur na kapitdlové vydavky za ucelom obstarania osobného
automobilu na sluzobné ucely a zaroven bola zniZend suma beznych vydavkov na rok 2022
z dévodu nespotrebovanych finanénych prostriedkov na vyplatu odmien v mzde za mesiac
august (v zmysle dodatku €.1 ku kolektivnej zmluve) o sumu 2 622,58 Eur.

Celkova suma kontraktu na rok 2022 tak predstavovala sumu 570 147,65 Eur. Finan¢né
prostriedky na kapitalové vydavky neboli k 31.12.2022 realizované a ich pouzitie sa oCakava
v prvom polroku 2023 v zavislosti od vysledku verejného obstaravania na kapu sluzobného
automobilu.
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Hospodarenie s finanénymi prostriedkami na zaklade Kontraktu na rok 2022

Niéklady k 31.12.2022 v EUR

Mzdy a odvody 452.554,36

Tovary a sluzby 75 489,34

Tovary a sluzby - rozpis poloZiek:
Spotreba materialu, DHM, kanc. potreby 903,59
Postovné, distribucia a preprava 251,20
Telekom 740,00
PHM, opravy a udrziavanie 4 254,60
Skolenia, vzdeldvanie, osvetové aktivity, BOZP 3413,61
Softvér a licencie 9 033,07
Ndjomné a energie 7 450,19
Poplatky - bankové, koncesiondrske, notarske, miestne dane, dialnicné

znamky 4 399,82
Poistenie 660,64
Cestovné 211592
Reklamné naklady a naklady na reprezentaciu 888,76
Zakonné soc. nakl. - tvorba socidlneho fondu 34 141,70
Zakonné soc. nakl. - stravné, hyg. pomocky, lek, prehliadky, ockovanie 3150,17
Zakonné soc. nakl. - rekreacné poukazy 348726
Ostatné naklady a sluzby 598,81

Niklady spolu 528 043,70

Tabulka.4 - Hospoddrenie s financnymi prostriedkami na zaklade Kontraktu na rok 2022

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami poskytnutymi z MV SR na zaklade Zmluvy o

NFP v suvislosti s realizaciou Narodného projektu ZK 2B

Od 1.1.2020 prispevkova organizacia Zdravé regiony realizuje Narodny projekt Zdravé
komunity 2B v zmysle Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. ZM_SEP-
IMRK3-2019-003395, uzatvorenej na zéklade vydaného rozhodnutia o schvaleni ziadosti podl'a
§ 19 ods. 8 zdkona €. 292/2014 Z. z. o prispevku z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ktora bola
uzavretd medzi prispevkovou organizdciou Zdravé regiony a Ministerstvom vnutra Slovenske;j
republiky dna 21.12.2019. Financovanie realizacie tohto projektu je na zéklade poskytovania
zalohovych platieb, ktoré priamo shvisia s priebeznym zaftovavanim uz poskytnutych
zalohovych platieb. Poskytnuté zalohové platby aich pouzitie v obdobi od 01.01.2022 do

31.12.2022 st uvedené v nasledujucej tabul’ke.
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Prijmy — Poskytnuté zalohy

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zalohy v roku 2021 514 999,62
Poskytnuté zélohové platby v roku 2022 4 896 588,05
Niéklady k 31.12.2022 v EUR
Mzdy a odvody 4 398 371,05
Tovary a sluzby 740 889,05
Tovary a sluzby - rozpis poloZiek:
Spotreba materialu, DHM, kanc. potreby 58 214,00
Postovné, distribucia a preprava 12410,77
Telekom 80 865,00
PHM, opravy a udrziavanie 4 087,82
Skolenia, vzdeldvanie, osvetové aktivity, BOZP 122 205,58
Softvér a licencie 37 472,02
Ndjomné a energie 66 397,05
Poistenie 1 373,94
Cestovné 100 514,04
Reklamné naklady a naklady na reprezentdciu 32 140,54
Zakonné soc. nakl. - stravné, hyg. pomocky, lek, prehliadky, ockovanie | 201 005,42
Ostatné naklady a sluzby 24 202,87

Naklady spolu

5139 260,10

Tabulka 5 - Prijmy a naklady NP ZK 2B

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami v suvislosti s realizaciou Narodného projektu

ZK 3B

Od 1.7.2020 prispevkova organizacia realizuje Narodny projekt Zdravé komunity 3B na
zaklade Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku €. Z312041AWJ2, ktora bola
uzavreta medzi prispevkovou organizaciou Zdravé regiony a Ministerstvom prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky dna 10.12.2020. Financovanie realizcie tohto projektu je
na zaklade poskytovania zalohovych platieb, ktoré priamo suvisia s priebeznym zictovavanim
uz poskytnutych zalohovych platieb. Poskytnuté zalohové platby a ich pouzitie v obdobi od

01.01.2022 do 31.12.2022 st uvedené v nasledujucej tabulke.
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Prijmy — poskytnuté zalohové platby a finan¢né prostriedky

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zdlohy v roku 2021 141.569,84

Poskytnuté zélohové platby v roku 2022 295.908,90

Naklady k 31.12.2022 v €

Mzdy a odvody 307.720,21

Tovary a sluzby 56.642,43

Tovary a sluzby - rozpis poloZiek:
Spotreba materialu, DHM, kanc. potreby 4.804,69
Postovné, distribucia a preprava 115,95
Telekom 3.820,00
Skolenia, vzdeldvanie, osvetové aktivity, BOZP 22.297,58
Softvér a licencie 27,84
Ndjomné a energie 6.729,40
Cestovné 4.794,41
Reklamné naklady a naklady na reprezentaciu 2.868,82
Zakonné soc. nakl. - stravné, hyg. pomocky, lek, prehliadky, ockovanie |9.536,85
Ostatné naklady a sluzby 1.646,89

Niklady spolu 364.362,64

Tabulka.6 - Prijmy a naklady NP ZK 3B

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami v suvislosti s realizaciou Narodného projektu
KTM

0d 01.07.2020 prispevkova organizacia Zdravé regiony realizovala Narodny projekt Korona te
merel (KTM) v zmysle Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. ZM_SEP-
IMRK3-2020-003745, uzatvorenej na zéklade vydaného rozhodnutia o schvaleni ziadosti podl'a
§ 19 ods. 8 zdkona €. 292/2014 Z. z. o prispevku z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych
fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, ktord bola
uzavretd medzi prispevkovou organizdciou Zdravé regiony a Ministerstvom vnutra Slovenske;j
republiky dna 30.10.2020. Financovanie realizacie tohto projektu je na zaklade poskytovania
zalohovych platieb. Hlavnou aktivitou projektu je realizécia arozvoj zdravotnej mediacie
a osvety s primarnym zameranim na pandémiu ochorenia COVID-19 v marginalizovanych
rémskych komunitéch.

V suvislosti s ukon¢enim projektu boli vysporiadané zalohové platby projektu a vratené
nedocerpané finanné prostriedky (dita 12.09.2022 v sume 96 596,71 €).
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Prijmy — poskytnuté zalohové platby

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zdlohy v roku 2021 99 368,45

Poskytnuté zalohové platby v roku 2022 0

Naklady k 31.12.2022

(néklady roku 2022 predstavuju len spotrebu materidlov obstaranych v EUR

v roku 2021)

Mzdy a odvody 0,00

Tovary a sluzby 192 072,98

Tovary a sluzby - rozpis poloZiek:
DHM — tech. vybavavenie 3 044,36
Ochranné pracovné pomocky pre zamestnancov a testovanie 46 120,10
Krizové baliky pre domacnosti (Spec.ochr.pomocky) 54 672,00
Dezinfekcné prostriedky 88 236,52

Naklady spolu 192 072,98

Tabulka 7 - Prijmy a naklady NP KTM

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami v suvislosti s realizaciou projektu
PRESCRIP-TEC

Prispevkova organizacia Zdravé regiony sa zapojila do medzinarodného projektu PRESCRIP-
TEC ako partneri konzorcia organizacii pod odbornym vedenim univerzity v Groningene
(Holandsko). Ciel'om projektu je overit’ samotest./samo vySetrenie ako nastroj prevencie pred
rakovinou krcka maternice u marginalizovanych skupin obyvatel'stva o odmerat jeho
efektivitu. Za Slovensko st do projektu zapojené okrem nasej organizacie Trnavska univerzita
a Liga proti rakovine. Medzinarodni partneri su z Indie, Ugandy, Bangladésu, Spojeného
kralovstva a d’alSich krajin. Projekt bol oficidlne zahajeny vo februari 2021, jeho trvanie je
plénované na 36 mesiacov a financovany je prostrednictvom ramcového programu EU pre
vyskum a inovacie Horizont 2020.
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Prijmy — poskytnuté zalohové platby

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zalohy v roku 2021 42 773,31
Poskytnuté zélohové platby v roku 2022 0
Néklady k 31.12.2022 v EUR
Mzdy a odvody 25 643,48
Tovary a sluzby 1299,62
Tovary a sluzby - rozpis poloZiek:

Skolenia, vzdeldvanie, osvetové aktivity, BOZP 1 085,00

Cestovné 214,62
Niklady spolu 26 943,10

Tabulka 8 - Prijmy a naklady PRESCRIP-TEC
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15.1 Individualna uc¢tovna zavierka

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA

k 31.12.2022

Prilozené sucasti

Sivaha U& ROPO SFOV 1 - 01
[X] vykaz ziskov a strat Ug ROPO SFOV 2 - 01

:I Poznamky

Uétovna zavierka

X | riadna
mimoriadna
Za obdobie
Mesiac Rok Mesiac Rok
od [of1] [2]o]2]2] d [1]2] [2]of2]2]
ICo

[sofe2]e]a]o]6]
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[Llifmfofofvlal Jo{ [ [ [ [ [T TITTII]]]
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(elaf7]s[2] [efrfaft]efs|tfafuvlal [ [ [ [ [ [T [ [ []]
Telefonne cislo Faxove Cislo

[o]efofs[r[1]7]2]s]efe] | [ | HEEEEEREEEE

E-mailova adresa

I EEEEEEEEEE

Zostavena dna: |3|0||0|1||2|0|2|3|

Podpisovy zaznam $tatutarneho organu alebo
¢lena statutameho organu Gétovnej jednotky:




Sivaha Ué ROPO SFOV 1-01

2022

omn. STRANA AKTIV Saks -
Brutto Korekcia Netto Netto
a b c 1 2 3 4

SPOLU MAJETOK r.002+r033+r.110+r.114 1 495 336.92 36 773.60 458 563.32 1222264.72
T e e e 2 36 773.60 36 773.60 0.00 4176.80
AL Dihodoby nehmotny majetok sicet (r.004az010) 3 18 504.00 18 504.00 0.00 0.00
AL Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091AU) 4 0.00 0.00 0.00 0.00
D [Solvér (013)- (073 + 081 AU) 5 18 504.00 18 504.00 0.00 0.00

Ocenitelné prava (014) - (074+091AU) 6 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Drobny dlhodoby nehm. majetok (018)-(078+091AU) = 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Ostatny dihodoby nehm. majetok (019) -(079+091AU) 8 0.00 0.00 0.00 0.00
6. Obstaranie dlhodobého nehm. majetku (041) - (093) g 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Poskytnuté predd. na dlhodoby NM (051)-(D95AU) 10 0.00 0.00 0.00 0.00
A || |Dlhodoby hmotny majetok sucet (r.012 aZ 023) 1 18 269.60 18 269.60 0.00 4176.80
Ly | Py ) 12 0.00 0.00 0.00 0.00
b Umeleckeé diela a zbierky (032) -(092AU) 13 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Predmety z drahych kovov (033)-(092AU) 14 0.00 0.00 0.00 0.00
4 [Stavby (021)-(081+ 092 AD) 15 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Samostat hnutel veci a subory (022) - (082+092AU)) 16 0.00 0.00 0.00 0.00
G [Pty T - D 17 16712.00 16 712,00 0.00 4176.80
ra Pestovatelské celky trv. porastov (025)-(085+092A) 18 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Zakladné stado a taZné zvierata (026) - (086) 19 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Drobny dlhodoby hmotny majetok (028) - (088+092A) 20 0.00 0.00 0.00 0.00
10 Ostatny dihodoby hmotny majetok (029) - (089+092) 21 1557.60 1557.60 0.00 0.00
11, |Obstaranie dihodobého HM (042) - (094) 2 0.00 0.00 0.00 0.00
12 |Poskytnuté predd. na dihodoby HM (052)-(095AU) 23 0.00 0.00 0.00 0.00
AL Dihodoby finan¢ ny majetok sucet (r.025 az 032) 24 0.00 0.00 0.00 0.00
1 11.1|Podielové CP a podiely v dcér.UJ (061)-(096AU) 2% 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Podielové CPaP v spol. s podst.vplyvom (062)-096AU 2% 0.00 0.00 0.00 0.00

Realizovatelné cenné papiere (063) - (096 AU) 27 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Dlhové CP drZané po splatnosti (065)-(D96AU) 28 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Pazicky UJ v konsolidovanom celku (066)-(096AU) 29 0.00 0.00 0.00 0.00
5 |Ostatné paZicky (067)-(096AU) 0 0.00 0.00 0.00 0.00
;  |Ostatny dihodoby fin. majetok (069)-(096A0) 1 0.00 0.00 0.00 0.00
. Obstaranie dlhodob. finanéného majetku (043)-(096A 12 0.00 0.00 0.00 0.00
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Savaha Ué ROPO SFOV 1-01

2022
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om. STRANA AKTiV Pl =
Brutto Korekcia Netto Netto
a b c 1 2 3 B

p. [Obezny majeiokr.34+40+48+60+85+08+104 EX) 456 762.49 0.00 456 762.49 121607198
il [yt ik 0200 3 543,69 0.00 543,69 175 728,60
g |1 |Material (112 +119)-(191) 35 54369 0.00 54369 175728.60
> Nedokonéena vyroba a polotovary (121,2) - (192,3) 1 0.00 0.00 0.00 0.00
3. [Vivobky (123) - (194) 37 0.00 0.00 0.00 0.00
g [Pw—i14)-4105) 38 0.00 0.00 0.00 0.00
5 Tovar (132+133+139) - (196) 19 0.00 0.00 0.00 0.00
811 Zictovanie medzi subj. VS sucet (r.41 az r47) 40 0.00 0.00 0.00 0.00
B.IL1. ZGét. odvodov prijmov RO do rozpoétu zriad.(351AU) 41 0.00 0.00 0.00 0.00
v3 Zuctovanie transferov SR (353 AU) 42 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Zaétovanie transferov rozpoétu obce a VUC (355AU) 43 0.00 0.00 0.00 0.00
4 ZGEt. transferov zo SR vramci konsol.celku (356AU) 44 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Ost. z(ét. rozpoétu obce a VUC (357AU) 45 0.00 0.00 0.00 0.00
6. Zuctovanie transferov zo SR inym subjektom (358AU) 46 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Zuct. transferov medzi subj. VS a iné zuétovania(359) 47 0.00 0.00 0.00 0.00
81 Dihodobé pohladavky sucet (r49 aZ 59) 48 0.00 0.00 0.00 0.00
i S———— P e 49 0.00 0.00 0.00 0.00
o Zmenky na inkaso (312AU)-(391AU) 50 0.00 0.00 0.00 0.00

Pohladavky za eskontované CP(313AU)-(391AU) 51 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Ostatné pohladavky (315AU) - (391AU) 52 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Pohladavky voéi zamestnancom (335AU)-(391AU) 53 0.00 0.00 0.00 0.00
s [Pohfadavky voii zdruZeniu (369A0)(391A0) 54 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Pohlad. a zav. z pevnych term.oper.(373AU)-(391AU) 55 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Pohladavky z najmu (374AU)-(391AU) 56 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU)-(391AU) 57 0.00 0.00 0.00 0.00
10. Nakupené opcie (376AU) - (391AU) 58 0.00 0.00 0.00 0.00
11 |Iné ponfadavky (378A0)-(391A0) 59 0.00 0.00 0.00 0.00
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Ozn. STRANA AKTiV S 2021
Brutto Korekcia Netto Netto
a b c 1 2 3 -
PRI | A= 60 5819.10 0.00 5819.10 5729.00
L e S B 61 0.00 0.00 0.00 0.00
V3 Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 62 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Pohladavky za eskont. cenné papiere (313AU)-(391AU 63 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Poskytnuté prevadz. preddavky (314AU)-(391AU) 64 0.00 0.00 0.00 300.00
5. Ostatné pohfladavky (315AU) - (391AU) 65 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Pohladavky z nedan. rozp.prijmov (316AU)-(391AU) 66 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Pohlad. z nedan. a colnych rozp_prijmov (317AU) 67 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Pohl. z nedan prijmov obci a VUC,RO(318AU)-(391AU) 68 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Pohladavky z dan. prijmov obci, VUC (319AU)-(391AU 69 0.00 0.00 0.00 0.00
10. Pohladavky voéi zamestnancom (335AU)-(391AU) 70 401.10 0.00 401.10 11.00
1. ZGEt. s organmi soc. a zdrav. poist.(336AU)-(391AU 71 0.00 0.00 0.00 0.00
12 [PeSEpEE)- s 72 0.00 0.00 0.00 0.00
13. Ostatné priame dane (342) - (391AU) 73 0.00 0.00 0.00 0.00
14 Dan z pridanej hodnoty (343)-(391AU) 74 0.00 0.00 0.00 0.00
15. Ostatné dane a poplatky (345)-(391AU) 75 0.00 0.00 0.00 0.00
16. Pohladavky voéi zdruZeniu (369AU)-(391AU) 76 0.00 0.00 0.00 0.00
17. |Pohfad.a zav.z pevnych term.operacii(373AU)-(391A 77 0.00 0.00 0.00 0.00
18. Pohladavky z najmu (374AU) - (391AU) 78 0.00 0.00 0.00 0.00
19. Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU)-(391AU) 79 0.00 0.00 0.00 0.00
20. Nakupené opcie (376AU) - (391AU) 30 0.00 0.00 0.00 0.00
B, [ ——— - S 81 5418.00 0.00 5418.00 5418.00
22 Spojovaci ucet pri zdruZeni (396) 82 0.00 0.00 0.00 0.00
)3 Zuctovanie s Eurdpskou Uniou (371AU)-(391AU) 23 0.00 0.00 0.00 0.00
4. Transfery a ost. zUét. so subj. mimo VS (372)-(391 84 0.00 0.00 0.00 0.00
3




Sivaha U ROPO SFOV 1-01

2022

Ozn. STRANA AKTIV b o
Brutto Korekcia Netto Netto
a b c 1 2 3 4

B, [Finentng ity siet (.06 a2 97) 85 450399.70 0.00 450 399.70 1034 614.38
L e Sl 86 0.00 0.00 0.00 0.00
3 |[S—— 87 7201.20 0.00 7201.20 0.00
3, ([P 88 44319850 0.00 44319850 1034614.38
n Uéty v bankach s dobou viazanosti dihou ako 1. 89 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Vydavkovy rozpoétovy Géet (222) 30 0.00 0.00 0.00 0.00
G [Pty el (225) 91 0.00 0.00 0.00 0.00
7 Majetkové cenné papiere na obchodovanie (251)-(291 92 0.00 0.00 0.00 0.00

Dihové cenné papiere na obchodovanie (253)-(291AU) 93 0.00 0.00 0.00 0.00
9. Dihové CP so splat. do 1 r. drZané po splat.(256) 94 0.00 0.00 0.00 0.00
10. Ostatné realizovatelné CP (257)-(291AU) 95 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Obstaranie kratkodobého fin. majetku (259)-(291AU 9% 0.00 0.00 0.00 0.00
12 [Vity Statnej pokladnice (uétova skupina 28) 97 0.00 0.00 0.00 0.00
By |Poskyt. navrat. fin vypomoci dihodobé sué (99-103) 98 0.00 0.00 0.00 0.00
B.v| 1| Poskyt. navrat. fin.vypomoci subj. v konsol. celku 99 0.00 0.00 0.00 0.00
v] Poskyt navrat.fin.vypomoci ost.subj VS 272AU-291AU 100 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Poskyt_navrat fin. vypomoci podn.subj.(274AU)-(291 101 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Poskyt_navrat fin.vypomoci ost. org.(275AU)-(291AU 102 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Poskyt_navrat_fin.vypomoci fyz.osobam (277AU)-291 103 0.00 0.00 0.00 0.00
B.VIL. Poskyt_navrat fin.vypomoci krat.sucet (r.105a2109) 104 0.00 0.00 0.00 0.00
B.VIL. Poskyt.navrat fin_vypomoci subj.konsolid.celku 105 0.00 0.00 0.00 0.00
v} Poskyt_navrat.fin.vypomoci ost.subj VS (272AU)-291 106 0.00 0.00 0.00 0.00

Poskyt.navrat fin.vypomoci podn.subj (274AU)-291 107 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Poskyt navrat_fin.vypomoci ost.org. (275AU)-291 108 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Poskyt.navrat fin.vypomoci fyz.osobam (277AU)-291 109 0.00 0.00 0.00 0.00
g, (|- ————— A 110 180083 0.00 1800.83 201594
C1 [Pt hitckei ah £31) 1 180083 0.00 1800.83 201594
o Komplexné naklady buducich obdobi (382) 112 0.00 0.00 0.00 0.00
3. Prijmy buddcich obdobi (385) 113 0.00 0.00 0.00 0.00
D. |Vztahyk uétom klientov SP (uét.skup. 20) 114 0.00 0.00 0.00 0.00

KONTROLNE CISLO siifet (r.001 aZ 114) 888 1979 546,85 147 094.40 183245245 4887042.94
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Sivaha Ué ROPO SFOV 1-01

ozn. STRANA PASIV i 2022 2021
a b c 5 6
LTI I e 115 458 563,32 1222264.72
A Viastné imanie sucerr. 117+120+123 116 - 111691.83 103 104.79
AL Ocenovacie rozdiely siéet (r.118 +r. 119) 117 0.00 0.00
AL Ocenov. rozdiely z precenenia majetku a zav.+/-414 118 0.00 0.00
> Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Uéastin +/-415 119 0.00 0.00
A |Fondy saéet (r.121 +r.122) 120 0.00 0.00
A |11 [Z8konny rezervny fond (421) 121 0.00 0.00
> Ostatné fondy (427) 122 0.00 0.00
AL Vysledok hospodarenia +/- suéet (r.124+r.125) 123 - 11169183 10310479
A 111.1/Nevysporiadany vysledok hospodarenia min. r +/-428 124 103 104.79 - 38146056
> Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 125 - 214796.62 484 565.35
B [|Zavazky sufetr.127+132+140+151+172 126 570 246.50 1119 155.88
Bl Rezervy sucet (r. 128 az 131) 127 0.00 0.00
B.1.1. |Rezervy zakonné dihodobé (451AU0) 128 0.00 0.00
5 |Ostatné rezervy (459 AU) 129 0.00 0.00
3 Rezervy zakonné kratkodobé (323AU 451AU) 130 0.00 0.00
4 |Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 131 0.00 0.00
BIL ZGétovanie medzi subjektami VS (r.133 aZ r. 139) 132 125 696.86 458 417.48
BIL1. ZGEt. odvodov prijmov RO do rozpoétu zriad.(351AU) 133 0.00 0.00
5 |zdétovanie transferov Statneho rozpodtu (353AU) 124 125 696.86 458 417.48
3 ZGét. transferov rozpoétu obece a VUC (355AU) 135 0.00 0.00
4 ZGEt. transferov zo SR v ramei konsolid.celku (356 136 0.00 0.00
5  |Ost zGEtovanie rozpoétu obce a VUC (357AU) 137 0.00 0.00
g [Zuét transferov zo SR inym subj. (358A0) 138 0.00 0.00
7 ZGct. transferov medzi subj. VS a iné zuétovania(359) 139 0.00 0.00
g, [Fhoiohd ziuizhy adfel i 141 o2 150) 140 11422.3 11287.16
B Ostatné dhodobé zavazky (479) 141 0.00 0.00
2 Dihodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0.00 0.00
3 Dlhodobé zmenky na Ghradu (478AU) 143 0.00 0.00
4 Zavazky zo socialneho fondu (472) 144 11422.36 11287.16
5. Zavazky z najmu (474AU) 145 0.00 0.00
6. Dihodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 146 0.00 0.00
7. Pohladavky a zavéazky z pevnych term_operacii 373AU 147 0.00 0.00
g Predané opcie (377AU) 148 0.00 0.00
g [Iné zavazky (379AU) 149 0.00 0.00
10, |Vydané dihopisy dihodobé (473AU)-(255AU) 150 0.00 0.00
5
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Cislo

Ozn. STRANA PASIV ol 2022 2021
a b c 5 6

AV, [P Soraitel AS2 et 1Y 151 43312728 64945124
B 1v.1|Dodivaislia (321) 152 6319.64 4243754
> Zmenky na thradu (322,478AU) 153 0.00 0.00
3 [Priiaté preddavky (324,475AU) 154 0.00 0.00
i Ostatné zavazky (325,479AU) 155 0.00 0.00
5. Nevyfakturované dodavky (326,476AU) 156 0.00 0.00
6 |zavazky z ndimu (474AU) 157 0.00 0.00
7 Pohladavky a zav. z pevnych term.operacii (373AU) 158 0.00 0.00
g |Predané opcie (377AU) 159 0.00 0.00
g [mnézavazky (373AU) 160 14 000,10 1492413
10 |[Zavazky z upisanych nesp. CP a vkladov (367) 161 0.00 0.00
11, |Zavazky voii zdruZeniu (368) 162 0.00 0.00
tn, [ 163 24787096 320832.23
13, |Ostatné zavazky voéi zamestnancom (333) 164 0.00 8730.11
14, |2uét. s organmi soc.a zdrav.poistenia (336) 165 137 188.07 188 403.39
15 [PeSzpri (1) 166 0.00 0.00
fi. [eRuinh pams dins 4T) 167 10171.29 3135053
17. Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0.00 0.00
18. Ostatné dane a poplatky (345) 169 0.00 0.00
19. |Spoiovaci uéet pri zdruZeni (396AU 170 0.00 0.00
20. Zuétovanie s Eurdpskou Gniou (371AU) 171 0.00 0.00
21 |[Transfery aost. zUGét. so subj. mimo VS (372AU) 172 17577.22 4277331
BV Bankoveé uvery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0.00 0.00
g v 1[Bankové ivery dihodobé (461AU) 174 0.00 0.00
5 |BeZné bankové uvery (461AU,221AU,231,232) 175 0.00 0.00
3 Vydané dlihopisy kratkodobé (473AU,241) - (255AU) 176 0.00 0.00
4 Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 177 0.00 0.00
5. Prijaté navrat. fin.vypomoci od subj. VS dlhodobé 178 0.00 0.00
6 Prijaté navrat fin. vypomoci od subj.VS kratkodobé 179 0.00 0.00
c_ |Casoveé rozliSenie r. 181 +r. 182 180 8.65 4.05
Cc1. Vydavky buducich obdobi (383) 181 8.65 405
> [V¥nosy budiicich obdobi (384) 182 0.00 0.00
D. Vzfahy k uétom klientov §tat pokladnice (Uét.sk20) 183 0.00 0.00

KONTROLNE CISLO sucet (r.115 aZ 183) 999 2710605.19 5651 975.95
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Vykaz ziskov a strat Ué ROPO SFOV 2 - 01

Cislo Géty . Sisto 2022 2021
s::f;:y e fiadkyl  Hiavna Podnikatefska ki
cinnost cinn.
a b 1 2 3 4

99  [Peuiimamt wiluwy 2t 5) 1 32763984 0.00 327639.24 42453985
ooy [Preimbameteiti 2 322563 44 0.00 32256344 42453985
R 3 5076.40 0.00 5076.40 0.00
503 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 4 0.00 0.00 0.00 0.00
504,507 Predany tovar, predana nehnutefnost 5 0.00 0.00 0.00 0.00
B [EREaeln 6| 48057658 0.00 48057658 405673.90
g [P —— 7 3856.95 0.00 3856.95 169875
12  [Coslowmé 8 107 638,99 0.00 107 638.99 84 972,65
1 [Ny sepesrantici 9 888.76 0.00 888.76 536.96
I 10 368 191,88 0.00 368 191.88 318 46554
gz [OeEdniiifr (Zelr. 10) 11| 543873610 000 | 543873610 5216 495.68
521 [Mzdové nikisdy 12|  3841647.12 0.00 3841647.12 3688 376.50
624 [Cikonné sociline polsients 13| 131769115 0.00 1317691.15 1268 885.78
025 [Owieink suckiie polsionie 14 0.00 0.00 0.00 0.00
I 15| 27939783 0.00 279397.83 259 233.40
I 16 0.00 0.00 0.00 0.00
53 B S (. S ALY, 2 17 407343 0.00 407343 320030
o [OnSzmdoicuiiel 18 0.00 0.00 0.00 0.00
000  [eREDMEm 19 0.00 0.00 0.00 0.00
000  [Finiel s pepiify 20 407343 0.00 407343 320030
54 Ostatné nakl. na prev. ¢innost (r. 22 aZr. 28) 21 0.00 0.00 0.00 0.00
541 Zostatkova cena predaného DNH a DHM 22 0.00 0.00 0.00 0.00
g [Peieshmientl 23 0.00 0.00 0.00 0.00
544 Zmluvné pokuty pendle a Groky z omeskania 24 0.00 0.00 0.00 0.00
545 Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania 25 0.00 0.00 0.00 0.00
ey [Odeepohimbivky 2 0.00 0.00 0.00 0.00
548 Ostatné naklady na prevadzkovu éinnost 27 0.00 0.00 0.00 0.00
O 28 0.00 0.00 0.00 0.00
55 Odpisy,rezervy a oprav.pol. z prev fin.¢inn. as.r 29 4176.80 0.00 4176.80 5334.90
s51  [Odpisy dihodobého HM a NM 30 4176.80 0.00 4176.80 5334.90

Rezervy a oprav.pol. z prev.c¢inn. (r.32 azr. 35 21 0.00 0.00 0.00 0.00
552 Tvorba zakonnych rezerv z prev.éinnosti 2 0.00 0.00 0.00 0.00
553 Tvorba ost. rezerv z prev. ¢innosti 13 0.00 0.00 0.00 0.00
557 Tvorba zakon. oprav.pol. z prev.¢innosti &7 0.00 0.00 0.00 0.00
s  [Tvorbeost oprav.pol z prev. Snnosk 35 0.00 0.00 0.00 0.00

Rezervy a oprav.pol. z fin. éinnosti (r.37aZr. 3 16 0.00 0.00 0.00 0.00
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73

Cislo Gétu il Gislo 2022 2021
alebo ey riadku Hiavna Podnikatelska .
skupiny ¢innost ¢inn. e
a b 1 2 3 4
Kontrolng Cislo sucet (.1 aZ r. 64) 994 18772691.16 000 | 18772691.16 18170 213.73
7




Vykaz ziskov a strat U ROPO SFOV 2 - 01

Cislo Géty - Sislo 2022 2021
s::;b_;y e facky  Hiawnd Podnikatefska -
E b 1 2 3 4

554 Tvorba rezerv z fin. ¢innosti 37 0.00 0.00 0.00 0.00
559 Tvorba opravnych poloZiek z fin. innosti g 0.00 0.00 0.00 0.00
555 Zuctovanie komplex. naklad. bud. obdobi 19 0.00 0.00 0.00 0.00
B, [ e ) 40 2360.97 0.00 2360.97 149328
o1 [Prodand connd paplore a podicly 41 0.00 0.00 0.00 0.00
se2  [Uroky 42 0.00 0.00 0.00 0.00
e [y 4 0.00 0.00 0.00 0.00
564 Naklady na precenenie cennych papierov 44 0.00 0.00 0.00 0.00
566 Naklady na kratkodoby finanény majetok 45 0.00 0.00 0.00 0.00
567 Naklady na derivatové operacie 46 0.00 0.00 0.00 0.00
gy |[EE R mi—" a7 2360.97 0.00 2360.97 149328
569 Manka a $kody na finanénom majetku 48 0.00 0.00 0.00 0.00
57 Mimoriadne naklady (r.50 aZ r. 53) 49 0.00 0.00 0.00 0.00
572 [ 50 0.00 0.00 0.00 0.00
e |[Fee—— 51 0.00 0.00 0.00 0.00
578 Ostatné mimoriadne naklady 52 0.00 0.00 0.00 0.00
B [|Pee 53 0.00 0.00 0.00 0.00
58 Nakl.na transfery a nakl. z odvodu prijmov(r.55-63 54 0.00 0.00 0.00 0.00
581 Nak. na transfery zo SR do RO a PO 55 0.00 0.00 0.00 0.00
582 Naklady na transfery zo SR ost. subj.verej.spravy 56 0.00 0.00 0.00 0.00
583 Naklady na transfery zo SR subjektom mimo VS 57 0.00 0.00 0.00 0.00
584 Nakl.na transfery z rozp.obce, VUC do ROPO... 58 0.00 0.00 0.00 0.00
585 Nakl.na transfery z rozp.obce, VUC ost.subj. VS 59 0.00 0.00 0.00 0.00
586 Nakl.na transfery z rozpoétu obce, VUC subj.mimo VS 80 0.00 0.00 0.00 0.00
587 Naklady na ostatné transfery 61 0.00 0.00 0.00 0.00
oy  |fMeeexedeis ey 62 0.00 0.00 0.00 0.00
589 Naklady z buduceho odvodu prijmov 63 0.00 0.00 0.00 0.00

Bt e becies 64| 625756372 000 | 625756372 6 056 737.91

S g e s . T 995| 1855789454 0.00 | 1855789454 20 593 040.48
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Vykaz ziskov a strat U ROPO SFOV 2 - 01

Cislo Gty o . . Gislo i —
alebo TN — Hiavna Podnikatelska
skupiny ginnost ginn. S
= b 1 2 3 4
60 TrZzby za vlastné vykony a tovar (r.66 aZ r. 68) 65 0.00 0.00 0.00 0.00
601 Trzby za viastné vyrobky 66 0.00 0.00 0.00 0.00
o  [Frebyzidam shidish 67 0.00 0.00 0.00 0.00
604,607 |TrZby za tovar, vynosy z nehnutelnosti na predaj 68 0.00 0.00 0.00 0.00
61 Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob (r70aZ73) 69 0.00 0.00 0.00 0.00
611 Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 70 0.00 0.00 0.00 0.00
612 Zmena stavu polotovarov 71 0.00 0.00 0.00 0.00
613 Zmena stavu vyrobkov 72 0.00 0.00 0.00 0.00
614 Zmena stavu zvierat 73 0.00 0.00 0.00 0.00
62 Aktivacia (r.75 aZ r. 78) 74 0.00 0.00 0.00 0.00
621 Aktivacia materialu a tovaru 75 0.00 0.00 0.00 0.00
622 Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 76 0.00 0.00 0.00 0.00
623 Aktivacia dihodob&ho NM 77 0.00 0.00 0.00 0.00
624 Aktivacia dlhodobého HM 78 0.00 0.00 0.00 0.00
63 Dariové a colné vynosy ,vynosy z poplatkov(r.80-82 79 0.00 0.00 0.00 0.00
631 Darnové a colné vynosy Statu 20 0.00 0.00 0.00 0.00
632 Darnové vynosy samospravy 81 0.00 0.00 0.00 0.00
633 Vynosy z poplatkov 82 0.00 0.00 0.00 0.00
64 Ost. vynosy z prev. Zinn. (. 84 aZ . 89) 83 2704.40 0.00 2704.40 3118.97
641 Triby z predaja DNM a DHM 84 0.00 0.00 0.00 0.00
642 Trzby z predaja materialu 85 0.00 0.00 0.00 0.00
644 Zmiluvné pokuty, penale a Groky z omeskania 36 0.00 0.00 0.00 0.00
645 Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania 87 0.00 0.00 0.00 0.00
646 \Vynosy z odpisanych pohladavok 88 0.00 0.00 0.00 0.00
648 Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 89 270440 0.00 270440 311897
65 Zuct.rezerv a oprav.pol. z prev._fin.éinn. a éas.r 90 0.00 0.00 0.00 0.00
Zuct.rezerv a oprav. poloZiek z prev.cinn (92az95) 91 0.00 0.00 0.00 0.00
652 Zuct. zakon.rezerv z prev. ¢innosti 92 0.00 0.00 0.00 0.00
653 ZUct. ost. rezerv z prev. éinnosti 93 0.00 0.00 0.00 0.00
657 ZUct. zakonn. oprav. pol. z prev_éinnosti 94 0.00 0.00 0.00 0.00
658 ZGct. ost. oprav. pol. z prev. ¢innosti 95 0.00 0.00 0.00 0.00
Zuctovanie rezerv a oprav. pol. z fin.€inn.(97+98) 9% 0.00 0.00 0.00 0.00
654 ZGEtovanie rezerv z finanénej innosti 97 0.00 0.00 0.00 0.00
659 Zuctovanie opravnych poloZiek z fin.¢innost 98 0.00 0.00 0.00 0.00
655 Z(ctovanie komplexnych nakl. bud. obdobi 99 0.00 0.00 0.00 0.00
Kontrolné Eislo sucet (r.65 aZ r. 138) 995 1855789454 0.00 18 557 894 54 20 593 040,48
9
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Vykaz ziskov a strat Ué¢ ROPO SFOV 2 - 01

Cislo Géty . R . L Cislo 2022 2021
—_— Vi ez etk gt e Hiavna Podnikatelska
skupiny tinnost ginn. S
z b 1 2 3 4
66 Finanéné vynosy (r.101 aZ r. 108) 100 0.00 0.00 0.00 0.00
661 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 101 0.00 0.00 0.00 0.00
e62  |JUroky 102 0.00 0.00 0.00 0.00
05y sy 103 0.00 0.00 0.00 0.00
664 \/ynosy z precenenia cennych papierov 104 0.00 0.00 0.00 0.00
665 Vynosy z dlhodobého finané ného majetku 105 0.00 0.00 0.00 0.00
666 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 106 0.00 0.00 0.00 0.00
goy  |[Viweapzdaeiionich oneniol 107 0.00 0.00 0.00 0.00
6og [Ostsiné finaniné vinosy 108 0.00 0.00 0.00 0.00
67  [Mimonadne vjnosy (r-110 aZr. 113) 109 0.00 0.00 0.00 0.00
I e 110 0.00 0.00 0.00 0.00
Ry |[CASSSm—— 11 0.00 0.00 0.00 0.00
gy [Oininbmivinden vincey 12 0.00 0.00 0.00 0.00
679 Zuctovanie opravnych poloZiek 13 0.00 0.00 0.00 0.00
B | SR 114|  6040062.70 000 | 604006270 6538 184.29
g1 [Vimewyzbainjch mmieray o Silnsho mepoti 15| 598299381 0.00 | 598299381 6 502 371.74
i | [Veseyre Rupiiongell St S 116 4176.80 0.00 4176.80 5334,90
6s3 [VimosyzbeZnjch fransferov od ost. subj. VS 17 27 696.00 0.00 27 696.00 26 455,00
684 Vynosy z kapitalovych transferov od ost. subj. VS 118 0.00 0.00 0.00 0.00
685 \Vynosy z beZnych transferov od Europskej Gnie 119 0.00 0.00 0.00 0.00
686 Vynosy z kapital. transferov od Eurdpskej Gnie 120 0.00 0.00 0.00 0.00
any Vi zbwdojch sl od sl seby: reien VS 121 25 196,09 0.00 2519609 402265
688 \Vynosy z kapital. transferov od ost. subj. mimo VS 122 0.00 0.00 0.00 0.00
689  |VVnosyZodvodu rozpoétovych primov 123 0.00 0.00 0.00 0.00
69 \Vynosy z transferov a rozp_prij.obci, VUC,RO,PO... 124 0.00 0.00 0.00 0.00
691 \Vynosy z beZ transf. z rozpoétu obce, VUC v RO,PO. 125 0.00 0.00 0.00 0.00
692 \/ynosy z kapital. transfer.z rozpoétu obce, VUC.. 126 0.00 0.00 0.00 0.00
693 Vynosy samospravy z beZ. transfer. zo SR od i. sub 127 0.00 0.00 0.00 0.00
694 \/ynosy samospravy z kapit. transf. zo SR a od i. 128 0.00 0.00 0.00 0.00
695 /ynosy samospravy z beZnych transferov od EU 129 0.00 0.00 0.00 0.00
696 \Vynosy samospravy z kapital transferov od EU 130 0.00 0.00 0.00 0.00
697 \Vynosy samospravy z beZ. transf. od ost.subj.mimo 121 0.00 0.00 0.00 0.00
698 Vynosy samospravy z kapit.transf. od ost.subj.mimo 132 0.00 0.00 0.00 0.00
699 \Vynosy samospravy z odvodu rozpoétovych prijmov 133 0.00 0.00 0.00 0.00
Kontrolné Eialo silet (r.65 ak r. 138) 995| 18557 894,54 0.00 | 1855789454 20593 040.48
10
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\ykaz ziskov a strat UE ROPO SFOV 2 - 01

Cislo (i - ——— s e Gislo 2022 2021
alebo O SR SRR Vet hasacaeme Hadku Hiavna Podnikaterska _—
Biupi tinnost cinm. =P
- b 1 2 3 4

UEtir& celkom 134|  6042767.10 0.00 6 042 767.10 6 541303.26
\/ysledok hospodarenia pred zdan. (r.134-064)(+/-) 135 - 214 79662 0.00 . 21479662 484 56535

5oy [Splatna dan z prijmov 136 0.00 0.00 0.00 0.00

595 Dodatoéne platena dan z prijmoy 137 0.00 0.00 0.00 000
\/ysledok hosp. po zdaneni r. 135 - (r 136 137)(+- 138 - 21479662 0.00 21479662 484 565 35
Kontroiné Eisla sicet (r.65 az . 138) 995 18557 894,54 0.00 | 18557 894,54 20 593 040,48

1
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16. Projektovo - finan¢ny prehPad

16.1 Projektovo - finan¢ny prehl’ad stavu NP ZK 2B

Celkova vyska NFP: 20.535.241,40 €
Doba trvania projektu do 12/2023 v mesiacoch: 48
Naplnenie ¢asového ramca projektu: 75,00%
Typ Cerpania: zuctovanie zalohovej platby
Celkovy poéet podanych Ziadosti o platbu k 31.12.2022: 73
z toho pocet podanych Ziadosti o platbu za rok 2022: 24

Celkové zuctovanie financnych prostriedkov do 12/2022:

14.563.757,87 €

z toho zuctovanie finanénych prostriedkov za rok 2022:

5.117.700,11 €

Vyska celkového Cerpania projektu k 31.12.2022:

70,92%

Tabulka 9 - Projektovo - financny prehlad stavu NP ZK 2B

16.2 Projektovo - finan¢ny prehl’ad stavu NP ZK 3B

Celkova vyska NFP: 1.399.670,73 €
Doba trvania projektu do 12/2023 v mesiacoch: 42
Naplnenie ¢asového rdmca projektu: 71,42%

Typ Cerpania: | refundécia a zictovanie zalohovej platby

Celkovy podet podanych Ziadosti o platbu k 31.12.2022: 13
z toho pocet podanych Ziadosti o platbu za rok 2022: 6
Celkové zuctovanie finanénych prostriedkov do 12/2022: 707.248,80 €
z toho zuctovanie financnych prostriedkov za rok 2022: 34143945 €
Vyska celkového Cerpania projektu k 31.12.2022: 50,53%

Tabulka.10 - Projektovo - financny prehlad stavu NP ZK 3B
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16.3 Projektovo - finan¢ny prehl’ad stavu projektu PRESCRIP-TEC

Celkova vyska finanénych prostriedkov: 72.250,00 €
Celkové doba trvania projektu do 12/2023 v
mesiacoch 36
Doba trvania projektu do 12/2022 v
mesiacoch 24
Naplnenie ¢asového ramca projektu: 66,66%
Vyska celkového ¢erpania projektu
k 31.12.2022: 33.566,60 €
Partneri projektu: | Bangladés, India, Uganda, Slovensko, Holandsko

Slovenski partneri projektu:

Trnavska univerzita v Trnave, Zdravé regiony, Liga
proti rakovine

Zapojenie ZR v regionoch:

3 oblastné skupiny

Pocet zapojenych zamestnancov v teréne:

34

Pocet zapojenych zamestnancov z Ustredia:

4

Tabulka 11 — Projektovo - financny prehlad stavu projektu PRESCRIP-TEC
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VYROCNA SPRAVA ZDRAVE REGIONY 2022

Vypracovali:

Mgr. Andrej Beldk, PhD., Mgr. Rachel Bolekova, Mgr. Viktoria Brezanska, Mgr. Maria
Fumacova, Mgr. Monika Grochova, Mgr. Tana Grauzelova, PhD., Mgr. Tatiana Hrustic, Ing.
Roman Kulifaj, Marek Krauz

Spolupracovali:

Ing. Lujza Cizikova, Mgr. Sotia Halugkova, Mgr. et. Mgr. Richard Koky, MHA, MPH, Ing.
Vladimir Pasiar, Mgr. Tomas Sivak, Mgr. Lenka Té6thova, JUDr. Rastislav Urda, Ing. Jozef
Waschina, Mgr. Daniel Kodaj.

Bc. Milan Adam, Bc. Zoltan Batka, Mgr. Danica Bielikova, PhDr. Veronika Bencikova, Mgr.
Lenka Buzové, Mgr. Albin Cina, Mgr. Anna Dunkova, Radomira Gazikova, Mgr. Stanislava
Guzi, Ing. Jan Holodnak, Mgr. Mariana Holubové, Mgr. Klaudia Hossova, PhDr. Peter Hronec,
Bc. Eugen Milo, Mgr. Peter Molek, Mgr. Be. Lenka Nazarejovd, Mgr. Maria Nazarejova, Bce.
Julius Olah, JUDr. Renata Pankievicova, Ing. Mgr. Jozef Pista, Sidonia PiStova, Mgr. Ivana
Suchanitova, Mgr. Katarina Savelova, Mgr. Jana Tolnaiova, Mgr. Monika Tolnaiova, Mgr.
FrantiSek Turtak.

Foto: Zdravé regiony

© Zdravé regiony

80



