E MINISTERSTVO FuRorsia thix OPERACNY PROGRAM
SLOVENISKE] REPUBLIKY sl ®®® [UDSKE ZDROJE

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Vyzva na predlozenie ponuky

Zdravé regiony
Sidlo: Limbova 2, 837 52 Bratislava
Kore$pondencéna adresa: Feriencikova 20, 81 08 Bratislava
ICO: 50626396

Vec: Vyzva na predlozenie ponuky (d'alej aj “Vyzva”)

Zdrave regiony, ako verejny obstaravatel v zmysle § 7 ods. 1 pism. d) zakona €. 343/2015 Z. z. 0
verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,ZVO*) Vas ziadame o predlozenie ponuky v zmysle § 117 ZVO na nizSie Specifikovany predmet zakazky

»Mzdovy a uétovny software*

1. Identifikacia verejného obstaravatela:
Verejny obstaravatel v zmysle § 7 ods. 1 pism. d) ZVO:

Nazov verejného obstaravatela: Zdravé regiony
§|’dlo: Limbova 2, 837 52 Bratislava
Statutarny zastupca: Mgr. Tatiana Hrusti¢

ICO: 50626396

DIC: 2120393033

Tel.: 0918 889 083

E-mail: michal.kubo@zdraveregiony.eu

Internetova stranka: www.zdravekomunity.sk
Bankove spojenie:
Cislo uctu.: SK77 0200 0000 0037 6313 6356

2. Miesto predlozenia/dorucenia ponuky:
na emailovd adresu michal.kubo@zdraveregiony.eu

3. Kontaktna osoba na prevzatie ponuky: Michal Kubo

4. Predmet obstaravania:
Softwérovy balik pre uctovnictva — Mzdovy a uctovny software
Spoloény slovnik obstaravania CPV: 48443000-5 Softvérovy balik pre G¢tovnictvo

5. Typ zmluvy, ktora bude vysledkom verejného obstaravania:
Kupnal/Licenéna zmluva

6. Podrobny opis predmetu zakazky (predmetu obstaravania):

Predmetom zakazky je komplexny softwérovy balik pre G¢tovnictvo pozostavajici zo mzdového a uctovného
softwéru, ktoré musia byt vzajomne kompatibilné.

Predmetom zakazky je aj zabezpeCenie dodania softwéru na miesto dodania a poskytnutie sucinnosti
predavajuceho pri instalacii softwéru.

Sofwérovy balik (mzdovy a uétovny softwér) musi, vzhlfadom na potreby obstaravatela, byt nevyhnutne
kompatibilny a prepojiteny k systému Statnej pokladnice Slovenskej republiky.

Uétovny software musi tieZ obsahovat funkciu stanovenia rozpo&tu a pred zauétovanim konkrétnej Gétovnej
polozky jej zaradenie do prislusnej rozpoctovej polozky a po zauctovani pride ku aktualizovaniu Cerpania
rozpocCtu.

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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A) Specifikacia sofwérového balika, ¢ast’ iétovny software musi obsahovat’

Minimalny legislativny ramec

Zakon &. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov, zdkona &. 291/2002 Z. z. o Statne;
pokladnici v zneni neskorSich predpisov, zakona €. 502/2001 Z. z. o finan€nej kontrole a vnutornom audite a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
v zneni neskorSich predpisov a vSetkych aktualnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vydavanych
Ministerstvom financii SR na zaklade vysSie uvedenych zakonov, Vynosu Ministerstva financii Slovenske;j
republiky z 8. septembra 2008 ¢&. MF/013261/2008-132 o Standardoch pre informacné systémy verejnej
spravy.

Minimalne poziadavky:
- Podvojné uctovnictvo pre prispevkové organizacie
- Pokladha
- Banka
- Majetok
- Fakturacia — Kniha dodavatelskych a odberatelskych faktur
- Ustovné vykazy — stvaha, vykaz ziskov a strat, poznamky, zavierka
- Prepojenie na Statnu pokladriu a RIS
- Tvorba rozpo¢tu a finanénych vykazov (FIN 1-12, FIN 2-4, FIN 3-4, FIN 4-4, FIN 5-4)
- sietovu verziu pre poCet uzivatelov — 3, slovom troch zamestnancov
- predpokladany celkovy pocet zamestnancov je 400 (v su€asnosti, ku dfiu zverejneniu vyzvy 220).

Popis minimalnych pozadovanych funkcii:

Umoznenie uctovnych zapisov priamo z uctovnych dokladov v domacej mene a v cudzich menach.
Moznost definovania pravidiel i¢tovania a automatické uctovanie podla tychto pravidiel. VyZaduje sa
podpora uctovnictva na akrualnom principe.

Nahravanie a upravy:

- Davka — bezné obraty

- Doklad — bezné obraty

- Devizové ucty

- Pociatocné stavy

- Schvaleny a upraveny rozpocet.

Dodrzat’ Strukturu syntetického uctu aj analytickej evidencie v €leneni podla poZiadaviek Ministerstva
financii SR pre rozpoctové a prispevkové organizacie, pre Ucty s vazbou na statny rozpocet v Cleneni:
- funkéna klasifikacia

- ekonomicka klasifikacia

- zdroj financovania

- program rozpoc¢tového programovania.

Pre ostatné ucty podla pokynov Ministerstva financii SR (povinné analytické ¢lenenie) a podla ramcového
uctovného rozvrhu Ministerstva zdravotnictva SR.

Automaticky vypocCet a zauctovanie - kurzové rozdiely, uctovanie kurzovych strat a rezervy.

Kontrola podvojnosti MD - D :

- Kontrola za davku

- Kontrola za uc¢tovny den

- Kontrola za uctovny doklad

- Kontrola stavov na bankovych uc¢toch

- Kontrola na schvéleny a upraveny rozpocet

- Moznost vyhladavania uc¢tovnych pripadov, uétovnych dokladov podla sumy alebo inych symbolov
analytického Clenenia

- Uzatvorenie uctovného a rozpoctového hospodarenia rozpoc¢tového roka (roéna uctovna zavierka)

podla aktualnych a platnych pokynov Ministerstva financii SR vydanych koncom prislusného roka.

Uétovné knihy:

- dennik ,

- hlavna kniha,

- rekapitulacia hlavnej knihy,-
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- zostavy bankovych udajov,
- opis stavov Uctov k 1.1. — ro€na zavierka s automatickym prepoctom,
- predkontacny harok dokladu,
- rony prehlad uc¢tu (zabezpecujuci aj zostatky z doterajSieho Jednotného automatizovaného
systému uctovnictva),
- zauctované udaje budu v uctovnych knihach pristupné ihned po zauctovani,
- vedenie vedlajSich uctovnych knih na pohladavky a zavazky, majetok.

Dalsie udtovné zostavy:

- PInenie prijmov a Cerpanie rozpoctovych prostriedkov v plnej zavaznej Strukture a podla vybranych
parametrov,

- Mzdové naklady (podla programového rozpoctovania, podla vybranych parametrov a jednotlivych
kategorii zamestnancov).

Ustovné a finanéné vykazy
- Podra aktualnych a platnych pokynov Ministerstva financii SR.

Pokladniéné operacie

Vedenie pokladni¢nych operacii musi zabezpedit’:

- vedenie pokladnice v aktualnej mene (s prepojenim na ucétovnictvo),

- vedenie valutovej pokladnice (s prepojenim na uctovnictvo),

- vedenie pokladni¢nej knihy (prijmové a vydavkové pokladniéné doklady, cestovné ucty s
moznostou tlacenia prislusnych zostav),

- prijem hotovosti, vydaj hotovosti, evidovanie cenin, evidencia uhrady pohladavok v pokladnici,
- sledovanie dennych, mesacnych, ro¢nych zostatkov,

- moznost vyberu zaucétovania alebo nezauctovania,

- tlacenie pokladni¢nych dokladov.

Vedenie knihy doSlych faktur a ostatnych platieb

Vedenie knihy doSlych faktur a vystavenych faktur a ostatnych platieb (na zaklade platobnych poukazov,
realizacia odSkodrfiovania, preuctovanie platieb medzi uétami, vracanie mylnych platieb) musi zabezpecit':
- vedenie knihy doslych faktdr a ostatnych platieb (s prepojenim na uctovnictvo),

- realizaciu faktur a ostatnych platieb (davkovy subor do informa&ného systému Statnej pokladnice),
- evidencia zalohovych faktur.

Banka (Statna pokladnica)

- evidencia a spracovanie bankovych vypisov a stavu bankovych uctov,

- evidencia pohladavok a zavazkov po zauctovani vypisu, moznost’ opravy zapisov manualne,

- evidencia nerealizovanych prevodnych prikazov s moznostou opakovania, evidencia trvalych
prikazov,

- automatické nacitanie kurzového listka,

- automatické parovanie bankového vypisu s moznostou ru¢nej opravy alebo sparovania,

- kontrola realizovanych prikazov, archiv realizovanych prevodnych prikazov, generovanie prikazov
z evidencie faktur (dodavatelskych a odberatelskych),

- prepojenie s vedlajSou uctovnou knihou pohfadavok a zavazkov,

- moznost vratenia pohladavky a zavazku v sulade s legislativou s automatickou zmenou vo
vedlaj8ej uctovnej knihe.

Analytick& ¢ast

Analyticka ¢ast umoznujuca tvorbu zostav s vystupom do Excelu za r6zne ¢asové obdobia , v rdznom

organizacnom ¢leneni, s pouzitim aktualnej uctovnej osnovy.

Minimalne poZiadavky prepojenia a kompatibility na dalSie informaéné systémy

- prepojenie vstupov a vystupov ustovnictva na informaény systém Statnej pokladnice,

- prepojenie schvaleného a upraveného rozpoétu na informacény systém Statnej pokladnice,

- prepojenie na vsetky vnutorné moduly prepojené na Uctovné doklady a dodavatelské a o
dberatel'ské faktury, majetok , sklad, mzdy, pokladnice, tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty,
pohladavky,

- prepojenie na komercné banky SR,

VSeobecné poZiadavky
- tla¢ rezentovanych zostav a vykazov,
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- vyhladavanie podfa réznych kritérii,

- mozny import dat z neStandardnych zdrojov,

- moznost inStalacie aplikacii informacného systému vo vlastnej sieti LAN ako aj na pracovnej stanici
pouzivatelov (zamestnancov) na beznych doteraz pouzivanych pocitaCoch (za Standardnych
softvérovych a hardvérovych poziadaviek),

- zabezpecit mesaéné uzavierky so zablokovanim uzavretych obdobi,

- umoznit uctovanie do neuzatvorenych uctovacich obdobi (napr. prechod mesiacov a rokov),

- Uctovny rok uzavriet ro€nou zavierkou podla pokynov Ministerstva financii SR vydanych koncom
prislusného roka,

- vyZzaduje sa davkoveé uctovanie.

Poziadavky na nakladové uétovnictvo

- definovanie Ciselnikov podla programovych prvkov, nakladovych Gctov a inych kritérii,

- pristup k udajom o nakladoch v realnom €ase z uc¢tovnej evidencie,

- sledovanie a porovnavanie vysledkov v Case,

- moznost vlastnej definicie ukazovatelov a automaticky prepocet na zaklade vlastnych ukazovatelov,
- prepojenie az k prvotnému dokladu,

- prehfad vysledkov (skutonosti) v réznych ¢asovych obdobiach,

- integracia so mzdami, skladovou evidenciou, majetkom a rozpo&tom,

- podpora planovania na zaklade minulych vydavkov, podpora planovania manualnym ur€enim planu.

Vystupy
prehlad pohladavok a zavazkov — neuhradené, uhradené,

- prehlad o finanénom stave,

- uctovné knihy, uctovné vykazy,

- prehlady faktar v sulade s Knihou doslych faktar,

- penalizacné faktury,

- tlaé zostav podla Casovych kritérii zadanych pouzivatelom, definovanie vlastnych pouzivatelskych
zostav,

- vyzaduje sa okrem pouzivatelskych zostav aj prostredie pre SQL query,

- prehfad nakladov podla pouzivatelskych definicii,

- pokladni¢né doklady, denna a mesacna pokladni¢na kniha,

- prevodné prikazy pre banky, avizo o platbe,

- subor pre tatnu pokladnicu,

- ro¢né zavierky, poznamky,

- moznost tvorby pouzivatel'skych zostav,

- prepojenie na rozpocCet v realizacii rozpoctu v rozpo¢tovom roku,

- vykazy FIN a E,

- vyzaduje sa podpora MS Office (Excel, Word).

B) Specifikacia sofwérového balika, Evidencia majetku a zasob_musi spiiat’ a obsahovat’ nasledovné
oblasti a funcionality:

Minimalny legislativny rdmec:

Zakon €. 278/1993 Z.z. o sprave majetku statu v zneni neskorsich predpisov, zakon €. 431/2002 o uctovnictve
v zneni neskorsSich predpisov , zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni
neskorsich predpisov, zakon &. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 65/2001 Z. z. o sprave a vymahani sudnych pohladavok v
zneni neskor$ich predpisov, zakon &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov zavazné predpisy a normy MZ pre zdravotnicke zariadenia, Vynos
Ministerstva financii Slovenskej republiky z 8. septembra 2008 ¢. MF/013261/2008-132 o Standardoch pre
informacné systémy verejnej spravy.

Popis minimalnych poZadovanych funkcii:
Preklopenie udajov zo ,starych® informaénych systémov do nového EIS so zabezpe&enim prechodu vSetkych
udajov bez akejkolvek straty alebo znehodnotenia

Vyzaduje sa vedenie Gdajov potrebnych pre analyticktl evidenciu pre hmotny a nehmotny majetok. Udaje
potrebné na vedenie analytickej evidencie dlhodobého majetku su najma (napr.: v suvislosti so zmenou
predpisov):

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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a) inventarne Cislo,

b) nazov DHM a DNM,

c) vstupna cena,

d) kéd klasifikacie produkcie, odpisova skupina, odpisova sadzba, aktualna hodnota majetku podla

odpisov v sulade so zakonom,

e) rok vyroby, pri budovach rok vystavby,

f) vyrobné Cislo, pri budovach popisné €islo, pri autach vyrobné Cislo karosérie, motora a EC,

g) spésob nadobudnutia, financovanie,

h) dodavatel,

i) datum nadobudnutia,

j) datum zaradenia do pouzivania,

k) umiestnenie,

[) spbsob a datum vyradenia,

m) poznamka.

Vyzaduje sa tla¢ stavu dlhodobého majetku z analytickej evidencie v porovnani so stavom vo finanénom
uctovnictve.

1. O dlhodobom hmotnom majetku, dlhodobom nehmotnom majetku je evidované len vyskladriované
a doplnené najma:

- inventarne Cislo, nazov, trieda, klasifikacia, obstaravacia cena, reprodukéna obstaravacia cena, datum
nadobudnutia, odpisova skupina, vyrobné ¢islo, vyrobca, organizacné zaclenenie, umiestnenie, datum
vyradenia, doplnkové Udaje /ucet, rok zvySenia obstaravacej ceny — technické zhodnotenie, zostatkova cena
na zaciatku uétovného obdobia.

Pri navySeni obstaravacej ceny a odpisovani majetku zmena odpisu odo dria, kedy bola navySena
obstaravacia cena.

2. O drobnom hmotnom majetku, drobnom nehmotnom majetku a ostathom majetku sa eviduje len
vyskladriované a doplnené najmé:

- inventarne Cislo, nazov, klasifikacia, obstaravacia cena, datum nadobudnutia, vyrobné Cislo, vyrobca,
organizacné zaclenenie, umiestnenie, datum vyradenia, doplnkové udaje /lubovolné pouzitie pre
pouzivatela/.

3. Uétovné a dariové odpisy DHIM, DNIM pre rozpodtové organizécie

- inventarne cislo, nazov, datum nadobudnutia, obstaravacia cena, odpisova skupina, rok, zostatkova cena,
opravky, odpis celkom v roku, mesacny odpis, rekapitulacia /ucet, cena, rok, zost. cena, opravky, odpisy,
odpis, mesacny odpis, spolu/.

4, Ugétovny pohyb majetku
- prehlad prirastkov a ubytkov za dané obdobie /moznost prehladu podfa réznych kritérii/.

5. Osobné karty
- Cislo, meno zamestnanca, osobné €islo, inventarne Cislo, ndzov, cena, datum pridelenia majetku, mnozZstvo

- vydané, vratené/, potvrdenie prijmu, vratenia .

Spésob vyhladadvania

a) podla postupnosti znakov v nazve,

b) podla jednotlivych kategérii /Cislo, nazov, datum nadobudnutia a pod..

Umiestnenie: sledovanie umiestnenia, hmotnej zodpovednosti, moznost presunu majetku, moznost
hromadnych zmien majetku.

Evidencia: vedenie evidencie majetku podla typu majetku, vedenie osobnej karty zamestnanca, oddelenia,
vedenie inventarnych kariet, vytvorenie Zaznamu o prevzati. Podpora kontroly medzi majetkovou a u¢tovnou
evidenciou.

Inventura: vedenie inventdry, zapis udajov o inventure, vyber a triedenie poloZiek pri inventure, evidencia
fyzického stavu v suvislosti s inventurou, vyplnenie poloziek inventarizacného zapisu.

Prepojenia: prepojenie az k prvotnému dokladu o majetku so zohladnenim zmien na karte majetku v Case.
Automaticky prijem dokladov z inych modulov. Moznost automatického zaucétovania majetku.

Odpisy: moznost definovania odpisovych kritérii a automatického odpisovania majetku. Moznost' vyberu
odpisovania v sulade s platnou legislativou.

Uétovanie: moznost automatického zatétovania majetku, moznost vytvorenia uétovnej tabulky.

Historia: vyzaduje sa vedenie historie zmien v kmenovych zaznamoch podla umiestnenia, zodpovednej
osoby a ceny majetku.

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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Minimalne poZiadavky prepojenia a kompatibility na dalSie informaéné systémy

- nevyhnutné zabezpecenia prepojenie a kompatibility jednotlivych systémov
- prepojenie majetku na uétovnictvo, a Statnu pokladnicu,
- nevyhnutné zabezpecenie preklopenia udajov z predchadzajucich programov do novovytvoreného —
migracia dat.

VSeobecné poziadavky

- mesacny vykaz prirastkov a ubytkov, tla¢ zaradovacich protokolov, prevodky — protokol o prijme, zapis
0 prevzati, zaznam o zaradeni majetku, inventdrny supis majetku, inventarne karty, osobné karty,
miestne zoznamy, inventurne supisy, inventarizacny zapis,

- moznost vytvarania zostav podlfa lubovolného kritéria: napr. dt nadob., roku vyroby, vyrobca,
umiestnenia, org. Zaclenenia, ceny, vyrobného Cisla, dt. Vyradenia, nazvu, inv. Cisla, atd'..

- rézne typy tlae pre Statistiku, kolko, za kolko, v roku, atd'..

- moznost vyhladavania podla lubovolného kritéria v jednotlivych polozkach modulu.

- moznost zalohovania udajov z programu na prenosné meédium a zalohovanie v pocitaci, na server.

C) Specifikacia sofwérového balika, éast mzdy a personalistika musi spifat a obsahovat’ nasledovné
oblasti a funcionality:

Minimalny legislativny ramec

Zakon ¢&. 400/2009 Z. z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon €. 552/2003 Z. z.
0 vykone prac vo verejnom zaujme, zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace, zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov, zakon ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov,
zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni, zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zak. €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni a o zmene a doplneni zakona &. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakon €. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov, zakon €. 327/2005 Z. z.
0 poskytovani pravnej pomoci osobam v materialnej nidzi a o zmene a doplneni zakona ¢. 586/2003 Z. z. o
advokacii a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v
zneni neskorsich predpisov v zneni zakona €. 8/2005 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, Vynos Ministerstva
financii Slovenskej republiky z 8. septembra 2008 ¢. MF/013261/2008-132 o Standardoch pre informaéné
systémy verejnej spravy.

Minimalny ramec funkcii

1) Vznik zamestnaneckého pomeru,

2) Zmena zamestnaneckého pomeru,

3) Skoncenie zamestnaneckého pomeru,

4) Vznik, zmena a skoncenie pracovného pomeru pre vykon prace,
5)

6)

Ukony suvisiace so vznikom, zmenou a zanikom funkcie,
Vznik, zmena a zanik pomeru na zaklade dohody podla Zakonnika prace.

Mimimalne poziadavky na personalne a mzdové nalezitosti:

a) osobny list zamestnanca (zakladné osobné Udaje + ziskané a predpisané kvalifikaéné a odborné
predpoklady, popis pracovného miesta — pracovnej ¢innosti),

b) historicka poloZka - prehfad o zmenach od vzniku do zaniku zamestnaneckého pomeru a obdobného
pomeru (napr. dohody),

¢) archiv - evidencia zamestnancov, ktori ukoncili zamestnanecky pomer a obdobny pomer,

d) zaradenie zamestnancov do programov a prvkov v zmysle platnej programovej Struktury a nakladovych
stredisk,

e) rozdelenie zamestnancov podfa funkcii, pracovnych miest a organizacnych utvarov,

f) platové nalezitosti zamestnancov,

g) absencné karty, s moznostou tlaCe absencnych kariet (aktualne aj celorocné),

h) evidencia dovoleniek — prehlad Cerpania, zostatku a rozliSovanie starej a novej dovolenky, kratenie
dovoleniek,

i) datum vzniku naroku na starobny déchodok a pred€asny déchodok + evidencia poberatelov starobného
déchodku a pred¢asného déchodku,

j) zadavanie udajov, zmeny, definovanie platnosti a u€innosti + pocCitanie lehét a déb,

k) moznost prepojenia s externym dochadzkovym systémom — import udajov,

I) vedenie kalendarov a vyznacovanie sobd6t, nediel a sviatkov, aj pre rézne pracovné doby)uvazky, evidencia

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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a zohladnenie prekazok v praci, 3
n) evidencia vSetkych udajov potrebnych pre Statistické zistovania(napr. Statisticka klasifikacia zamestnani).
0) prehlad doterajSej praxe s rozdelenim na odbornu a zapoditatelnu prax.

Minimalne Specifické poziadavky:

A.
1.

2.

© o N

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

w

©No g

Personalna oblast’:
preklopit personalne udaje o zamestnancoch, data prip. zostavy a formulare z pouzivaného softvéru
(pouzivany softvér od spolo¢nosti KROS) do nového softvéru.
nadvaznost na formulare - pri vzniku, zmene a zaniku pracovnopravneho, zobrazenie vSetkych
formularov ktoré je potrebné vyplnit (aj do poistovni) a ich vyplnenie v systéme,
evidencia deti a suvisiace danové odpocty, vedenie mimo evidenénych stavov (materska dovolenka,
pracovna neschopnost ..)
vykaz o pocte zamestnancov k zadanému datumu - fyzické osoby, vratane mimo evidenénych
stavov,
prepocitané osoby, eviden¢ny stav pre vSetky,
evidencia planovaného poctu pre vSetky a pracovné miesta vratane obsadenych a neobsadenych
miest, moznost aktualizacie planovaného poctu,
vytvorit polozku ,rekapitulacia zmien v priebehu mesiaca“
zapoctovy list,
platové naleZitosti: okrem predpisanych naleZitosti, u skorSich zamestnancov by sa zvlast evidovala
odborna prax k 31.12.2003 pre Ucely automatického vypoctu % mzdy za odborna prax, napr. pri
zmene platove; tarify,
evidencia ostatnej odbornej praxe, zapocitana prax (za ucelom vypoctu napr. dovolenky, a dalSich
udajov),
upozornenia na lehoty:
sledovat’ trvanie doCasnej Statnej sluzby u Statneho zamestnanca, skuSobna doba, adaptacné
obdobie a pod., pracovny pomer na dobu urcitu a pod.,
sledovat zivotné jubilea , pripadne pracovné jubilea, s moznostou
tlae k fubovolnému obdobiu,
i. materska dovolenka, rodiCovska dovolenka, dovolenka, praceneschopnost,
neplatené volno, dochadzka (prepojenie s existujucimi systémami dochadzky) a
vSetky ostatné prekazky pri praci,
ii. upozornenie na zmeny, nezrovnalosti v zmysle zakona tykajuce sa pracovného
Casu, zmenu poistovne, odvody, vyCerpanie zakonnych narokov (lekar — navsteva,
)
iii. platové postupy vSetkych zamestnancov (oznamenia o vyske a zlozeni platu),
iv. kratenie riadnej dovolenky po nastupe z materskej dovolenky a rodi¢ovskej
dovolenky,
priebeh vzdeldvania u zamestnancov, evidencia ucasti na Skoleniach a seminaroch,
vedenie zoznamu zmien tykajucich sa zamestnanca tak, aby bolo mozné za zamestnanca zobrazit
vSetky zmeny v jednom zozname, tla¢ zoznamu zmien u zamestnanca. Pre zmeny sa vedie zoznam
vystupnych zostav, ktoré budu pri zmene ponuknuté,
vystupy pre poistovne — zdravotnl, socialnu (prihlasky, odhlasky, registraéné listy, PN, OCR,
pracovny uraz a pod. — hlasenia v zmysle zakona),
Statistické vykazy - vlastné s moznostou tlace k lubovolnému obdobiu,
tla¢ platovych dekrétov, (oznameni o vyske a zlozeni platu),
evidencia tarifnych tabuliek a moznost ich aktualizacie centraine,
definovanie Ciselnika pracovnych miest (vlastny Ciselnik rezortu na ucel rozdelenia zamestnancov),

Mzdova oblast’:

preklopenie pozadovanych vystupnych zostav zo su¢asného mzdového softvéru a personalno-
ekonomického softvéru so zapracovanim, programovej Struktiry prehlady platov zamestnancov
podla kategorii vratane programového &lenenia do nového softvéru, su€asny mzdovy softvér: od
spolo¢nosti KROS t.j idaje uvedené v mzdovom liste,

vypodet nahrady prijmu, nemocenské poistenie — PN, OCR, Uraz, evidencia a spracovanie zrazok
zo mzdy, evidencia kalendarnych dni pre u€ely déchodkového poistenia,

vystupy pre poistovne - zdravotnu, socialnu, doplnkovu déchodkovu, podla zakona, aj elektronicka
forma vykazov,

prepojenie personalnych udajov do mzdovej oblasti,

moznost vytvorenia zostavy pre vypocet potreby mzdovych prostriedkov vopred (rozpoctovanie),
prepojenie na darnovy urad — prehlady, hlasenie,

prepojenie - generovanie suboru do banky,

prepojenie — generovanie suboru do Statnej pokladnice,

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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9. vystup do uctovnictva,
10. Statistické vykazy, Statisticky rocny vykaz o uplnych nakladoch prace UNP-1-01,Statisticky Stvrtrocny
vykaz o cene prace ISCP (MPSVR SR) 1-04, TREXIMA,
11.vypocet priplatkov za pohotovost, prace nadcas, priplatok v sobotu, nedelu a vo sviatok, za noc,
12.8tatistické vykazy, doplnenie o mzdové prostriedky, aktualizacia v kalendarnom roku v zmysle
pokynov Statistického uradu SR, $tatistické zistovanie o platoch (Praca 2-04, Praca 3-01),
19.m) tvorba vyplatnych pasok, tla¢ diskrétnych vyplatnych pasok,
20.n) umoznenie opakovaného vypoc¢tu mzdy pre zamestnanca, skupinu alebo vSetkych zamestnancov
na ucel testovania a kontroly,
21.0) vypocet dane z prijmu fyzickych osdb a ro€ného zi&tovania, potvrdenie ro€ného zuctovania,
22.p) ro¢né zuctovanie zdravotného poistenia, podklady k ro€nému zuctovaniu zdravotného poistenia,
poistného do SP - vypocet a potvrdenie,
23.moznost spatnych prepoctov pri Uprave minulych obdobi,

Minimalne pozZiadavky na prepojenie na ostatné informacné systémy
1. finanéné uctovnictvo a rozpocet,
2. poistovne - socialna, zdravotna, déchodkova, s generovanim vykazov, prihlasok a odhlasok,
3. darniové urady,
4. banka, statna pokladnica

VSeobecné poZiadavky
1. tla¢ uvedenych zostav a vykazov,
2. vyhotovovanie stalych vyberovych zostav o po¢te zamestnancov a mzdovych naleZitostiach podla
jednotlivych kategorii, programovej Struktury a o pocte miest,
vyhotovovanie vystupnych zostav podla vlastného vyberu,
sumarizacia udajov v kazdej vystupnej zostave,
vyhotovovanie a tla¢ prehlfadov o Zivotnych jubiledch podla kategorii zamestnancov a programovej
Struktary,
moznost archivovania vytvorenych zostav,
zapracovanie legislativnych zmien (od) pred datumom ich platnosti,
vyzaduje sa spolahlivost a ochrana udajov cez pristupové prava na réznych urovniach riadenia v
organizacii zohladrnujuc organizacnu strukturu a procesy.

U

©o N

Minmalne vystupy

- déchodkové sporenia,

- vykazy a prehlady o po¢te zamestnancov,

- prehlad o rozpisanom pocte miest podla funkcii, kategérii zamestnancov a organizacii,

- prehlad o pocte lekarov, sestier a dalSich kategérii zdravotnickeho personalu,

- zapoctovy list,

- vystupy pre poistovne — prihlasky, odhlasky, mesacné vykazy s prilohami,

- Statistické vykazy, sumarne Statistické vykazy podla organizacnej Struktury, vykazy pre Statistické
zistovanie o platoch,

- platové dekréty (oznamenia o vySke a zlozeni platu),

- Stvrtro¢éné prehlady a hlasenia dafiovému uradu,

- davkové platby pre Statnu pokladnicu a iné banky, podpora elektronickych bankovych prevodov,

- vyplatné pasky, moznost vyberu zobrazenia poloziek,

- vyplatné listiny, podpisové listiny vyplatnych pasok,

- evidencné listy dochodkového poistenia,

- potvrdenie na davku v nezamestnanosti,

- potvrdenie zamestnavatela pre Ucely uplatnenia si naroku na nemoc. davky,

- potvrdenie ro¢ného zucétovania dane z prijmu, zdravotného poistenia, tlaciva pre zamestnancov,

- mzdové listy, evidencné listy, podklady pre evidenéné listy déchodkového zabezpeclenia,

- zostavy a vykazy — podla vybranych kritérii, Standardné zostavy s moznostou editovania kritérii,
vyZaduje sa moznost vyberu ¢asového obdobia,

- Cerpanie zostatku dovolenky (aj sumarny vystup za organizacnu jednotku),

- prehfad o mimo evidenénom stave zamestnancov (aktualne a celkové),

- zakladny prehlad o vzdelani zamestnancov,

- moznost nakonfigurovat a/alebo dopracovat dalSie prehlady (vystupy) podfa vlastnych poziadaviek.

7. Predpokladana hodnota zakazky: 18 937,00 € bez DPH

8. Miesto a termin dodania predmetu zakazky:
Zdravé regiony, Feriencikova 20, 811 08 Bratislava, 6. Poschodie

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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10.

11.

12.

13.

14.

Eurépsky fond regionalneho rozvoja

Lehoty na dodanie alebo dokon€enie predmetu zakazky alebo trvanie zmluvy:

Dodanie softvéru: Podfa kritéria €. 2, ktoré predlozi uspeSny uchadzac, najneskér vsak do 20 dni
od ucinnosti zmluvy

Trvanie licencie (opravnenia pouzivat softvér): 1 rok

Sut'azné podklady k vyzve na predlozenie cenovej ponuky: nie

Financovanie predmetu zakazky:

- Statny rozpodet / Eurépske $trukturalne a investiéné fondy

- Faktura bude uhradena na zaklade platnej zmluvy. Splatnost faktury je 30 dni po prevzati faktury
verejnym obstaravatelom

Lehota na predlozenie ponuky: 16.2.2017 o 10:00 hod.
Sposob predlozenia ponuky:

Ponuku je potrebné predlozit najneskér do terminu uvedenom v bode 12 Vyzvy a to elektronickou
postou na e-mailovu adresu kontaktnej osoby: michal.kubo@zdraveregiony.eu

Kritéria na vyhodnotenie pontk s pravidlami ich uplatnenia a sp6sob hodnotenia ponuk:

Kritériami na vyhodnotenie ponuk su:
1. Celkova cena za predmet zakazky (v EUR s DPH) max. 80 bodov
2. Lehota dodania (v dfioch) max. 20 bodov

Definicia kritéria 1: Celkova cena je cena za dodanie predmetu zakazky v rozsahu a v sulade s
poziadavkami uvedenym v tejto Vyzve, vypocitana a vyjadrena v EUR s DPH.

Definicia kritéria 2: Lehota dodania predmetu zakazky urcena v celych kalendarnych droch od
nadobudnutia u¢innosti zmluvy, uvedena v ponuke uchadzaca. Uchadza¢ méze urcit lehotu dodania
predmetu zmluvy v celych kalendarnych drioch len v rozmedzi od 1 dni do 20 dni.

Pravidla pre uplatnenie jednotlivych kritérii a spésob vyhodnotenia ponuk:

1. Celkova cena za predmet zakazky:

Maximalny pocet bodov sa prideli ponuke uchadzaca s najnizSou navrhovanou celkovou cenou za
predmet zakazky, vyjadrenou v EUR s DPH. Pri dalSich navrhoch na plnenie, uvedenych v ostatnych
ponukach uchadzacov sa pocet pridelovanych bodov uréi nepriamou Umerou. Bodové hodnotenie
pre kazdu dalSiu navrhovanu celkovu cenu za predmet zakazky ostatnych ponuk sa vypocita ako
podiel najnizSej navrhovanej ceny za predmet zakazky platnej ponuky a navrhovanej ceny za
predmet zakazky prislusnej vyhodnocovanej ponuky, vynasobeny maximalnym po¢tom bodov (80),
ktoré sa prideluju pre uvedené kritérium.

2. Lehota dodania

Maximalny pocet bodov sa prideli ponuke uchadzaca s najniZzSou hodnotou vyjadrenou v dfioch. Pri
ostatnych ponukach sa pocet bodov ur¢i nepriamou iumerou. Bodové hodnotenie pre kazdu dalSiu
navrhovanu hodnotou lehoty dodania vyjadrent v drfioch ostatnych ponuk sa vypocita ako podiel
najnizSej navrhovanej hodnoty v diioch a navrhovanej hodnoty v dfioch prislusnej vyhodnocovanej
ponuky, prenasobeny maximalnym po¢tom bodov (20), ktoré sa prideluju pre uvedené kritérium.

Poradie uchadzacov sa ur€i porovnanim poc¢tu dosiahnutych bodov, su¢tom bodov za vSetky kritéria.

navrhovana cena za kritérium ¢&. 1

Uspesnym uchadzadom sa stane ten, ktorého ponuka po bodovom vyhodnoteni vSetkych kritérii
dosiahne najvyssi pocet bodov

Uchadzac uvedie navrh na plnenie kritérii vo svojej ponuke do prilohy &. 1 tejto Vyzvy

Priru€ka pre verejné obstaravanie
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15. Pokyny na zostavenie ponuky:

15.1 Moznost' rozdelenia cenovej ponuky: Verejny obstaravatel nepovoluje rozdelenie predmetu
zakazky na Casti.Uchadzac¢ predlozi ponuku v celom rozsahu predmetu zakazky vypracovanu
v sulade s Vyzvou

15.2
15.2

15.3

154

16.

17.

18.

19.

Variantné rieSenie: neumozriuje sa
KomunikacialJazyk: Komunikacia pri zadavani zakazky sa uskutoCfiuje v slovenskom jazyku.

Ponuky a dokumenty sa predkladaju v §tatnom (v slovenskom) jazyku, okrem dokladov v Eeskom
jazyku.

Forma ponuky: elektronicka pisomna forma v nadvaznosti na bod 13 Vyzvy. Dokumenty, ktoré

tvoria elektronicku ponuku sa predkladaju v elektronickej forme, napr. v PDF.

a.

Pozadujeme, aby ponuka obsahovala nasledovné doklady a udaje:

Identifikacné udaje uchadzaca:

obchodné meno, sidlo uchadzaéa, ICO, DIC, IC pre daf, telefon, fax, e-mail, webova
stranka, bankové spojenie, €. U¢tu a pod.) s uvedenim predmetu zakazky na ktoru sa
ponuka predklada

Fotoko6pia dokladu o opravneni dodavat’ tovar
U pravnickych os6b napr. vypis z obchodného registra, u fyzickych oséb napr. vypis zo
zivnostenského registra (vo forme fotokopie v PDF)

Navrh uchadzaéa na plnenie kritérii na vyhodnotenie ponuk
Vyplneny a podpisany Navrh na plnenie kritéria — priloha €.1 Vyzvy vo forme elektronického
~skenu“ dokumentu napr. PDF.

Vlastny navrh na plnenie predmetu zakazky
Uchadzac je povinny identifikovat’ ponukany softvér s uvedenim vyrobcu a modelu.

(nepovinné) Uchadza¢ méze uviest priamy weblink vyrobcu alebo zakladny opis
(technické Specifikacie) ponukaného softvéru

navrh zmluvy uchadzaéa, ktora musi spifiat minimalne nalezitosti pisomného zmluvného
vztahu, sucastou alebo prilohou ktorej budu licenéné podmienky na pouzitie softvéru v
rozsahu uzivacich prav

Verejny obstaravatel je v zmysle pravidiel poskytovatela finanénych prostriedkov povinny
pri zéakazke nad 5000 € bez DPH povinny uzatvorit' s uspesnych uchadzadom pisomnu
zmluvu

Otvaranie ponuk: je neverejné

Lehota viazanosti ponuk:
31.3.2017

Osoby urcené pre styk so zaujemcami a uchadzaémi: podla bodu 3 Vyzvy
Mgr. Michal Kubo, administrator zakazky

Dalsie informacie verejného obstaravatela:

a.

Po vyhodnoteni prijatych ponuk budu uchadzaci oboznameni s vysledkom vyhodnotenia
ponuk vo vztahu k nim predloZzenej ponuke, prostrednictvom elektronickej spravy na
elektronicku e-mailovu adresu.

Verejny obstaravatel si vyhradzuje pravo neprijat ponuku, ktorej CELKOVA CENA prevy$uje
finan¢ny limit uréeny verejnym obstaravatelom, alebo ponuka neobsahuje vSetky dokumenty
a udaje uvedené v bode 15.4 tejto Vyzvy, alebo ponuka je vrozpore s poziadavkami
verejného obstaravatela podla tejto Vyzvy.

VSetky naklady a vydavky spojené s pripravou a predlozenim ponuky znasa uchadzac bez
finanéného naroku voci verejnému obstaravatelovi, bez ohfadu na vysledok verejného
obstaravania.

Priru€ka pre verejné obstaravanie
Priloha €. 5 — Vyzva na predloZenie ponuky
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d. Kalkulacia ceny a lehota dodania predlozena uspeSnym uchadzac¢om bude prilohou alebo
sucastou uzavretej zmluvy.

Priloha €. 1 Navrh na plnenie kritérii

V Bratislave dna 2.2.2017

S Uctou,

Mgr. Michal Kubo
Expert metodik
Administrator zakazky

Priru€ka pre verejné obstaravanie
Priloha €. 5 — Vyzva na predloZenie ponuky
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priloha ¢.1 Vyzvy

Navrh na plnenie kritérii

Identifikacia UChAdzacga: ...........oouvveiiiiiiiiieees e

Kritérium Vaha kritéria Navrh na
plnenie kritéria

Celkova cena za predmet zakazky
(v EUR s DPH)

80

Lehota dodania
(v drioch)

20

Uchadzac uvedie skuto¢nost &i je/nie je platcom DPH

Datum: .....ooeviiieiiieeee,

Peciatka a podpis uchadzaca



