Kontrakt na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky &islo
kontraktu zaddvatela 52/2025 a Zdravymi regionmi ¢islo kontraktu prijimatela 2202502

Kontrakt
na rok 2025

(dalej len  kontrakt*)

uzatvoreny medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

nazov: Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
so sidlom: Limbova 2, 837 52 Bratislava 37

ICO: 00 165 565

zastapené: Kamil Sagko, MSc., minister

Bankové spojenie:

Cislo aétu:

(d'alej len ,,zaddvatel’ )
¢islo kontraktu u zadavatela: 52/2025

a
nazov: Zdravé regiony
so sidlom: Limbova 2, 837 52 Bratislava 37
ICO: 50 626 396
zastiipené: Tatiana Hrusti¢, riaditel’ka
Bankové spojenie:
Cislo uétu:

(dalej len , prijimatel <)
¢islo kontraktu u prijimatela: 2202502

Cislo v CEZ: 52/2025

(zadavatel’ a prijimatel’ d’alej spolu len ,,zmluvné strany* a samostatne len ,,zmluvnd strana*)

PREAMBULA

Zmluvné strany uzatvéraju tento kontrakt v zmysle Uznesenia vlady Slovenskej republiky &. 1370
z 18. decembra 2002 k navrhu opatreni na zdokonalenie systému kontraktov medzi ustrednymi
organmi Stitnej sprdvy a podriadenymi organizaciami (dalej len ,uznesenie®). Kontrakt je
planovacim a organizatnym aktom vymedzujlcim vzt'ahy medzi Gstrednym organom $tatnej spravy
a podriadenou organizdciou a nie je zmluvou v zmysle zdkona & 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik

v zneni neskorsich predpisov.

CL1
CAS TRVANIA KONTRAKTU

1. Kontrakt sa uzatvara na obdobie od 1. januara 2025 do 31. decembra 2025,
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Kontrakt na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&islo
kontraktu zaddvatel'a 52/2025 a Zdravymi regionmi ¢islo kontraktu prijimatel'a 2202502

Cislo v CEZ: 52/2025

CLn
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

1. Zadavatel sa zavizuje:

a)

b)

c)

zabezpeit’ financovanie tloh a ¢innosti v rozsahu podl'a $pecifikacie predmetu kontraktu
uvedenej v ¢l 11T kontraktu, ktoré neméZu byt financované ako opravnené vydavky
Narodného projektu Zdravé komunity (d‘alej len NP ZK*),

poskytnit’ prijimatelovi vetky materialy, konzultacie a pripadne materialno-technické
prostriedky potrebné k vykonavaniu dohodnutych tloh a &innosti,

v¢as informovat prijimatela o poZadovanych zmenach v zadani dohodnutych uloh a
¢innosti.

2. Zadavatel md pravo:

a)

b)

vykonat' raz ro¢ne po uplynuti doby kontraktu vyhodnotenie plnenia uloh a &innosti
prijimatel’'a dohodnutych tymto kontraktom v termine najneskor do 31. marca 2026 za ucasti
zastupcov zmluvnych stran. Podkladom pre vyhodnotenie bude vyro&na sprava prijimatela;
sankcionovat' prijimatel’a v pripadoch nedodrZania terminov plnenia tGloh. Sposob a vysku
sankcii stanovi zadavatel' aj na zaklade vyhodnotenia plnenia uloh a ¢innosti prijimatela.

3. Prijfmatel sa zavizuje:

a)
b)
)
d)

preukézatelnym sposobom, riadne, v poZadovanej kvalite, rozsahu a podl'a stanovenych
terminov vykonat ulohy a ¢innosti dohodnuté tymto kontraktom,

dodrzat’ celorotny rozpocet dohodnuty kontraktom a neprekrogit’ naklady stanovené na
vykonanie dohodnutych uloh a ¢innosti,

bezodkladne pisomne informovat' zadavatel'a o problémoch, ktoré sa vyskytli v priebehu
plnenia tloh a ¢innosti,

zabezpecit' ochranu vietkych udajov, ktoré zadavatel' poskytne prijimatelovi, a to ipo
skon¢eni kontraktu v sulade so zdkonom &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

dodrziavat' hospodédrnost, efektivnost’, G¢innost’ a téelnost’ pri hospodareni s verejnymi
prostriedkami poskytnutymi na zaklade kontraktu v zmysle zdkona &. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

umozZnit’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu v
zmysle prislusnych pravnych predpisov Slovenskej republiky a Europskej unie, najmé
zakona €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Stitnej spréve v zneni neskorsich predpisov, zakona
€. 357/2015 Z. 2. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

4. Prijimatel’ ma pravo:

a)

b)

bezplame ziskat' od zadavatela vietky informdcie a podklady potrebné na plnenie
dohodnutych aloh a ¢innosti,

poZadovat’ od zadévatel'a, aby podla povahy odovzdavanych Gloh a &nnosti vytvoril
prisludné technické a organizatné podmienky na ich prezentaciu a overenie.

2/7



Kontrakt na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky &islo

kontraktu zaddvatel'a 52/2025 a Zdravymi regionmi &islo kontraktu prijimatela 2202502
Cisle v CEZ: 52/2025

CLm
PREDMET KONTRAKTU

. Predmetom kontraktu je zabezpetovanie plnenia uloh prijimatela ako prispevkove]
organizacie v silade s jeho predmetom ¢innosti vymedzenym v zriad'ovacej listine.

. Zmluvné strany sa dohodli pre rok 2025 na rieseni uloh a Sinnosti prijimatel'a v nasledujicom
rozsahu:

a) plnenie opatreni aaktivit definovanych v Ak¢énom plane Prioritnej oblasti Zdravie
k Stratégii rovnosti, inklizie a participicie Romov do roku 2030, ktoré nemébzu byt
financované ako opravnené vydavky NP ZK,

b) v spolupréci s regiondlnymi tradmi verejného zdravotnictva vykondvat' technickt podporu
pri depistaZi / skriningu a naslednej diagnostike a podchyteni vyskytu prenosnych ochoren.
Aktivity budi zamerané na spolupracu v oblasti identifikécii nosidstva ana podporu
opatreni, ktoré sa nariad’uj pre ucel zabranenia Sirenia nakaz, formou represivneho, ako aj
preventivneho charakteru v prostredi marginalizovanych komunit. Spolupraca a pomoc
organom verejného zdravotnictva pre ucel odhalenia chronickych nosicov v komunite pri
epidemiologicky osobitne vyznamnych nakazach vykonavanim potrebnych klinickych a
laboratornych vy3etreni s dorazom na epidemiologicku anamnézu,

¢) zabezpetenie materidlno-technickej podpory pre vyskum, inovacie a zber dat za Gcelom
tvorby politik zdravia znevyhodnenych skupin v regiénoch, alebo protiepidemickych
opatreni v komunite pri vyskyte infekénych ochoreni so zameranim na prevenciu a kontrolu
Sirenia infek&nych ochoreni,

d) spoluprica s poskytovateI'mi zdravotnej starostlivosti, samospravou a orgdnmi verejného
zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia a prevencie ochoreni.

CLIV
HODNOTA KONTRAKTU A PLATOBNE PODMIENKY

. Zadavatel zabezpedi financovanie predmetu kontraktu definovaného v ¢l II1 kontraktu, ktoré
nie je moZné hradit’ v zmysle opravnenosti z Eurépskych §trukturdlnych fondov, poskytnutim
prispevku 2o Statneho rozpo¢tu formou beZného transferu v celkovej vyske 320 549 €
(slovom: tristodvadsat'tisic pit'stoStyridsatdevit eur), ktory bude poskytnuty prijimatelovi
v mesa¢nych tranZiach.

. Finan¢né prostriedky podla bodu 1 tohto ¢lanku kontraktu st uréené na plnenie Gloh a &Ginnosti
prijimatel'a vymedzenych predmetom kontraktu podl'a ¢l. I1I kontraktu.

. Orientaény plénovany pocet zamestnancov prijimatela pre rok 2025 je 431 zamestnancov
v priemernom evidenénom prepoditanom poéte.

. Zoznam pracovnych pozicii a ich percentualny podiel financovania je uvedeny v prilohe &. 1
tohto kontraktu, ktord v zmysle ustanovenia ¢l. [X, bodu 6 tvori jeho neoddelitenu sucast’.

. Finantné prostriedky podl'a bodu 1. tohto ¢lanku Kontraktu budd pouzité na uhradu vydavkov

uvedenych v prilohe ¢. 2 tohto kontraktu, ktora v zmysle ustanovenia ¢1. IX, bodu 6 tvori jeho
neoddelitel'nt sucast’.
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Kontrakt na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky &islo

kontraktu zadévatel'a 52/2025 a Zdravymi regiénmi &islo kontraktu prijimatel'a 2202502
Cislo v CEZ: 52/2025
6. Zadavatel sa zavdzuje poukazovat’ prijimatelovi finanéné prostriedky pravidelne mesaéne v
silade s ustanovenim § 8 ods. 5 zakona &. 291/2002 Z. z. o Stétnej pokladnici a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov.

7. Zadavatel’ poskytne prijimatel'ovi prispevok v mesaénych platbach vo vyske 1/12 z roéného
objemu vysky bezného transferu uvedeného v &l. 1V, bode 1 tohto kontraktu. Mesaéné platby
budi prijimatelovi poskytnuté najneskor do 10. difa kalendarneho mesiaca na jeho Gdet

vedeny v Stétnej pokladnici uvedeny v zahlavi tohto kontraktu.

CLV
ZMENY KONTRAKTU

1. Zmeny v kontrakte pocas doby jeho trvania si mozné na zdklade dohody zmluvnych stran
formou pisomnych a o&islovanych dodatkov.

2. Pre vykonanie zmien v kontrakte si kompetentnymi osobami $tatutarny zéstupca zadavatel'a
alebo nim povereny zodpovedny pracovnik a $tatutirny zéstupca prijimatela alebo nim
povereny zodpovedny pracovnik.

. Cl.’ A%
SPOSOB ZUCTOVANIA

1. Zuttovanie poskytnutych finanénych prostriedkov podla &l. IV tohto kontraktu sa uskutoeni
v zmysle d'alsich pokynov zadéavatel'a v siilade s prilohou &. 1 a prilohou &. 2 tohto kontraktu.

2. Prijimatel je povinny pre zabezpelenie evidencie viest' v U¢tovnom systéme samostatné
nakladové strediska uréené pre (¢tovanie pouzitia finanénych prostriedkov z kontraktu.

CL VIL
CESTNE VYHLASENIE PRIJIMATELA

1. Prijimatel’ podpisom kontraktu &estne vyhlasuje, Ze finanéné prostriedky kontraktu budu
pouZité vylu¢ne na plnenie uloh a &innosti prijimatel’a vymedzenych predmetom kontraktu a
finantné krytie kontraktu bude pouZivané na vydavky prijimatela, ktoré nie je mozné pouzit’
ako opravnené vydavky pri financovani NP ZK tak aby nedoglo k ich duplicitnému
alebo viacnasobnému financovaniu.

2. Cestné vyhlasenie bude prijimatel’ predkladat’ v procese ztc¢tovania finanénych prostriedkov
podla Cl. VI, bodu 1 kontraktu.

CL VIII
PROTIKORUPCNA DOLOZKA

1. Zmluvné strany, ktoré sa vyhradne pre Gcely tohto &lanku budi d’alej oznatovat’ ako
nministerstvo* (zadavatel') a ,partner ministerstva* (prijimatel’). sa zaviizuja v ramci
zmluvného vzt'ahu zalozeného tymto kontraktom dodrziavat’ a presadzovat’ platné pravne
normy zakazujuce korupciu.
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Kontrakt na rok 2025 uzatvoreny medzi Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky ¢islo

kontraktu zadévatel'a 52/2025 a Zdravymi regionmi &slo kontraktu prijimatefa 2202502
Cislo v CEZ: 52/2025

2. Zmluvné strany sa zavizuju a sthlasia s tym, Ze v pripade, ak konanie partnera ministerstva,
&i uz priame alebo cez sprostredkovatel'a, vo svoj prospech alebo v prospech iného, vzbudzuje
dovodné podozrenie, Ze ide alebo by mohlo ist' o korupciu, takéto konanie je podstatnym
poruSenim tohto kontraktu a sitasne dévodom na okamZité odstupenie ministerstva od
Zmluvy, pricom partner ministerstva je povinny nahradit’ ministerstvu vietku kodu. ktord mu
v dosledku takéhoto konania alebo v stvislosti s odstipenim od kontraktu vznikla.

, CLIX
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tento kontrakt je vypracovany v silade s nédvrhom opatreni na zdokonalenie systému
kontraktov medzi distrednymi organmi $tatnej spravy a podriadenymi organizéciami, ktory bol
schvaleny uznesenim.

i

Kontrakt nadobida platnost diiom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a
U¢innost’ ditom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky (d'alej len ,,CRZ*) v silade s § 47a zékona &, 40/1964
Zb. Obtiansky zikonnik v zneni neskorsich predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prvé

zverejnenie kontraktu v CRZ podl'a predchadzajicej vety zabezpeti zadévatel.

L

Kontrakt zverejnia obidve zmluvné strany na svojich webovych sidlach do 28.2.2025.

»

Kontrakt je vyhotoveny v $tyroch (4) rovnopisoch, z ktorych si zadavatel’ ponecha tri (3)
exemplare a prijimatel’ si ponecha jeden (1) exemplar.

wn

Zmluvné strany si kontrakt pregitali, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, na znak ¢oho
ho slobodne a vaZne vlastnoruéne podpisuji.

*

NeoddeliteI'nou sugast'ou tohto kontraktu je Priloha &. 1 a Priloha &. 2.

1

S | 62
V Bratislave, diia C .......... ;

o
S
o
M

V Bratislave, diia ..... 21‘32 nn

e

—  zazaaavatela za prijimatela
Kamil éaﬁm, MSe. Tatiana Hrusti¢
minister riaditel’ka

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky Zdravé regiony
Zdrave regiony

o 35101 Bratislay

espantencnd adress

iraue
giony
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Priloha €. 1

Pracovna pozicia Financovanie ivizku
ZR kontrakt = rozdiel platového vymeru uréeného
sluzobnym Gradom MZ SR a zdrojmi
Riaditel’ organizacie / Hlavny financovania v NP ZK pre danu poziciu
expert aktivity /
NP ZK = definované platnym rozpoStom NP ZK
pre dant poziciu
ﬁﬁ%ﬁgﬁﬁt’y ";gai“a‘}f:‘e d ZR kontrakt 25% / NP ZK 75%
 Expert pre finanéné riadenie ZR kontrakt 25% / NP ZK 75%
Mzdar ZR kontrakt 15% / NP ZK 85%
Mzdar ZR kontrakt 15% / NP ZK 85%
Personalista ZR kontrakt 15% / NP ZK 85%
Personalista ZR kontrakt 15% / NP ZK 85%
Hlavny u¢tovnik ZR kontrakt 15% / NP ZK 85%
Odborny asistent - Expert pre
finan¢né riadenie
(objednavky, fakturacia, vykon ZR kontrakt 100%
finan¢nej kontroly, sprava
majetku)
Odborny asistent - Expert pre
finanéné riadenie ZR kontrakt 100%
(posta, pokladria)

6/7



Priloha &. 2

Druh oprivnenych vidavkov v
zmysle kontraktu

Popis vydavkov financovanych z kontraktu

Mzdy, odvody pracovnych pozicii

Pracovnych pozicii podielajicich sa na éinnosti a riadeni
prispevkovej organizacie (tie, ktoré sii neopravneny naklad NP ZK) -
aktudlne vid'. Priloha €. 1 - zoznam pozicii.

Mzdy, odvody mimo pracovnych
Gvizkov

Dohody podiel'ajtice sa na ¢innosti prispevkovej organizacie (tie,
ktoré s neopravneny néklad NP ZK) napr. registratira, pravne
poradenstvo pre oblast’ ¢innosti organizacie, datovy analytik. expert
v oblasti zdravia Romov

Stravné

Stravné naroky zamestnancov v zmysle zékona (tie, ktoré st
neopravneny naklad NP ZK).

Rekreatné poukazy

Naroky na rekreaéné poukazy zamestnancov v zmysle zdkona (tie
ktoré st neopravneny naklad NP ZK).

Rezijné néklady

Rezijné naklady prispevkovej organizacie, ktoré nestvisia so
zabezpetovanim NP ZK

napr. cestovné ndhrady zamestnancov financovanych z kontraktu;
najomné, energie, voda, alokované na zamestnancov financovanych
z kontraktu;

postové sluzby suvisiace s administrativnou ¢innost'ou organizacie;
telekomunikacéné nahrady materidlové vybavenie zamestnancov
financovanych z kontraktu;

vieobecny materidl, servisné sluzby a vSeobecné sluzby pre
zabezpecenie chodu organizacie;

palivo, maziva, oleje, Specidlne kvapaliny, GdrZzba, opravy, poistenie
spojené s prevadzkou sluzobnych automobilov v sprave majetku
organizacie,

Ochranné osobné prostriedky,
dezinfekeia, Cistiace prostriedky,
otkovanie

Naklady suvisiace s beZnou prevadzkou organizacie a zamestnancov
administrativy (tie, ktoré si neopravneny naklad NP ZK)

Aktualizacie a podpora Mo b g 5 p

5 ¥ po SW vybavenie a licencie sliziace na bezni prevadzku a

uétovného, mzdového < s s " ot

. g zabezpecenie administrativnej ¢innosti organizacie.

a persondlneho softvéru.
Skolenia pre zamestnancov pozicii a zamerania, ktoré sivisia s

Skoleain riadenim a administrativnou &innost'ou organizacie. Nepatria sem
vydavky na Skolenia, ktoré st zamerané na zdravie a osvetu a pod, a
sa stcast’'ou vvdavkov na Skolenia v ramci NP ZK.

BOZP Zazmluvneny vykon zabezpedenia BOZP pre organizaciu.

Miestne poplatky, miestne dane

Poplatky a miestne dane

Tvorba socialneho fondu

Tvorba socialneho fondu organizacie z miezd vietkych
zamestnancov organizacie nakol’ko sa jedna o neopravneny vydavok
NP ZK.

Bankové, spravne, notarske a iné
poplatky.

Poplatky napr. overovanie podpisov, poplatky za vedenie bankovych
aétov a pod. siivisiace s ¢innost'ou samotnej organizacie.

Repre fond riaditela

Drobné repre vvdavky organizacie.
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