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Vysvetlivky skratiek

APZ — Asistent/-tka/-i podpory zdravia

APZN — Asistentka podpory zdravia v prostredi nemocnic

EP — Expert/-tka pre terén

DSS — Domov socidlnych sluzieb

HMRPZ — Hlavny manazér rozvoja podmienok pre zdravie

IA MPSVR SR — Implementacna agentura Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
SR

KAPZ — Koordinator/-ka/-i asistentov podpory zdravia

KSK — KoSicky samospravny kraj

KC — Komunitné centrum

LF UK — Lekdrska fakulta Univerzity Komenského v Bratislave

MAPZN — Manazér/-ka implementacie asistentov podpory zdravia v nemocniciach

MRK — Marginalizované romske komunity

MS — Materskd kola

MsU — Mestsky trad

MVO — Mimovladna organizacia

MZ SR — Ministerstvo zdravotnictva SR

NP ZK — Narodny projekt Zdravé komunity

NsP — Nemocnica s poliklinikou

NUTPCHaHCH — Narodny ustav tuberkuldzy, plucnych chorbéb a hrudnikovej chirurgie

OO0PP — Osobné ochranné pracovné pomocky

0s — Oblastna skupina

0OS ZZS SR — Operacné stredisko Zachrannej zdravotnej sluzby SR

ou — Obecny Urad

0z — Obcianske zdruZenie

PZS — Poskytovatelia zdravotnej starostlivosti

PSK — PreSovsky samospravny kraj

RMPZ — Regionalny manazér/-ka podpory zdravia

RZP — Rychla zdravotnd pomoc

RUVZ — Regiondlny Urad verejného zdravotnictva

SCK — Slovensky &erveny kriz

SDz — Socidlne determinanty zdravia

TSP — Terénni socidlni pracovnici

UPSVaR — Urad préce, socialnych veci a rodiny SR

UPJS LF — Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Lekarska fakulta

UESA SAV — Ustav etnoldgie a socidlnej antropoldgie Slovenskej akadémie vied

USVRK — Urad splnomocnenca vlady pre rémske komunity

UVZ SR — Urad verejného zdravotnictva SR

ZP — Zdravotné poistovne

ZR — Zdravé regidny, prispevkova organizacia MZ SR
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Uvod

Vazené kolegyne, vazeni kolegovia, vazeni spolupracovnici, mili priatelia,
rok 2025 predstavuje pre organizaciu Zdravé regiény obdobie, v ktorom
sa naplno prejavili vysledky nasej spolo¢nej prace, odhodlania a
systematického budovania kvality na vSetkych Urovniach. Kazdy
dosiahnuty posun je vysledkom spoluprace ludi napriec celou
organizaciou — od asistentov podpory zdravia v teréne, cez
koordinatorov a metodikov, odborné timy lektorov, az po kolegov
zabezpecujucich administrativu, ekonomiku, projektové riadenie a
komunikaciu.

Nasa praca vychadza z reality Zivota ludi v marginalizovanych
komunitach, kde dlhodobé socidlne vylucenie, medzigeneracna
chudoba, nizka droven vzdelania a prijmov ¢i nezamestnanost vyznamne
ovplyviuju zdravotny stav. Tieto faktory sa premietaju do nizkej
zdravotnej gramotnosti, slabého zdravotného uvedomenia, nezdravého
Zivotného Stylu a vysokej psychosocialnej zataze. Nase aktivity preto
cielene smerujeme k zlepSovaniu Zivotnych podmienok na drovni
domacnosti aj komunit a k posilfiovaniu schopnosti jednotlivcov starat
sa o svoje zdravie.

Zakladnym poslanim organizacie Zdravé regiony je zlepSovat vyuZivanie zdravotnej starostlivosti
prislusnikmi marginalizovanych rémskych komunit, spristupfiovat zdravotnu osvetu, vychovu a
poradenstvo prostrednictvom komunitnych pracovnikov — asistentov podpory zdravia, ktori pésobia
priamo v teréne. Systematickym mapovanim situdcie a zberom Udajov zaroven prispievame k lepsej
informovanosti a posilfiovaniu spoluprace s relevantnymi institiciami.

Intervencné linie asistentov podpory zdravia dnes stoja na pevnom zaklade odborného metodického
vedenia a kvalitného, na mieru Sitého vzdeldvania. Klti¢ovu Ulohu zohrava oddelenie pre vzdeldvanie
a rozvoj ludskych zdrojov, ktoré pripravuje a realizuje vzdelavacie aktivity pre asistentov napriec
celym Slovenskom.

Rok 2025 bol v tejto oblasti mimoriadne narocny, no zaroven prelomovy. Tim intenzivne pracoval na
priprave akreditovaného vzdeldvacieho programu v podmienkach meniacej sa legislativy vzdelavania
dospelych. Tuto vyzvu sa podarilo Uspesne zvladnut, ¢o prinieslo zasadné vysledky — vznik novej karty
povolania asistenta podpory zdravia a ziskanie statusu certifikovanej vzdelavacej institucie. Tento
krok vyznamne prispieva k stabilizacii profesie, dlhodobe]j udrzatelnhosti organizacie a otvara nové
prilezitosti pre jej dalsi rozvoj aj profesijny rast zamestnancov.

Kld¢ovym pilierom nasich aktivit je tim 335 asistentov podpory zdravia, z ktorych 60 pésobi na
seniorskych poziciach. Ich skisenosti, nasadenie a schopnost odovzdavat vedomosti dalsim kolegom
predstavuju silny zaklad pre stabilitu aj dalsi rozvoj nasej prace.

Posilnenie riadiacich kapacit v teréne, vratane troch expertov pre terén a historicky najvyssieho
poctu 33 koordinatorov, nam umozriuje efektivne riadit intervenéné linie pri zachovani kvality a
jednotnosti postupov. Zaroven zostdvame organizaciou, ktora citlivo reaguje na potreby jednotlivych
komunit, regidnov aj krajov.

Vyznamny pokrok sme dosiahli aj v oblasti riadenia, monitoringu a vyhodnocovania aktivit. Zavedenie
modernych nastrojov na zber a evidenciu dat ndm umoznuje lepsie porozumiet dopadom nasej prace
a prijimat rozhodnutia zaloZené na faktoch. Priprava a realizacia prieskumu zdravotnej gramotnosti je
dalsim krokom k presnejSiemu pomenovaniu prinosov nasich aktivit.

Nasa cinnost je komplexna — prepéja podporu zdravia, zdravotnu osvetu, spolupracu s
poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti a verejného zdravotnictva, zber idajov, rozvoj



monitorovacich mechanizmov aj rieSenie socidlnych determinantov zdravia. Suc¢astou nasej prace je
aj spolupréca s dalSimi pomahajlcimi profesiami, podpora infrastruktirnych podmienok v
komunitach a implementacia politik zdravia priamo v teréne.

Konkrétny dopad nasej prace vidiet aj v zdravotnickom systéme. Dvadsat asistentov podpory zdravia
posobiacich v Sestnastich nemocniciach po celom Slovensku prispieva k zlepSovaniu pristupu k
zdravotnej starostlivosti, k zrozumitelnej komunikacii a k budovaniu dévery medzi pacientmi a
zdravotnickym personalom.

Rozvoj intervencnej linie regionalnej podpory zdravia prinasa vysledky aj v oblastiach, kde su zmeny
najnarocnejsie — pri zlepSovani Zivotnych a materidlnych podmienok ludi Zijucich v generaénej
chudobe. Potvrdzuje sa, Ze systematicka a trpezliva praca ma zmysel.

Zdravé regidny dnes pOsobia vo viac ako 420 osidleniach na celom Slovensku. Tento rozsah je
dokazom dovery, ale aj zavazkom. Kazda aktivita, kazdé stretnutie a kazda intervencia st stc¢astou
spolo¢ného usilia o zlepSenie podmienok pre zdravie ludi Zijucich v marginalizovanych rémskych
komunitach.

Pred nami su dalSie Styri roky implementdacie Narodného projektu Zdravé komunity v programovom
obdobi 2024 — 2029.

Nase podakovanie patri zriadovatelovi za vytvaranie podmienok pre rozvoj organizacie, ako aj
vSetkym partnerom, regionalnym Uradom verejného zdravotnictva, nemocniciam a poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti za spolupracu pri zlepSovani dostupnosti a kvality zdravotnej starostlivosti
pre nasu ciefovu skupinu.

Tato vyrocna sprdva prinasa prehlad nasich aktivit a vysledkov. Za kazdym cislom je vSak konkrétny
pribeh — ¢lovek, rodina ¢i komunita.

Nasim spolo¢nym cielom zostava zvySovanie zdravotnej gramotnosti a zlepSovanie podmienok pre
zdravie ludi z marginalizovanych rémskych komunit. Tato cesta stoji na dévere, spolupraci a
profesionalite — hodnotdach, ktoré kazdodenne napliiate svojou pracou.

Dakujem Vam vietkym, ktori ste sii¢astou tejto spolo¢nej misie.
Prajem Vam podnetné Citanie.

Mgr. Tatiana Hrusti¢
riaditelka
Zdravé regiony



1. Identifikacia organizacie

Nazov organizacie

Zdravé regiény

Sidlo organizacie

Limbova 2, 837 52 Bratislava

Koresponden¢na adresa

Kocelova 937/9, 821 08 Bratislava

1¢o

50626 396

E-mailova adresa

info@zdraveregiony.eu

Internetova stranka

www.zdraveregiony.eu

Rezort organizacie

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Riaditelka organizacie

Mgr. Tatiana Hrustic

Zastupca riaditelky organizacie

Ing. Jozef Waschina

Forma hospoddarenia

Statna prispevkova organizdcia s pravnou
subjektivitou

7 w7

Bankové cislo uctu — v tvare
IBAN:

Statna pokladnica
SK44 8180 0000 0070 0056 4561 /refundacie/
SK09 8180 0000 0070 0056 4609 /zalohy/
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2. Poslanie organizacie

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len ,,MZ SR“) v zmysle §21 ods. 5 pism. b)
Zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v sulade s §45 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov vydalo v roku 2016 rozhodnutie o zriadeni Statnej prispevkovej
organizdacie Zdravé regiony.

Prostrednictvom prispevkovej organizdcie Zdravé regiény je vytvorenie priestoru na realizaciu
opatreni v pésobnosti MZ SR, ktorymi sa realizuju do¢asné vyrovnavacie opatrenia zamerané na
zlepsSenie zdravotnej situacie socialne vylucenych skupin. Model prispevkovej organizacie prindsa
moznost komplexného, systematického a dlhodobého riesenia situacie znevyhodnenych skupin,
v oblasti podpory zdravia na narodnej urovni.

Webové sidlo organizadcie — www.zdraveregiony.eu

Poslanie a ciele

Poslanim organizdcie je realizacia a rozvoj docasnych vyrovnavacich opatreni v oblasti zdravia
v marginalizovanych rémskych komunitach (dalej len ,,MRK“) a predstavuje subor cinnosti, ktoré
organizacia realizuje za Ucelom zlepSenia podmienok pre zdravie.

Aktivity a ¢innosti zameriavame na socidlne determinanty zdravia (dalej len ,,SDZ“), medzi ktoré patri
so zdravim suvisiace spravanie, materidlne podmienky, psychosocialne faktory, bariéry v pristupe

k zdravotnej starostlivosti, zdravotna gramotnost a strukturdlne obmedzenia — napr. diskriminacia,
rasizmus, nizka Uroven vzdelania, suvisiaca legislativa.

Nasimi ciefovymi skupinami su:

v prislusnici MRK;
v asistenti a asistentky podpory zdravia;
v' skupiny obyvatelstva ohrozené socidlnym vyliéenim.

Nasimi cielmi su najmd:

e zniZenie bariér v pristupe k zdravotnej starostlivosti (vratane zvySenia dostupnosti sluzieb
zdravotnej starostlivosti a informovanosti MRK v oblasti zdravotnej starostlivosti
a prevencie);

e zvySenie zdravotnej gramotnosti (vratane zvysenia miery povedomia v oblasti zdravotne;j
starostlivosti prislusnikov MRK);

e zlepSenie so zdravim suvisiaceho spravania (predovsetkym zniZenie rizikovosti Zivotného
Stylu);

e zlepsenie klucovych socidlnych determinantov zdravia na lokalnej Urovni komunit v napriklad
v oblasti zdraviu nevyhovujicich materidlnych podmienok, enormnej psychickej zataze
obyvatelov Zijucich v prostredi MRK, v oblasti bariér v pristupe k sluzbam starostlivosti a so
vSetkym uvedenym priamo suvisiacich aspektov socialneho vylucenia obyvatelov MRK.


http://www.zdraveregiony.eu/

Dlhodobé ciele

Dlhodobym cielom je zvySovat zdravotnu gramotnost fudi z prostredia MRK, odstrariovat vnutorné aj
vonkajsie bariéry v pristupe k zdravotnej starostlivosti. Aktudlne tento ciel napifiame
prostrednictvom ndrodného projektu. V tejto faze uz prostrednictvom jednotlivych intervencnych
linii pokryvame vsetky socidlne podmienky zdravia. Nasimi aktivitami prispievame k zlepSovaniu
podmienok pre zdravie aj v zmysle dostupnosti zdravotnej starostlivosti ¢i zlepSovaniu
infrastruktirnych podmienok. Pre nds je klicové zapdjanie cielovej skupiny v kazdom kroku.

K dalsim dlhodobym ciefom organizdcie patri:

e rozSirenie aktivit a intervencii organizacie na dalSie Cinnosti v oblasti podpory zdravia v téme
socidlnych determinantov zdravia;

e rozsirenie zamerania organizdcie o dalsie ciefové skupiny obyvatelov SR;

e zapajanie sa do novych vyziev s ciefom dalSieho rozvoja i budovania fudskych zdrojov;

e vytvorenie a zavedenie do praxe akreditovaného vzdeldvania pre poziciu asistent podpory
zdravia a zavedenie tejto pozicie do sustavy povolani;

e byt registrovanou vzdeldvacou instituciou;

e prispievat k tvorbe verejnych politik v oblasti zdravia znevyhodnenych skupin;

e zdruzovat odbornikov vtémach suvisiacich so socidlnymi podmienkami pre zdravie
a prispievat tak do odbornej diskusie v oblasti zlepSovania podmienok zranitelnych skupin.

Vzhladom na prierezovy pristup aktivit organizacie (podpora lokdlneho zamestndvania — pracovné
miesta pre zdstupcov cielovej skupiny v najchudobnejsich regidnoch, systematické vzdeldvanie
asistentov podpory zdravia, siroké spektrum aktivit v oblasti podpory zdravia) existuje vyznamny
ktoré je spolupraca a vzajomna koordindacia uZito¢na a cenna. Tento priestor sa nam dari napliat
a viaceré spoluprace sme ukotvili prostrednictvom podpisania memorand o spolupraci.

i

Pohlad na Cast lokality v Nitre, jedna zo 280-tich lokalit pod sprdvou NP Zdravé komunity



3. Narodné projekty

Jednou z hlavnych aktivit naSej organizdcie je aktualne implementacia narodného projektu
spolufinancovaného z prostriedkov Eurépskych $trukturalnych a investi¢nych fondov (dalej len ,, ESIF)“.

3.1 Tretia faza narodného projektu Zdravé komunity 2024 - 2029

Narodny projekt Zdravé komunity je spolufinancovany z Eurdpskeho socidlneho fondu plus cez
Program Slovensko 2021-2027. Sprostredkovatelskym organom pre projekt je Ministerstvo
zdravotnictva SR, ktoré je v projekte zapojené aj ako partner prijimatela. Hlavnou aktivitou je
vykondvanie komunitnej osvety zdravia pre prislusnikov MRK na podporu zdravia a prevenciu
ochoreni a vykonavanie osvety zdravia v prostredi nemocnic.

Stéle kladieme velky déraz na vzdeldvanie zamestnancov a v roku 2025 sme sa sustredili na désledné
zavedenie adaptacného programu pre pozicie asistent podpory zdravia (dalej ,,APZ“), koordindtor
asistentov podpory zdravia (dalej ,,KAPZ”) a asistentka podpory zdravia v prostredi nemocnic (dalej
»APZN“). Aj v roku 2025 Zial prislo k vyraznym obmendm na pracovnej pozicii KAPZ. Jednym

z hlavnych dovodov je nizke mzdové ohodnotenie na uvedenej pracovnej pozicii (v porovnani s
poziciami v inych narodnych projektoch, ktoré maju obdobnu napln prace a pozadovanu kvalifikaciu).
Nadalej vnimame riziko odchodu dalSich zamestnancov z uvedenej pracovnej pozicie v dalSom
obdobi. Vzhladom k tomu, Ze koordinator asistentov podpory zdravia vedie oblastnu skupinu

s priemerne desiatimi asistentmi podpory zdravia, potrebuje dostatocny ¢asovy priestor na ziskanie
skusenosti, potrebnych pre kvalitné vykondvanie pracovnej ¢innosti, nadviazanie spoluprace so
samospravami a dalSimi kld¢ovymi aktérmi a v neposlednom rade ziskanie si dovery svojej oblastnej
skupiny. Dal3i odchod koordindtor asistentov
podpory zdravia nie je Ziaduci v takej miere,
ako v ostatnych rokoch, pretoZe tato pozicia
je klucova pre zabezpecenie fungovania
aktivit projektu v teréne. Vyvijame preto
snahu o ndpravu aj v tomto smere.

Narodny projekt Zdravé komunity zostdva
kfucovou aktivitou organizacie a to z pohladu
historickych zakladov svojho zamerania a
nastavenia, rozsahu cinnosti a opravneného
uzemného pdésobenia (sedem krajov
Slovenska) a neposlednom rade poctu fudi

z prostredia MRK, ktorych v rdmci projektu
zamestnavame na pozicii asistent podpory
zdravia.

KAPZ Ivana Vrlikovd so svojou oblastnou skupinou PreSov

10



V roku 2025 priniesol projekt napriklad:

v’ rozirenie do vys$ieho poctu obci & nemocniénych zariaden;

v v rdmci moZnosti sa posilfiovali kapacity aj v obciach, v ktorych u? asistenti podpory
zdravia (APZ) dlhodobo p6sobia;

v priebeZny vyskum zdravotnej gramotnosti;

v’ zavedenie pozicie s rozsirenou pracovnou naplfiou — APZ senior so zameranim najmé
na skupinové osvetové aktivity;

3.2 Pésobnost NP ZK v roku 2025

V roku 2025 prebiehali projektové aktivity v siedmich krajoch, okrem Zilinského kraja. V priebehu roka
sme pobsobili vo viac ako 280-tich obciach a mestach av 16-tich nemocniciach a Specializovanych
zariadeniach. Regionalni manazéri podpory zdravia maju zapojené obce a mestd rozdelené a postupuju
podla priorit Uloh, v rdmci metodiky svojej prace.

Intervencna linia — Asistenti podpory zdravia

NP Zdravé komunity- 2025

Bardejov [l Firakovo [l Gelnica [ Humenné [l Kezmarok [l Kosice [JjKosice a okolie

Malacky Michalovce Moldava nad Bodvou [Jjj Nitra [JJj Nové Zamky Poprad [Jjj Poprad a
okolie Presov Revica [l Rimavska Sobota Rozihava [ Sabinov [ Senica [} Snina
B Spisska Nové Ves [ Staré Lubovia [Jj Svidnik [ Trebisov [ Trhoviste [JJj Velké Kapusany [Jjj Velky
Krtis [l Velky Saris [l Vranov nad Toplou Zvolen [l Lubotin

g
7 f*{cta'v :. J

Obrdzok 1 - Mapa pbsobnosti ndrodného projektu Zdravé komunity v roku 2025 — oblastné skupiny KAPZ
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Zavedenie pozicie APZ senior

V projektovom obdobi 2024 - 2029 bola v roku 2025 v NP Zdravé komunity zavedenad
pracovnad pozicia s rozsirenou pracovnou naplfiou oproti asistentom podpory zdravia - APZ senior.

Na zaklade dlhodobych skisenosti s realizovanim projektovych aktivit v predchadzajtcich
projektovych obdobiach bola identifikovana potreba vacsej Specializacie pri vykone urcitych ¢innosti.
ISlo rovnako o ¢innosti zamerané na poskytovanie sluZieb klientom (skupinové osvetové podujatia),
ako aj interne vykondvané ¢innosti (napriklad pomoc novym APZ v priebehu ich adaptiécie).

Napriek tomu, Ze na vykon prace asistenta podpory zdravia je z hladiska formalneho vzdelania
potrebna ukonéend povinna skolska dochadzka, bolo Ziaduce motivovat APZ, ktori maju vyssie
formalne vzdelanie a motivovat APZ, aby si doplnili vzdelanie a zvysili si tak konkurencieschopnost na
trhu prace. V NP ZK p6sobi pomerne vela zamestnancov, ktori mali predpoklady, tak aj zaujem
uchadzat sa o tuto poziciu s rozsirenou pracovnou naplriou.

Ziadosti o preradenie na poziciu APZ senior boli dokladne postidené a zhodnotené na zaklade vopred
uréenych pravidiel. Nasledne bolo vybranych 60 zamestnancov, ktori v januari 2025 zacali vykonavat
¢innosti na tejto pracovnej pozicii. Samozrejme, k naro€nejSim aktivitdm dostali aj Specialne Skolenie
zamerané na prezentacné zrucnosti. APZ senior bol v roku 2025 v takmer kazdej oblastnej skupine

a zaroven v kazdej oblastnej skupine mohli byt

maximalne 3 APZ seniori, samozrejme podla ich celkového hodnotenia spomedzi vSetkych
uchadzacov.

V priebehu roka sa napriec relevantnymi oddeleniami posudzoval vykon a kvalita prace na tejto
pracovnej pozicii. Do Uvahy bola zobrand aj spatna vazba samotnych APZ seniorov. Po rocnej pilotnej
faze bolo vedenim organizacie vyhodnotené, zZe pracovna pozicia ma opodstatnenie a znamen3d
kvalitativny posun v Urovni doteraz vykondvanych ¢innosti.
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Intervencna linia — Asistenti podpory zdravia v prostredi nemocnic

Asistenti podpory zdravia v prostredi nemocnic

MAPZN 1 [l MAPZN 2

Map data: ZBGIS® - Created with Datawrapper

Obrdzok 2 - Uzemné rozdelenie APZN podla pésobnosti MAPZN v roku 2025

Trvanie projektu
01/2024 - 12/2029

APZN Silvia DZobdkovd, Tatiana Makulovd, Monika GaZiovd a MAPZN Lenka Nazarejovd v rozhovore
k propagdcii prdce asistentiek podpory zdravia v prostredi nemocnic, KoSice
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Intervencna linia — Regiondlny manazéri podpory zdravia

Regionalna podpora zdravia - NP ZK 2025
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Kosice [lPresov JlSnina [ Stredné a zépadné Slovensko [Jlj Vranov nad Toplou

Map data: ZBGIS® -+ Created with Datawrapper

Obrazok 3 - Pésobenie regiondlnych manaZérov podpory zdravia

Stretnutie regiondlnych manaZérov podpory zdravia k problematike rieSenia stavu Zivotného prostredia
v lokalitéch MRK na Okresnom urade, PreSov
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4. Zdravotna mediacia, zvySovanie zdravotnej gramotnosti
a zlepSovanie podmienok pre zdravie v narodnom projekte Zdravé
komunity

4.1 Realizacia a rozvoj zdravotnej mediacie v narodnom projekte Zdravé
komunity — intervencna linia Asistenti podpory zdravia

Maximalny mozny pocet koordindtorov asistentov podpory zdravia (KAPZ) bol v roku 2025 stanoveny
na 33. Maximalny pocet asistentov podpory zdravia (APZ) pésobiacich v teréne dosiahol 335, z toho
10 vo viac rozvinutych regidnoch a 325 v menej rozvinutych regiénoch.

Pozicie KAPZ boli obsadené v pocte 32 zamestnancov, ¢o zodpovedd 32 oblastnym skupindm. V roku

2025 zacali svoju ¢innost dve nové oblastné skupiny — OS Lubotin a OS Moldava nad Bodvou. Koncom
roka 2025 bolo zaroven vyhlasené vyberové konanie na poziciu KAPZ pre poslednu oblastnu skupinu,
OS Levoca, ktord bude vytvorena v roku 2026.

Koordinator asistentov podpory zdravia ma vo svojej pésobnosti oblastnu skupinu s priemernym
poctom 10 APZ.

Experti pre terén mali aj nadalej vo svojej p6sobnosti celé oblastné skupiny, pricom ich rozdelenie v
roku 2025 bolo nasledovné:

Mgr. et. Mgr. Richard KOKY, PhD., MHA, MPH, MSc.:

Bardejov, Gelnica, Kezmarok, Lubotin, Poprad, Poprad-okolie,
Revuca, Rozniava, Snina, Spisskd Nova Ves, Stara Luboviia,
Svidnik

Mgr. Maria Nazarejova

Humenné, KoSice, Kosice-okolie, Michalovce, Moldava nad
Bodvou, PreSov, Sabinov, TrebiSov, Trhoviste, Velké
Kapusany, Velky Saris, Vranov nad Toplou
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Ing. Mgr. Jozef Pista

Filakovo, Malacky?!, Nitra, Nové Zamky, Rimavska Sobota,
Senica, Velky Krtis, Zvolen

Vo viacerych oblastnych skupinach sa asistenti podpory zdravia (APZ) stretavali s vyskytom
infekénych ochoreni, ktorym je mozné predchadzat ockovanim. V Gzkej spolupraci s klientmi,
o$etrujucimi lekdrmi a regionalnymi Gradmi verejného zdravotnictva (RUVZ) sa podielali na zvladani
priebehu ochoreni a na realizacii preventivnych opatreni, napriklad pri hepatitide typu A.

Ich ¢innost zahffiala najma trasovanie kontaktov podla pokynov RUVZ, realizaciu osvety o vyzname
ockovania, ako aj aktivne pozyvanie na ockovanie v indikovanych pripadoch, predovsetkym u deti a
mladeZe do 15 rokov. Zaroven sa zameriavali na sprostredkovanie spravnych informacii o rezimovych
opatreniach pocas dolie¢ovania.

Aj vdaka systematickej kazdodennej praci a priamemu kontaktu APZ s klientmi bolo v roku 2025 proti
hepatitide typu A promptne zaockovanych viac ako 2 500 osGb.

Vsetci KAPZ pravidelne na tyZzdennej baze nahlasovali na Ustredie vyskyt infekénych ochoreni vo svojich
lokalitdch. Medzi ochorenia, ktoré evidovali, patri okrem spominanej hepatitidy typu A napriklad:
Cierny kasel, meningitida, rotavirus, kampylobakteriéza, TBC, pedikuldza, svrab, Sigeldza, impetigo
a iné. Viaceré z nich su také ochorenia, ktoré priamo suvisia s dostupnostou teélcej nezdvadnej vody
v lokalitach.

Vo viacerych obciach, v ktorych p6sobi projekt Zdravé komunity, boli v roku 2025 poZziare, vacsinou
s likvidaénymi nasledkami na obydliach a Zial, ¢asto aj fatalnymi nasledkami. Intervencné linie expertov
pre terén, KAPZ a APZ okamzite pomahali rodindm a samosprave pri zabezpecovani napr. zdravotnych
dokladov, liekov na predpis. Pravidelne v ramci svojej kompetencie kontrolovali zdravotny stav ludi
umiestnenych na do¢asnych miestach, robili zbierky a distribuovali pomoc.

1 0S je jedind vo viac rozvinutom regidne, zahffia okresy Pezinok a Malacky
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4.1.1. Zdravotna mediacia v NP ZK v teréne roku 2025 v cislach

Zdravotna mediacia v teréne - zakladné udaje za rok 2025

288 obci a miest v pésobnosti

328 asistentov podpory zdravia

32 koordinatorov asistentov podpory zdravia

=1 736 860 realizovanych intervenénych a osvetovych aktivit

Created with Datawrapper

Tabulka 1 - Zdkladné udaje o zdravotnej medidcii v teréne NP ZK

APZ Helena Malarovd s detmi pri predndske na tému APZ Vierka Macovd s detmi v ZS pri predndske
Dentdlna hygiena, podujatie Snina bez bariér, Snina na tému Zdravé stravovanie, Zehria
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4.1.2. Prehlad sledovanych skupin zakladnych intervencii za rok 2025

Cinnosti v oblasti zdravotnej medidcie delime na intervencie: Ukony smerom ku klientovi, resp. k
lekarovi (5 zakladnych skupin) a osvetové aktivity (s jednotlivcom, rodinou a skupinové osvetové
podujatia v skole ¢i v komunitnom centre - spolu 41 tém).

Oblast intervencie Obsah

Podpora preventivnych zdravotriych aktivity zamerané na povinné o¢kovanie

programov
preventivne prehliadky deti a dospelych
materska a tehotenska poradnia
aktivity zamerané na nepovinné o¢kovanie
al'(ti_vity zamerané na skrining psychomotorického
vyvinu
Spolupréca s poskytovatelmi zdrav. telefonicka a osobna komunikéacia s lekarmi
starostlivosti prvého kontaktu a odbornymi lekarmi
Priama asistencia klientom meranie krvného tlaku
prvé pomoc
sprevadzanie na vySetrenie
oblast zdravotného poistenia
kompenzacéné pomdocky
pomoc so zabezpecéenim liekov
telemedicina
Ina spolupraca spolupraca s pomahajicimi profesiami
spolupraca so Skolskymi inStituciami
spolupraca s Regionalnymi uradmi verejného
zdravotnictva
Dalsie ginnosti charitativne aktivity
brigady
zbierky
Created with Datawrapper

Tabulka 2 - Zdkladné delenie intervencnych cinnosti



Zber Gdajov realizujeme na dennej baze prostrednictvom webovej aplikacie (Obrazok 4) a ku koncu
kalendarneho mesiaca sa Udaje nahravaju do spolo¢nej databazy, v ktorej sa vyhodnocuju.

Zalogované hodiny: Bh : Om

08:00 - 0r2:30 Strdne pod Tatrami

Pediater - deti starfie ako 1 rok

Podal manotlioy: 1
Zoemam kwenley - BA -/ Derls-63-- 2024, BA-m- 15 Dele-222--3024
Porramks Matki ma pohadals an som welala o visledie brea

Pediater - deti starfie ako 1 rok
Podet mdnolircoy: 1

Zoamam Kientoy - B Diea- 63 - 20040 BA-m- 15 Dieta- 222 - 2004
Poonambac Dokiora mi volata chiadom vstedid ina b im podle anttibaobic
Celkovy pooet - 2
Poutenie o ulivani lielkuw

° Podet jmonotioy: 2 :

Iné infekéné ocharenia

Civilizatné ochorenia

@ Pt pednotisaoy: 2

Rizikh sarmoliechy

@ Podet jednotirms: 1

Dadrliavanie liefebného relimu

@ Pedat jednotisoy: 2

Fravedelnd navitevy lekdra

Podet jdnctincoy: 1
Tomam kisntery - B4 r- 14 Mgtk - 3777 - 1097, B5%-r-Matks 63 1907

Obrdzok 4 - UkdZka zo zberu intervencii a osviet - digitdlny dennik



V roku 2025 sme pokracovali v zbere zaznamov, ktory sme zaviedli v roku 2022 a ¢innost APZ sme tak
mobhli vyhodnocovat $pecificky a zamerane, napriklad podla absolvovaného vzdeldvania, podla
potrieb danej lokality Ci podla aktudlneho stavu v savislosti s infekénymi ochoreniami a pod.

(Obrazok 5).
Nastroj maju samozrejme dispozicii aj koordinatori oblastnych skupin, ktorym pomaha s planovanim
¢innosti ich skupin.
e |~ Nastenka | Podpora Prevence | spolupraca s poski-] _ina Spolupraca | Priama Asstencia | Dalsie AKivity | Osvetove AKTy |
regiony
Velky Sars IEETN
Presov I 0,10 mil.
Kezmarok [N 0.10 mil.

Trhoviste | 0,09 mil.

1 736 550 INTERVENCIi APZ ERE

v obdobi od 01.01.2025 do 31.12.2025. Zvolena mierka: POCET
Stara Lubovia [ 007 mil.
Velké Kapusany [l 0.07 mil.
Spisska Nova Ves [l 0.07 mil.
Trebisov. [l 0.06 mil. |
svidnik [l 0.06 mil. F
Poprad [l 0.05 mil.
sabinov [l 0.05 mil. “
Rimavska Sobota [l 0,05 mil.
Michalovce [l 0,05 mil.
Vranov nad Topl... 0,05 mil.
Lubot 0,04 mil.
Velky Krts il 004 mil.
Gelnica [l 0,04 mil.
Moldava nad Bo... ll 0,04 mil.

Oblastna skupina

[ P

202170 | Priama asistencia kiientom
174086 Spoluprica s poskytovatelmi 25
153033 || Podpora prevencie

31017 | Iné spolupréca
5 429 | Dalsie akivity

Gifova Jana IIEEYSS
Popusova Marta [ 22 tis.
Horvéth Vojtech I 22 tis.
Cervenskova M... I 20 tis.

Petikova Maria [ 20 tis.
Balogové Magd... I 20 tis.
Popusova Méria [ 19 tis.
Szaboévé Dorota [ 17 tis.
Balogové Viera I 17 tis.
Mihalikovs Otilia [ 16 tis.
Tarbajova Emilia [ 15 tis.

APZ

112025

92025

72025

12025 32025 52025

Obrdzok 5 - UkdZka suhrnu zo systému monitorovania intervencii a osvetovych aktivit




Aktivity v NP ZK - osvetové €innosti a intervencie

Osvetové aktivity [JJJj Priama asistencia klientom [ Spolupréca s poskytovatelmi zdravotnej
starostlivosti [J] Podpora prevencie [ Ind spoluprica [ Dalsie ¢innosti

N \
\\ Podpora prevenci
b 9% |

Priama asistencia
klientom
12%

Osvetové aktivity

Graf 1 - Podiel jednotlivych aktivit v ramci vsetkych cinnosti

4.1.3 Intervencie realizované v roku 2025

Pocty intervencii v zakladnych kategdriach v NP ZK

Podpora prevencie 153,033

Srostivos - ovatemizdavot
Ind spolupréaca 31,071

Dalsie aktivity 5,429

Source: Zdraveé regiony, 2025 + Created with Datawrapper

Graf 2 - Pocet intervencii za jednotlivé kategdrie za rok 2025

V roku 2025 bolo priblizne 95 % intervencii vykonanych v oblasti podpory preventivnych programov,
spoluprdce s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti v ase ochoreni a v oblasti priamej asistencie
klientom.



Viac ako tretinu intervencii tvorila priama asistencia klientom. 15lo najma o meranie krvného tlaku,
pomoc s uzivanim liekov (pribalovy letdk, frekvencia uZivania a pod.), pomoc s vybavenim
zdravotného poistenia, ale aj vybavenie kompenzacnych pomocok ¢i kontrolu dodrziavania
lie€ebného rezimu.

Priama asistencia klientom

Meranie krvného tlaku 54%
Lieky 18%
Meranie saturacie oxymetrom 8%
Meranie teploty
Sprevadzanie na vySetrenie
Zdravotné poistenie

Kontrola lie¢ebného rezimu

Ina asistencia v domacnosti
Prva pomoc, pouzitie lekarni¢ky . 2%
Kompenzacné pomocky I 1%

Telemedicina I 1%
Source: ZR 2025 « Created with Datawrapper

Graf 3 - ZloZenie ukonov v ramci priamej asistencie klientom



Mensi, ale velmi délezity podiel ¢innosti tvori spoluprdca s inymi pomdhajicimi profesiami ci
instituciami, ako aj dalsie ¢innosti v lokalite (napriklad charitativna ¢innost a podobne). Takato
spoluprdca tvorila takmer 6 % spomedzi vsetkych ¢innosti APZ.

Pri intervenciach v rdmci Podpory prevencie su najcastejsie:

1. Povinné ockovanie deti — s klientom a s lekarom (vysSe 66 000 intervencii)
2. Prevencia deti starSich ako 1 rok (takmer 30 000 intervencii s klientom a s lekarom)
3. Prevencia deti do 1 roka (vyse 16 500 intervencii s klientom a s lekdrom)

153 033

P

Dospeli 32 tis. (20,7%)

APZ

0=

Deti
121 tis_(79.3%)

@ -

Prevencia lekar
36 tis. (23 29%:’

Prevencia klient
117 1is.(78,71%)

OBLASTNE SKUPINY

12025

14,2 tis. 14,1 tis.

130tis. 13,1 tis
13,6 tis.
12,3 tis.

32025 5 2025

3
12,4 tis. 131 0

9,3 tis.

72025 9 2025

Prevencia klient

16,0 tis:
13,5 tis.

8,4 tis.

11 2025

Prevencia lekar

Gifiova Jana Velky Saris Materska poradfia u pediatra - deti do 1 roka 12 fis. 4tis.
Popu3ova Marta 5,5 tis. Poprad 11 tis. Prevencia - pediater (deti starSie ako 1 rok) 22 tis. 8 tis.
Popugova Maria 49 tis. Stara Luboviia 11 tis. Prevencia deti - stomatolog [ 2tis. 1tis.

Cerveridkovd Manuela 44 tis. PreZov 11 tis. Pediater - povinné ockovanie - deti 5dtis. 13 tis.

Petikovs Maria o= S o Prevencia dospeli - vieobecny lekir 11 tis. atis,
Horvathova Jana (S1) 221, Spicska Nové Ves gtis. FeErECEEl-guEEiy |85 1.
o b Tehotenska poradiia - gynekolég 5 tis 2 tis
| FemenovaVaiena b Kofice [ 7 tis Prevencia dospeli - stomatolég | 2 is 1+is
Cerveitékova Stanislava 2,0tis. Bardejov 7 tis. Prevencia dospeli - urolég | 11 Sy
Ealucaycralien s LD Eerparuk O Hepatitida A (o¢kovanie) - deti do 15 rokov [l 3 tis. 1tis.
Lackova Olga 17 tis Gelnica 6 tis. Hepatitida A (ockovanie) — osoby nad 15 rokov | 0 tis. otis.
Gaborova Gizela 1,6 tis. Kosice a okolie Il 6 tis HPV (ockovanie) — deti do 15 rokov | 1 tis. otis.
Slepcik Jaroslav 1.6 tis. Sabinov 5tis. HPV (otkovanie) — osoby nad 15 rokov | 0 tis. Otis.
Pacanova Monika 1,6 tis. Michalovce 4 tis. Iné nepovinné otkovania — deti do 15 rokov | 0 tis. Oftis.
GaZikova Maria 1,6 tis. Lubotin 4 tis. Iné nepovinné ockovania — osoby nad 15 rokov 0 tis. 0 tis.

Jaslova Silvia 1,5 tis. Vranov nad Topfou [l 4 tis. S—PMV -zapis | 2tis.

Obrazok 6 - UkdZka zo zberu intervencii - podpora prevencie
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V rdmci Spoluprace s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti boli pri akatnych &i chronickych

ochoreniach najcastejsie intervencie:

1. Spolupraca so vSeobecnym lekarom pre dospelych (vyse 64 000 intervencii s klientom

a lekarom)

2. Spolupraca s odbornym lekarom (vySe 53 000 intervencii s klientom a lekdarom)
3. Spolupraca s pediatrom — deti starsie ako 1 rok (vySe 22 000 intervencii s klientom

a lekdrom)

173 tis.
15,5 tis. 15,4 i
134 tis. e
124 1is.
12,3 tis. 12,6 tis. 12,5 tis.
Spoluprica s leka... iz
77 tis. (44.19%)
Pomac s ochorenia. _ _
97 tis. (55.81%) 12025 32025 52025 7 2025 9 2025 112025
APZ OBLASTNE SKUPINY Pomoc s ochoreniami Spolupraca s lekarmi
T EullE Velky Saris Pediater - deti do 1 roka 5 tis. 3 tis
Balogovs Magdaléna Bardejov 16 tis. ot " ST, N .
Mihalikava Otilia 43tis, Presov 13 tis ediater - dett starfie ako T ro 12t 1.
Petikova Maria 3,6 tis. KeZmarok 10 tis. Vieobecny lekar pre dospelych 29 tis.
Gifové Jana 3.6 tis. Zvolen 10 tis. Odborny leksr 30 tis. 24 tis
Duzdové Terézia 3,3 tis. Sabinov 7 tis. i .
Balogova Viera 2,5 tis. Gelnica Ttis. ynekolog S e
Popugova Marta 2,4 tis. Trebisov 6 tis. Nemocnica - I6Zkova Cast - deti 4 tis. 3 tis.
_ Glwwdtmn 2.4 tis Poprad Gtis Nemocnica - 16Zkové East - dospeli || 2 tis. 2 tis.
Cervefiskova Manuela 24 tis. Stara [uboviia 6 tis. eictenc el vt e .
Ferkova Slavka 23 tis. Trhovitte 6 tis sistencia pri rychle) zdravotnej pomodi - -
Kalejova Anna 2.3 tis. Poprad a okolie 5 tis., Specializované ustavné zariadenie | 0 tis. 0 tis.
Sarkozyova Marcela 2,2 tis. Malacky 5 tis. RUVZ 1tis.
Cervenakova Natasa 2,2 tis. Kogice 5 tis. . ; 5
- . ; Zabezpeéenie sanitky pre klienta Atis.
Bendikovd Anna 2,2 tis. Filakovo 4 tis.

19,8 tis17.7 tis.

Obrdzok 7 - UkdZka zo zberu intervencii - spoluprdca s lekdrmi
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Pri Priamej asistencii:

1. Meranie krvného tlaku (vyse 109 000 merani)
2. Zabezpecenie liekov (vyse 37 000 zabezpeceni liekov)
3. Meranie saturdcie oxymetrom (vyse 16 000 merani)

17,6 tis. 1785 454 17,5 tis~19,8 is. 49,8 tis:~17.9 tis.
- 16,4 tis?

202 170

11,3 tis.

12025 3 2025 52025 7 2025 9 2025 11 20.

N
)

APZ OBLASTNE SKUPINY
Meranie krvného tlaku
ikova Ma Valky Sarig
Petikovi Maria Valky Sarig Lieky —
S 11 tis.
Trh 11 tis. Meranie saturacie oxymetrom 16 tis.
a av 28 11 tis.
Jaros] = L Meranie teploty 10 s,
Romanova Valéria 27 tis. Spigska Nové Ves 10 tis.
a 2,6 tis. Bardejov 10 tis. Sprevadzanie na vysetrenie
2= ELEC W= Zdravotné poistenie 5 tis.
23 tis. Ko3ice a okolie Stis
2,0 tis. Poprad 9 tis. Kontrola lie¢ebného reZimu
= i Wi 2= Ind asistencia v domacnosti | 4 tis.
Darnova Katarina 1,6 tis. Kosice 7 tis.
Lackova Ofga 1.6 tis. Zvolen 7 tis. Prva pomoc, poufitie materidlu z lekarnicky [ 4 tic.
Jaslova Silvia 1,6 tis. Poprad a okolie 7 tis. Kompenzaéné pomécky || 2 tis
BadZo Jozef 1,6 tis KeZmarok 7 tis.
Malarova Lenka Jifina 1,4 s, Gelnica 6tis. eperical| R

Obrdzok 8 - UkdzZka zo zberu intervencii - priama asistencia klientom

Z jednotlivych poctov v rdmci kazdej oblastnej skupiny, uvedenych neskér v texte je zrejmé, ze medzi
skupinami su aj v tomto zmysle zjavné rozdiely. Pocet aktivit sa odvija nielen od poctu klientov ako
takého, ale najma od ich potrieb, zavaznosti problémov, ¢asu potrebného na jednotlivé osvety. APZ si
musi najst ku klientom cestu, ¢asto pri novych problémoch tplne odznova.

Su intervencie a osvety, ktoré mo6zu byt naozaj rychle, ale su aj také, ktoré zaberu cely den (napriklad
sprievod klienta) a APZ subeZne vybavuje vela inych veci telefonicky. Intervenciou je aj overenie si
datumu objednania na vysetrenie a jeho pripomenutie klientovi. Intervenciami su aj jednotlivé kroky
v procese zabezpecenia invalidného vozika.

Skupinové aktivity, hoci v nizSom pocte, si vyZaduju vela ¢asu na pripravu a samotnu realizaciu. APZ
su skoleni aj na to, aby si zapisovali vSetky ,malickosti“, z ktorych sa sklada ich pracovny den. Vsetky
potty a technické Gdaje dopltiaju autentické priklady dobrej praxe z vybranych oblastnych skupin.
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4.1.4 Realizacia osvetovych aktivit s jednotlivcami, s rodinami, v Skolach a komunitnych centrach

Z celkového poctu aktivit tvoria vysSe tretiny intervencné cCinnosti popisané v tabulke ¢.3
a rozpisané vyssie. Zvysnu Cast tvoria osvetové aktivity.

Pre pracu APZ pravidelne aktualizujeme zodpovedajuce materidly a manualy. Zdkladom nasej ¢innosti
su osvetové aktivity s jednotlivcami a s rodinami. Osvetova ¢innost pre skupiny os6b je délezitou
a naroc¢nou ¢innostou, nie je vsak nosnou.

V ramci osvetovych aktivit su na prvych troch miestach v ramci celkového poctu:

1. Osveta s jednotlivcom o uZivani liekov (takmer 90 000 osviet s jednotlivcami a s rodinami)
2. Osveta s jednotlivcom o krvnom tlaku (vyse 82 000 osviet s jednotlivcami a s rodinami)
3. Osveta s jednotlivcom o pitnom reZime (vyse 71 000 osviet s jednotlivcami a s rodinami)

Je v8ak nutné poznamenat, ze mimoriadne doblezité su aj osvety o rizikdch samoliecby,
dodrziavani lieCebného rezimu a pravidelnych navstevach lekara, ako aj povinnom ockovani deti
a preockovani dospelych a o nepovinnom ockovani (najma VHA a HPV). APZ ich napriec¢ vSetkymi
oblastnymi skupinami vykonali v roku 2025 vyse 170 000 (s r6znymi druhmi prijimatelov).

V roku 2025 sa vykonalo vySe 1 170 000 osvetovych aktivit na 41 tém, ktoré v rdmci projektu NP ZK
monitorujeme.

Osvetové ¢innosti podla prijimatela

Osveta s jednotlivcom FEERFZZAN)
Osveta s rodinou 233,210

Osveta v KC | 4742

Osveta v skole | 1,160
Source: ZR 2025 + Created with Datawrapper

Graf 4 - Prehlad vykonanych osvetovych ¢innosti za rok 2025 - NP ZK

NajcastejSimi témami osvetovych aktivit s jednotlivcom boli témy suvisiace s uZivanim liekov na
predpis ¢&i volnopredajnych liekov, osvety o krvnom tlaku — rizikdch, liecbe a prevencii. Dal$imi najviac
opakujucimi sa témami osvetovych aktivit boli preventivne prehliadky a povinné ockovanie deti.
Velka Cast osvetovych aktivit sa venovala aj pitnému rezimu, hepatitide typu A, B a C, osobnej
hygiene, dentdlnej hygiene, ale aj nikotinizmu ¢&i alkoholizmu.

Na skolach a v komunitnych centrach sa organizovali podujatia vo velkej miere s kombinovanymi
témami podla vhodnosti a vekovej skupiny pritomnych. Naj¢astejSimi témami boli osobnd hygiena,
pedikuldza, povinné ockovanie deti, hepatitida, dentdlna hygiena a pitny rezim. Celkovo 55 podujati
bolo uskutocnenych na tému prevencie HPV. Tieto prednasky sa ¢asto organizovali za pritomnosti
viacerych APZ, ¢asto aj za Ucasti KAPZ — a to nielen v Skole ale aj v komunitnom centre.

Absolutnym zdkladom osvetovej ¢innosti vsak bola praca s jednotlivcom a s rodinou — tej sa venovali
vsetci APZ. PocCty osvetovych podujati v Skole a v KC odrazaju vykon, zapojenie nasich APZ, to
znamena3, Ze ak sa na podujati aktivne podielaju 2 APZ, obaja si to v rdmci svojej prace eviduju,
nasledne sa to rovnako zobrazi aj v reporte.
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Aktudlnu Strukturu osvetovych aktivit a ich recipientov zobrazuje obrazok 9.

Poucenie o uZivani lieku
Zivotosprava

Osveta o tlaku

Cukrovka

Pitny rezim

Csveta pre tehotné

Dojéenie

Preventivne prehliadky
Povinné ofkovanie deti
Povinné preockovanie dospeli
Pedikuloza

Swrab

TEC

Zltacka A B, C

Iné infekéné ochorenia
Reprodukéné zdravie

Sexudlne zdravie

Oscbna hygiena

Komunalna hygiena

Dentalna hygiena

Hygiena domaceho prostredia
Nikotinizmus

Alkoholizmus

Drogy

Meldtkové zavislosti
Povedomie o pravach oséb s ...
Poskytnutie prvej pomoci - 0s...
Civilizaéné ochorenia

Dusevné zdravie

Rizikd samoliecby
DodrZiavanie lieéebného rezimu
Motivovanie k starostlivosti o ...
Motivovanie k zlepseniu doma...
Pravidelné navitevy lekara
Spolupraca so skolou

Rietenie socidlngj situdcie
Predstavenie sa klientovi
Starostlivost o seniorov
Povzbudenie pri tazke] situacii
Ind téma rozhovoru

Prevencia o HPVY

Osveta s
jednotliveom

I ©
I 2 310
I -6+
B :: 705
I 00
B 20631

W 14749
I 4c 905
I 43 957
B 9583

I 27557

W 12295
Hs130

B 23677
B 25 141

B 7486

I 6568

- 24 077
B 22674

M 17625

B 24 649
I 25 760
B 26 496
7720

509

| 2037

13316

Il 19 635

M 15525
W22

B 25 006

B 012
REES]

Il 18952
| 1317
I 4913
| 2540
Ho220
2070

Il 24 387
3373

Osvetas
rodinou

B 7960
Hosis
16123
15133
#2206
| 2700
| 3669
B s297
I 6462
| 1875
W 12155
15904
| 2 501
B 10263
B o167
| 2342
| 1514
B 210993
B 9530
I 5492
I 15501
I 6565
15772
| 2199
| 1977
| 852
| 1376
15839
14265
13530
5974
B o837
I 629
4277
600
| 2535
401
| 1707
| 3166
B 7246
| 1041

Osveta v KC

113
267
206
96
278
59
75
200
138
43
257
68
58
256
129
39
a7
518
182
189
139
17
149
72
69
50
116
az
91
43
45
91
=T
43
15
41
14
33
43
80
52

Osveta v Skole

| 4
| 166

=]

ra

[ T R ST S N O S [ N S e T R R S O e I e R T A

=

[ I e e VR W T S Y
P2

B = - 3
s

Obrdzok 9 - ZloZenie osvetovych aktivit a podujati v roku 2025 v projekte (ukdzka z reportu za NP ZK)
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4.1.5 Oblastné skupiny v roku 2025 slovami expertov pre terén

Mgr. et. Mgr. Richard Koky, PhD., MHA, MPH, MSc.

»Ako jednému z troch expertov pre terén NP Zdravé komunity, ktory sa prdci v tejto pracovnej pozicii
venuje viac ako 12 rokov, nevnhimam cinnost asistentov podpory zdravia a koordindtorov len ako
vykon ich pracovnych uloh, ale predovsetkym ako skutocné poslanie s hlbokym celospolocenskym
vyznamom. KaZdodenny kontakt s rodinami v teréne mi opakovane potvrdzuje, Ze prdve tdto prdca
md redlny dopad na zdravie a budtcnost celej komunity. Oblastné skupiny Sever sa pod mojim
vedenim a riadenim v sledovanom obdobi systematicky a skutocne velkym nasadenim venovali
podpore povinného ockovania a realizdcii preventivnych prehliadok maloletych deti. Neslo pritom len
o formdlne plnenie pracovnych uloh, ale o uprimnt snahu poméct — vysvetlovat, sprevddzat

a podporovat celé rodiny, ale aj jednotlivcov.

Osvetové aktivity, ktoré boli realizované priamo v komunitdch, mali ludsky rozmer a boli postavené na
dbvere, trpezlivosti a respekte. Hlavne matkam bola zrozumitelne, citlivo a sp6sobom im najblizsim
pribliZovand déleZitost ucastiich deti na povinnych ockovaniach, ako aj na preventivnych
prehliadkach. Zdroven povaZujem za velmi déleZité zdéraznit, Ze pocas vykonu prdce kaZzdého
jednotlivého asistenta podpory zdravia a koordindtora prebiehala aj ich systematickd podpora, bez
ktorej by sme nedokdzali dosiahnut tieto pozitivne a uspokojujtce vysledky. Je nevyhnutné, aby vsetci
zamestnanci v teréne citili za sebou pevné zdzemie a mali istotu, Ze sa méZu kedykolvek obrdtit na
osoby, ktoré ich usmernia, podporia a pomézu im zvlddat aj ndrocné situdcie. Prdve tento prvok
podpory povaZujem za jeden z kltcovych stratégii uspechu projektu Zdravé komunity. S plnou
vdzZnostou a zdrovefi s pokorou konstatujem, Ze aj vdaka tomuto pristupu priniesla nasa prdca v
mnohych lokalitdch viditelné vysledky nasej prdce.

Dovolim si tvrdit, Ze nevnimam to len ako Statisticky tuspech, ale ako dbékaz, Ze prdca vykondvand
srdcom md skutocny zmysel, pretoZe za kaZzdym jednym vysledkom je konkrétny clovek, konkrétne
dieta a konkrétna rodina. O to viac si uvedomujem, Ze tdto cesta nekonci. V nasledujiucom obdobi
chceme nase aktivity este viac posilnit a prehlbit, pretoZe som plne presvedceny, Ze nic nie je
délezitejsie ako zdravie ¢loveka. V tomto smere md prdca oséb, ktoré vyraznym spésobom
napomdhaju svojim klientom nezastupitelné miesto — je mostom medzi systémom a clovekom, medzi
informdciou a pochopenim a medzi pomocou a déverou. V tom vidim jej skutocny vyznam a hodnotu
pre celu komunitu a spolo¢nost ako taku.”
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Mgr. Maria Nazarejova

,Rok 2025 sme zacali klasicky po svojom plny energie a pripravou na to, ¢o nds cakd.

Klientom v lokalitdch sme k dispozicii den aj noc. Pri merani krvného tlaku, zabezpeceni liekov pre
klientov, pozyvanie mamiciek s detmi na povinné ockovanie, na preventivne prehliadky. Starostlivost
o tehotné klientky, o klientov s TZP, o klientov po ndvrate z hospitalizdcie do domdceho prostredia, ale
aj iné délezité pracovné ukony.

Asistenti podpory zdravia a koordindtori asistentov podpory zdravia, podporuju, pomdhajd,
povzbudzuju klientov. Pravidelné komunikuju s lekdrmi s instituciami, ¢asto aj nad rdmec pracovnych
povinnosti nakolko chcu byt ndpomocni klientom. Vdaka ich pracovitosti sa minimalizovalo, dokonca
zastavilo Sirenie infekcnych ochoreni.

Pri tychto slovdch sa zastavim pri spomienke na kolegu, priatela, ¢loveka, ktory velmi dobré poznal
atributy tejto prdce.

Najdélezitejsim atributom tejto Cinnosti je ¢lovek, jeho potreby, jeho zdravie, zdravie jeho deti a jeho
najbliZsich. Len tak je ¢lovek spokojny, vie sa venovat svojim zalubdm, svojej prdci, ak samozrejme md
k tomu vhodné podmienky a prostredie.

S hibokym vyznamom a svojou zodpovednostou ku kaZdodennej prdci pristupujeme s kolegami

k svojej prdci. S ochotou, snahou, prispievaju aj asistenti podpory zdravia a ich koordindtori. Pri
vykondvani hromadnych osvetovych aktivitdch v Skoldch, v komunitnych centrdch pre deti, mlddez,
ale aj dospelych klientov zostdva stopa ich prdce, vybudovand na dévere a na vzdjomnom respekte.

Kazdy koordindtor v roku 2025 odviedol so svojou oblastnou skupinou kus dobre vykonanej prdce a
ich vysledky hovoria samé za seba. A ja som na nich nesmierne pysnd a hrdd. Su velkym vzorom pre
kaZdého klienta.”

Ing. Mgr. Jozef Pista

»V roku 2025 sa podarilo stabilizovat obsadenost pozicii koordindtorov podpory zdravia v oblastnych
skupindch na 100 %. Obsadenost pozicii asistentov podpory zdravia bola na viac ako 90 %, ¢o bolo
ovplyvnené dlhodobymi PN, materskymi dovolenkami a iba niekolkymi ukonceniami pracovného
pomeru.

Jednotlivym oblastnym skupindm sa darilo napinit ciele v oblasti preventivnych programov vdaka
vybornej spoluprdci zamestnancov projektu s lekdrmi a dobrymi vztahmi s obyvatelmi MRK.

Asistenti podpory zdravia promptne reagovali pri vyskyte akutnych a chronickych ochoreni ¢im sa
predislo vaZznym ndsledkom ochoreni a tak isto doslo k stabilizovaniu chronickych ochoreni.

Dostatok kvalitnych materidlov k zdravotnej osvete, odbornd priprava a pravidelné testovanie
a skusanie asistentov podpory zdravia z odbornych vedomosti prispeli k tomu, Ze v spoluprdci
s lekdarmi, regiondlnymi uradmi verejného zdravotnictva, nemocnicami, samosprdavami a inymi
pomocnymi profesiami sa darilo zviddnut vyskyt infekénych ochoreni a zamedZzilo sa Sireniu

v maximdlnej moZnej miere.”
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4.1.6 Metodicky material — Manual k osvetovym aktivitam a intervenciam

V roku 2025 sme rozsirili metodicky materidl pre APZ k vykondvaniu intervencii a osviet o dalSie
témy?2. Manudl obsahuje 58 tém s aktualnymi informaciami a spolu s tzv. kédovnikom intervencii
a osviet predstavuju dva zakladné obsahové materidly pre pracu APZ.
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Obrazok 10 - Ukazka z materidlu ZR "Manudl k osvetovym aktivitdm a intervenciam"

2 Materiél je uréeny pre APZ aj APZN.
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4.1.7 Spolupraca s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti

V rdmci tejto spoluprace bol od poslednej aktualizacie zoznamu zaznamenany vyznamny ndrast. Tento
vyvoj suvisi nielen so zvySenim poctu asistentov podpory zdravia (APZ), ale aj s rozSirenim poctu
oblastnych skupin, o umoziuje dokladnejsie pokrytie zdravotnych potrieb jednotlivych pacientov a

zaroven SirSie Uzemné poOsobenie.

Oblast / typ spoluprace

Udaj

Celkovy pocet spolupracujucich lekdrov

viac ako 1 900

Charakter spoluprdce

pravidelnd aj prilezitostna spolupraca

Dévod ndrastu

vyS$si pocet APZ a oblastnych skupin, déslednejsi zber
udajov, pomoc so Specializovanou zdravotnou
starostlivostou

Lekari prvého kontaktu

Typ lekdrov Pocet

Vseobecny lekdr pre deti a dorast takmer 350

VSeobecny lekdr pre dospelych takmer 400

Stomatoldg vySe 150

Gynekolog vysSe 170
Dusevné zdravie

Odbornost Pocet

Psychiatri, psycholégovia, detski psychiatri viac ako 110
Specializovana zdravotna starostlivost

Odbornost Poznamka

Neuroldgia takmer 100 (vritane S$pecialistov na extra pyramidové

ochorenia)

Diabetoldgia, Gastroenteroldgia,

Oftalmoldgia, Foniater

spolupraca
Specializacii

evidovand svySe 100 lekdrmi tychto

Pediatricky Specialista

viacero odbornosti (neurolég, nefroldg, ortopéd, kardioldg,
endokrinolég, gastroenteroldg...) — viac ako 30

Priklady sSpecifickej spoluprace

Odbornost

Forma podpory APZ

Algezioldg, Rddioldg,

pomoc s objedndvanim
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4.1.8 Vybrané priklady dobrej praxe z ¢innosti asistentov podpory zdravia a ich koordinatorov?

APZ pocas bezného pracovného dna kracala po lokalite, ked' ju zastavila vystrasena starsia klientka

s tym, Ze jej dcéra sa nemdze hybat. Navonok nebolo poznat, ¢o sa deje, ale matka klientky povedala,
ze klientka nebola par dni modit. APZ okamzite telefonicky kontaktovala vseobecného lekara, ktory
ma s APZ velmi dobré vztahy, preto jej povedal, aby okamZite pacientku priviedla ku nemu na
vySetrenie, Ze ju prednostne vysetri. VSetci nasadli do auta a po par minutach boli pred ordinaciou,
no klientka uz z auta nemohla vystupit, pretoze celd zoZltla a dostavala sa do bezvedomia. APZ rychlo
vybehla po lekara, ktory vysiel k nej do auta a okamZite jej poskytol pomoc a privolal jej RZP. Ta prisla
rychlo a okamzite klientku odviezla na ARO oddelenie, pretoze jej zlyhali oblicky. Jej Zivot visel na
vlasku a bola to otazka len par minut a klientka - matka troch deti mohla zomriet. V nemocnici
stravila viac ako mesiac, no preZila a dostala sa z toho. Lekari jej nastavili liecbu. APZ klientku
pravidelne navstevuje, informuje sa na jej zdravotny stav aj stav celej rodiny. Vdaka tejto praci
zachranila Zivot klientke, ktord je jej za to vdacnd, no hlavne jej deti neprisli zbyto¢ne o mamu.

V jednej z lokalit ma APZ klientku — maloleté dievca, ktoré ma genetické problémy s oblickami. Chodi
pravidelne na dialyzu. V lethom obdobi zacdala rychlo optchat a lapat pod dychu, pravdepodobne
vypila viac vody, nez mala. Vystraseni rodi¢ia zavolali APZ, ten po zhodnoteni stavu dievéata privolal
RZP, komunikoval s operatorom, vykondval jeho instrukcie. Po prichode RZP ju rychlo previezli na
dialyzu do nemocnice a podarilo sa im stabilizovat jej zdravotny stav. Klientka je na ¢akacej listine na
transplantdciu obliciek, APZ ju pravidelne kontroluje a vykondava osvetu.

V jednej z lokalit APZ riesila tazku zivotnu situdciu klientky, ktora sa nedavno pristahovala do lokality
ku svojej matke. Klientka predtym Zila v DSS. Po pristahovani do lokality nemala zabezpecenu
zédkladnu zdravotnu starostlivost ani dostojné Zivotné podmienky. APZ po zisteni skuto¢nosti zacala
uvedenu situdciu riesit. Volala do DSS, kde predtym klientka Zila, kde o jej situdcii vedeli, no nemohli
zakrodit, nakolko klientka je svojpravna a vyjadrila zaujem Zit vo svojej rodine. V DSS klientku nemohli
opatovne prijat kvoli kapacitnym dévodom. Nakolko klientka nemala zdravotny zaznam, APZ musela
vyhladat jej oSetrujlceho lekéra a vybavit jej vySetrenie u psychiatra, aby mohla pokracovat v uzivani
liekov, ktoré ma predpisané. APZ sa podarilo vySetrenie vybavit. APZ spolu s KAPZ vybavili aj
bezplatny prevoz sanitkou na vysetrenie, nakolko klientka ani jej matka nemali financie. Klientka bola
nasledne hospitalizovana na psychiatrickom oddeleni. APZ spolu s KAPZ dalej pre ru vybavovali
umiestnenie v DSS po skonceni hospitalizacie. Medzitym bola klientka umiestnena v Psychiatrickej
liecebni v PleSivci aZz do ¢asu, kym sa podarilo APZ spolu s KAPZ vybavit umiestnenie v DSS vo Velkom
Krtisi. Momentalne sa na okresnom sude riesi aj zbavenie svojpravnosti uvedenej klientky, aby sa jej
opatrovatelmi stal jej otec a sestra, ktori maju zaujem sa o fiu starat. Nasledne po zbaveni
svojpravnosti ma APZ spolu s KAPZ, pracovnikmi TSP a rodinou klientky dmysel napadnut Gverové
Ziadosti a zmluvy, ktoré na klientku vybavili jej pribuzni, ktori zneuZili jej zdravotny stav a kvoli ktorym
ma exekucné zrazky na svoj invalidny déchodok.

3 pre autentickost uvaddzame v plnom zneni, tak ako ndm boli zaslané z terénnej praxe
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APZ aktivne zasiahla v pripade klienta, ktory sa nachadzal v zavaZnej Zivotnej krize. ISlo o osobu bez
domova, s dlhodobou zévislostou od alkoholu, ktord rodina z dévodu obav o vlastni bezpeénost
odmietla a vylucila zo spolo¢nej domdacnosti. Klient bol zaroven v zlom psychickom stave a vyzadoval
odbornu psychiatricku starostlivost. APZ na zdklade zhodnotenia situacie zabezpedila potrebnu
komunikdciu s odbornymi pracoviskami a aktivne sa podielala na sprostredkovani dlhodobej
hospitalizacie v zdravotnickom zariadeni. Vzhladom na vyjadrené myslienky na sebaposkodzovanie
bolo jej rychle a zodpovedné konanie klicové pre zabezpecdenie ochrany zdravia a Zivota klienta.
Tento pripad je prikladom dobrej praxe v oblasti krizovej intervencie, kde v¢asna identifikacia
rizikového sprdvania, empatia a aktivna spolupraca s odbornikmi viedli k zabezpeceniu adekvatnej
zdravotnej starostlivosti. Postup APZ vyrazne prispel k stabilizacii psychického stavu klienta a k
prevencii moznych tragickych nasledkov.

APZ vo velmi dobrej spolupréci s RUVZ Michalovce pomohla v zamedzeni irenia virusovej hepatitidy
typu A v lokalite a to osvetovou &innostou, spolupracou s lekdrmi a RUVZ Michalovce, pomocou

s vyhladavanim kontaktov, spisovanim zoznamu ¢lenov domdcnosti, distribdciou dezinfekcie.
Regionalna hygienicka jej udelila Ustnu pochvalu za kooperaciu, pohotové riesenie, komunikaciu

a nasadenie v teréne

V jednej z lokalit v uplynulom roku prislo az k 3 pérodom v domacom prostredi, pri ktorych pomahali
aj APZ. Pri poslednom z nich boli APZ privolani v rannych hodinach ku klientke, ktora zac¢ala mat
porodné bolesti. APZ kontaktovali operdtorku RZP, ktord ich informovala, Ze nemad volnu sanitku.
Medzitym uz klientka zacinala rodit. APZ zacali konat podla instrukcii operatorky a svojich znalosti,
ktoré sa dozvedeli na skoleni. Klientka porodila zdravého chlapca s pomocou APZ este pred
prichodom RZP. Lekar podakoval APZ za vyborne zvladnuty pérod a po ndvrate z porodnice im bola
podakovat aj mamicka.

V jednej z lokalit absolvovala klientka mamografické vysetrenie, kde jej bolo zistené onkologické
ochorenie prsnikov. Po stanoveni diagndzy klientka bola v zlom psychickom stave. APZ od tej chvile
zacala s klientkou pracovat. Podarilo sa jej presveddit klientku na absolvovanie operacie. V juni
absolvovala operdciu a nasledne bolo zistené dalsie rozsirenie ochorenia aj do lymfatického systému.
APZ jej bola ndpomocna pri kazdom kroku po ndvrate z nemocnice. Momentalne je klientka na
chemoterapii, na ktoru ju sprevddza aj APZ. Liecba zatial pokracuje spravnym smerom a je vysoka
pravdepodobnost, Ze klientka nad tymto zakernym ochorenim zvitazi. APZ klientke pomohla aj

s vybavenim Uplného invalidného déchodku.

APZ v jednej z velkych a ndroc¢nych lokalit oblastnej skupiny riesili rodinu, ktora dlhodobo (niekolko
rokov) zanedbavala povinné ockovanie deti a odmietala spolupracu s APZ aj lekarmi. Vzhladom na
zavaznost situacie hrozilo rodine odobratie deti. APZ opakovane a systematicky, vratane kazdodennej
prace v teréne, komunikovali s rodinou, vysvetlovali vyznam ockovania a sprostredkovali spolupracu
s lekarmi a dalSimi institdciami. Vysledkom bolo, Ze vSetkych 6 deti danej rodiny absolvovalo
kompletné povinné ockovania, ¢im sa podarilo stabilizovat situaciu v rodine a predist dal$im
opatreniam prip. odobratiu deti.
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V jednej z najnarocnejsich lokalit oblastnej skupiny doslo k akutnej krizovej situdcii, ked 17-ro¢ny
chlapec skolaboval po uziti drog. Stav bol Zivot ohrozujuci a vyZadoval okamzity zasah. APZ bola
pritomna v teréne, spravne vyhodnotila situdciu a bez vahania privolala zachrannu zdravotnu sluzbu.
Vdaka rychlej reakcii, duchapritomnosti a znalosti postupov sa podarilo chlapcovi zachranit Zivot.
Pripad silno zasiahol komunitu a zaroven potvrdil vyznam pritomnosti APZ priamo v teréne —tam,
kde rozhoduju minuty, a kde by bez pomoci mohlo ddjst k tragédii. Tento priklad ukazuje, Zze APZ nie
je len sprostredkovatel, ale ¢asto prvy a rozhodujuci ¢lanok retazca pomoci.

APZ sprevdadzala klienta do Starej Lubovne na pripravu na dialyzu. Klientovi aj napriek odporucaniu
nefrologicky podali injekéne fraxiparin na riedenie krvi pred zakrokom a po zakroku. Klient zacal po
ceste domov nekontrolovatelne krvacat a nevedeli mu krvacanie zastavit, preto ho APZ odporucala
na pohotovost. Nad rdnom sa podarilo doma krvacanie zastavit. Klient musel fraxiparin uZivat kvoli
problémom so srdcom, avsak spdsobovalo mu to problémy. Nakoniec klientovi zacali modraviet
prsty, kde ho APZ urgentne odoslala na vysetrenie k nefrologicke, ktord mu predpisala iny liek. Bez
pomoci APZ by klientovi hrozili vdzne zdravotné nasledky.

V spolupraci so Statnou veterindrnou a potravinou spravou prebiehalo o¢kovanie, ¢ipovanie

a kastrdcia psov za u€elom zniZenia rizik Sirenia prenosnych chor6b, ochrany zdravia obyvatelov

a zlepSenia zZivotnych podmienok psov. V danych lokalitach dlhodobo ¢elia problému premnozenia
psov. APZ boli maximalne ndpomocné, vhodnym spdsobom informovali klientov o potrebe riesit dany
problém a upokojovali situaciu. Vyborna spatna vizba od Ustredného riaditela SVPS a riaditela RVPS.

APZ v jednej z lokalit riesi klientku, ktord je vydata a s manzelom vychovavaju 7 deti. Matka je na
rodicovskej dovolenke a jej muzZ je nezamestnany. APZ s klientkou uz dlhodobo pracuje, kedZe uz aj v
minulosti mali v rodine problémy s dodrzanim hygienickych navykov a problémy so zanedbanim
starostlivosti o maloleté deti. APZ opatovne musela klientke dohovarat, aké nasledky m6ze mat
dalsie zanedbavanie starostlivosti o deti, Ze budu CastejSie navstevovat pediatra a zaroven moze prist
k nahlaseniu na UPSVaR - oddelenie socidlne kurately. S klientkou je praca velmi naro¢na, ale
trpezlivostou a Usilim APZ sa postupne dari menit spravanie klientky a ta zlepsuje svoju starostlivost
o deti.
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4.2 Realizacia arozvoj zdravotnej mediacie v narodnom projekte Zdravé
komunity — intervencna linia Asistentky podpory zdravia v prostredi nemocnic

Pocas roka 2025 prebiehali v pracovnej linii asistentiek podpory zdravia v nemocniciach vsetky
¢innosti v sulade s projektom, cielmi organizacie a najlepSimi zaujmami klientov. Tdto pracovna linia
je v organizacii Zdravé regidny realizovana od roku 2018 a za toto obdobie presla postupnym
procesom profesionalizacie a stabilizacie.

Medzi najvyznamnejsie udalosti roka 2025 patria najma:

1.

Persondlna stabilizacia

V priebehu roka 2025 sa podarilo stabilizovat pocet asistentiek podpory zdravia v
nemocniciach (APZN) na Urovni 19 az 20 zamestnancov, priom maximalny opravneny pocet
vyplyvajuci z projektu je 20. Pocet manazérov APZN zostal stabilny na pldnovanej trovni
dvoch pozicii, ¢im je zabezpecené celoslovenské pokrytie.

Vzdelavanie

V rdmci zvySovania odbornych kompetencii a udrziavania existujuceho know-how bolo pocas
roka realizované jedno Uvodné vzdelavanie pre APZN a dve odborné vzdeldvania. Témy
odbornych vzdeldvani sa zameriavali na laktacné poradenstvo a pracu s detmiv
nemocni¢nom prostredi, teda oblasti priamo suvisiace s vykonom pracovnych ¢innosti na
jednotlivych oddeleniach.

Prezentécia pre verejnost

Vyznamnym prvkom bola aj Uspes$nd prezentacia prace APZN a jej vysledkov pred odbornou
aj laickou verejnostou. Za zmienku stoji napriklad prednaska na celodstavnom seminari v
Narodnom Ustave detskych choréb (Kramdre) v Bratislave, vystUpenie na sesterskom
seminari v nemocnici Kosice - Saca, U¢ast v televiznej relacii Magazin Regina na STVR &i
rozhovor pre rémsky magazin Ahoj Romale.

Etablovanie v novych nemocniciach

Na prelome rokov 2024 a 2025 zadala organizdcia posobit v Styroch novych nemocni¢nych
zariadeniach, ¢im sa celkovy pocet zvysil na 16. Zavedenie aktivit v novych zariadeniach si
vyziadalo zvySené organizacné aj odborné Usilie vSetkych zucastnenych. Tento proces vsak
prebehol Uspesne a aktivity sa realizovali v sulade s o¢akavaniami.

Reakcia na mimoriadne situacie

Organizécia operativne reagovala na zvySeny vyskyt hepatitidy typu A, ktory bol obzvlast
vyrazny v niektorych juznych regiénoch Slovenska. Na poziadanie poskytla nemocni¢nym
zariadeniam sucinnost pri zvladani zvySeného naporu pacientov na infekénych oddeleniach.
Zaroven nadviazala na skusenosti a know-how vybudované pocas pandémie ochorenia
COVID-19.

Pbsobenie tejto pracovnej linie v roku 2025 mozno hodnotit ako Uspesné. Klienti, nemocni¢né
zariadenia aj SirSia verejnost ¢oraz viac vyuzivaju prinosy prace APZN v systéme zdravotnej
starostlivosti.

Medzi hlavné ulohy na rok 2026 patri najma zmena systému reportovania intervencii a osvety, ako aj
dalSie zvySovanie kvality a produktivity prace prostrednictvom vzdeldvania a manaZérskeho vedenia.
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Zoznam zapojenych zariadeni k 31.12.2025

Nazov zariadenia Pocet APZN
1 Nemocnica AGEL Koéice - Saca 2
2 Detska fakultna nemocnica Kosice 1
3 Univerzitna nemocnica L. Pasteura 1
Kosice
4 Fakultna nemocnica J. A. Reimana 2
Presov
5 Nemocnica s poliklinikou TrebiSov 1
6 Nemocnica s poliklinikou §. Kukuru 2
Michalovce
7 NUDTaRCH Dol.Smokovec 1
8 NUTPCHaHCH Vy$.Hagy
9 Nemocnica Poprad 1
10 Narodny ustav detskych choréb 1
Bratislava
11 Nemocnica Malacky 1
12 Nemocnica s poliklinikou Brezno, n.o. 1
13 Fakultna nemocnica s poliklinikou F.D. 1
Roosevelta Banska Bystrica
14 VSeobecna nemocnica s poliklinikou 1
Luéenec n.o.
15 Nemocnica s poliklinikou Sv. Jakuba, 1
n.o., Bardejov
16 Nemocnica Dr. Vojtecha Alexandra, 1

Created with Datawrapper

Kezmarok

Tabulka 3 - Nemocnicné zariadenia, v ktorych pésobia APZN k 31.12.2025
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Asistentky podpory zdravia v nemocniciach p6sobili v roku 2025 na oddeleniach:

e Gynekologicko-p6rodnicke oddelenie
e Sestonedelie

o Novorodenecké oddelenie

e Pediatrické oddelenie

Oddelenie pneumoldgie a ftizeoldgie
Interné oddelenie

Oddelenie dlhodobo chorych
Infekéné oddelenie

e QOddelenie popdlenin

Na vSetkych vyssie uvedenych oddeleniach su asistentky podpory zdravia v nemocniciach (APZN)
neoddelitelnou sucastou poskytovania zdravotnej starostlivosti. Ich kliéovou Ulohou je zabezpelovat
efektivnu a empatickd komunikdciu — sprostredkivaju pacientom informacie, zrozumitelne a
trpezlivo vysvetluju priebeh vysetreni, poskytuju psychickd oporu a realizuju osvetové aktivity a
intervencie v réznych oblastiach zdravia. V pripade potreby aktivne spolupracuju s lekarmi a
zdravotnickym persondlom pri konzultaciach s pacientmi.

Vyznamnou sucastou ich prace je aj timocenie z rdmskeho do slovenského jazyka, ¢im Géinne
prekonavaju jazykové bariéry, ktoré casto komplikuju hospitalizaciu a liecebny proces osob z
marginalizovanych rémskych komunit. APZN sa pravidelne zucastriuju lekarskych vizit a asistuju
pacientom pocas vySetreni. V niektorych pripadoch su pritomné aj pri pérodoch, kde svojou
podporou prispievaju k plynulejSiemu priebehu a zarover pomahaju znizovat stres rodiciek aj
zdravotnickeho personalu.

Ich pomoc je mimoriadne dolezita aj v popérodnom obdobi, ked podporuju matky pri dojéeni a
poskytuju praktické rady tykajuce sa starostlivosti o novorodenca. Zaroven sa venuju osvete v oblasti
poporodnej starostlivosti o Zeny a deti, ¢im napomahaju ich bezpec¢nému a plynulému prechodu do
domadceho prostredia. Pri prepusteni pacientov z nemocnice zabezpecuju kontinuitu starostlivosti
prostrednictvom komunikacie s terénnymi asistentmi podpory zdravia, ktori v pripade potreby
kontaktuju rodinnych prislusnikov.

Osobitnu pozornost venuju hospitalizovanym detom — motivuju ich k vzdeldvacim aktivitam a
vytvaraju podporné a bezpecné prostredie, ktoré im pomaha lepsie zvladat narocny nemocniény
rezim.

Okrem priamej prace s pacientmi reaguju asistentky flexibilne aj na aktudlne potreby jednotlivych
oddeleni zdravotnickych zariadeni. Prikladom je operativne presunutie APZN v Luéenci na infekéné
oddelenie v septembri 2025 z dovodu zvySeného poctu hospitalizacii pacientov z marginalizovanych
romskych komunit v suvislosti s epidémiou virusovej hepatitidy typu A v regidne. Aj dalSie APZN
podla potreby vypomahaju na réznych oddeleniach, aby ulahili priebeh vysSetreni a zabezpedili
pacientom potrebnu podporu.

Praca APZN je psychicky naro¢nd, kedZe prindsa kazdodenny kontakt s ndro¢nymi situdciami a
vyzvami. Napriek tomu pristupuju ku kazdému pacientovi individuadlne, s empatiou a snahou
porozumiet jeho potrebam. Pre mnohych pacientov a ich rodiny predstavuju stabilny oporny bod v
tazkych chvilach. Pocas celej hospitalizacie — od prijatia az po navrat domov — poskytuju kontinualnu
podporu, ktorej vyznam je ¢asto nenahraditelny.
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Intervencné cinnosti APZN v roku 2025

Typ intervencii Pocet intervencii

A. Komunikaéna mediacia 19,464

B. Poradenstvo a asistencia ohladne adekvatneho

vyuZzivania zdravotnickych a socialnych sluzieb 9.892
C. Osvetova praca 23,072
D. Pomoc s dodrziavanim preventivhych a

medicinskych odporucani za spoluprace s aktérmi 3,887
v teréne

E. Psychosocialna podpora 13,627
F. Pomoc pri priprave a realizacii vzdelavacich 2302

aktivit

Created with Datawrapper

Tabulka 4 - Intervencie a osvetové aktivity v prostredi nemocnic v roku 2025

Z hladiska osvetovej ¢innosti sa APZN zameriavali najma na edukdciu o vyzname a prinosoch
dojcenia, o osobnej hygiene — a to nielen formou verbalneho vysvetlovania, ale aj ndzornymi
ukazkami. Matkam poskytovali informécie o starostlivosti o dieta aj o seba po porode.

DéleZitou sti¢astou ich prace bolo aj trpezlivé vysvetlovanie procesu liecby, jej priebehu, dizky a
jednotlivych postupov, s dérazom na dodrZiavanie medicinsky spravnych odporucani. VSetky tieto
aktivity prebiehali v jazyku klientok a deti, naj¢astejSie v romskom alebo madarskom jazyku.

A Pr Rozhovor s MAZN Lenkou
" 3 Nazarejovou a APZN Dankou
—— ’- n Tokdrovou o projekte
bkt asistentiek v prostredi
Asistentky podpory zdravia v prostredi nemocnic Regina nemocnic, reldcia - magazin

Regina, KoSice
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Podiel jednotlivych osvetovych tém APZN

Edukacia o nutnosti a vyhodach
preventivnych prehliadok a prenatalnej 7%
starostlivosti

Edukéacia o popdrodnej starostlivosti Zeny o
seba ¢i novorodenca

‘

%

Edukdcia o zdravotnej starostlivosti o deti 10%

Edukacia o o potrebe a vyhodach dojcenia 13%

Edukéacia o potrebe kontaktu koZa na kozu

po pbérode 5%

Edukécia o skodlivosti nikotinizmu
. L . 9%

alkoholizmu a inych ablzov

Edukdacia o nutnosti dodrziavania osobnej
hygieny verbalnou formou

N&zorné prevedenie a dohlad nad spravnym
dodrziavanim osobnej hygieny

Edukacia o sexudlnom a reprodukénom

13%

11%

‘

0
zdravi 3%
Prevencia infekénych ochoreni (vratane 4%
ockovania) .
Edukéacia o vyhodach a medicincky 8%

spravnych postupoch

Source: ZR + Created with Datawrapper

Graf 5 - Podiel jednotlivych tém na celkovom pocte osviet u APZN

Vierka Kanciovd, asistentka podpory zdravia v prostredi
nemocnic v rozhovore s mamickou na novorodeneckom
oddeleni, Trebisov

Hlavnad kontroldrka projektovych aktivit, Mdria
Fumacovd s Lydiou Musukovou, asistentkou podpory
zdravia v nemocnici, Brezno
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4.2.1 Vybrané priklady dobrej praxe z cinnosti asistentiek podpory zdravia v nemocnici aich
manazérov*

Asistentka podpory zdravia v nemocnici sa stretla s pripadom pacientky, ktora bola hospitalizovana

a vObec nechcela spolupracovat so zdravotnym personalom. Pacientku preniesli na porodnt salu, kde
jej zacali vyvolavat porod. Pacientka bola v zlom psychickom rozpolozeni a lekarka ani pérodné
asistentky si s riou nevedeli poradit. Odmietala vObec prvotné vySetrenie na pérodnej séle. Az po
prichode APZN, ktora jej zacala prekladat a upokojovat pacientku, sa situdcia zacala zlepSovat.
Samotny porod by sa tazko uskutocnil bez asistencie a spoluprace APZN. Zarover si APZN vysluzila
pochvalu celého lekarskeho persondlu pritomného pri pérode.

Na oddeleni pediatrie bol hospitalizovany 3-tyZdriovy chlapec, ktory potreboval byt urychlene
prevezeny do nemocnice v Bratislave na urgentnu operdciu srdca. Bez tej operacie by bol zomrel.
APZN nevdhala a okamzite kontaktovala APZ v danej lokalite, aby urychlene vyhladala jeho rodicov

a povedala im, aby prisli ¢o najskér podpisat do nemocnice potrebné dokumenty a aby mohli
sprevadzat svojho syna do Bratislavy. Avsak rodi¢ia neprejavovali o dieta zaujem. APZN poprosila

o radu oSetrujucu lekarku. Spolu poprosili bratislavskii nemocnicu o zaslanie potrebnych dokumentov
pre rodi¢ov e-mailom, aby nemuseli cestovat s dietatom do Bratislavy. Nasledne APZN kontaktovala
APZ v teréne, ktora zabezpedila, aby rodicia prisli vo vecernych hodinach do nemocnice podpisat
potrebné dokumenty. Chlapec bol napokon prevezeny, absolvoval potrebnul operaciu a jeho
zdravotny stav sa stabilizoval.

4 Pre autentickost uvaddzame v plnom zneni, tak ako ndm boli priklady zaslané z nemocniénej praxe
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4.3 Realizacia arozvoj zdravotnej mediacie v narodnom projekte Zdravé
komunity — intervencna linia Regionalna podpora zdravia

Rok 2025 bol druhym rokom fungovania samostatnej pracovnej linie regionalnych manazérov
podpory zdravia (RMPZ). Pocas tohto obdobia sa podarilo realizovat viacero ¢iastkovych zmien a
zlepseni, ktoré prispievaju k zvySovaniu profesionality ich prace a zdroven rozsiruju dosah ich aktivit v
prostredi marginalizovanych rémskych komunit.

Medzi najvyznamnejsie patri najma:

1. Zdokonal'ovanie datovej bazy Profily lokalit
Internd webova aplikacia Profily lokalit, vychadzajlca z vyskumov socidlnych determinantov
zdravia realizovanych v rokoch 2019 a 2023, predstavuje klti¢ovy zdroj kvantitativnych
informdcii o prostredi MRK pre zamestnancov organizacie Zdravé regidny, ako aj — na
poziadanie — pre externych partnerov.

2. Stanovenie a priebeZna aktualizacia priorit
Na zaklade dat z Profilov lokalit, informacii od koordinatorov asistentov podpory zdravia
(KAPZ) a dalsich zdrojov boli na zaciatku roka 2025 definované prioritné Ulohy. Tie boli pocas
roka priebezne realizované, pricom dochadzalo aj k ich operativnej evaluacii a rekategorizacii
(napriklad z dévodu ich splnenia alebo zmeny ich vyznamu). Nové tlohy boli doplfiané
systematicky podla vopred stanoveného kluca.

3. Uprava reportingu a metodiky
Koncom roka 2025 boli realizované Ciastkové zmeny v sp6sobe reportovania prace RMPZ s
cielom znizit administrativnu zataz a zaroven zachovat sulad s metodickymi postupmi.
Metodika bola zaroveri priebezne dopliiiana s dérazom na vacsiu flexibilitu pri riedeni
réznorodych uloh v prostredi MRK.

4. Personalne zabezpecenie
V priebehu roka bol dosiahnuty plny stav obsadenosti pracovnych pozicii RMPZ na urovni
piatich os6b. Tym sa zabezpecilo pokrytie celého Gzemia pdsobnosti a zvysil sa potencidlny
dosah ich aktivit.

5. Koordinacia a interna spolupraca
Pocas roka pokracovali pravidelné stretnutia pracovnej skupiny RMPZ formou internych
porad, workshopov a koordinaénych stretnuti. Ich ciefom bolo zabezpecit vzajomnu
informovanost o aktivitach projektu a zaroven efektivne vyuZivanie dostupnych zdrojov.

Pracovna linia RMPZ sa aj v roku 2025 potvrdila ako prinosna a ucelnd sucast projektu. V Gzkej
spolupraci s ostatnymi pracovnymi liniami (terén, nemocnicné prostredie) vyznamne prispieva k
napliianiu cielov Narodného projektu Zdravé komunity. Vysledky ich prace st ocefiované aj
externymi aktérmi pdsobiacimi v oblasti zlepSovania podmienok pre zdravie v MRK, ako su univerzity,
samospravy, vyssie Uzemné celky ¢i profesijné zdruzenia.

Pokracovala aj spolupraca s partnermi, medzi ktorych patria samospravy, PreSovsky samospravny
kraj, Koicky samospravny kraj, Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity (USVRK),
regionalne centra MIRRI v Presove a Kosiciach, ZdruZenie miest a obci Slovenska (ZMOS), projekt
DOM.ov, Environmentalny fond a dalSie institlcie. Tato spolupraca vytvara vyznamny priestor pre
spoloc¢né rieSenie potrieb obyvatelov v jednotlivych regidonoch a je systematicky udrZiavanad a
rozvijana.

RMPZ sa v priebehu roka zucastnili viacerych pracovnych stretnuti so zastupcami réznych institucii.
Rokovania prebehli napriklad s riaditelom Regionalnej veterinarnej a potravinovej spravy v PreSove k
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problematike spolocenskych zvierat, vratane participacie na priprave vyzvy zameranej na kastraciu,
Cipovanie a oc¢kovanie psov. Zaroven bola nadviazand spolupraca s Komisarom pre deti v KoSiciach,
ako aj realizované stretnutia s riaditefom RUVZ Poprad ¢&i investi¢nym riaditefom Vychodoslovenskej
vodarenskej spolocnosti, a. s.

Dal3ie stretnutia sa uskutocnili s vedenim Ustavu detskych chordb a tuberkulézy v Dolnom Smokovci,
za Ucasti manazmentu APZN, ako aj s prednostkou Okresného uradu Poprad k rieSeniu problematiky
svahovej deformdcie v obci Vydrnik. RMPZ sa tiez zapojili do rokovani s pracovnikmi ndrodného
projektu APVP/USVRK v Presove a Banskej Bystrici v stvislosti s vysporiadanim pozemkov v rdmci
JPU. Vyznamnou bola aj Géast na stretnuti s riaditelom tGradu Kosického samospravneho kraja k vyzve
HTLO2 — Prevencia neprenosnych ochoreni, kde prebiehala aktivna spolupraca so Zdravymi regiénmi.

Stretnutie siete regiondlnej podpory zdravia so zdstupcami projektu DOM.ov k nastaveniu spoluprdce,
odprezentovanie ndvrhov realizdcie vystavby a oslovenie samosprdv, Kosice

Pracovné stretnutie siete regiondlnej podpory zdravia so zdstupcami Regiondlinej veterindrnej a potravinovej
spravy k problematike volne pohybujtcich sa psov, Presov
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4.3.1 Vybrané priklady dobrej praxe z ¢innosti regionalnych manazérov podpory zdravia®

V mesiaci jul 2025 sa na RMPZ obratila kolegyna KAPZ s poZiadavkou o pomoc pri rieseni dostupnosti
zdravotnej starostlivosti v suvislosti s klientkou z jednej z jej lokalit, ktora bola vyradend z evidencie
u svojho obvodného lekara zacdiatkom roku 2025 (z dévodu vzajomnej konfrontdcie) a od tej doby si
nevedela najst lekara, respektive nikto novy ju nechcel zobrat ako nového pacienta, napriek tomu, Ze
iSlo o starsiu osobu so zlozitejSim zdravotnym stavom, ma viacero diagndz a vyzaduje si pravidelné
predpisovanie liekov, ako aj odportéania na odborné vy3etrenia. Zo strany RMPZ bol osloveny VUC
KSK, odd. zdravotnictva za Ucelom zistenia si postupu, odporucani ako v danej problematike ¢o
najlepsie postupovat. Informacie boli posunuté KAPZ. Boli osloveni vsetci dostupni poskytovatelia
zdravotnej starostlivosti za prislusny zdravotny obvod (11 ambulancii) s poZiadavkou o registraciu.
Poskytovatelia, ktori mali dostupnu a zverejnent emailovu adresu boli osloveni emailom zo strany
KAPZ (9 poskytovatelov emailom/1 poskytovatel osobne). Vsetky odpovede boli negativne. Na margo
vysSie uvedeného a negativnych odpovedi bol podany podnet zo strany klienta na KSK za ucelom
presetrenia postupov zdravotnej starostlivosti. Vzajomna sucinnost KAPZ a RMPZ s podnetom

v mene klienta. Po zhodnoteni podnetu bolo odporicané oslovit konkrétneho poskytovatela
zdravotnej sluzby, ktory sa vyjadril, Ze by vedel prijat nového pacienta. Oficidlna poZiadavka na
registraciu bola posland emailom zo strany KAPZ koncom mesiaca november a ¢aka sa na odpoved.
Na danom priklade z praxe, ktory zrejme bude pozitivne ukonéeny v prospech klienta, je vidiet
vzajomnu participaciu a koordindciu linie RMPZ a KAPZ, kde jednotlivé kroky, postupy boli
konzultované aj s hlavnhym manazérom regiondlnej podpory zdravia a expertom pre terén, ako aj
doleZitymi aktérmi, ktori do toho vstupovali a vyraznou mierou pomohli posunut, nasmerovat pri
rieSeni zdravotne] potreby jednotlivca, ktory si dlhodobo nevedel sdm pomact.

V jednej z lokalit v severnej ¢asti Slovenska je potrebné vysporiadat vlastnicke vztahy pod pozemkami
s obydliami v MRK. Ak by sa zrealizovalo vysporiadanie vlastnickych vztahov, klienti ako vlastnici
pozemkov pod svojimi obydliami by si mohli rekonstruovat obydlia. Mohli by poZiadat o kolaudacné
rozhodnutia k stavbam, ziskali by supisné Cisla, vyrazne by sa zlepSsila kvalita byvania a Zivota klientov.
Hlavnym ciefom bola Gzka komunikécia so samospréavou. Vysvetlit doleZitost vysporiadania
vlastnickych vztahov a predstavit projekt Jednoduchych pozemkovych Uprav. RMPZ mal viacero
pracovnych stretnuti so starostkou obce, kde jej predstavil projekt JPU, vysvetlil dblezitost
vysporiadania vlastnickych vztahov a motivoval ju, aby sa obec zapojila do projektu. Taktiez mal
pracovné stretnutie so zastupcami regionalnej kancelarie USVRK v Ke?marku, kde si dohodli
vzajomny postup a komunikaciu so samospravou v obci Lomnicka. Obec sa zapojila do vyhlasenej
vyzvy. Ziadost o nendvratny finanény prispevok bola registrovand a schvalend v roku 2025.
Realizaciou tohto projektu sa zlepsi kvalita Zivota 65 rodindm Zijucim v danej lokalite.

5 Pre autentickost uvaddzame v plnom zneni, tak ako ndm boli zaslané z terénnej praxe
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5. Vzdelavanie a rozvoj fudskych zdrojov v NP Zdravé komunity

5.1 Vzdelavacie aktivity pocas roka 2025

V roku 2025 bolo naplanovanych a zrealizovanych na jedného uUcastnika priemerne 21,44 hodin
vzdelavania oproti priemerne 16 hodindm v roku 2024, ¢o odraza dobru skisenost so vzdeldvanim vo
forme minimalne 2-dfiového $kolenia. V roku 2025 dokonca vybrani 6 APZ a 2 KAPZ absolvovali pocas
roka az po 40 hodin vzdeldvania a 1 KAPZ zvladla 51 hodin vzdelavania. Rozsah a kvalita vzdeldvania
ma v ZR stupajucu tendenciu Celkom sa ucastnici vzdeldvali v 7 témach a to:

NouswNR

Vstupné vzdelavanie

Myty a fakty o zdravi 2 (pecen a oblicky)
Vzdelavanie pre poziciu APZ-senior
Dusevné zdravie a autizmus v MRK
Laktacné poradenstvo pre APZN

Praca s detmi v nemocniciach pre APZN
Dentdlna hygiena

Vstupné vzdeldvanie

Ide o 2-driové skolenie zrealizované celkom v 3 terminoch. Absolvovalo ho 54 zamestnancov (8
KAPZ+ 36 APZ+ 10 APZN) a ako skolitelia ho realizuju experti a zamestnanci Ustredia ZR. Na vstupnom
vzdeldvani mame zamestnancov pripravené tieto témy:

O organizacii, histéria aktivit, Gzemné usporiadanie OS, Struktura vedenia organizacie, ciele
NP ZK.

Kto je APZ/KAPZ/APZN a Co robi, intervencie a spolupraca v teréne, metodika.
Administrativa, dennik, intervencie, hldsenia a planovanie prace.

Sociadlne podmienky pre zdravie v MRK.

Uvod do zdravotnej gramotnosti + Prevencia ochoreni a anatémia: srdce, plica, zaludok,
zuby.

Meranie krvného tlaku ako zékladna zruénost a komunikacia v teréne.

Systém zdravotného poistenia v SR.

Myty a fakty o zdravi 2 (pecen, oblicky)

Skolenia sa realizovali v 11 terminoch a presli nim APZ vo véetkych OS. I$lo o $kolenie zamerané na
anatomiu, ochorenia a prevenciu ochoreni tychto organov. Cieflom $kolenia bolo pripravit vietkych
APZ a KAPZ na zvySovanie zdravotnej gramotnosti klientov v lokalitach, kde p&sobi NP ZK. Miesto
konania: Bratislava (1 termin), Banska Bystrica (2 terminy), KeZmarok (2 terminy), Michalovce (2
terminy) a KoSice (4 terminy). VSetky Skolenia boli realizované v mesiacoch september a november
s pomocou lektorského timu, v ktorom bolo 8 lektorov. Odborné podklady ku Skoleniu vypracovali
Specialisti MUDr. Lubomir Skladany PhD. a MUDr. Martin Demes CSc.
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Vzdelavanie pre poziciu APZ-senior v téme ,,Ako realizovat skupinové osvetové aktivity”

Celkom sa v tejto téme preskolilo 57 zo 60 APZ seniorov, ktori zacali pracovat na novej poziciia tov 3
terminoch. Cielom $kolenia bolo vyrazne zlepsit prezentacné zruénosti vybranych zamestnancov, aby
sa zvysila motivacnd stranka a odborna kvalita osvetovych aktivit pre deti a dospelych, ktoré sa
realizuju v teréne ako skupinové aktivity.

Dusevné zdravie a autizmus v MRK

Skolenie bolo vytvorené ako tematicky Gplne nové a uréené pre APZ. Pocas roka 2025 sa v tejto téme
preskolilo 157 APZ a 23 KAPZ, Cize vysSe polovica zamestnancov v teréne - v 3 terminoch v marci 2025.
Odborné podklady vypracovali: Bc. Matyas Magyar a Mgr. Livia Michnovicova.

Skolenie malo za ciel:

e poskytnut zakladné poznatky a informacie o dusevnom zdravi a autizme a scitliviet APZ
na situdciu ludi, trpiacimi tymito ochoreniami;

e ziskat prehlad o najéastejSich vyskytujucich sa ochoreniach, tak aby sa odburali
najcastejsie myty tykajuce sa dusevnych ochoreni a autizmu;

e poskytnut praktické informacie o moznostiach lie¢by tychto ochoreni, ktoré moze pouzit
APZ v teréne pocas osvetovych aktivit s jednotlivcom a rodinou;

o zlepSenie komunikdcie o moznostiach liecby a podpory s rodinnymi prislusnikmi klientov
v komunite, ktori trpia depresiou, demenciou a autizmom;

e zabezpecit dobru orientaciu APZ v tom, kde su v ich regidéne mozZnosti pomoci a aj v tom,
ako vyzera rezim pocas lieCby v tychto zariadeniach pri hospitalizacii ¢i pocas
ambulantnej liecby;

e ndcvik pouZivania aplikacie ASDetect, aby APZ vedel poméct rodi¢com v domacom
otestovani dietata.

Laktacné poradenstvo pre APZN

Skolenie realizovala MUDr. Ivana Ku$nierova v termine 23. 10. 2025 v Kosiciach v priestoroch
regionalnej kancelarie pre 15 APZN a 2 MAPZN.

Praca s detmi v nemocniciach pre APZN

Skolenie realizovala Mgr. Masha Bartko v termine 20. 11. 2025 pre 17 APZN a 2 MAPZN.

Dentalna hygiena 2025

Menované skolenie realizujeme uz treti rok v spolupraci s OZ Zdravé dasna a to pro bono zo strany
obcianskeho zdruzZenia. V roku 2025 sa pocas 14 terminov v 14 lokalitach preskolili 136 APZ. Nacvikov
spravnej dentalnej hygieny sa zucastnilo 298 deti. Toto Skolenie malo dopad na narast intervencii

v oblasti navstev stomatoldga - deti aj dospeli, ako aj na mnoZstvo kvalitne realizovanych osvetovych
skupinovych aktivit v tejto téme na Skolach.
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5.2 Hodnotenie vzdelavania a overovanie vedomosti APZ

Vzdelavacie aktivity boli hodnotené prostrednictvom dotaznikov, ktoré Géastnici vyplfiali
bezprostredne po skoleni, ako aj sledovanim narastu intervencii v témach, na ktoré boli Skoleni. V
prvej faze sa Uspesnost vzdelavania hodnotila pomocou metodiky Net Promoter Score (NPS). Tento
ukazovatel, ako sucast hodnotiaceho dotaznika, vyjadruje vnimanu hodnotu vzdeldvania pre
Ucastnikov. Za rok 2025 dosiahlo NPS hodnotu 90 %.

Net Promoter Score
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Dotaznik po ukonéeni vzdeldvania zistoval spokojnost Géastnikov so stravovanim, ubytovanim a
celkovym priebehom Skolenia, najma z pohladu jeho zrozumitelnosti a prinosu v oblasti novych
poznatkov. Dotaznik nebol anonymny a v jeho zdvere Ucastnici uvadzali konkrétnu tému, ktoru
aplikovali v praxi bezprostredne po absolvovani Skolenia. Pri hodnoteni vysledkov vzdeldvania bol
vyuzivany Kirkpatrickov model, ktory patri medzi najstarsie (od roku 1959) a najuznavanejsie pristupy
v tejto oblasti. Tento model sa dodnes pouZiva a priebeZzne prispdsobuje aktualnym podmienkam.

Hodnotenie vzdelavacich aktivit prebiehalo na viacerych drovniach:

e Reakcia — bezprostredné hodnotenie skolenia ucastnikmi,

e Ucenie — miera zmeny znalosti a postojov (overovana testovanim),

e Spravanie — aplikacia nadobudnutych vedomosti v praxi (sledovana s ¢asovym odstupom),

e Vysledky — dopad na plnenie cielfov organizacie, porovndvany medzi Skolenymi a
neskolenymi skupinami zamestnancov.

Sucastou systému bolo aj priebezné testovanie vedomosti asistentov podpory zdravia (APZ):

e testovanie je integralnou sucastou vzdeldvacieho procesu,

e realizuje sa plosne vo vsetkych oblastnych skupinach,

e vyuZivaju sa jednotné testy (aktudlne v 13 tematickych oblastiach), ktoré koordinatori
asistentov podpory zdravia (KAPZ) administruju raz mesacne pocas koordinaénych stretnuti,

e KAPZ eviduju vysledky na urovni jednotlivcov aj skupin,

e vystupy sluZia ako spatna vazba o Urovni vedomosti APZ a celej skupiny.

5.3 Akreditované vzdelavanie

V roku 2025 sa prispevkova organizacia Zdravé regiony stala certifikovanou vzdelavacou
instituciou, ktora sa zaregistrovala pod evidenénym cislom RCVI_2025 000185 do Registra
certifikovanych vzdelavacich instittcii. Tym bola naplnena prva zdkonna podmienka k Ziadosti
o akreditaciu. Po certifikacii bola pripravena karta povolania Asistent/-ka podpory zdravia, ku ktorej
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sa musi viazat Ziadost o akreditaciu. Nasledne sme poziadali o zaradenie tejto pracovnej pozicie do
sustavy povolani na stranke ASR Kariérna brdna. Pripravili sa u¢ebné plany, u¢ebné texty, ako aj
navrh hodin vzdeldvania v akreditovanom programe tak, aby spifial vietky podmienky a mohol byt
uspesne realizovany.

5.4 Adaptacny proces

V roku 2024 bol vytvoreny a zavedeny do praxe adaptacny plan pre pozicie APZ a APZN
a pokracovalo sa v zabudovani procesov adaptdcie do dennej praxe. V roku 2025 bola zaznamenana
potreba doplfat vstupné vzdeldvanie prave adaptaciou, za ktort nest hlavnd zodpovednost riadiaci
pracovnici na poziciach expert pre terén a KAPZ, ako aj MAPZN.

5.5 Supervizia

Cielom supervizie bola:

e psychohygiena zamestnancov na poziciach v teréne a v kontakte s tazkymi Zivotnymi a
zdravotnymi situdciami klientov;

e zabezpecenie profesionality pri vykone prace a podpora pri dodrziavani zasady
mlcanlivosti,

e poskytovanie prevencie vyhorenia a konfliktov v time.

Superviziu viedlo celkom 8 akreditovanych profesionalnych supervizorov na r6znych miestach SR. Ti
sa riadia pokynmi pre organizovanie skupinovej supervizie v ZR. Supervizia je sucastou koordinaénych
stretnuti danej oblastnej skupiny.

V roku 2025 bola supervizia zabezpecena len v skratenej podobe a to od septembra do konca
novembra. Supervizori zrealizovali superviziu v 29 terminoch - spolu 58 hodin skupinovej supervizie
pre APZ (oproti 61 terminom v roku 2024). Zrealizovali sa aj 2 x 2 hodiny individualnych supervizii pre
KAPZ.
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6. Vyskum zdravotnej gramotnosti

V roku 2025 bol v rdmci NP Zdravé komunity realizovany interny prieskum - meranie
zdravotnej gramotnosti u klientov na Urovni domacnosti v prostredi MRK. Aktivita bola pripravena
ako prakticka sonda, ktorej cielom nebolo primarne akademické publikovanie, ale ziskanie
spolahlivého interného podkladu pre riadenie a Upravu intervencii v ndrodnom projekte. Zber dat bol
preto nastaveny tak, aby poskytol porovnatelny obraz napriec lokalitami a zaroven zachytil rozdiely v
Zivotnych podmienkach domacnosti.

Zber dat v roku 2025 nadvazoval na rozsiahly vyskum, ktory organizacia realizovala v roku 2019 ako
vstupné meranie podmienok pre zdravie a zdravotnych potrieb v prostredi MRK. V roku 2025 sa

v rdmci priebezného zistovania vyuzil uceleny modul zamerany na zdravotnu gramotnost. Aktualny
vyskum mal zdmerne SpecifickejSie zameranie a uzsi zaber z hfadiska praktickej realizacie v teréne.
Prave preto bolo potrebné venovat zvy$enu pozornost vyberu lokalit tak, aby aj mensia sonda
poskytla ¢o najreprezentativnejsi obraz o situacii v prostredi MRK na urovni Slovenska.

Z hladiska etiky a ochrany udajov bol zber postaveny na principoch dobrovolnosti a informovanosti
respondentov. U¢ast bola dobrovolna, respondenti boli pred rozhovorom informovani o Géele
vyskumu, o anonymite odpovedi a 0 moZnosti neodpovedat na akikolvek otazku. Odpovede v
dotazniku boli anonymné; identifikacné Udaje sa nevpisovali do dotaznika a boli evidované vylu¢ne v
dokumentdcii informovaného suhlasu. Spracovanie Udajov prebiehalo v sulade s GDPR a zakonom ¢.
18/2018 Z. z., pri€om sa Udaje uchovaju na Ucely $tatistického spracovania najneskér do 10 rokov od
zberu dat v sulade s pravnymi predpismi a internymi pravidlami.

U¢elom zberu bolo interne zistit, do akej miery sa aktivity ndrodného projektu premietaju do
zlepsenia zdravotnej gramotnosti a ktoré oblasti intervencii je potrebné doladit alebo presnejsie
zacielit. Vyskum bol zarover doplneny o kontrolnud skupinu lokalit bez pdsobenia NP ZK, aby bolo
mozné realistickejsie zachytit rozdiely medzi prostrediami a lepsie odlisit zmeny potencialne stvisiace
s p6sobenim NP ZK od vSeobecnych trendov ¢i lokdlnych Specifik. Prvé vysledky vyskumu zdravotne;j
gramotnosti naznacuju, Ze v porovnani so starsim vyskumom doslo v roku 2025 k citelnému zlepSeniu

.....

Vysledky vyskumu zdravotnej gramotnosti sa po zakladnom vyhodnoteni nevyuzivali len na opis
celkovych rozdielov medzi starSou a novsou intervenciou, ale aj ako podklad pre praktické riadenie
dalsich osvetovych aktivit v projektovych lokalitach. KedZe nebolo realistické pripravovat osobitné a
Uplne unikatne instrukcie pre kazdu z 284 projektovych lokalit, pristipilo sa k dalSiemu analytickému
kroku, ktorym bolo zoskupenie lokalit do typologicky podobnych celkov. Ciefom tohto postupu bolo
prepojit vysledky vyskumu s praktickymi odporucaniami pre terénnu préacu tak, aby bolo mozné
cielene posilfiovat tie oblasti zdravotnej gramotnosti, v ktorych sa ukazali najvacsie rezervy.

48



7. Spolupraca s inymi organizaciami pri pomoci obyvatelom
z prostredia MRK

Nasledujica ¢ast uvadza v abecednom poradi niektoré institucie, samospravy ¢i fyzické osoby,
ktoré spolupracovali s jednotlivymi oblastnymi skupinami ato pravidelne alebo jednorazovo. Za
spoluprdcu a pomoc klientom velmi pekne dakujeme, mimoriadne si ju vaZime.

ABBVIE, s.r.o, Adra, ADRA humanitarna pomoc, ADOS (vyber zo spoluprace: MniSek nad Hnilcom,
Strdne pod Tatrami, Vrbov, Rakusy, Podhorany, Huncovce, Maly Slavkov, Ihlany, Jurské, Stakcin, Snina,
NiZny Hrabovec, Ondavské Matiasovce), Apostolska cirkev (Sol, Zemplinske Kopcany, Banské, Vechec,
Kamenna Poruba), Apostolskd cirkev Emanuel, Apostolska cirkev Pavlovce nad Uhom, Apostolska
cirkev Presov, Arcidiecézna charita KoSice, Arcidiecézna charita KoSice - KC Secovce, Azylovy dom -
Utulok Sv. Anny, Centrum pre deti a rodiny Poprad, Polomka, Centrum deti a rodiny Spisska Beld,
Centrum deti a rodiny KeZmarok, Centrum pre deti a rodiny, Centrum vcasnej intervencie, Cesta von,
Cirkev adventistov siedmeho diia, Congregatio Jesu Slovenska provincia v Pre$ove, Slovensky Cerveny
Kriz (spolupraca v obciach: Levice, Lucenec, Michalovce, Svidnik, TrebiSov, RoZnava, Pavlovce nad
Uhom, Batizovce, Snina, Humenné, Ci¢arovce, Botany, Krajna Bystra), Clovek v ohrozeni, Diecézna
charita Revlca, Diecézna charita RoZnava, Dobry anjel, DOM.ov, DSS (Humenné, Medzilaborce,
Michalovce, Stradzske, Svidnik), Essity Gemerska hérka, ETP Slovensko, Evanjelickd spojend skola
internatna Cervenica pre hlucho-slepé deti, Gréckokatolicka Diecézna Charita Pre$ov, Gréckokatolicka
diecézna charita Snina, Gréckokatolicka charita PreSov, HENKEL, Charita Brezno, Charita KoSice, Charita
Marian Dorkyn, Charita Mazornikovo, Charita Michalovce, Charita v Starej Lubovni , Charita Zvolen,
Institut Krista Velknaza Zakovce, InTYMYta, o.z., Klub Woman & Work o.z., KIt¢ n.o, Komunitné
centrum (vyber zo spoluprac: Lenartov, Se¢ovce, Pohoreld, Spi$sky Stiavnik, Sverzov, Svidnik, Zborov,
Habes, Stropkov, SpiSskd Nova Ves, Hrabusice, SmiZany, Velkd Lomnica, Pavlovce nad Uhom),
Krestanska rémska misia - Jan Rigo, Krizové centrum Esther, LIBERI SEMPER o.z., Liga proti rakovine,
Materska $kola SABINKA, Materskd $kola TOBIAS, Mesto Malacky, Mesto Sobrance, Mesto Stropkov,
Mesto Svidnik, Mestska charita Zlaté Moravce, Nadacia Pro Futura Snina, Narodna transfuzna sluzba
PreSov, Narodny projekt podpora ochrany deti pred nasilim SpiSska Nova Ves, Neonka, o.z., Obcianske
zdruZenie Gastanovy konik Snina, Ob¢ianske zdruzenie TOBIAS Presov, Obec Blatné Remety, Obec
Gajary, Obec Krajna Bystra, Obec Lozorno, Obec Pavlovce nad Uhom, Obec Sverzov, Obec Velké Levare,
Obec Zavod, Obec Zohor, Obecny trad Celovce, Obecny trad Ci¢arovce, Obecny Urad Kapusianske
Klacany, Obecny urad Slavkovce, Obecny urad Trenc , Obecny urad Velka nad Ipflom , Obecny urad
Vojany, Optimal Centrum odskodnenia, OZ - ZdruZenie za integraciu Rdmov na Slovensku., OZ Lacho
drom, OZ Rémske hviezdy, OZ Svet Ticha, Regionalne centrum na podporu ucitelov Filakovo,
Rimskokatolicka cirkev Kolackov, Rimskokatolicka cirkev Snina, Rimskokatolicky farsky urad Mnisek
nad Hnilcom a Nalepkovo, Rozvojovy tim Laskovce, Rozvojovy tim Petrovce nad Laborcom, Rozvojovy
tim Samudovce, RUVZ (vyber zo spoluprac: Michalovce, Banskd Bystrica, Kosice, Poprad, Preov,
SpisSska Nova Ves, Stard Lubovna, Svidnik, TrebiSov), Salezidni don Bosca RoZnava, Samaria, SCA
hygiene, Slovenské narodné stredisko pre ludské prava, Slovensky Cerveny KriZ, Spisskd charita v
Kezmarku, SpiSska Katolicka Charita, Spolok medikov mesta KoSice, Sikromné hudobné a dramatické
konzervatérium v Rimavskej Sobote, Svetielko, Skoliace stredisko JacKal Jan Kasiar, TSP (vyber zo
spoluprac: Giraltovce, Sumiac, Liptovska Teplicka, Hranovnica, Polomka, Zborov, Ihlany, Holumnica,
Toporec, Lomnicka, Hniezdne, Velky Krti§, Modry Kameri, Zbince, Vrbnica, Markovce, Celovce), Unia
nevidiacich a slabozrakych Slovenska, UPJS KE, UPSVaR Keimarok, Stropkov, Svidnik, TrebiSov,
Sobrance, Urad splnomocnenca pre rémske komunity - regionalne kanceldrie, Usmev ako dar,
Vychodoslovenské vodarne a kanalizacie Svidnik, Zdravé dasna, o. z. ZdruZenie Pre lepsi Zivot.
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8. Spoluprace s inymi subjektmi

V roku 2025 sme k existujucim spolupracam pridali dalSie a viaceré sme ukotvili memorandom
o spolupraci:

e Memorandum o spolupraci s LF UPJS Kosice;

e Memorandum o spolupraci s Nadaciou Socia a Slovenskou spolo¢nostou primarnej
pediatrickej starostlivosti;

e Memorandum o spolupraci s Univerzitou Komenského v Bratislave, Filozoficka fakulta

e Memorandum o spoluprdci s OZ Zdravé dasna;

e Memorandum o spolupraci s Uradom splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity;

e Memorandum o spolupraci s Nemocnicou s poliklinikou Trebisov, a.s.

Spolupraca s Neurologickou klinikou, LF UPJS, Kosice

Projekt: Podpora excelentnosti vo vyskume nedostatocne zastupenych populdcii a véasnd identifikdcia
extra pyramidovych ochoreni

V roku 2025 sa pokracovalo v spolupraci na vyskumnom projekte s LF UPJS v KoSiciach. Ciefom
projektu je realizovat rozsiahlu epidemiologickt stadiu vyskytu pohybovych ochoreni v romskej
populdcii naprie¢ spektrom marginalizovanych aj integrovanych pacientov. Projekt ma tiez za ciel
lepsie porozumiet socio-environmentalnym, ako aj genetickym faktorom, ktoré podmieriuju vyskyt
tychto ochoreni. Odbornici v ramci projektu pripravili pre nase oblastné skupiny vzdelavanie, ktoré
malo za ciel, aby APZ vedeli rozoznat priznaky tychto ochoreni a pomohli klientom zorientovat sa
v moznostiach liecby.

Spoluprdca na projekte RIVER-EU a vyhodnotenie spoluprace v roku 2025

Projekt: Reducing Inequalities in Vaccine uptake in the European Region — Engaging Underserved

communities (slov. preklad ZniZovanie nerovnosti v . '

zaockovanosti v Eurdpskom regidbne — Zapdjanie ﬁ v

znevyhodnenych komunit F e
y y ) ' .

Organizacia Zdravé regiony zohrala kldcovu udlohu v <l
implementacii medzinarodného projektu RIVER-EU, ktory !
sa v Slovenskej republike zameral na zlepsenie povedomia
o prevencii rakoviny kréka maternice a dalSich rakovin
suvisiacich s infekciou HPV a na podporu ockovania proti
HPV medzi detmi a rodi¢mi v marginalizovanych rémskych
komunitach (MRK). Spolupraca bola realizovana na
zaklade zmluvy o spolupraci medzi naSou organizaciou a
Lekdrskou fakultou Univerzity Pavla Jozefa Safarika

v Kosiciach, ktora je oficidlnym riesitelom projektu za
Slovensko.

Vysledky — zlepsSenie povedomia aj readlnej zaockovanosti.

Predndska k projektu RIVER-EU pre asistentov
podpory zdravia OS KoSice, prezentuje expertka pre
vzdeldvanie, Monika Grochovd s timom UPJS KoSice —
LF, Kosice
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Vdaka uzkej spolupraci sa podarilo:

e vyrazne sa zvySila znalost rodiov aj deti o HPV a
prevencii rakoviny kr¢ka maternice (narast spravnych
odpovedi z 15,7 % na 66,1 % bezprostredne po
intervencii);

o zlepsili sa vedomosti a komunikacné zrucnosti APZ
tykajuce sa prevencie rakoviny ockovanim proti HPV;

e APZ sa stali nositemi informacii v komunitach; :

e vybudovala sa dovera medzi rodinami, Skolami a R . . i~ ."mu
zdravotnickymi pracovnikmi; ]

o efektivne sa navigovali rodiny k pediatrom -
ockovanie bolo spustené aj v ambulanciach, ktoré
predtym HPV vakciny neponukali;

e zaockovanost deti v MRK sa pribliZila k celostatnemu
priemeru: v zapojenych komunitach sa podarilo zvysit
zaockovanost deti na vySe 20 %, ¢im sa vyznamne
pribliZila  zaoCkovanosti vSeobecnej populdcie
v regione.

Predndska timu UPJS — LF KoSice rodi¢om deti na tému
ockovania proti rakovine krcka maternice, Tuhrind

V roku 2025 sa APZ, KAPZ aj experti pre terén aktivne zucastnili viacerych workshopov, diskusnych
stretnuti a hodnotiacich aktivit, ktoré sa konali v ramci projektu RIVER-EU. Ich praktické skdsenosti z
terénu boli klticové pri:

e vyhodnocovani efektivity intervencie;

e analyze procesu implementdcie;

e identifikdcii faktorov, ktoré podporuju alebo brdnia zvySovaniu zaockovanosti;

e formulovani odporucani (guidelines) pre zvysenie zaockovanosti v eurépskom regione.

Nasa organizdcia tak prispela prispeli k tvorbe strategickych dokumentov, ktoré su uréené na
uplatnenie v réznych eurdpskych krajinach a slizZia ako prakticky manudl pre rozvoj uéinnych a
kultdrne citlivych postupov na podporu oc¢kovania medzi zranitelnymi skupinami obyvatelstva.

Vdaka ich aktivnej Ucasti v evaludcii sa podarilo zachytit nielen kvantitativne vysledky, ale aj kvalitné
skusenosti z praxe, ktoré vyznamne obohatili vysledné odporucania projektu RIVER-EU a prispeli k
tomu, Ze tieto odporucania su realistické, aplikovatelné a zakotvené v skisenostiach ludi pracujucich
priamo v teréne.

Dlhodoby prinos spoluprace

APZ sa ukazali ako nenahraditelny most medzi zdravotnym systémom a rodinami z MRK. Ich zapojenie:

e zvysilo déveru v ockovanie;

e posilnilo zdravotnu gramotnost rodin;

e odstrdnilo jazykové a komunikacné bariéry;

e umoznilo rodi¢om bezpecne a informovane rozhodovat.

Projekt zaroven posilnil kapacity Zdravych regiénov v oblasti prevencie, edukdcie a spoluprace s
odbornymi partnermi.
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Spoluprdca s Filozofickou fakultou UK

V roku 2025 sme s doc. Pavlom Svedom spolupracovali na priprave dotaznika zameraného na
preklad, ktory poskytuju asistenti podpory zdravia v marginalizovanych rémskych osadach pri
komunikdcii prislusnikov MRK so zdravotnikmi a lekarmi v zdravotnickych zariadeniach. Zistenia z
tohto vyskumu budu slizit na pripravu potrebného skolenia a pripravy asistentov podpory zdravia
ako aj pre vedecky vyskum tejto témy.

Spoluprdca na opatreniach z Akéného planu Zdravie k Stratégii rovnosti, inkluzie a participacie
Romov do roku 2030 na roky 2025 — 2027

Aktivity v akénom plane Zdravie, ktoré smeruju k napltianiu globalneho ciela , ZniZenie nerovnosti v
zdravi (vo vsetkych dimenzidch) medzi Romami, osobitne marginalizovanymi rémskymi komunitami
(MRK), a vseobecnou populdciou Slovenskej republiky”, st prevazne realizované prostrednictvom
aktivit Narodného projektu Zdravé komunity.

Opatrenie 3.3.2 — ZvySovanie Strukturalnej kompetencie zdravotnickych zariadeni vo vztahu k
pacientom z MRK, vratane suvisiacej aktivity ,, Interny audit nerovného pristupu pacientov z MRK k
sluzbdm zdravotnej starostlivosti v zdravotnickom zariadeni”, realizujeme v ramci rozpoctu
organizdcie Zdravé regiony.

Audit bol na zaklade nadviazanej spoluprdce medzi organizaciou Zdravé regiény a Nemocnicou s
poliklinikou Trebisov, uzatvorenej v predchadzajucom odpoctovacom obdobi, naplanovany na rok
2025 v dvoch liniach:

1. ddtovy audit zamerany na pilotovanie Statistickych ukazovatelov, ktoré umoznia
zdravotnickemu zariadeniu sledovat rozdiely v trajektoridch pacientov z MRK v porovnani' s
ostatnymi pacientmi,

2. audit procesov s potencidlom nerovného alebo diskriminacného zaobchddzania pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti, vychddzajuci z poznatkov vyskumu v podmienkach
Slovenskej republiky, realizovany v spoluprdci s klinickymi pracovnikmi vybranych oddeleni.

V roku 2025 organizdcia Zdravé regidny uzatvorila s Nemocnicou s poliklinikou TrebiSov
memorandum o spoluprdci, ktoré tato aktivitu formalne ukotvuje.
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Ve . 7 Ve

9. Vybrana odborna ¢innost, konferencie, workshopy a ina ¢innost

Celoustavny seminar NUDCH (Bratislava — Kramare) — prednaska s témou Uloha asistenta podpory
zdravia v systéme zdravotnej starostlivosti, Bratislava. Podujatie malo za ciel dékladnejsie informovat
a oboznamit odborny personal nemocnice s aktivitami, ktoré st vykonavané prostrednictvom APZN

v ich nemocni¢nom zariadeni ako aj so zdravotnou situaciou obyvatelov MRK vo vSeobecnosti.

Aktualne témy v pediatrii — KoSice. Zamer podujatia: pomoc nasej organizacie Zdravé regiony

a narodného projektu Zdravé komunity v téme zvysenia zaockovania deti vo¢i HPV v MRK — Ucast 47
pediatrov na mieste, online pripojenych 900 pediatrov. Aktivita mala pokracovanie pre dalsie skupiny
pediatrov v inych regiénoch.

Vyjazdové zasadnutie Komisie pre Program
Slovensko — prezentacia NP Zdravé komunity

a nasej organizacie. Prezentdcia a diskusia
zamerana na projekt NP ZK, jeho zaradenie

v systéme prdce s marginalizovanymi rémskymi
komunitami a jeho silné stranky a vyzvy, ktorym
celime.

Tatiana Hrustic, riaditelka nasej prispevkovej organizdcie
prezentuje NP Zdravé komunity na vyjazdovom stretnuti
Komisie pre Program Slovensko, Bystrany

KAPZ Miriama Gdborovd a APZ Iveta Lackova predstavili
pocas terénnej ndvstevy Komisie aktivity asistentov
a koordindtorov v obci, Spissky Stiavnik

Eurdpska komisia proti rasizmu a intolerancii Rady Eurépy (ECRI) — aktivna Ucast na stretnutiach,
ktoré zastupcovia komisie v SR absolvovali. Na stretnuti v Plaveckom Stvrtku, upozornila nasa
organizdcia na stav podmienok pre zdravie v miestnej rémskej komunite a navrhla moZnosti zlepsSenia
so zapojenim cielovej skupiny. Nasledne sme sa zUcastnili aj diskusie za okrdhlym stolom na pode
Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti SR.

Zdravotnicky dennik — ,Zdravie Rdmov? Medidtori ho udrZuju aj tam, kde chyba voda” — v podcaste
bol uverejneny rozhovor s riaditelkou nasej organizacie, Tatianou Hrusti¢ a MikuldaSom LakatoSom z
USVRK SR.
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Miadi lekari —,, Preco v marginalizovanej komunite beznad
medicina nestaci”— podcastovy rozhovor s Tatianou
Hrustic, riaditelkou nasej organizacie a hlavnou
expertkou projektovych aktivit a Andrejom Beldkom,
expertom v oblasti zdravia Rémov, ktori vysvetlovali
kl'dcovu ulohu asistentov podpory zdravia, posobiacich
priamo v komunitach aj v nemocniciach.

Tatiana Hrusti¢ a Andrej Beldk pri nahrdvani podcastu
s moderdtorom Tomdsom Havranom, Bratislava

Predstavenie NP Zdravé komunity a organizacie Zdravé regidny Studentom Specializacného
$tudijného programu: Komunitna o3etrovatel'ska starostlivost pre zdravotnicke povolanie: Sestra
na Slovenskej zdravotnickej univerzite, Bratislava.

Rarajky s NP Zdravé komunity: obsahom informaéného podujatia bolo predstavit vzdelavanie
asistentov podpory zdravia — tvorbu metodik, vzdeldvacich materidlov, projekt a jeho

vysledky, odprezentovat pracu asistentov podpory zdravia a koordinatorov v terénnej praxi formou
ich osobnej Ucasti a rozhovor s hostami podujatia.

Swiss Slovak cooperation program: pravidelna Gc¢ast na webinaroch v ramci tohto programu. V ramci
podujatia sme sa zUcastnili aj konferencie na p6de Ministerstva zdravotnictva SR s témou Posilnenie
riadenia prevencie neprenosnych choréb a podpory zdravia na Slovensku 2025-2028.

Zasadnutie vybranych ¢lenov Krizového $tabu OU Nitra — priprava vstupov a Uéast na stretnuti na
tému epidemicky vyskyt VHA v Nitrianskom kraji.
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10. Publicita prispevkovej organizacie Zdravé regiony

V roku 2025 sme nadviazali na komunika¢né aktivity, ktoré sa nastartovali uzi v
predchadzajucom roku 2024. Tento rok sme sa vSak zamerali viac na prezentaciu prispevkovej
organizacie na vacsich férach a stretnutiach spolupracujicich partnerov. Podarilo sa ndm zabezpedit aj
niekolko vstupov v komunikaénych médiach ako su televizia, rozhlas alebo aj podcastové relacie.
Komunikacéné prilezitosti sme vytvarali pocas celého roka a v priebehu posledného Stvrtroka 2025 sme
usporiadali informacné podujatie v Bratislave, uréené pre odbornu verejnost, ktoré sa zameriavalo na
aktivity organizacie, narodného projektu, zamestndvanie a vzdeldvanie asistentov podpory zdravia
(viac v Casti Prezentdcia a ucast na podujatiach).

V roku 2025 sme vykonali kontrolu informacnych a prezentaénych materidlov a reviziu pracovnych
nastrojov. Taktiez sa ndm podarilo rozsirit portfélio pracovnych, medidlnych a vzdeldvacich nastrojov
aj o vlastné power pointové prezentacie, tlacoviny, metodické karty.

Diskusie, rozhovory, reportaze

Zamestnanci nasSej organizacie poskytli rozhovory v diskusnych reldcidch, rodinnych
magazinoch, v spravodajskych relaciach. V rozhlasovom vysielani prevladali rozhovory s asistentmi,
vedenim organizacie a narodného projektu v Ustredi a v terénnej praxi. ReportaZze a rozhovory boli
zamerané najma na zdravie fudi Zijucich v MRK, pracu a p6sobenie asistentov podpory zdravia v teréne
a tiez v nemocni¢nom prostredi. V tomto roku vyrazne rezonovala aj praca regiondlnych manazérov
podpory zdravia, ktori sa zucastnili viacerych workshopov a prezentécii, kde vyuZili moZnost
prezentovat svoje ulohy a ¢innosti, ponukli svoje skisenosti a pomoc obciam a mestam. Koncom roka
bol nas tim RMPZ nominovany aj na ocenenie Roma Spirit 2025 v kategérii Cin roka, tim reprezentoval
Mgr. Maros Kovac (viac o nomindcii v ¢asti Roma Spirit 2025).

Aktivity prispevkovej organizacie, ciele a ¢innost narodného projektu boli odprezentované v
rozhlasovom vysielani a online prostredi prostrednictvom reportdzi a rozhovorov s vedenim
organizacie Zdravé regidny, asistentmi podpory zdravia, koordinatormi a expertmi. Novindrom sa
podarilo pripravit rozhovory aj podas informac¢ného podujatia pod nazvom ,Rariajky s ndrodnym
projektom Zdravé komunity”, ktoré sa konalo dfa 6. 11. 2025.

Okrem horeuvedeného bola v rozhlasovom vysielani a dalSich médiach prezentovana praca
asistentov podpory zdravia pocas epidémie hepatitidy typu B na Slovensku, v boji pri ochoreniu TBC,
tieZ o praci terénnych a nemocnicnych asistentov podpory zdravia.

Informacie o narodnom projekte, prispevkovej organizacii a tiez o spoluprdci a aktivitach
asistentov a koordinatorov pondukali aj online noviny, webové stranky a socialne siete spolupracujucich
organizdcii, ako napr. regiondlne centra MIRRI SR, Ministerstvo investicii, regiondlneho rozvoja a
informatizacie SR, Urad splnomocnenca vlady pre rémske komunity, ACEC, Ministerstvo zdravotnictva
SR, spolupracujuce zakladné, stredné Skoly, materské sSkoly, spolupracujice nemocnice, obcianske
zdruZenia a i.

Projekt bol prezentovany najma na vlastnych socidlnych sietach Facebook, Instagram,
prostrednictvom kratkych ¢lankov a prispevkov o praci asistentov podpory zdravia v teréne. Hlavnymi
témami boli - aktudlna zdravotna situacia Rdmov z prostredia MRK, aktivity NP ZK v rdmci regiénov
Slovenska, priklady dobrej praxe, Cinnosti, ktoré APZ maju v ndplni prace a vykondvaju ich so
zameranim na ciefovu skupinu a hlavny ciel narodného projektu.

V roku 2025 sme pristupili aj k redizajnu webovej stranky nasej prispevkovej organizacie
www.zdraveregiony.eu, v ktorej sme Uplne pretvorili cely dizajn a rozsirili podstranky a informacie
tykajuce sa NP Zdravé komunity (oblast vzdelavania, informacii k projektu, tlacové spravy, pracovné
ponuky ai.).
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Vyznamnejsimi udalostami, ktoré by sme radi vyzdvihli, st okrem informaéného podujatia aj
moznosti vyznamnejsej prezentacie projektu na dvoch férach a to v druhom Stvrtroku 2025 na 5.
vyjazdovom zasadnuti Komisie pri monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027 pre
MRK, ktoré organizoval Urad viddy SR a Urad splnomocnenca viddy pre rémske komunity SR a vo
Stvrtom stvrtroku na 19. vyjazdovom zasadnuti Komisie pre Program Slovensko — prezentdcia NP
Zdravé komunity a p. 0. Zdravé regiény v rdmci 10 NP, aktivnych na SR, ktoré organizovalo
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny.

V roku 2025 sme vydali aj 20-stranovu brozuru o prispevkovej organizacii Zdravé regiony a
narodnom projekte Zdravé komunity, v ktorom uvadzame vysledky za obdobie rokov 2024 — 2025,
zameranie organizacie a projektu, Specifikaciu troch projektovych linii — asistent podpory zdravia,
asistent podpory zdravia v prostredi nemocnic a regionalny manazér podpory zdravia — zameranie ich
pracovnej naplne, vysledky, dosiahnuté milniky a tiez v nej uvddzame aj systém vzdelavania, jeho
zameranie a merania vzdelavacich vysledkov.

V nasledujlcej Casti spravy uvadzame vyznamnejsie komunikacné vstupy za rok 2025.

Televizia

februdr 2025:

14. 2.2025 — STVR — AKTUALNE:24 — spravodajska relacia — prispevok ,,Zamestndvanie pracovnikov z
vyluc¢enych komunit” — rozhovor o skisenostiach so zamestndvanim fudi z marginalizovanych
romskych komunit. Hovorili sme o zapojeni kolegov a kolegyri, Rbmov a Rémok ako Uplného zakladu
aktivit ndrodného projektu Zdravé komunity a zdravotnej mediacie v rémskych komunitach a v
prostredi nemocnic. Vyzdvihujeme aj pracu koordinatorov a koordinatoriek jednotlivych oblastnych
skupin, bez ktorych by to neslo.

Dostupné na odkaze: https://www.stvr.sk/televizia/archiv/20110/516157#383

19.2.2025 - STVR 2 — rodinny magazin REGINA — reportdZ a rozhovor s manaZzérkou asistentiek
podpory zdravia v nemocnici Mgr. Bc. Lenkou
Nazarejovou a asistentkou podpory zdravia z
Nemocnice S. Kukuru v Michalovciach, ktoré
predstavili NP Zdravé komunity, organizaciu
Zdravé regiony a tieZ projekt asistentiek podpory
zdravia v nemocnici. V rdmci programu sa
odvysielala aj reportaz o praci asistentky podpory
zdravia v Nemocnici Svet zdravia v TrebiSove,
Vierky Kanciovej a tieZ zdbery z prace asistentov
podpory zdravia v teréne a v nemocniciach.

Dostupné na odkaze: https://www.stvr.sk/televizia/archiv/14356/517030#2108
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april 2025:

7.4.2025 - STVR 2 - relacia Ahoj Romale, diskusna relacia s asistentkou podpory zdravia v nemocnici
Vierou Kanciovou, manazérkou APZN, Mgr. Bc. Lenkou Nazarejovou a veducou sestrou K.
Marcinikovou z nemocnice Svet zdravia, TrebiSov, o ich prinose pre pacientky z MRK a pre
zdravotnicky personal v nemocnici.

Dostupné na odkaze: https://www.stvr.sk/televizia/archiv/19959/525416#2193

jul 2025:

15. 7.2025 — STVR - spravodajstvo — reportaz_, Epidémia Zltacky na juhozdpade Slovenska: V
Hurbanove eviduju desiatky pripadov. Dalsie sa vyskytli pri Galante” — reporta? o elimindcii hepatitidy
v meste Hurbanov a o pracovnikoch RUVZ s cielom zvladnutia epidémie a zastavenia $irenia nakazy,
ktori aktivne spolupracuju s miestnymi lekarmi, zastupcami Zdravych regiénov, terénnou socialnou
pracou (TSP) Hurbanovo i s mestom. V ohnisku nakazy sa podarilo zaockovat priblizne 300 ludi.

Dostupné na odkaze: https://spravy.stvr.sk/2025/07/epidemia-zltacky-na-juhozapade-slovenska-v-
hurbanove-eviduju-tri-desiatky-pripadov-vyskytli-sa-aj-pri-galante/

22.7.2025 — STVR — spravodajstvo — reportaz
,Pocet pripadov ochorenia stupa: Hygienici
zaznamenali v Hurbanove dve aktivne ohniskad
Zltacky” —reportaz o aktivnych epidemickych
ohniskach virusovej hepatitidy typu A v
Hurbanove.

ANDREA UHRINOVA

koordinatorka oiiﬁzdravd niidi 2 Nmahﬁ

Dostupné na odkaze: https://spravy.stvr.sk/2025/07/pocet-pripadov-ochorenia-stupa-hygienici-
zaznamenali-v-hurbanove-dve-aktivne-ohniska-zltacky/

auqust 2025:

04.08.2025 — TV JOJ - spravodajstvo Noviny TV JOJ — reporta? , Zltacka v Hurbanove: Nakazenych uZ
69 ludi, ohrozeni aj mimo marginalizovanych skupin” — informécia o spolupraci samosprav, RUVZ a
Zdravych regionov.

Dostupné na odkaze: https.//www.noviny.sk/slovensko/1091824-zltacka-v-hurbanove-nakazenych-
uz-69-ludi-ohrozeni-aj-mimo-marginalizovanych-skupin
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20. 8.2025 - TV Ahoj, Bardejov — reportaz ,Romska osada sa
zmenila k lepSiemu“ - 20. vyrocie terénnej socialnej prace

v obci Lenartov — rozhovor s koordinatorkou APZ, Mgr. Evou
Culdkovou o préci asistentov podpory zdravia v obci.

Dostupné na odkaze:
https://www.youtube.com/watch?v=Inw-VZAIZs

" Eva Culdkova
KOORDINATORKA OBLASTNEJ SKUPINY BARDEJOV V PROJEKTE ZDRAVE REGIONY

\ ol

Radio
februdr 2025:

11.2.2025/15.2.2025 — STVR - relacie Rdmske slovo NEV - Pal o gendalos/Za zrkadlom — rozhovor s T.
Dunkom aj o jeho préci ako koordindtora asistentov podpory zdravia. Vdaka jeho znalostiam a
poznatkom z prostredia zdravotne znevyhodnenych Rdmov vie pomahat asistentom podpory zdravia
pri vybavovani réznych pomdcok, komunikovat v posunkovej reci a tieZ lepsie vysvetlit osvety na
rézne zdravotné témy sluchovo znevyhodnenym klientom.

Dostupné na odkaze: https://www.stvr.sk/radio/archiv/1565/2488600,
https://www.stvr.sk/radio/archiv/11411/2490329

17.2.2025 - STVR - Radio Regina — Vychod — Osveta o Cistych rukdch - asistentka podpory zdravia,
Janka Tokarova z NP Zdravé komunity, pracujica v lokalite Humenné - Podskalka pripravila pre deti
interaktivnu prednasku na tému upeviovania hygienickych navykov so zameranim sa na ocistu ruk.
ReportdZ z osvety bola odvysieland v rdmci publicistického programu.

april 2025:

8.4.2025 — STVR — Radio Slovensko — rozhovor o NP Zdravé komunity - prispevok o NP Zdravé
komunity. Expertka pre metodiku Tana Grauzelova, MUDr. Peter Marko a koordinatorka APZ za OS
Kezmarok Radka Gazikova hovoria o vyberovych konaniach na asistentov podpory zdravia, tieZ o
kritériach a narokoch, ktoré su kladené na jednotlivé pozicie.

Dostupné na odkaze: https.//slovensko.stvr.sk/clanky/zdravie/398385/asistenti-podpory-zdravia
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https://www.youtube.com/watch?v=lnw-VZAlZs
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https://www.facebook.com/mudr.peter.marko?__cft__%5b0%5d=AZYH7XUVk1AvCh2XPuheAcIaGfiaQj3UBgxd-EarRBWxXYFNK8vumj8CgiW5lq2Ww0fWy5eN6FuKwobyztMbbAoBYfx8LDCm2hBMh_JKiH_3X0Tpt_rrvEJAprKq_Y-TqAX59ylyJH9XzQVhr3cj-wmkYjiT0HsUC_DGdKvHzC-EP5hzqhGsyJDRRGrvOwN6OOY&__tn__=-%5dK-R
https://slovensko.stvr.sk/clanky/zdravie/398385/asistenti-podpory-zdravia

auqust 2025:

20.8.2025 — STVR — Radio Regina Vychod - Rémske slovo — NEV - Spravodajsko-publicisticky prehlad
udalosti v Zivote Rémov na Slovensku (20.8.2025) — rozhovor s asistentkami podpory zdravia Salome
Tancosovou a lvanou Galdunovou o Zivote v obci a tieZ o ich praci a aktivitach smerujucich k pomoci
jej obyvatelom z prostredia MRK.

Dostupné na odkaze: https.//www.stvr.sk/radio/archiv/1565/2615684

november 2025:

20.11.2025 — STVR — Radio Slovensko — reportaz , Asistenti podpory zdravia” — reportaz sa venovala
pracovnej pozicii asistent podpory zdravia, vzdeldvaniu, zamestnavaniu a ich Ulohe priamo v
komunitach vysvetlovat, ako predchadzat chorobam, alebo ako sa vyznat v zdravotnom systéme.

Dostupné na odkaze: https://slovensko.stvr.sk/clanky/spolocnost/422198/asistenti-podpory-zdravia

Podcasty
oktober 2025:

30.10.2025 — podcast Zdravotnicky dennik — , Zdravie Romov? Medidtori ho udrZuju aj tam, kde
chyba voda” — rozhovor s riaditelkou p.o. MZ SR Tatianou Hrusti¢ a Mikuld$om Lakato$om z USVRK
SR.

Dostupné na odkaze: https://www.youtube.com/watch?v=FI34F-9zCeQ

28.12.2025 — podcast Mladi lekari — ,,Preco v marginalizovanej komunite beZnd medicina nestaci” —
rozhovor s T. Hrusti¢, riaditelkou a hlavnou expertkou projektovych aktivit a A. Beldkom, expertom v
oblasti zdravia Rdmov, ktori vysvetluju klti€ovu ulohu asistentov podpory zdravia, pdsobiacich priamo
v komunitach aj v nemocniciach.

Dostupné na odkaze: https://www.youtube.com/watch?v=TLAET3g5EEo0
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Noviny — online

jul 2025:

15.7.2025 - online dennik Aktuality — ¢lanok ,,V Hurbanove zaznamenali epidémiu Zltacky typu A,
urady prijali opatrenia” — ¢lanok o monitorovani situdcie Sirenia Zltacky v rodinach v Hurbanove za
pomoci aj Zdravych regiénov.

Dostupné na odkaze: https.//www.aktuality.sk/clanok/hjsZbuH/v-hurbanove-zaznamenali-epidemiu-
zltacky-typu-a-urady-prijali-opatrenia/

auqust 2025:

20. 8.2025 - TV Ahoj, Bardejov — sprievodny ¢lanok - ,Rémska osada sa zmenila k lepsSiemu”
k videoreportdzi- 20. vyrocie terénnej socidlnej prace v obci Lenartov.

Dostupné na odkaze: https://www.ahoj.tv/clanky/clanok/14237/video-v-romskej-osade-v-lenartove-
oslavili-20-rokov-terennej-prace/

november 2025:

06.11.2025 — online dennik Teraz — ¢lanok ,, Vyhodou je kulturna blizkost, ktord zahrria aj znalost
romskeho jazyka” — reakcia na informacné podujatie NP ZK. Zverejnené na webovej stranke
www.teraz.sk.

Dostupné na odkaze: https://www.teraz.sk/slovensko/thrustic-projekt-zdrave-komunity-
zvy/918762clanok.html?utm_source=teraz&utm_medium=organic&utm_campaign=click&utm_conte
nt=.%253Bsearch

06.11.2025 — online vydanie - dennik TREND — ¢lanok ,,Projekt Zdravé komunity prindsa zdravotnu
osvetu a podporu do rémskych osdd” — reakcia na informacné podujatie NP ZK. Zverejnené na
webovej stranke www.trend.sk.

Dostupné na odkaze: https://www.trend.sk/spravy/projekt-zdrave-komunity-prinasa-zdravotnu-
osvetu-podporu-romskych-osad

07.11.2025 - online vydanie — Zdravotnicky dennik — ¢lanok , Kto je asistent podpory zdravia a preco
ho Slovensko potrebuje viac neZ kedykolvek predtym” — clanok vychadzajuci z tlacovej spravy k
informacnému podujatiu NP ZK. Zverejnené na webovej stranke www.zdravotnickydennik.sk.

Dostupné na odkaze: https.//zdravotnickydennik.sk/2025/11/kto-je-asistent-podpory-zdravia-
romske-komunity-prevencia-ockovanie/

december 2025:

31.12.2025 - online vydanie — Zdravotnicky dennik — ¢lanok ,,Zdravotni medidtori v osaddch supluju
systém. Bez nich by sa mnohi nedostali ani k lekdrovi” — rozhovor s riaditelkou p. o. Tatianou Hrustic¢
a Mikula$om Lakato$om z USVRK SR. Zverejnené na webovej stranke www.zdravotnickydennik.sk.

Dostupné na odkaze: https://zdravotnickydennik.sk/2025/12/zdravotna-mediacia-co-to-je/
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Tlacové spravy

marec 2025:

28.3.2025 — tlatova sprava ,, SLOVENSKO: MEMORANDUM K NAVSTEVE KOMISARA RADY EUROPY
PRE LUDSKE PRAVA MICHAELA O FLAHERTYHO” - uverejnenie memoranda k naviteve komisara Rady
Eurdpy pre ludské prava, pana Michaela O’ Flahertyho v lokalitdch Kecerovce, Presov, Lunik IX., a
stretnuti s obyvatelmi z MRK, s nasimi zamestnancami a zastupcami pomahajucich profesii a
samospravy. Kratka tlacova sprdva priniesla struéné zhrnutie zisteni a navrhov, ktoré vyplynuli z
navstevy a boli zakladom pre vytvorenie memoranda, zverejneného vo februdri 2025 - uznania
zavazku SR riesit situdaciu v oblasti fudskych prav rdmskych komunit najma prostrednictvom Narodne;j
stratégie rovnosti, inkluzie a Uéasti Rémov do roku 2030.

Dostupné na odkaze: https.//www.zdraveregiony.eu/tlacova-sprava-28-03.../22254/

november 2025:

6.11.2025 —tlacova sprdva ,,Zdravé regidny predstavili systém vzdeldvania asistentov podpory zdravia
v romskych komunitdch” — nasa prispevkova organizacia predstavila uceleny a dlhodobo budovany
model vzdeldvania asistentov podpory zdravia posobiacich v marginalizovanych romskych
komunitach na Slovensku. Tento model prepdja komunitnu skisenost s odbornym vzdeldvanim v
oblasti verejného zdravia a predstavuje jedinecny systém podpory zdravia priamo v prostredi, kde su
zdravotné nerovnosti najvyraznejsie.

Dostupné na odkaze: https.//www.zdraveregiony.eu/zdrave-regiony-predstavili-system-vzdelavania-
asistentov-podpory-zdravia-v-rk/

Prezentacia a ucast na podujatiach, workshopoch, aktivitich externych
partnerov (NP Zdravé komunity, realizator Zdravé regiony):

janudr 2025:

15.1.2025 - Zasadnutie Tematickej pracovnej skupiny splnomocnenca viady SR pre rémske komunity
pre monitorovanie a hodnotenie Stratégie rovnosti, inkluzie a participdcie Rdmov do roku 2030,
USVRK, Bratislava (U¢ast na zasadnuti bez prezentécie) — zastipenie: Mgr. Tafa Grauzelovd, PhD.

21.1.2025 — Konferencia Ndrodného projektu Rozvojové timy — Urad splnomocnenca vlady pre RK,
Bratislava - (Ucast na konferencii bez prezentacie), zastupenie: Mgr. Tana Grauzelova, PhD., Mgr.
Monika Grochova, Mgr. Ing. Jozef Pista

28.1.2025 - European Commission Study on the future EU funding in the areas of employment, skills
and social inclusion (prekl. Studia Eurépskej komisie o budticom financovani EU v oblastiach
zamestnanosti, zru¢nosti a socidlneho zaclenenia, (aktivna Gcast na online stretnuti prostrednictvom
online rozhovoru), zastlipenie: Mgr. Tana Grauzelovd, PhD., Mgr. Daniel Kodaj

marec 2025:

11.3.2025 - Meranie a hodnotenie programu OMAMA: Prezentdcia vysledkov vplyvu ranej
starostlivosti (0-4) v marginalizovanych rémskych komunitdch, Bratislava (Uc¢ast na konferencii bez
prezentacie): Mgr. Tana Grauzelovd, PhD.

17.3.2025 — Rozhovor pre STVR — Radio Slovensko na tému ,Zdravé regiony” (vzdeldvanie
a zamestndvanie Rémov), Bratislava — (aktivna ucast) — poskytnutie rozhovoru pre pripravu relacie,
zastUpenie: Mgr. Tana Grauzelova, PhD.
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https://www.zdraveregiony.eu/zdrave-regiony-predstavili-system-vzdelavania-asistentov-podpory-zdravia-v-rk/
https://www.zdraveregiony.eu/zdrave-regiony-predstavili-system-vzdelavania-asistentov-podpory-zdravia-v-rk/

mdj 2025:

14.5.-15.5.2025 - 5. vyjazdové zasadnutie Komisie pri monitorovacom vybore pre Program Slovensko
2021 - 2027 pre MRK (Bystrany, Vydrnik, Spissky Stiavnik). Prezentdcia aktivit, vysledkov a planov NP
Zdravé komunity, zastupenie: Mgr. Tatiana Hrusti¢, Mgr. Tana Grauzelovd, PhD., Mgr. Viktéria
Brezanskd, Mgr. Miriam Gaborova (KAPZ Poprad) a APZ Spi$sky Stiavnik, lveta Lackova

jun 2025:

6.6.2025 — RegioStars Awards 2025 — vypracovanie a zaslanie prihlasky do medzinarodnej sutaze
narodnych projektov v ramci celej EU (Kohesio + ESF+), na prihlagke spolupracovali: Mgr. Tara
Grauzelova, PhD., Mgr. Viktdria Brezanska

september 2025:

16.9.2025 — Zasadnutie vybranych ¢lenov Krizového §tdbu OU Nitra — téma Epidemicky vyskyt VHA
(hepatitida typu A), Nitra (aktivna Gcéast a priprava informacnych vstupov), zastipenie: Mgr. Tana
Grauzelova, Mgr. Ing. Jozef Pista, Mgr. Danica Bielikova

30.9.2025 — Hybridny webinar na tému , Aktudlne témy v pediatrii“, Hotel Yasmine, KoSice (aktivna
Ucast a prezentacia), zastupenie: Mgr. Monika Grochova, zdmer webinara: pomoc ZR a NP ZK v téme
zvy$enia zaockovania deti voci HPV v MRK — Ucast 47
pediatrov na mieste, online pripojenych 900 pediatrov

oktdber 2025:

8.10.2025 - 19. vyjazdové zasadnutie Komisie pre Program
Slovensko — prezentacia NP Zdravé komunity a p.o. Zdravé
regiony v rdmci 10 NP, aktivnych na SR, zastupenie: Mgr.
Daniel Kodaj, Mgr. Viktéria Brezanska, Mgr. Bartolomej Gora
(KAPZ Kosice — okolie)

25.10.2025 - Stretnutie pracovnej skupiny v meste Snina, ktorého témou bola tvorba Komunitného
planu socidlnych sluZzieb mesta Snina 2025-2030 (aktivna Ucast bez prezentacie), zastupenie: Mgr.
Lenka BuZovad, koordindtorka asistentov podpory zdravia za OS Snina a Helena Malarova, asistentka
podpory zdravia — Snina, zdmer a téma: podpora socialnej integracie os6b ohrozenych chudobou
alebo socialnym vylucenim, vratane MRK a ludi bez domova
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november 2025:

6.11.2025 — informacné podujatie NP Zdravé
komunity pod ndzvom Ranajky s NP Zdravé
komunity, Bratislava (interné podujatie
organizované pre externych partnerov),
(aktivna ucast + prezentacia), obsahom
informacného podujatia bolo predstavit
vzdeldvanie asistentov podpory zdravia -
tvorbu metodik, vzdelavacich materialov,
projekt a jeho vysledky, odprezentovat pracu
asistentov a koordindtorov v terénnej praxi
formou ich osobnej Uucasti arozhovor
s hostami podujatia, zastupenie: vedenie ZR,
vybrani asistenti podpory zdravia
a koordinatori, zamestnanci ZR
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11.11.2025 — Celoustavny seminar NUDCH — predndska s témou Uloha asistenta podpory zdravia
v systéme zdravotnej starostlivosti, Bratislava (aktivna Ucast s prezentaciou), zastipenie: Mgr. Daniel
Kodaj, APZN Eva Mirgova (ciel: dékladnejsie informovanie odborného persondlu obozndmit odborny
persondl nemocnice s aktivitami, ktoré su vykondvané prostrednictvom APZN v ich nemocni¢nom
zariadeni ako aj s zdravotnou situdciou obyvatelov MRK vo vseobecnosti)

27.11.2025 — Divadelnd Podskalka — Hin Amen lJilo, Snina — moderovana diskusia zo zastupcom
narodného projektu a p. o. Zdravé regidny na tému zdravie, Zivotné podmienky a kvalita Zivota v MRK
(aktivna Ucast a prezentdcia), zastUpenie: Mgr. Lenka BuZova, koordinatorka asistentov podpory
zdravia, OS Snina
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december 2025:

3.12.2025 - 5.12.2025 - prezentdcia NP Zdravé komunity prostrednictvom zdastupcu
sprostredkovatelského organu na 9. plendrnom zasadnuti Eurdpskej komisie v Gdansku — INFORM EU,
Polsko (aktivna tcast s prezentdciou), zastUpenie: Mgr. Miroslava Samova (MZ SR) — zdmer workshopu:
zameranie na sposoby a moznosti o najlepsSieho prezentovania projektov po vizualnej, informaénej a
story-tellingovej kampane

5.12.2025 — Predstavenie NP Zdravé komunity a organizdcie Zdravé regiony Specializacného studijného
programu: Komunitnd osetrovatelskd starostlivost pre zdravotnicke povolanie: Sestra na Slovenskej
zdravotnickej univerzite, Bratislava (aktivna Gc¢ast s prezentaciou), zastUpenie: Mgr. Tana Grauzelova,
PhD, Mgr. Viktdria Brezanska

Roma Spirit 2025

Regiondlny manazér podpory Mgr. Maros Kovac a cely tim
regiondlnych manazérov podpory zdravia ziskali v roku 2025
nomindaciu na ocenenie Roma Spirit 2025 v kategérii €in roka za
sprostredkovanie obnovy pristupu k pitnej vode v obci
Bijacovce, ktoré po 7 rokoch prinieslo zdsadnui zmenu do Zivota
8 domadcnosti pre priblizne 90 ludi, z toho je 56 deti.

Nominacné video je dostupné na odkaze:
https://www.youtube.com/watch?v=hDGAJodWGzY

Vizitka nominovaného dostupna na odkaze:
https://www.romaspirit.sk/encyklopedia/maros-kovac-a-kol/
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Naucné a osvetové videa

Priprava 6 kratkometraznych videi na osvetové témy — Horucka, ZniZzovanie teploty, Zdbaly
ako podpora pri zniZovani horucky — vided vytvorila naddcia Socia v rdmci aktivit na podporu ranej
starostlivosti v spolupraci so Slovenskou spolo¢nostou pre primarnu pediatriu (G¢inkuji 2 APZ — Lucia
Horvathova z JelSavy a Jaroslav Gunar z Muranskej Dlhej Luky). Videa su vytvorené v slovenskom aj
romskom jazyku).

Vided su dostupné na odkaze: https://www.facebook.com/share/v/1B5R9kZISj/,
https://www.facebook.com/share/r/14VNVDPiq6n/,
https://www.facebook.com/share/r/1D9DMNDtTC/
https.//www.facebook.com/share/r/1Jjgea8TTB/

Dokumentarny film

Priprava a natocenie dokumentarneho filmu pod ndzvom Cesta dévery, ktora je venovanu
praci asistentov podpory zdravia a koordinatorke APZ. Dokument sa pripravoval v priebehu roka
2025, premiéra je napldnovand na zaciatok roka 2026. Film vytvoril Gabriel Borzy za podpory Fondu
na podporu kultiry ndrodnostnych mensin.

Video je dostupné na odkaze: https.//www.youtube.com/watch?v=scVxIRk907U&t=24s

Webové odkazy — socidlne siete a webovd stranka Zdravych regiénov

https://www.facebook.com/zdraveregiony.eu
https://www.instagram.com/zdraveregiony/
https://www.youtube.com/@zdraveregiony
www.zdraveregiony.eu
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11. N&s tim
11.1 Ustredie organizacie

riaditelka prispevkovej organizacie a hlavna expertka NP ZK
Hrusti¢ Tatiana, Mgr.

zastupca riaditelky a hlavny projektovy manazér
Waschina Jozef, Ing.

projektovi manazéri
Koren Marek, Ing.
Pasiar Vladimir, Ing.

manaiér pre monitorovanie
Dobias Tomas, Mgr.

experti pre metodiku
Grauzelova Tana, Mgr. PhD.
Kodaj Daniel, Mgr.

odborné asistentky metodického oddelenia
Mikleti¢ova Denisa

Mikusikova Lenka, Mgr. (do 19.5. 2025)
Pukova Andrea, Mgr.

analytik
Valovic¢ Rudolf, Mgr.

hlavna kontroldrka projektovych aktivit
Fumacova Maria, Mgr.

expert pre financné riadenie
Kulifaj Roman, Ing.

mazdarky
Haluskova Sona, Mgr.
Horvathova Lenka

personalistky

Bujniakova Erika

Gondova Miriam, Mgr.
Krémarikova Anna (do 31.8.2025)

uctovnicka
Srnéikova Zuzana

odborné asistentky pre ekonomické oddelenie
Hammelova Darina
Ilkova Tatiana, Mgr.
Pelkova Iveta, Mgr.
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Vzdelavacie oddelenie

expertka pre vzdeldvanie a rozvoj ludskych zdrojov
Grochova Monika, Mgr.

odborni asistenti oddelenia pre vzdelavanie a rozvoj l'udskych zdrojov

Dobranska Renata, Ing.
Krauz Marek

Oddelenie publicity

manazérka pre komunikaciu
Brezanska Viktoria, Mgr.

Verejné obstaravanie

manazéri pre verejné obstaravanie
Mokra Patricia, Mgr.
Urda Rastislav, JUDr.

experti pre terén

Koky Richard, Mgr. et. Mgr., PhD., MHA, MPH. MSc.
Nazarejova Maria, Mgr.

Jozef Pista, Mgr. Ing.

odborni asistenti expertov pre terén
Eremias Lenka, Mgr.
Kasperek Peter, Mgr., MSc.

hlavny manazér regiondlnej podpory zdravia (HMRPZ)
Cina Albin, Mgr.

Ndrodny projekt Zdravé komunity

regionalni manazéri podpory zdravia (RMPZ) — NP ZK
Dunko Tomas, Mgr. et Mgr., PhD., PhDr.,

Holodnak Jan, Ing.

Kovac¢ Maros, Mgr.

Maco Jaroslav, Mgr.

Ovadova Petra. Mgr., PhDr.

manazéri implementacie APZ v prostredi nemocnic (MAZPN)
Nazarejova Lenka, Bc., Mgr.
Salon Matej, Mgr.
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11.2 Koordinatori a koordinatorky asistentov podpory zdravia (KAPZ) — NP ZK

Adam Milan, Bc. (OS Michalovce), Batka Zoltan, Bc. (OS Velké Kapusany, do 5. 5. 20257), Bencikova
Veronika, Mgr. PhDr. (OS Velky Krtis), Bielikova Danica, Mgr. (OS Nitra), Buzova Lenka, Mgr. (OS
Snina), Culakova Eva, Mgr. (OS Bardejov), Demeter Frantisek, Mgr. (OS Trahoviste), Dobid$ova Elena,
Mgr. (OS Lubotin), Drabis¢akova Miroslava, Mgr. (OS Senica), Dunkovd Anna, Mgr. (OS Stard
Lubovna), Dunkova Maria, Mgr. (OS Zvolen), Fabdovda Marcela, Bc. (OS Moldava nad Bodvou),
Gdaborova Maria, Mgr. (OS SpiSska Nova Ves), Gaborova Miriama, Mgr. (OS Poprad), Gazikova
Radomira, Bc. (OS KeZzmarok), GladiSova Linda, Mgr. DiS. (OS Nové Zamky, od 1. 11. 2025), Gora
Bartolomej, Mgr. (OS Kosice a okolie), Grocholova lvana, Mgr. (OS Velky Sari§, do 31. 5. 2025), Guzi
Stanislava, Mgr. ( OS Humenné), Holubova Mariana, Mgr. (OS Vranov nad Toplou), Horevajova Lucia,
Mgr. ( OS Poprad a okolie, od 1. 10. 2025), Chimal Anton, Ing. (OS Velké Kapusany), Jurik Jan, Mgr.
(OS Poprad a okolie, do 11. 9. 2025), Marchevska Lydia, Mgr. (OS Velky Sarig), Milo Eugen, Bc. (OS
TrebiSov), Molek Peter, Mgr. (OS Gelnica), Olah Julius, Bc. (OS Filakovo), Pagac Eduard, Mgr. (OS
Malacky, od 1. 10. 2025), Pankievicova Renata, JUDr. (OS KoSice a okolie, do 21. 1. 2025), Piskor
Marian, Bc. (OS Malacky, do 26. 8. 2025), Puskasova Eva, Mgr. (OS Rimavska Sobota), Sivak Jozef, Bc.
(OS Svidnik), Tolnaiova Jana, Mgr. (OS Roznava), Tolnaiova Monika, Mgr. (OS Revuca), Turtak
FrantiSek Mgr. (OS Kosice), Uhrinova Andrea, Mgr. (OS Nové Zamky, do 30. 9. 2025), Vertalova
Marcela, Mgr. (OS Sabinov), Vrlikova Ivana, Bc. (OS Presov)

11.3 Asistenti a asistentky podpory zdravia (APZ) — NP ZK

(v abecednom poradi, za menom nasleduje obec, v ktorej APZ p&sobi)

Adamova Dominika (Pavlovce n./Uhom), Badova Jarmila (Zemplinska Teplica), BadZo Jozef
(Trebisov), Badzo Marcel (Strane pod Tatrami), BadZova Bernardina (KoSice - Lunik IX., do 31. 1.2025),
Bajuszova Sofia (Medzev), Balazsova Denisa (Sutor), Baldzova Maria (Cary/Gbely), Balazova Pavla
(Hlohovec), Balog Kevin (TrebiSov), Balog Lukas (Mirkovce), Balogova Agnesa (Kralovsky Chimec),
Balogova Jolana (Slavkovce), Balogova Magdaléna (Velky Sarig), Balogova Viera (Markovce), Balogova
Zuzana (Svabovce), Bandova Andrea (Dulovce), Bandova Marie (Zlaté Moravce), Banikova Monika
(Hlinné), Baranyiova Eva (Cakanovce (LC, do 31. 5. 2025), Bartkova Bozena (Mald Domas$a/Zalobin),
Barto$ova Martina (Banska Bystrica), Bedeova Lucia (Camovce), Belaiova Lubica (Zvolen), Bendikova
Anna (Raslavice), Bendikova Olga (Fricovce), Berkiova Ludmila (Velka nad Iplom), Berkyova Marieta
(Radzovce), Berkyova Miroslava (Banska Stiavnica), Berkyova Natalia (Trenc), Bihariova Helena
(Lozorno), Biharyova Darina (Zohor), Bilda Kamila (Svinia), Bila Renata (Malcov), Bila Simona
(Lenartov), Bily Dominik (Lenartov), Bogdrova Erika (Trhoviste), Bolye Veronika (Kosihovce), Botos
Jozef (Filakovo/Sid), Brenkdc¢ova Katarina (Nacina Ves/Lesné), Brindzak OndFej (Hucin), Bubenéikova
Lucia (Nizna Slana), Budi Peter, Dis. art. (Strazske), Bugyi Roland (Medzev), Busova Renata
(Podhorany), Cinova Andrea (Zborov), Cechova Nina (Fri¢ka), Cechova Viera (Lukov), Cerveridkova
Lucia (Sari$ské Jastrabie), Cerveridkova Manuela (Svinia), Cerveridkova Natasa (Pecovska Nova Ves),
Cervenidkova Stanislava (Svinia), Conka Vojtech (Vitkovce, do 16. 6. 2025), Conkové Natasa (Dolany),
Copakova Viera (Zemplinska Teplica), Danco Jan (Kacanov), Danda$ovd Frantiska (Nizny Zipov),
Danielova Lubica (RohoZnik), Danielova Viktéria (Kuklov), Danihelova Lenka (Sastin-Straze),
Danihelova NadeZda (Malacky), Daniova Anna (Kosice), Darikova Nikola (Druzstevna pri Hornade),
Danova Katarina (Presov), Danyi Tomas (Rimavska Sobota), Deme Milan (Klenovec), Demeterova Eva
(Petrovce n./Laborcom), Demeterova Lenka (Secovce), Dirdova Maria (Vitkovce/Chrast
n./Hornadom), Drevenakova Sabina (Giraltovce), Dudova Magdaléna (Sabinov), Dunkova Olga
(Vyborna), Dunkova Veronika (Telgart), Dunova Michaela (KoSice-Lunik IX.), Duraéovd Sandra
(Hurbanovo), DZzurbanova Ingrida (Ladomirova), Fakova Renata (Sokolany), Farkas Roman (Plavecky
Stvrtok), Farkag Julius (Hurbanovo), Ferenc Frantisek (Dolany, do 31. 10. 2025), Ferenc Stefan
(Bardejov), Ferencova Ivana (Vechec), Ferko Tomas (Olejnikov), Ferkova Simona (Tuhrina/Lesiéek),
Ferkova Zuzana (Rejdova), GabCova Magdaléna (Richnava), Gaborova Gizela (Velka Lomnica),
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Géborova Monika (Rokycany), Gaborova Zaneta (Poprad), Gadova Marcela (Kamenna Poruba),
Galamb Kristian (Cakanovce (LC)), Galbova Slezakova Lucia (Gajary), Gaparova Petra (Zvolenskd
Slatina, do 31. 10.2025), Gazi Jan (Sobrance), GaZiova Viktéria (KoSice - Lunik IX.), Ginova Jana
(Jarovnice), Gifova Sdra (Krajna Bystrd), Girgova Eva (Gelnica), Grundzovd Andrea (Medzilaborce),
Grundzova Lenka (Kruzlova), Gunar Jaroslav (Muranska DIha Luka), Gunarova Alica (Nizna Slana, do 6.
5. 2025), Gunarova Ruzena (Dobsina), Hangoniova Iveta (Bidovce), HangurbadzZova Zuzana
(Hniezdne), Harvan Jan (Brezno), Havrlova Bozena (Divin/Ruzina), Hédervariova Zlatica (Tvrdosovce),
Herakova Helena (Banovce nad Bebravou), Holubova Iveta (Hranovnica), Holubova Julia (Spisské
Podhradie), Holubova Marianna (Kamenica n./Cirochou), Horvath Jozef (Cierna nad Tisou, do 15. 10.
2025), Horvath Mikulas (Drienovec, do 17. 11. 2025), Horvath Radovan (Nalepkovo), Horvath Vojtech
(Zemplinske Kopcany), Horvathova Miroslava (Markusovce, do 30. 9. 2025), Horvathova Barbora
(Rudnany), Horvathova Dana (Huncovce), Horvathova Erika (Krasnohorské Podhradie), Horvathova
Jana (Jurské), Horvathova Jana (Rudnany ), Horvathova Lucia (Jelsava), Horvathova Maria (Kosice -
Lunik IX., do 31. 1. 2025), Horvathova Monika (Hajnacka), Horvathova Simona (Velka Lomnica),
Horvathova Veronika (Svedldr), Horvathova Zuzana (Kralovce), Horvatova Blanka (Chminianske
Jakubovany), Horvatova Jana (Chminianske Jakubovany), Horvatova lubica (Velka Ida), Horvatova
RuZena (Vitaz), Hudak Milan (Moldava n./Bodvou), Husarova Iveta (Chmelov/Sari$ska Trstend),
Husarova Tatiana (Cervenica), Chichova Monika (Ratkova), Igndc Martin (Modry Kameri), Jakub
Adriana (Hajnacka, do 30. 5. 2025), Janova Simona (Velka Ida), Jaslova Silvia (Chminianske
Jakubovany), Kalan Marek (Ci¢arovce), Kalayova Adela (Holi¢), Kalejova Anna (Chmifany), Kalejova
Silvia (Sabinov/Razfany), Kaliadova Amadlia (Vranov n./Toplou- Cemerné), Kalokovd Alibeta
(Trhoviste, do 9. 4.2025), Kanciova Adriana (Samudovce), Kandraéova Marcela (Bystrany, do 28. 2.
2025), Karaszova Alzbeta (Dvory n./Zitavou), Kardodova Helena (Levice), Kedel Jalius (Bracovce),
Kiflova Mdria (Hanugovce n./Toplou), Ki§ Miroslav (Ubrez), Klempdrova Silvia (Drienovec), Ko¢kova
Eva (Levoca), Kocnarova Nora (Velké Levare), Kolt6ova Renata (Leles), Korckovska Bila Zlatica
(Lubotin), Kotldrova Iveta (Topolcany, 30. 11. 2025), Kotlarova Maria (Hencovce), Kovacsova Nikola
(zahorska Ves), Kovacova Natalia (Mula/Busince), Kovacova Lenka (Cerovo), Kovacova Marika
(Litava), Kovacova Valéria (Celovce), Kovacova Veronika (Jelovec), Krajinska Viera (Drienov),
Kremnickd Jarmila (KoSické Olsany), Kristofova Diana (RoZrava), Kros¢en Marian (Vydrnik),
Kro$cenova Marcela (Lomnicka), Kros¢enova Valéria (Letanovce), Kudrac¢ Imrich (Sec¢ovce), Lackova
Iveta (Spissky Stiavnik), Lackova Olga (Velka Lomnica), Lackovd Veronika (Spissky Stiavnik), Lakatos
Igor (Nesvady, do 5. 11. 2025), Lakatos Ivan (Nitra), Lakatos Jozef (Nitra), LakatoSova Marcela (Dvory
n./Zitavou, do 17. 3. 2025), Lakato3ova Maria (Kapusianske Klacany), Luka¢ Alexander (Velké
Kapusany), Luka¢ Pavol (Vojany), Macova Viera (Zehiia), Machova Rebeka (Zeliezovce, do 7. 8. 2025),
Makula Dusan (Rozkovany), Makulova Martina (Kendice), Malarova Helena (Snina), Maldrova Lenka
Jifina (Sliepkovce), Malikova Katarina (Ci¢ava), Matok Stanislav (Boliarov), Matyasova Anita
(Marcelova), Mazar Ladislav, Ing. (Nacina Ves/Lesné), Mihalikova Katarina (Kralovsky Chimec),
Mihalikova Maria (Hermanovce), Mihalikova Otilia, Bc. (Bardejov), Miker Michal (Michalovce),
Mikerova Horvatova Jana (Laskovce), Mikerova Jolana (Michalovce), Mikova Eva (Zborov), Mikova
Nina (Sari§ské Michalany), Mirgova Dana (Rakusy), Mirgova Maria (Kola¢kov), Mirgova Veronika
(Podhorany), Mirgova Viera (Vybornd), Mirgova Zdenka (Rakusy), Misalko David (Huncovce),
Misalkova Maria (Lomnicka), Mitrova Monika (Ubla), MiZigarova Lucia (Zehra), Molekova Alibeta
(Spisské Vlachy), Muchova Patricia (Posa), Musuka Viliam (Muran), Nistorova Alena (Ifnacovce), Olah
FrantiSek (Pezinok), Olahova Anna (Hodejov), Olahova Dasa (Krupina), Oldhova Ingrida (Lucenec, do
15. 6. 2025), Orackova Nora (Podhorany), Orackova Simona (Jakubany), Pacajova Agata (Pohoreld),
Pacajova Anna (lhlany), Pacajovd Eva (Vikartovce), Paéanova Monika (Spissky Stiavnik), Palo¢ayova
Renata (Janovce), Patkanova Dorota, Bc. (Petrova), Pavelicova Anna (Bystré), Pechova Jana
(Markusovce), Pechova Nikola (MarkusSovce), Pestova Maria (Vrbov), Petikova Maria (Presov-Stara
Tehelna), Pohlodko Dusan (Vechec), Pohlotkova Angelika (Sady nad Torysou, do 15. 4. 2025),
Poko3ova Lubica (Sumiac), Pokuta Martin (Richnava), Pokutova Eva (Bijacovce), Pokutova Zdenka
(Rudniany), Polakova Adela (Rohoznik, do 31. 8. 2025), Polakovitové Gabriela (Plavecky Stvrtok),
Polho3ova BlaZzena (Huncovce, do 24. 2. 2025), Pollak Milan (Krompachy), Polyakova Terézia

69



(Gemerska Poloma), Pompova Anezka (Toporec), Pompova Helena (Maly Slavkov), Por¢ogoSova
Katarina (Stara Lubovria), Poréogo3ova Zaneta (Stara Lubovfia), Pulkovd Alexandra (Ba¢kov),
Puskdrova Olga (Polomka), Repasova Gréta (Svidnik), Rohacova Viera (Vranov nad Toplou),
Romanova Valéria (Jurské), Rusfidkova Karolina (Turfia n./Bodvou), Rusnakova Monika
(Ochtina/Slavosovce), Sabdova Andronika (Mucin), Sendreiova Janka (Kokava n./Rimavicou), Sivakova
Maria (Jarovnice), Slepcik Jaroslav (Varhanovce), Slisko Jozef, dis. art. (Blatné Remety), Stojka Jaroslav
(Nitra), Stojkova Lydia (Lubica), Surmai Peter (Batizovce), Sandor Martin (Zehra), Sariéskd Marcela
(Hranovnica), Sarigsky Marek (Nélepkovo), Sarkéziova Andrea (Ziar n./Hronom), Sarkéziovéa Simona
(Mula), Sarkdzyova Marcela (Zarnovica), Sestakova Anna (Sol/Jastrabie n./Toplou), Sinka Daniel
(Stefanov), Skop Viliam (Spisska Nova Ves), Skopové Agnesa (Spisska Nova Ves), Tanco$ovd Anna
(Trebisov), TancoSova Pittroffova Monika (Malcice), TancoSova Saloma (Rankovce), TaragoSova Lenka
(Borka), Telickova Libusa (Smizany), Tipanova Renata (Senica), Tirpak Ondrej (Vtackovce), Tolaciova
Zuzana (Hrcel), Tolnaiova Viera (Rostar), Tomankova Sara (Levoca-Levocské Luky), Tomiova Maria
(Plesivec), Tomiova Ruzena (SlavoSovce), Varadiova Katarina (Rimavska Sec), Varechova Maria
(Medzilaborce), Vaskové Iveta (Sastin-Straze, do 14. 4. 2025), Vaskova Monika (Holi¢), Violova Beata
(Pagkova), Viragova Heda (Zeliezovce, do 7. 4. 2025), Vnadova Laura (Sarovce), Vorosova Emilia
(Kolarovo), Zemanova Rut (Plavecky Stvrtok), Zubak Kamil (Revuca), Ziga Vlastislav (Cakanovce, do
31. 8. 2025), Zigova Simona (Cakanovce (KS)).
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11.4 Asistenti a asistentky podpory zdravia s rozSirenou pracovnou napliiou
(APZ senior) — NP ZK

(v abecednom poradi, za menom nasleduje obec, v ktorej APZ posobi)

Bacova Barbora (Strane pod Tatrami), Balog Igor (Zbince), Barkdci Jan (Brodské/Kuty), Berkyova
Kvetoslava (Rudnany), Brindzakova Ingrid (Revuca), Cinova Frantiska (Stropkov), Cinova Stanislava
(Stropkov), Cechova Agata (Nizny Tvarozec/Sverzov), Cervenakova Monika (Dobsina), Danyi Peter
(Biskupice), Danyiova Valéria (Belina), Demeterova Beata (Brekov), Duzdova Terézia (Ostrovany),
Ferencova Adriana (Ondavské MatiaSovce), Ferencova Erika (Zamutov), Ferkova Slavka (Maly Slivnik),
Fizerova Jana (Brezno), Gaborova Anna (Holumnica), Gaborova Saskia (Kecerovce), Gabrisova
Stanislava (Zavadka n./Hronom), Galdunova lvana (Rankovce), Gazikova Maria (Krizova Ves),
Gorolova Maria (Karna), Gresko Marcel (Bzovik), Gyetvaiova Silvia (Savol/Velké Dravce), Harvanova
Erika (Telgart), Horakova Helena (KriSovska Lieskovd), Horvathova Dasa (Kezmarok), Horvathova
Monika (Rimavské Janovce/Rimavska Sobota, do 11. 12. 2025), Chroma Kvetoslava (Nizny
Hrabovec/Kucin), Kesel Milan (Vrbnica), Koky Peter, Bc. (SmiZany), Kényova Kristina (Brzotin),
Kovacova Petra (Velky KrtiS), Kovacova lldikd, Mgr. (Komarno), Maldkova Andrea (Filakovo), Milkova
Erika (RoZfava), Oldhova Jana (Detva), Olachova Slavka (Stakéin), Ovéakova Adriana (Caklov),
Pacajova Andrea (Liptovska Teplic¢ka), Pecha Marian (Kecerovce), Popikova Jarmila (Pavlovce
n./Uhom), Popusova Marta (Jarovnice), Pusztaiova Silvia (Tornala), Raéok Drahomir, Ing.
(Parchovany), Rakasova Anna (Lipany), Rybarova Erika (Moldava n./Bodvou), Samel Ondrej
(Kecerovce), Sivakova Jana (Cigelka), Szabdova Dorota (Botany), Szendrei Franti$ek (Hnusta), Sariska
Marian (Mnisek n./Hnilcom), S¢ukova Monika (Hrabusice), Sivdkova Lucia (Kurov), Smatarova Dasa
(Banské), Stefkova Gabriela (Hlohovec), Tamasova Katarina, Bc. (Gemerska Ves/Kamerany),
Tarbajova Emilia (Ostrovany), Tokarova Anna (Sacurov), Tokarova Jana (Humenné - Podskalka).

11.5 Asistentky podpory zdravia v prostredi nemocnic (APZN) — NP ZK

(v abecednom poradi, za menom nasleduje mesto, v ktorom je zariadenie, v ktorom APZN p6sobi)

Bambuchovd Henrieta (Trebisov/MD), Conkové Lucia (Dolny Smokovec/Vy$né Hagy), Dzobakova
Silvia (Kogice-Saca), Gaborova Sldva (Predov), Gaziova Monika (Kosice-Saca), Holubovd Olga (Presov),
HruSovska Nikola (Poprad), Hruzova Petra (Malacky), Chlebovcova Anna (Presov), Kanciova Viera
(Trebisov), Makulova Timea (KoSice), Malikova Kristina (Malacky/MD), Mirgova Eva (Bratislava-
Kramdre), Mizigdrova Denisa (Bratislava), Mocova lveta (KoSice), MusSukova Lydia (Brezno), Pleskova
Lenka (Banska Bystrica), Puzova Anna (Michalovce), Puzova Siddnia (Michalovce, do 15. 5. 2025),
Sivakova Zdenka (Bardejov), Stefekova Katarina (Luéenec), Tirpakova Lucia (Kralovsky Chimec/MD),
Tokarova Dana (Michalovce).
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11.6 Dohodari mimo pracovnej ¢innosti — ZR a NP ZK

Bartko Masa, Mgr. art., Beldk Andrej, Mgr. PhD., Bendik Martin, Brindzak Ludovit, Bucko Peter, Csikds
Roman, Mgr., Cajko Martin, Mgr., Dariko Martin, Mgr. PhD., Deme$ Martin, MUDr. PhD., Demeter
Franti$ek, DZobak Stefan, Gazik Mario, Holub Tomas, Humenikova Mdria, PhDr. PhD., Karas Michal,
Mgr., Kontrova Klaudia, PhDr. Mgr., Kusnierovd Ivana, MUDr., Lauren Peter, Lengyelova Laura, Bc.,
Liptak Frantisek, Ing., Magyar Matyds, Bc., Matulayova Adela, Mgr., Michnovicova Livia, Mgr., Miskus
Peter, Olah Miroslav, Mgr., Ontkova lIveta, Ing., Skladany Lubomir, MUDr. Doc., PhD., Soltés Michal,
Mgr., Tokar Radko, Mgr., Trembulakova Katarina, Mgr., Turok- Mecerio Michal, Mgr., Vasko Michal,
Mgr., Veselovskd Sona, Ing. Arch., Vig Juraj, Mgr., Vorobel Jozef, PhDr. PhD., Zsirosova Alexandra.

11.7 Sumar

K 31.12.2025 sme v nasej organizacii Zdravé regiony evidovali celkovo 423 zamestnancov (vratane
zamestnancov na MD/RD - okrem dohodarov).
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12. Projektovo — financny prehlad stavu NP ZK k 31.12. 2025

Celkova suma rozpoctu NP ZK:

58 155 634,56 EUR

Z toho rozpocet prijimatela:

57 609 634,56 EUR

Z toho rozpocet partnera:

546 000,00 EUR

Zaciatok projektu: 01.01.2024
Koniec projektu 31.12.2029
Celkova doba trvania projektu v mesiacoch: 72

Celkova doba trvania projektu do 12/2025 v mesiacoch: 24
Naplnenie ¢asového rdmca projektu: 33,33%

Typ Cerpania:

zuctovanie zalohovej
platby

Celkovy pocet podanych zGétovacich Ziadosti o platbu k 31.12.2025: 50
z toho pocet podanych zu¢tovacich Ziadosti o platbu za prijimatela za rok 2025: |49
z toho pocet podanych ztG¢tovacich Ziadosti o platbu za partnera za rok 2025: 1

Rozpocet NP ZK pre rok 2025:

8 873 924,20 EUR

Rozpocet prijimatela pre rok 2025:

8 785 578,02 EUR

Rozpocet partnera pre rok 2025:

88 346,18 EUR

Celkové zuétovanie finanénych prostriedkov NP ZK do 12/2025:

7 751 306,96 EUR

z toho zuctovanie finanénych prostriedkov prijimatela za rok 2025:

7 734 725,71EUR

z toho zuctovanie finanénych prostriedkov partnera za rok 2025:

16 581,25 EUR

Vyska celkového cerpania NP ZK v roku 2025: 87,35 %
Vyska Cerpania projektu za prijimatela v roku 2025: 88,04 %
Vyska Cerpania projektu za partnera v roku 2025: 18,77 %
Celkové ztictovanie finanénych prostriedkov NP ZK do 31.12.2025: 14 261 909,86 EUR

z toho zuctovanie finanénych prostriedkov prijimatela do 31.12.2025:

14 245 328,61 EUR

z toho zuctovanie finanénych prostriedkov partnera do 31.12.2025:

16 581,25 EUR

Vyska celkového cerpania NP ZK k 31.12.2025: 24,52 %
Vyska Cerpania projektu za prijimatela k 31.12.2025: 24,73 %
Vyska Cerpania projektu za partnera k 31.12.2025: 3,04 %

Tabulka 5 - Projektovo - financny prehlad stavu NP ZK k 31.12.2025
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13. Zabezpecovanie tovarov a sluzieb — Verejné obstaravanie

Prispevkova organizacia Zdravé regiony je z pohladu zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ako
,Zakon o verejnom obstaravani) povaZovana za verejného obstaravatela podla
§ 7 ods. 1 pism. d) zakona o verejnom obstaravani, pretoze ide o pravnickd osobu spitiajicu
podmienky uvedené v § 7 ods. 2 tohto zakona.

Organizacia je pri obstaravani tovarov a sluZieb povinna postupovat podla zakona o verejnom
obstardvani, ktory upravuje jednotlivé pravidld a postupy zaddvania zakaziek. Vzhladom na znacéné
financovanie svojich aktivit prostrednictvom Eurépskych $trukturdlnych a investi¢nych fondov (ESIF)
je organizacia povinna pri zaddvani kazdej zékazky dodrziavat aj pravidla pri ¢erpani fondov EU, ktoré
su upravené v Jednotnej prirucke pre ziadatelov/prijimatelov k procesu a kontrole verejného
obstardvania.

V roku 2025 organizacia Zdravé regiény realizovala niekolko zdkaziek na dodanie tovaru a na
poskytovanie sluzieb, ktoré boli nevyhnutné na plnenie stanovenych cielov organizacie v rdmci
Narodného projektu Zdravé komunity. Z financnych zdrojov tohto projektu boli financované nakupy
kancelarskych potrieb, tonerov, vypoctovej techniky, ¢i setov zdravotnickeho materialu. Zaroven boli
z financnych zdrojov tychto projektov financované aj ubytovacie a iné sluzby nevyhnutné pre
realizdciu vzdeldvacich aktivit v hoteloch v Liptovskom Mikulasi, Bratislave, KoSiciach, Michalovciach,
KeZmarku a Banskej Bystrici.

Okrem uvedenych nakupov organizdcia zabezpecovala tlac roznych informacnych letakov a
metodickych materialov a taktieZ zabezpecovala sluzby na rychlu prepravu a dorucenie vsetkych
potrebnych tovarov pre svojich zamestnancov po celom Uzemi Slovenskej republiky.

Kazdy ukon smerujuci k vyberu zmluvného partnera bol organizdciou riadne zaznamenany. Tym
organizdcia zabezpecdila, aby bol ktorykolvek Ukon v procese verejného obstaravania spatne
preskimatelny a teda aby bolo za kazdych okolnosti zrejmé, ako doslo k vyberu jednotlivych
dodavatelov tovarov a sluZieb.

V rdmci plnenia povinnosti organizacia pravidelne zverejnuje vsetky zmluvy s hospodarskymi
subjektami, ako aj jednotlivé objednavky na svojej webovej stranke a v Centralnom registri zmluav.
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14. Sprava o financnom hospodareni organizacie k 31.12.2025

Zdravé regidény, ako Statna prispevkova organizacia s pravnou subjektivitou, hospodari v
sulade so zdkonom 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich
predpisov, spravu majetku vykonava v sulade so zdkonom 278/1993 7. z. o sprave majetku $tatu v
zneni neskorsich predpisov.

Prispevkovej organizacii bol na rok 2025 zriadovatelom MZ SR schvaleny rozpocet na zabezpecenie
prevadzky v celkovej vyske 320 549,00 Eur.

Dany rozpocet bol navyseny dodatkom ¢.1 ku kontraktu na rok 2025 o sumu 428 789,36 Eur,
predstavujucu naklady odmeny (vratane prislusnych odvodov), realizovanej vo vyplatnom termine
miezd za 5/2025 (povinnost prijimatela vyplatit odmeny vyplyvajuce z usmernenia Uradu vlady
Slovenskej republiky a Ministerstva financii Slovenskej republiky k podmienkam pre vyplatenie
odmeny v sume 800 eur &islo: 15904/2025/SSSVS zo diia 23. méaja 2025 a uznesenia vlady Slovenskej
republiky ¢. 279/2025 z 21. méja 2025 k navrhu na zabezpecenie vyplatenia odmeny v sume 800 eur).
Celkova suma kontraktu na rok 2025 tak predstavovala sumu 749 338,36 Eur.

Financné prostriedky su ucelovo urcené na zabezpecenie predmetu zakladnej ¢innosti prispevkovej
organizdcie Zdravé regiony. Financné zdroje su pouzivané na krytie nakladov (mzdovych a prevadzky),
ktoré nie je mozné aplikovat ako opravnené vydavky projektov realizovanych organizaciou. Pri
pracovnych poziciach ide o pozicie, ktoré zabezpecuju primarne chod organizacie a jej ¢innosti
(najméa administrativy).

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami na zaklade kontraktu na rok 2025

Naklady r. 2025 v EUR
Mzdy, odvody pracovnych pozicii 579 068,07
Mzdy, odvody mimo pracovnych uvazkov 28 110,96
Mzdy a odvody 607 179,03
Tovary a sluzby 90 846,61

Tovary a sluzby - rozpis polozZiek:

Stravné 3411,77
Rekreacné poukazy a prispevky na Sportovu ¢innost 697,71
Rezijné naklady 25 249,75

ReZijné naklady - rozpis polozZiek:

Drobny HM 3 834,88
Najom priestorov 8 166,25
Poistné 2179,14
Telef. vydavky 830,00
Postovné 144,30
Opravy a udrZiavanie 2 589,84
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Cestovné a preprava 53,43

Ostatné rezijné naklady 7 451,91
Ochranné osobné prostriedky, dezinfekcia, Cistiace prostriedky, o¢kovanie 8,25
Aktualizacie a podpora uctovného, mzdového a personalneho softvéru. 8 768,41
Skolenia 325,00
BOzP 3 608,63
Miestne poplatky, miestne dane 0,00
Tvorba socialneho fondu 47 789,48
Bankové, spravne, notarske a iné poplatky. 706,46
Reprezentacné 281,15
Naklady spolu 698 025,64

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami poskytnutymi z Ministerstva investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky na zaklade Zmluvy o NFP v suvislosti s realizaciou
Narodného projektu Zdravé komunity

Od 1. 1. 2024 prispevkova organizdcia Zdravé regiény realizuje Narodny projekt Zdravé
komunity v zmysle Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku cislo Z-401405DUQ8-
16/2024, uzatvorenej na zaklade vydaného rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP ¢.
NFP401405DUQS zo dna 20. 12 .2023 (kdd vyzvy: PSK-MZ-001-2023-NP-ESF+), ktora bola uzavretd
medzi prispevkovou organizaciou Zdravé regidny a Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky
ako sprostredkovatelskym orgdnom dnia 6. 2. 2024.

Financovanie realizacie tohto projektu je na zaklade poskytovania zalohovych platieb, ktoré priamo
suvisia s priebeznym zuctovavanim uz poskytnutych zdlohovych platieb. Poskytnuté zalohové platby
aich pouZitie v obdobi od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025 st uvedené v nasledujucej tabulke.

Prijmy — poskytnuté zalohové platby

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zdlohy k 31.12.2024 2328 232,77 Eur
Poskytnuté zalohové platby v roku 2025 7 792 100,00 Eur
Naklady r. 2025 v EUR

Mazdy a odvody 6 570 447,12
Tovary a sluzby 933 398,82
Tovary a sluzby - rozpis polozZiek:

Najomné a energie 70570,64
Zakonné soc. nakl. — stravné 369 437,24
Zakonné soc. nakl. - lekarske prehliadky, o¢kovanie 1572,67
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Zakonné soc. nakl. - rekreaény prispevok a prispevky na Sportovu ¢innost 7 192,51
Cestovné 136 067,60
Telekom 72 340,00
Skolenia, vzdeldvanie, seminare, koordinac¢né stretnutia 118 783,74
IT sluzby, Softvér, Licencie 47 466,71
Spotreba materidlu a vybavenie (zdravotnicke vybavenie, ochranné pomocky,

osvetové pomaocky, technické vybavenie, IT vybavenie, pracovné oblecenie) >5 115,54
Kancelarsky material a potreby 25 136,85
Postovné, distriblcia a preprava 9 691,86
PHM, opravy a udrZiavanie 5 884,92
Dane a poplatky 1 945,89
Reklamné naklady a naklady na reprezentdciu 12 002,39
Poistenie 0,00
Prieskumy 0,00
Ostatné naklady a sluzby 190,26
Naklady spolu 7 503 845,94

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami v suvislosti s realizaciou projektu PRESCRIP-TEC:

Prispevkova organizacia Zdravé regidny sa zapojila do medzinarodného projektu PRESCRIP-TEC
ako partneri konzorcia organizacii pod odbornym vedenim univerzity v Groningene (Holandsko).
Cielom projektu je overit samotest/samo vySetrenie ako nastroj prevencie pred rakovinou krcka
maternice u marginalizovanych skupin obyvatelstva o odmerat jeho efektivitu. Za Slovensko su do
projektu zapojené okrem nasej organizacie Trnavska univerzita a Liga proti rakovine. Medzinarodni
partneri su z Indie, Ugandy, Bangladésu, Spojeného kralovstva a dalSich krajin. Projekt bol oficidlne
zahdjeny vo februdri 2021 a financovany je prostrednictvom rdmcového programu EU pre vyskum

a inovacie Horizont 2020.

Prijmy — poskytnuté zalohové platby

Nevycerpané financné prostriedky z poskytnutej zalohy k 31.12.2024 7 491,24 Eur
Poskytnuté zalohové platby v roku 2025 0

Naklady r. 2025 v EUR

Mzdy a odvody 0

Tovary a sluzby 7 491,05
Naklady spolu 7 491,05

Tabulka 6 - Hospoddrenie s financnymi prostriedkami na zdklade kontraktu na rok 2025
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14.1. Individualna uctovna uzavierka

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA
ko.....211220%s

PriloZzené siéasti
Sivaha Ué ROPO SFOV 1 - 0
X | Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

:I Poznamky

Uétowna zavierka

X | riadna

mimoriadna
Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Riok
od 0]1 2|0(2]|5 do 1]2 2|0|12|5
Ico
s|ofef2]|6|3|9]s]|
HNazov uctovne] jednotiy
Zld|rla|v]|é rie|lagl|li|a|ln]|y
Sidlo Gétovne] jednothy
Ulica a Gislo
(Llifmlojolvial J2f [ [ PP TP PP TP LT
Fai Mazov obos
lefsl7lsf2] [Blrfaftfifs[ifafulal [ [ | [ [ [ ][] |||
Telefonne Sislo Faove Cislo
[ofefolel/|7]s]2]s]e]e] | | | HlEEEEEEEEE
E-mailova adresa
AN EEEEEEEEEEEEEEEEEEE
A 27 ] o]t [2]o]2]5]

Podpsovy zaznam Statstameho organu alebo
Hena Statutameho organu OStowne] jednotioy:

78



Siaha UE ROPO SFOV 1 - O

Can. STRANA AKTIV Cislo 2
Brufio Kiorekcia Metio Metio
a b c 1 2 3 4
SPOLUMAJETOR r02+ri33+r T10er. T14 1 2956 200,17 4897940 2907 220,77 2745 19,17
n,  |Mecbeiny majetok 003 + r011+ r24 2 56 573,60 4897340 7 954,20 13 045,00
o). [Chedoby nehmobny majetok sicet (r.00422010) 3 18 504.00 £ 50400 0.00 0.00
el Aktwovane naklady na vy (012) - (072408 1AL & 0o 000 .00 0oo
2 |Sofver {013 - {072 + 001 AU) 5 18 504,00 18 504,00 0,00 0,00
3 Oceniteline prava (014) - (074+081ALLY g 0.00 0.00 0.00 000
4 |Drobny dihodoby nehm. majetok (D18H0TE+D21AU) 7 000 0.00 0.00 o.oo
5 Ostatny dhedoby nehm. majetok (010 {072+02 1AL} a 0.00 0.00 0.00 000
g |Obstaranie dihodobeho nehm. majetio (041) - (083) 5 000 0.00 .00 0oo
7 |Poskytnuté predd. na dihodoby MM (D51 095AL] 10 o0 000 000 000
.11, |Dhodoby hmatny magtok siCet (r.012 a2 023) 1 38 469,60 3047540 799420 13 45,00
a 11,1 | Pozemky (031) 12 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Umelecke diela a zbieroy (032) -[0924L) 13 000 0.00 0.00 o.oo
3 Predmety z dmahych kowow (033)-{0824L1) 14 0.00 0.00 0.00 0,00
g |Stavby [021)- {051 + 062 AU 15 0.00 0.00 0.00 0,00
5 |Samostathnutel vec a slibory (022) - (DE2+DA2AUY) 16 2.00 0.00 0.00 0.00
g |Dopravne prostiediy (023) - (D52+082AL) 17 3 91200 2851780 788420 13 (45,00
7 Pestovatelske cefky frv. porastoy (025 -(085+ 0224 8 n.00 000 000 000
g |Z3kdadne stado afazne zwierata (026) - (036) 13 0.00 0.00 0.00 000
g |Drobny dihodoby hrotry majetok (023) - [DBE+0924) 0 0.00 0.00 0.00 000
1o [Cstatny dhodoby hmctry magetok (029) - (089+032) By 1557 60 155750 0.00 000
11, |Obstaranie dihodobeho HM (D42 - (004) e 0.00 0.0 0.00 0.00
12 |Poskytnuté predd. na dhodoby HM (D52H095AL) - o0 000 000 000
o |Chedoby finandny majetck stest {025 a2 022) 74 0.00 0.00 0.00 000
|, 111_1| Podisiowe CP a podiely w dosr LI (061-{198AL) o= 0.00 0.00 0.00 000
»  |Podeiove CPaP v spol. s podstvplyvom (D62-02GAU - o0 000 000 000
3  |Realizovatelne cenne papiers (063) - 196 AL 27 0.00 0.00 0.00 0,00
4 |Dihové CP drZané po splatnosti (065)-(0BGAL) = 0.00 000 .00 000
5 |Podicky UL v konsolidovanom celku (068)-{T26AL) 2 000 0.00 0.00 0.on
g |Cstaine pazicky (0STHDEGAL) 0 0.00 0.00 0.00 0.00
7 | Ostatny dhodoby fin. majetok (D69)-0BEAU) kT 000 0.00 0.00 o.oo
g | Obstaranie dihodob. fnantneho majetios (D42 +H006A 13 0o 0.00 0.00 000
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Sivaha U8 ROPO SFOV 1 - 01

o STRANA AKTIV Cislo 2
Brutio Korekoia Metto Metto
a b c 1 2 3 4

g |Cbezny masiohr SR TR0 00 TR 3 2888 853 6T 0,00 288835367 2722590,23
B |Zascbysidet(r35 a2 030) 3 71.74 0.00 .74 12278
.11, |Materal (112 +118) - (191) 35 71.74 0.00 7.4 122,78
o Medokoncena wyroba a polotovary (121.2) - (182,3) P 000 0.00 0.00 0.00
3. |Virobky (123) - {104) 37 0.00 0,00 0,00 0.00
4 |Zvierata (124)-(185) 13 0.00 0.00 0.00 0.00
S |Tovar (132+132:138) - (199) p 00 000 00 000
Bl |Zlctovanie medzi subj. VS sucet [r41 az r47) a0 0.00 0.00 0.00 n.on
B 1.1 | 206t odvodov prifmov RO do rozpodtu zriad.(351AU) 41 0.00 a0 a.0a 000
o [ZiGtovanie ransferov SR (353 AL 42 0.00 0.00 .00 0.00
5. Zuctouanie transferov rezpoctu obee a VUC (355AL) 43 0.00 0.00 0.00 0.00
4 |Zuet ransferow zo SR wrame konsol celku (358AL) a4 0.00 0.00 .00 000
= ot zUE. rozpocty obee a VUG (357AL 45 0.00 000 .00 0,00
6 Zixctovanie transferov zo SR inym subjekiom (358AL)) a8 0.00 000 0.00 000
7 |Ziet ransferow medzi subj. VS a ine zuctovaniaj35d) 47 0.00 0.00 0.00 0.00
g |DChodobé pohfadaviy siéet (M0 ag 52) 43 0.00 0.00 0.00 0.00
B.11.1| Odberatela (31 IAUHEA1AU) 23 0.00 0,00 0,00 0.00
5 |Zmenky na mkaso (1ZAUH 1AL} 2 200 000 0.00 0,00
3 |Pohiadavky za eskontovane CP(213AU301AL) =1 0.00 0.00 .00 000
. |Osiame pohfadavky (315AU) - (381AL) o e, 000 1m0 00
= |Pohfadavky vodi zamestnancom (335AUH321A) = 000 000 000 000
g |Pohiadavky vodi zdnuZeniu (360ALH221AL) =4 0.00 0.00 .00 000
7 |Pohiad. az3v. z pevnyich term.oper (3T3AL-301AL) =5 0.00 0.00 .00 000
g |Pohfadavky = ngmu (E74ALUH3S1AL) = 0.00 000 0.00 000
g |Pehfadavky z vydanych dihopesow (375ALH21AL) =7 0.00 0.00 0.00 0,00
10 |Makipené opce (376AU) - (321AL) = 200 0.00 0.00 0.00
1.4, |Ine pohlfadavky (373AU}-381AU) S 0.00 0.00 0.00 0.00
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Sivvaha L& ROPO SFOV 1 - Of

Cen. STRANA AKTIV Cilo e -
Brutio Horekcia Metto Metto
2 b c 1 z 3 4

oy |Fratkodobe pohfadavky siéet [rET az 54) &0 477840 0.00 477840 242164
5 (v 1| Cdberateia (311AL) - (321AL) &1 0.00 0.00 0,00 0.00
2 Zmenky na inkaso (3124L)) - (381ALI) &2 0.00 0.00 0,00 0,00
N Pohladavky za eskont. cenné papiers (3122032140 P 0.00 0.00 0.00 0.00
4 |Poskytnuts prevadz. preddavky (314AUH301AL) P 0.00 0.00 0,00 108,00
5. Ostatne pohlfadavky (3154L) - (381ALI) &5 0.00 0.00 0,00 0,00
A Pohfadaviy z nedan. rozp.prmov (3 16AU-221AL) P 0,00 0.00 000 0,00
7 Pohlad. z nedan. a colnych rozp.prijmos (317AL) &7 0,00 0.00 0,00 0,00
g |Pohl.z nedaf.primov cbei a VUG, RO{312AUH321ALY) e 0.00 0.00 0,00 0,00
M Pohladaviy z dan. prgmov obel, VUC [319AL-Z2180 £ 0.00 0.00 0.00 0,00
40, |Pohiadaviy vodi zamestnancom [235AL-( 3 1AL) 70 398 90 0.00 359 %0 33364
11, |20t s organmi soc. a zdrav. poist (I36AUHIZ 1AL e 0.00 0.00 0.00 0,00
1z |Dan z prigmov (341) - (381AL) 72 0.00 0,00 0,00 0,00
12, |Ostaine priame dane (342 - (301AL) 73 0,00 0,00 0,00 0,00
14, |Dan z pridans] hodnoty (343H301AU) 74 0.00 0.00 0.00 0,00
15, |Cstatné dane a poplatky (345H301AU) 75 0.00 0.00 0.00 0,00
15, |Pohfadaviky voli zdruZeniu (3B0ALIH2ETAL) T8 0,00 0.00 0,00 0,00
17, |Pohfad. az3v.z pevnych term.operadi373AUH321A 7 0.00 0.00 0,00 0,00
18, |Pohfadaviy = nagmu (374AU) - (381AL) 78 0.00 0.00 0,00 0,00
1. |Pohfadavky z wydanych dihopisow [375ALH221AL) 79 0,00 0.00 0,00 0,00
o |Makipené opcie (2TBAL) - (321AL) 80 0,00 0,00 0,00 0,00
by | € pohladavky (Z73AL) - (301AL) B 437850 0.00 437850 1980,00
oo |Spojovaci (Eet pri zdnideni (206) 82 0,00 0.00 0,00 0,00
3 Zictovanie s Eurdpskou nicu (27 1AU-3E1AL) P 000 0.00 0,00 o.oo
oy | Transfery a ost z6t so subj. mimo VS (372H301 P 0.00 000 0.00 0,00
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Sivaha US ROPD SFOV 1 - 01

oo, STRANA AKTIV Cilo = -
Brutio Korekcia Metto Metto
a b ] 1 2 3 4

B, [Fnancne Uéty sidet rA8 a2 07 B 2884 10253 0,00 2 B84 103.53 2720 (45,81
p.y.1|Pokladrica (211) S 0.00 0.00 0,00 0.00
o |Ceniny (213) B7 0.00 0,00 0.00 0,00
3 |Bankove ity (Z21AU+-261) B2 288410353 0.00 2EB4 10353 2720 W5.81
4 |Uetyv bankach s dobou viazanosti dinsou ako Tr. B 0.00 0.00 0,00 0,00
5. |Vidavkowy rozpoftovy Uget (222] 50 0.00 0.00 0,00 0,00
g |Priimovy rozpodtovy Get (Z23) o1 0.00 0,00 0,00 0,00
7. Majetkove cenné papiers na obchodovanie (2513221 oo 0.00 0.00 0,00 0,00
g |Dhovécenné papiers na cbchodovanie (253H281AU) a3 0.00 000 0.00 0,00
g Dihove CF so splat. do 11 drZane po splat [256) o4 0,00 0.00 0,00 0.00
0. |Cstamne red zovatelne CP (257 HZ21AL) a5 0.00 0.00 0,00 0.00
11, |Obstaranie kritkodobeho fin. majstku (250H2Z01AL % 0.00 0.00 0.00 0,00
1z | Uty Et3ing pokladnice (OCtovd skupina Z8) 57 0.00 0.00 0.00 0.00
By, |Foskyt. navrat. fin vipomnoci dihodobé siE (20-103) a9 0.00 0.00 0.00 000
BV Poskyt. navrat. fin vypomoc subj. v konsol. celku 99 0.00 0.00 0.00 0,00
o |Poskyt navrat fin.vypomosi ost.subi VS 2T2AL-201AL) 100 0.00 000 0.00 0.00
3 |Poskytnavrstfin vipomo podn.suty (27481201 10 0.00 0.00 0,00 0,00
4 |Poskytnavatfinvypomoc ost. ong (ZT5AUHZ01AU 100 0.00 0.00 0.00 0,00
= |Poskytndvatfin vypomoc fyz osobam (27 TALRZ 103 0,00 0,00 0,00 0,00
oy | skt navratfin.vypomeos krat sicet (r 105az108) 104 00 000 oo 0.0
gy | Peskt navrat finvypomos subj konsolid.celku 105 000 000 000 000
2 Poskyt navrat finwypomos ost.subj VS (272401201 106 0.00 0.00 0.00 0,00
3 |Poskytnavrtfinvypomod podn.subj (2T4ALU)-221 107 0.00 0.00 0,00 0,00
4 Poskyt navrat fin wypomeos ost.org. (275801201 108 0.00 0.00 0.00 0,00
5 |Poskytnavmstfinvypomoc fyz osobam (Z7TALZ1 108 0.00 000 0.00 0.00
o |Casove maitener 111 &2 113 110 1027280 0,00 1027230 10 083,94
1. |Makiady budbcich obdobi (381) 1M 10 272.50 0,00 10 272.30 10 083,94
o |Homplexné naklady budicich obdobi (382) 112 0.00 0.00 0,00 ]
3 |Primy budicich cbdebi {235) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
o Vziahy k Octom Klientow SP [0t.skup. 20) s 0.00 0.00 0.00 000

KONTROLNE CISLO sticet r.001 aZ 114) 283 11814 527.78 195 917,50 11 618 510,18 10972 792,74
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Sinvaha Ug ROPD SFOV 1 - D1

Oen. STRANA PASIV e 23 2024
a b c 3 &
VLASTME IMANIE A ZAVSZKY 15 2907 220.77 274571917
5 [Viastné imanie sbderr. 1174+120+123 116 . 18107243 - B098747
5 |Cesfiovacie madiety sifet r.112 £ 1. 118) 117 0,00 0,00
a1 Ocenov. rozdiely z precenenia majetku a zav.+-414 118 000 0.00
5 Ocenovacie rozdiely z kapitalowych castin +-415 113 0.00 0,00
s [Fondy siéet {r121+r.122) 120 0,00 0,00
8111 |E3konny rezenmy fond (421) 121 0,00 0,00
5 Orstatné fondy (427) 122 0.00 0,00
s, [Visledok hospodarenia +- siiget (r.124+r.125) 123 . 18107243 _ 093747
31114 Mevysporiadany wjskedok hospodarenia min. r +-423 124 . EDGETAT 33 970,45
2 Wysledok hospodarenia za Utovne obdobie 135 - 100 (B4.95 - 9395792
g, |[Z3wazky siSet r127+132+140:1514+172 17 3068 181.50 2 806 636,24
5 |Fezeny sicetir 128 a2 131) 177 000 0,00
g1 [Rezeny zikonné dihodobe [431AL) 12 0,00 0,00
5 [Ostatné rezervy (453 AL 129 0.00 0,00
E Rezeny zakonné kratkodobe (224U 451AL) 130 0,00 0,00
a (Crstatne krathodobe rezendy (323AU, 450411 13 0,00 0,00
Bl |[EiCkovanie medz subjektami V5 [r.123 aZr. 133) 132 247373693 235758179
11,1 [BiEs. odvodow prijmaoy RO do rozpodty zrisd.[351AU) 113 0.00 0,00
2 Zlickovanie transferow Statneho rozpodtu (35341 134 247372693 2257581,79
3 ZUick. transferow rozpodhy oboe a VUG [355AL) 135 0.00 0,00
4 |[Z06t transferov zo SR v ramei konsolid celku (356 138 0,00 0,00
5 Crst. zUctovanie rozpoctu oboe a VUG (357AL) 137 0.00 0,00
& Z0ék. transferow zo SR inym subs. (358AL) 133 0,00 0,00
r Ziict. transferow medzi sulbj. VS aine zictovanial358) 129 000 0,00
g1, |Dihodobé zavazky stéet r. 141 a2 150) 140 2715137 20 381,54
B Crstatne chodobe zavazky (479 141 0,00 0,00
5 |Dihodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0,00 0,00
3 Dihodobe zmenky na Uhradu (£7BALL 143 0.00 0,00
s |Zavdziy zo socidineho fondu (472) 144 2715137 20 381,54
5 Zawazky z najmu (474AL) 145 0.00 0,00
B Dihodobe nevyfakturovane dodaviy (478AL) 146 0,00 0,00
r Pohladavky a zavazky z pevnych term.operacii 37240 147 000 0,00
a Predané opcie (37TAL) 148 0.00 0.00
o |Iné zavazky (378AL) 143 0,00 0.00
10 Wydane dhopisy dihodobe (47 3ALH25541) 150 0.00 0,00
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Sinvaha U8 ROPO SFOV 1 - 01

Cen. STRANA PASIV et 23 2024
a b ] 3 6
gy, |Fratkodobe zavazky siet r.152 a2 171) 151 5790390 52871291
BV Dodavatelia (321) 152 1536763 25 840,36
3 Zmenky na dhradu (322 473AL) 153 0.00 0,00
3 Prijate preddavicy (324,475AL) 154 0,00 0,00
a Crstatne zavaziy (325,£70AL) 15 0,00 0,00
5 Mewyfakturovane dodavioy (326,476AL) 155 3821 770,30
g Zavdzky z najmu [4T4ALL 157 0,00 0,00
7 Pohladavky a zav. z pevnych term.operaci (37T2AL) 158 0.00 0,00
g Predané opcie (37TAL) 158 0,00 0,00
g Ing zavizky (3TRAL) 180 16 839,18 11 903,30
10. Zavizky = upisanych nesp. CF a vidadow [357) 151 0.00 0,00
11, |Eavizky wodi zdngeniu (333) 162 0,00 0,00
12, [famestmanc (331} 163 334 97737 310704,59
13, (rstatné zawdzky woli zamestnancom [ 333) 164 0.00 0,00
14 |Z0E 5 organmi soc.a zdraw. poistenia (336) 155 191 09833 189.081,58
15. |Dafz prijmey (241) 166 0,00 0,00
16. (rstatné priame dane [342) 167 B9R4 73 1940 24
17, |Pafi z pridane] hodnoty (343] 168 0,00 0,00
18, Ostatne dane a poplatiy (245) 163 0,00 0,00
15, |SPejovaci déet pri zdndeni (306AU 170 0.00 0,00
ag,  |Z0Etovanis s Eurdpskou dniou (371AU) i 0,00 0,00
31 [Transfery a ost. 20t so subj. mime VS (2724L) 172 013 749124
BY Bankowe Uvery 3 wypomoci stoet r 174 a2 179) 173 0.00 0,00
BV Bankowe Uvery diodobs (4561AL) 174 0.00 0,00
2 Beine bankowe lwery (451AU 72140 231 237) 175 0.00 0,00
5 ydané dhopisy kratkodobs (473AL,241) - (255AL) 176 0.00 0,00
B Crstatne kratkodobe financne wypomod (249) 177 0.00 0,00
5 Frijate nawrat. fin.vypomoc od subj. VS dhedobs 178 0.00 0,00
g Prijate nawrat.fin. vypomoc od subj V'S kratkodobs 179 000 0,00
c. Casove recdiSenie r. 181 £ r. 182 180 111,70 10,40
c.1 [Vydavky budiscich obdoi (383) 181 11170 10,40
5 Wynosy budicich obdobi [354) 182 0.00 0,00
p. [Vtahyk Udtom klientov 5tat pokladnice (08t sk20) 183 0.00 0,00
KOMTROLNE CISLO sicet ir.115 az 183) %9 12 585 205,98 11 426 732,00




Whkaz zskow a strét U8 ROPO SFOV 2 - 04

Cislo dés . Bl 2005 2024
alebo Nakiady ik Hizvna Podnikatelska -
shupiny Zinnost &nn Spolu
3 b 1 2 3 4
sp  [Apofrebovan nakupy r T3t 5] 106 640,60 0.00 106 640,60 125 776,15
sp1  |SPotreba matenl 2 106 640,60 0.00 106 640,60 122 716,05
sz [Spotreba enengie 3 0,00 0.00 0,00 3 060,10
- Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 4 0,00 0.00 0,00 000
504,507 | o0y tovar, predana nehnutsinst 5 0,00 0.00 0,00 0,00
51 Sy ir. 7 a2 . 10) g 43934278 0.00 43934278 £33 198,07
511 |OPravy 3 udriavanie 7 2589,84 0,00 2589,84 307754
51z |cestowne 8 135121,03 0.00 135121,03 122 936,37
513 |Maklady nareprezentici g 231,15 0.00 231,15 472395
sig  |ostame shaby 10 350 850,74 0.00 350 850,74 326 7121
sz |O=cbné naklady r12aZr. 18) 780773578 000 | 7E07735.78 §121911,99
sz [Medové naklady 12| sess1z88 0.00 5 294 £12,65 4 235 026,04
szq  |Z3konné socidine poistenie 13| 1ms100582 0.00 1 851 005,68 1495 237,39
o [Ostaine socidine poistenie 14 0,00 0.00 0,00 0.00
sy [Z3konné socine naklady 15 45231744 0.00 45231744 391 B48.56
sz |0t socidine naklagy 16 0,00 0.00 0,00 0.00
53 Dane 3 poglatky (r. 18 22 r. 20) 17 2100,00 0.00 2100,00 125539
53 |7 Zmotorovych vozidel 18 0,00 0.00 0,00 0.00
sz |Pa Znehnutelnosti 19 0,00 0.00 0,00 0.00
sig  |Ostamne dane a poplatiy 20 2100,00 0.00 2100,00 125599
54 Ostane nakl. na prev. cnnosf (r. 22 a2 r. 28) 21 749114 0.00 749114 203507
41 Zostatkova cena predaneho DNH a DHM 2 0,00 0.00 0,00 000
sqp  |Predany materd 23 0,00 0.00 0,00 0,00
44 Zmluvné pokuty,penae a uroky = omeskania 24 0,00 0.00 0,00 000
545  |Osiaing pokuty, pansle 3 iroky  omeskania 25 162,00 0.00 162,00 0,00
45 |odpis pohfadaviy 26, 0,00 0.00 0,00 0,00
54y |Ostatng naklady na prevadzkovd Einnost 7 232914 0.00 232914 2 035,07
s4g  |Manks aSkody 28 0,00 0.00 0,00 0,00
- Cidpisy,rezenvy a oprav.pol. Z prew fin_ginn. Zas.r P 500,80 0.00 500,80 5 050,80
s51  |Odpisy dihodobeho HM 2 NM 30 505080 0.00 505080 505080
Rezervy a oprav.pal. 2 prev.dinn. [r.32 azr. 35 21 0,00 000 0,00 .00
sz Tworba zakonnych rezeny = prev_Ginnost 32 0,00 0.00 0,00 000
553  |Tvorbaost rezsrv 7 prev. Ginnost e 0,00 0.00 0,00 0,00
- Tworba zakon. oprav.pol. z prew.cinnost 24 0,00 000 0,00 0.0
=g Tworba ost. oprav. pol. Z prev. Gnnoss a5 0,00 0.00 0,00 0.00
Rezervy a oprav.pal. = fin. Sinnosti [r27 a2 r. 3 25 0,00 0.00 0,00 000
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Vkaz zskov a st [ ROPO SFOV 2 - 1

Cislo dés Nk Fielo 2005 2024
2 f;cn,r = padkf  Hawna Podnikaelsk ool
2 b 1 2 3 4
Flontrolng Gizlo s0get .7 a2 r. 5] oa4| 2454324029 000 | 2464324029 20129 0333
Vkaz ziskow 3 strit U8 ROPO SFOV 2 -
Kislo Gt Nk Sl 2025 2024
=, - = B e -
2 b 1 2 3 4
554 Tworba rezenv z fin. cnnost a7 0,00 0,00 0,00 0,00
550 Tworba opravnych poloziek = fin. cinnost a8 0,00 0,00 0,00 0,00
- Zictovanie komplex. naklad. bud. obdobi S 0,00 0,00 0,00 0,00
55 |[Fmandne niklady (r4T 2T 48) 40 552,35 0.00 552,35 44870
561 Predané canné papiere a podiely 41 0,00 0,00 0,00 0,00
sen  |Uroky 4z 0,00 0.00 0,00 0.00
563 [FurEDvE sy 43 0.00 0,00 0,00 0,00
- MNaklady na precensnie cannych pagierny 44 0,00 0,00 0,00 0.oo
- MNaklady na kratkodoby finandny majetok 45 0,00 0.00 0,00 0.00
567 Maklady na derivatove operacie 45 0,00 0,00 0,00 0,00
seq  |Ostme financne nakdady 47 552,35 0.00 552,35 4870
sos Vs 3 Zhody r rniom majetiu o 000 200 000 000
57 |Mimoniadne naklady (r.50 & r. 53) 43 0.00 0.00 0,00 0.00
s72  |owedy 50 0.00 0.00 0,00 0,00
574 Tworba rezeny 51 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |Ost@mé mimoniadne naklady 52 0,00 0.00 0,00 0,00
sy  |Tworba opravnych polodick 53 0,00 0,00 0,00 0,00
- MNzkl.na transfery a nakl. z odwodu prgmovir. 55-63 54 0,00 0.00 0.00 0,00
581 Mzk. na transfery zo SR do RD a PO 55 0,00 0.00 0,00 0,00
sun Maklady na transfery zo SR ost. subj vers] spravy 56 0,00 .00 0,00 0,00
=39 Maklady na transfery zo SR subjektom mimo VS 57 0,00 0.00 0.00 0,00
- M3kl.na transfery z rozp.obee, VUC do ROPOL. =8 0,00 0.00 0,00 0,00
- MNakl.na transfery z rozp obce VUC ostsubj. VS =9 0,00 0.00 0,00 0,00
- MNakl.na transfery z rozpodtu obee VUC subj mime VS &0 0,00 0.00 0,00 0,00
=gy |Maklady na ostatné transfery &1 0,00 0,00 0,00 0,00
- M3klady z odvodu prijmoy &2 0,00 0.00 0,00 0,00
=80 Maklady z budlceho odvodu prijmoy &1 0,00 0,00 0,00 0,00
UZt. skupiny 50-58 &4 821441343 0,00 821441343 £ 709 677,77
Fontrolne Sislo suget [r65 azr. 133) g35| 2454315533 .00 24 543 155,33 20 029 075,39
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Wkaz ziskov a strat U8 ROPO SFOV 2 - 01

- islo G . L . . izl 20 2024
alebo Viynosy, dan z prymov 3 vysledok hospodarenia | | Hizwna Podnikatelska
skupiny Sinnost &nn Spolu
a b 1 2 3 4
&0 Trzby za viasine vykony a tovar (.88 aZ r. B3] &5 0,00 0.00 0,00 0.00
o1 |17eby 23 viasing wyrobky 66 0,00 0,00 0,00 0,00
oz [17ebY Zpredaa shizieb &7 0,00 0,00 0,00 0,00
e 07 Trzby za tovar, wynosy z nehnutelnost na predaj &R 0,00 0,00 0,00 0,00
&1 Zmena stavu vnlroorganzacnych zasck (r7lazr3) &3 0,00 0.00 0,00 0,00
11 [Zmena siavu zasob nedokonéane] viroby 70 0,00 0,00 0.00 0,00
G12 Zmena stavu polotovaroy 71 0,00 0,00 0,00 0,00
513 |Zmena siavu wrobkov 72 0,00 0,00 0.00 0,00
g4 |Zmena stavu zvierat 73 0,00 0.00 0,00 0,00
G Aktivacia r.75 aZr. 78] 74 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aktivacia materiziu a tovaru 75 0,00 0,00 0.00 0.00
- Aktivacia vniftroorganizacnych shieb 78 0,00 0,00 0,00 0,00
P Aktivacia dihodobeho NM 7 0,00 0,00 0.00 0.00
24  |Ptivacia dihodobsho HM 78 0,00 0,00 0,00 0.00
. Dancwe a colné wynosy vynosy = poplatkowr.30-62 75 0,00 0.00 0,00 0,00
531 |PaN9vE 3 coln wynosy StEt 80 0,00 0,00 0,00 0,00
Gip  |DanovE vymosy samospravy LY 0,00 0.00 0,00 0,00
&3 Wynosy z poptatkoy 82 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Cist. vynosy z prev. Ginn. (. 84 aZ r. BD) 83 1070,38 0,00 1070,38 21B0,33
541 |Treby z predajs DNM a DHM B4 0,00 0.00 0,00 0,00
sqz | 12Dy Z predaja materidly 25 0,00 0.00 0,00 0,00
G4 Zmiuvne pokuty, penale a broky z omeskana P 0,00 0.00 0,00 0,00
645 Cistaing pokuty, penale a broky = omeskania a7 0,00 0,00 0,00 0,00
545 |vymosy Z odpisanych pohfadavek a8 0,00 0,00 0,00 0,00
Gqg | Ostatné wmosy z prewddrkove] Sinnost 29 1 070,33 0,00 1070,88 2 180,83
. Zuct rezeny a oprav.pol. z prev. finginn. a casr a0 0,00 0,00 0,00 0,00
Z05t rezery a oprav. polodiek z prev.dinn (32a205) a1 0,00 0,00 0,00 0,00
a0 Zibct z3kon rezeny z prev. CNNost oz 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Zict ost. rezesy z prev. Ginnost a1 0,00 0,00 0,00 0,00
57 ZUct. zakonn oprav. pol z prev.cnnost o) 0,00 0,00 0,00 0,00
- Zict ost. oprav. pol. z prew. Gnnost a5 0,00 0,00 0,00 0,00
Zhctovanie rezery a oprav. pol. z fin.ginn. (07 «08) o 0,00 0.00 0,00 0,00
54 Zhctovanie rezerv z inancnej Gnnost 57 0,00 0,00 0,00 0,00
- Zuctovanie opravnych poloziek z fin.cinnost a8 0,00 0.00 0,00 0,00
o Zuctovanie komplexrych nakl. bud. obdobi o 0,00 0.00 0,00 0,00
Kontrolng Sisle siet [r65 azr. 133) o5 2454315533 0.00 24 543 155,33 20 029 075,39
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Wikaz ziskov a strét U8 ROPO SFOV 2 -1

- islo Uéy e I e letiok hosoodaren Cigla 2025 2024
gi.f;cn,r YISy, Z prgmov 3 vysled spodarenia Lk gm F'c-c:néh:ari:e'ské ool
2 b 1 2 3 4
66 | mancne vimosy R 10T aZr. T0%) 100 0,00 0.00 0,00 0.00
251 Trzby z predaja cennych papieroy a podieloy 101 0,00 0.00 0,00 0o
gaz [Uroky 102 0,00 0,00 0,00 0.00
a3 |Furzows Zizky 103 0,00 0.00 0,00 0.00
g4 |VImesy Z precenenia cennych papierov 104 0,00 0,00 0,00 0,00
s Wymosy z dihodobého finanéneho majetku 105 0,00 0.00 0,00 0o
s Vynosy Z kratkodob2ho financneho magetku 108 0,00 0.00 0,00 000
e |/¥mosy 2 dervatovych operaci 107 0,00 0.00 0,00 0,00
geg  |Ustatne financne vynosy 108 0,00 0,00 0,00 0,00
67  |Mimoniadne wmosy (r.110azr. 113) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
g2 [Nanrady Skod 110 0.00 0.00 0.00 0.00
G4 |Cutovanie rezery 1 0,00 0.00 0,00 0.00
g7g  [Ostatné mimariadne vinosy 12 0,00 0.00 0,00 0.00
G |Foctovanie cprawnych poloZisk 113 0,00 0.00 0,00 0,00
g |V¥mesy Z wansferov a rezp prij. v ROPC (115-123) 14| an3zs759 0.00 211325759 B607 539,02
g1 |/¥mesy 2 beznych transferow 2o Statneho rozpoch 15|  siwoTisTs 000 | 810071574 £599 223,81
gip  |/¥mosy 2 kapitsiovych ransferov zo SR 116 505020 0.00 505020 5 050,80
e83 Vymosy = benych transferov od ost. subj. VS 17 0,00 0.00 0,00 000
as  |Vymosy z kapitalovych ransferov od ost. subj. VS 118 0.00 0.00 0.00 0.00
sne Wymosy z befnych transferov od Eurdpskej inie 113 0,00 0.00 0,00 000
ses  |Vmosyz kapital transferov od Europskef inie 120 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 |Vymosy 2 bednych ransferov od ost. subj. mimo VS 121 749105 0.00 749105 3264.41
- Vymosy Z kapital ransferov od ost. subj. mimo VS 122 0,00 0.00 0,00 0,00
ag  |Vymosy 2 odvodu mzpoltouyeh prijmoy 123 0.00 0.00 0.00 0.00
- WVynosy 2 transfenov a rozp prij.obei, VUCRO,PO. 124 0,00 0.00 0,00 000
- Vynosy z beZ transf. z rozpoctu obee, VUG v ROPD 125 0,00 0.00 0,00 000
o Wynosy z kapital transfer.z rozpoétu oboe, VUG, 1278 0,00 0.00 0,00 000
o3 |VIMOSY samospravy Zbed. wransfer. 20 SR od i, sub 127 0,00 0.00 0,00 0,00
s \ynosy samospravy Z kapit. transf. zo SR aod i 128 0,00 0.00 0,00 0.00
gos  |Vymosy samospravy Z beznych iransferov od EU 129 0.00 0.00 0.00 0.00
o6 |VIMOSY samospravy z kapdal ransferov od EU 130 0,00 0.00 0,00 0,00
s \Vynosy samospravy = beZ. transf. od ost.subj mimeo 121 0,00 0.00 0,00 0.00
- \ynosy samospravy z kapittransf. od ost.subj mimo 13z 0,00 0.00 0,00 0.00
e |V¥mOSY samospravy T odvodl razpotiovych prigmoy 133 0,00 0,00 0,00 0,00
Koniroine Cislo sicet (r85azr. 133) 99| 2454315533 0,00 | 2454315533 20029 075,39
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Wykaz ziskow a strét [ ROPO SFOV 2 - 01

Iii;lzbﬁ.?l- Viynosy, daf z prijmov 3 vysledok hospodarenia [ﬁislc - M — 2
skupiny Iriadku }:-Ilha'rurﬂnsat P‘ccnélc"ante ska Soaly
2 b 1 2 3 4
Uetir S celkom 13| 81143247 000 | 811432847 £ 609 719.85
Vyysledok hospodarenia pred 2dan. (r.13+-0064)(+/-} 135 - 10008436 000 | - 10008436 - 3935792
sy [SPatna dan z prijmoy 136 0,00 0,00 0,00 0,00
55 | Pedatodns platena dan z prijmov 137 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hosp. po zdanent 1. 135 - (.130.137)+#- 138 - 10008436 000 | - 10008436 - 9995792
Hentroine Gisle sudet r83azr. 133) a9s| 2434313533 000 | 2454315533 20029 075.39
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