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Asistent osvety zdravia - Bratislavsky
samospravny Kraj

23.jul 2018

Prispevkova organizacia Zdravé regiony, prijimatel nenavratného finan¢ného
prispevku pre Narodny projekt Zdravé komunity 3A (d'alej len ,NP ZK 3A“ financovany
z Operacného programu Lludské zdroje), vyhlasuje v ramci NP ZK 3A vyberové konanie
na pracovnu poziciu Asistent/ka osvety zdravia (d'alej len AOZ) v Bratislavskom
samospravnom Kraji.

Pozicia Asistent/ka osvety zdravia
Pocet vol'nych miest: 4
Termin vyhlasenia vyberového konania 06.06.2018

Uzavierka vyhlasenia vyberového konania/

priebezna
predkladanie pozadovanych dokumentov do
Termin ukoncenia prvého kola 18.6.2018
Termin ukoncenia druhého kola 13.7.2018
Termin ukoncenia druhého kola 27.7.2018

Termin vyberového konanie/osobného pohovoru,

A od 19.6 a7 22.6.2018
prvé kolo

Termin vyberového konanie/osobného pohovoru,

druhé kolo 16.7.az 19.7.2018

Termin vyberového konanie/osobného pohovoru,

. 30.7 az 31.7.2018
tretie kolo
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Predpokladany datum nastupu, prvé kolo: 02.06.2018
Predpokladany datum nastupu, druhé kolo: 20.07.2018
Predpokladany datum nastupu, tretie kolo: 01.08.2018
Lokality v tabul'ke nizsie

Oblast pdsobenia/lokality zahrnuté do vyberového konania:

Iio " Okres Obec Pril'ahla obec Pocet AOZ
cislo

1. Malacky Malacky Zatial neurcené 1

72 Malacky Plavecky Stvrtok Zatial' neurcené | 0

3. Malacky Zahorska Ves Zatial neurcené 0

4. Malacky ‘I\Z)S;;liipri Zatial neurcené 1

5. Malacky Zavod Zatial neurcené 1

6. Malacky RohozZnik Zatial neurcené 0

7. Malacky Malé Levare Zatial' neurcené | 1
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8. Pezinok Pezinok Zatial neurcené 0

Spolu 4

V pripade zaujmu o uvedenu poziciu prosim zaslite postou, elektronicky alebo
prineste osobne:

1) Zivotopis (truktirovany Zivotopis max. 2 strany) Vzor Zivotopisu je mozné
stiahnut’ na nasej webstranke

2) Képia dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani (vysvedcenia, resp. diplomu)
3) Vyplneny dotaznik k danej pracovnej pozicii (VZOR dotaznika je mozZné stiahnut’
na nasej webstranke)

4) Cestné vyhlasenie o bezithonnosti a o zdravotnej spésobilosti

5) Referencie/odporucania, potvrdenia - nie je podmienkou

Upozornujeme zaujemcov, Ze pozadované dokumenty, ktoré budu nekompletné,
alebo dokumenty dorucené po uvedenom termine, nebudu akceptované
a uchadzaci nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zaujemcovia o uvedené pracovné pozicie dorucia tieto dokumenty osobne alebo poStou
na adresu:

Zdravé regiony
Kocelova 9
821 08 Bratislava

Alebo v elektronickej forme mailom na adresu: petra.hiadlovska@zdraveregiony.eu
Na obalku a do predmetu emailu je potrebné uviest :
,Vyberové konanie - NP Zdravé komunity 3A - AOZ".

Po vyhodnoteni splnenia zakladnych kritérii, buda vybrani uchadzaci pozvani na osobny
pohovor.

Vyhradzujeme si pravo kontaktovat uchadzacov, ktori spiiaju vsetky pozadované
podmienky.

Po absolvovani osobného pohovoru, vyberova komisia vyberie tspeSného
uchadzaca/ku.

V pripade dopliiujiicich otazok kontaktujte PhDr. Stefan Sarkézy v pracovnych diioch
od 8:00 do 16:00 na adrese stefan.sarkozy@zdraveregiony.eu, pripadne telefonicky na
0908166828.

Opis pracovnych ¢innosti - AOZ
Zabezpecuje:

Sirenie zakladnej zdravotnej osvety v marginalizovanej komunite;
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Komunikaciu medzi obyvatel'mi a poskytovatel'mi zdravotnej starostlivosti, pripadne
porodnymi asistentkami, verejnymi zdravotnikmi;

Informacie o prevencii, poskytovani zdravotnej starostlivosti a zdravotného poistenia a
o pravach pacienta a poistenca;

Zavadzanie programu podpory zdravia do komunity podl'a inStrukcii KAOZ;
ZvySovanie zodpovednosti ¢lenov komunity za vlastné zdravie;

V spolupraci s koordindtorom AOZ identifikovanie rizikovych faktorov a potrieb
suvisiacich so zdravim znevyhodnenej komunity, realizaciu o zberu idajov v teréne na
zaklade inStrukcii KAOZ;

Vymenu informdcii a skiisenosti s terénnymi socialnymi pracovnikmi a tieZ s rémskymi
asistentmi ucitel’a, s pracovnikmi komunitnych centier a mimovladnymi organizaciami
zameranymi na pomoc znevyhodnenym komunitam;

Osobnu ucast na Skoleniach zameranych na rozsirovanie vedomosti a zru¢nosti
suvisiacich s naplnou prace;

Evidenciu o svojej ¢innosti (dennik AOZ, registra¢ny formular klienta, mesacny zdznam
intervencii, dochadzka a iné podl'a usmernenia KAOZ);

Dalsie ¢innosti spojené s realizaciou projektu pod vedenim KAOZ a MHA;

Informacie o projekte:

Narodny projekt Zdravé komunity 3A reflektuje napifianie hlavného ciel'a Stratégie SR pre
integraciu Romov do roku 2020 v oblasti podpory pristupu k zdravotnej starostlivosti a
verejnému zdraviu, preventivnej zdravotnej starostlivosti a zdravotnickej osvety
a zniZeniu rozdielu v zdravotnom stave medzi MRK a vac¢sinovou populaciou.

Projekt sarealizuje na celom uzemi Slovenskej republiky, v Bratislavskom samospravnom
kraji.

Hlavnym cielom projektu je zlepSit situaciu obyvatel'ov marginalizovanych rémskych
komunit (MRK) v oblasti socidlnych determinantov zdravia (SDZ, hlavnou aktivitou je
realizacia a rozvoj zdravotnej mediacie, osvety v MRK. Od realizacie aktivit projektu
Zdravé komunity 3A ocakavame zavedenie podpory zdravia v MRK (zlepSenie
komunikacie a vztahov medzi MRK a poskytovatel'mi zdravotnej starostlivosti, zvySenie
dovery k zdravotnému systému, zlepSenie pristupu k zdravotnej starostlivosti redukciou
vnutornych bariér, a pod.) a vybudovanie novych l'udskych kapacit v MRK (zvySenie
zamestnanosti a kvalifikovanosti).

Suhlas so spracovanim osobnych udajov

V zmysle zdkona ¢. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov tymto davam organizacii Zdravé regiony, Limbova 2, 837 52
Bratislava, ICO: 50626396 stihlas so spracovanim svojich osobnych tidajov (vratane mojej
fotografie fyzickej identity) v rozsahu Zivotopisu (pripadne motiva¢ného listu) pre ucely
vedenia databazy uchadzacov o zamestnanie na dobu jedného roka alebo do pisomného
odvolania suhlasu.



